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¤ÉÒ.Bb÷. |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉlÉÔSªÉÉ ¶ÉÉÆiÉiÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉºÉÉ`öÒ ªÉÉäMÉÉ EòÉªÉÇGò¨ÉÉSªÉÉ {ÉÊ®úhÉÉ¨ÉEòÉ®úEòiÉäSÉÉ +¦ªÉÉºÉ 
 

|ÉÉ. ºxÉä½þ±ÉiÉÉ nùkÉÉjÉªÉ nù³ý´ÉÒ 
b÷Éì. BºÉ.BºÉ.B¨É. |ÉÊiÉ¹`öÉxÉSÉä 

+vªÉÉ{ÉEò ¨É½þÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ, +½þ¨Énù{ÉÚ® 
 

|ÉºiÉÉ´ÉxÉÉ :-  

Ê´ÉtÉlªÉÉÇSÉÖ ºÉ´ÉÉÈMÉÒhÉ Ê´ÉEòÉºÉ Eò®úhÉä ½äþ Ê¶ÉIÉhÉÉSÉä vªÉäªÉ +É½äþ iÉä MÉÉ`öhªÉÉºÉÉ`öÒ +ÉVÉSÉÉ Ê¶ÉIÉEò {ÉÊ®ú{ÉÚhÉÇ +ºÉhÉä 
+É´É¶ªÉEò +É½äþ. ¨½þhÉVÉä Ê¶ÉIÉEòÉºÉÉ`öÒ +É´É¶ªÉEò +ºÉhÉÉ®úÒ ºÉ´ÉÇ EòÉè¶É±ªÉä iªÉÉxÉä +Éi¨ÉºÉÉiÉ Eò®úhÉä MÉ®úVÉäSÉä +É½äþ. ½þÒ EòÉè¶É±ªÉ 
SÉÉÆMÉ±ªÉÉ {ÉvnùiÉÒxÉä +Éi¨ÉºÉÉiÉ Eò®úhªÉÉºÉÉ`öÒ Ê¶ÉIÉEòÉ±ÉÉ iÉÉhÉ iÉhÉÉ´ÉÉ{ÉÉºÉÚxÉ nÚù®ú ä̀ö´ÉhÉä MÉ®úVÉ äSÉä +É½äþ. iÉºÉäSÉ ´ÉäMÉ´ÉäMÉ²ªÉÉ ºÉ¨ÉºªÉÉ 
{ÉÉºÉÚxÉ nÚù®ú ä̀ö´É±Éä {ÉÉÊ½þVÉä. ÊVÉiÉCªÉÉ ¶ÉÉ³ýÉ SÉÉÆMÉ±ªÉÉ ÊiÉiÉEäò ®úÉ¹]Åõ SÉÉÆMÉ±Éä, ÊVÉiÉEäò Ê¶ÉIÉEò SÉÉÆMÉ±Éä ÊiÉiÉEòÒ ¶ÉÉ³ýÉ SÉÉÆMÉ±ÉÒ ºÉÆiÉÉä¹É ½þÒSÉ 
JÉ®úÒ ÊxÉºÉMÉÇnùkÉ ºÉÆ{ÉkÉÒ ½þÉäªÉ. Bä¹É+É®úÉ¨É ¨½þhÉVÉä EÞòÊjÉ¨É nùÉÊ®úpùªÉSÉ ½þÉäªÉ. Ê¶ÉIÉhÉIÉäjÉÉiÉÒ±É ½äþ nùÉÊ®úpùªÉ Eò¨ÉÒ Eò®úhªÉÉºÉÉ`öÒ Ê´ÉÊ´ÉvÉ 
|ÉªÉixÉ ½þÉäiÉ +É½äþiÉ. iªÉÉiÉÒ±É BEò |ÉªÉixÉ ¨½þhÉVÉä Ê¶ÉIÉEòÉÆxÉÒ +É{É±ªÉÉ +vªÉÉ{ÉxÉ +ÉxÉÆnùÉiÉÒ±É iÉÆjÉ ´É ¨ÉÆjÉÉ¤É®úÉä¤É®úSÉ ªÉÉäMÉÖÊ¶ÉIÉhÉ 
PÉä>ðxÉ iªÉÉSÉä ºÉÆºEòÉ®ú Ê´ÉtÉlÉÔ VÉMÉiÉÉ´É®ú Eò®úhÉä ½þÉäªÉ.  

Ê¶ÉIÉEò ½þÉähªÉÉºÉÉ`öÒ ºÉä́ ÉÉ{ÉÚhÉÇ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ Ênù±Éä VÉÉiÉä. ªÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉ¨ÉvªÉä |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉlÉÔ ¨½þhÉVÉä =tÉSÉÉ Ê¶ÉIÉEò 
+vªÉÉ{ÉxÉÉ¤É®úÉä¤É®ú <iÉ®ú ºÉ´ÉÇ MÉÉä¹]õÒ +Éi¨ÉºÉÉiÉ Eò®úhªÉÉSÉÉ |ÉªÉixÉ Eò®úiÉ +ºÉiÉÉä. VªÉÉ´Éä³ýÒ iÉÉä Ê¶ÉIÉEòÒ{Éä¶ÉÉ ½þÉ ´ªÉ´ÉºÉÉªÉ Îº´ÉEòÉ®úiÉÉä 
iªÉÉ´Éä³ýÒ ªÉÉ ´ªÉ´ÉºÉÉªÉÉSÉÒ =Êqù¹]äõ ´É VÉ¤ÉÉ¤ÉnùÉ­ªÉÉ ªÉ¶Éº´ÉÒ{ÉhÉä {ÉÚhÉÇ Eò®úhªÉÉºÉÉ`öÒ VªÉÉ MÉÉä¹]õÒSÉä YÉÉxÉ +É´É¶ªÉEò +ºÉiÉä iªÉÉiÉ 
ªÉÉäMÉÉ¨ÉÖ³äý VÉÒ´ÉxÉÉEòbä÷, Ê´ÉtÉlªÉÉÇEòbä÷ +ÉÊhÉ ºÉ¨ÉÖVÉÉEòbä÷ ¤ÉPÉhªÉÉSÉÉ oùÎ¹]õEòÉäxÉ ½þÉ +ÊvÉEò +lÉÇ{ÉÚhÉÇ ºÉÖ±É¦É ´É ºÉEòÉ®úÉi¨ÉEò ½þÉäiÉÉä.  

Ê´ÉYÉÉxÉÊxÉ¹`öÉ, Ê´ÉtÉlÉÔÊxÉ¹`öÉ +ÉÊhÉ ºÉ¨ÉÖVÉÊxÉ¹`öÖ ÁÉ ÊiÉx½þÒ VÉÒ´ÉxÉ ÊxÉ¹`öÉÆSÉÉ +´É±ÉÆ¤É ªÉÉäMÉÊ¶ÉIÉhÉÉiÉÚxÉ |ÉÉ{iÉ ½þÉäiÉÉä. iªÉÉ¨ÉÖ³äý 
Ê¶ÉIÉEòÉÆSÉä, Ê´ÉtÉlªÉÉÈSÉä ´É ºÉ¨ÉÉVÉÉSÉä VÉÒ´ÉxÉ +ÊvÉEò SÉèiÉxªÉ¨ÉªÉ ½þÉäiÉÉä. 
ºÉ¨ÉºªÉÉ Ê´ÉvÉÉxÉ :- 

""¤ÉÒ.BbÂ÷. |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉlÉÔSªÉÉ ¶ÉÉÆiÉiÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉºÉÉ`öÒ ªÉÉäMÉÉ EòÉªÉÇGò¨ÉÉSªÉÉ {ÉÊ®úhÉÉ¨ÉEòÉ®úEòiÉäSÉÉ +¦ªÉÉºÉ.'' 
ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉÒ MÉ®úVÉ ´É ¨É½þk´É :- 

+ÉVÉSÉä ªÉÖMÉ º{ÉvÉÉÇ, +É´½þÉxÉä ´É iÉÆjÉYÉÉxÉÉxÉä ´ªÉÉ{É±Éä +É½äþ. ¨ÉÉxÉ´ÉÉxÉä ¦ÉÉèÊiÉEò |ÉMÉiÉÒ Eäò±ÉÒ {ÉhÉ iªÉÉSÉ¤É®úÉä¤É®ú EòÉ½þÒ 
ºÉ¨ÉºªÉÉÆSÉÉ½þÒ VÉx¨É ZÉÉ±ÉÉ ´É ¨ÉÉxÉ´ÉÒ VÉÒ´ÉxÉÉiÉ |ÉMÉiÉÒºÉÉä¤ÉiÉ EòÉ½þÒ +b÷lÉ³äý ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ ZÉÉ±Éä +É½äþiÉ. +ÉVÉ BEò {ÉÉ>ð±É {ÉÞl´ÉÒ´É®ú iÉ®ú 
BEò {ÉÉ>ð±É ¨ÉÆMÉ³ýÉ´É®ú +ºÉhÉÉ­ªÉÉ ¨ÉÉxÉ´ÉÒ VÉÒ´ÉxÉÉiÉ ¨É½þÉMÉÉ<Ç, ¤ÉäEòÉ®úÒ, ´ªÉºÉxÉÉvÉÒxÉiÉÉ, §É¹]õÉSÉÉ®ú, º´Éè®úÉSÉÉ®ú, ºÉǼ Éänù¶ÉÚxªÉiÉÉ ´ÉÉfø±ÉÒ 
+É½äþ. EÖò]ÖÆõ¤É ºÉ¨ÉÉVÉ näù¶É ªÉÉÆSÉÒ VÉ¤ÉÉ¤ÉnùÉ®úÒ VªÉÉ ´ªÉCiÉÒ´É®ú +ºÉiÉä iÉÒ ´ªÉCiÉÒ EònùÉÊSÉiÉ VÉ¤ÉÉ¤ÉnùÉ®úÒSÉä +ÉäZÉä ´ÉÉ½þiÉÉxÉÉ iÉhÉÉ´ÉOÉºiÉ 
+ºÉiÉä. ½þÉ iÉÉhÉ Ê¶ÉIÉEòÉ´É®ú +ºÉä±É iÉ®ú =tÉSÉÉ ºÉÖVÉÉxÉ xÉÉMÉ®úÒEò PÉb÷Ê´ÉhªÉÉSÉÒ VÉ¤ÉÉ¤ÉnùÉ®úÒ iÉÉä SÉÉÆMÉ±ªÉÉ {ÉvnùiÉÒxÉä {Éä±ÉÚ ¶ÉEòhÉÉ®ú 
xÉÉ½þÒ. ªÉÉ Eò®úÒiÉÉ ¶ÉÉÆiÉiÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉSÉÒ MÉ®úVÉ +É½äþ. ¶ÉÉÆiÉiÉÉ Ê¶ÉIÉhÉ näùhªÉÉºÉÉ`öÒ ªÉÉäMÉÉSÉÉ ´ÉÉ{É®ú SÉÉÆMÉ±ªÉÉ {ÉvnùiÉÒxÉä Eò®úiÉÉ ªÉä<Ç±É. ªÉÉ¨ÉÖ³äý 
|ÉÊ¶ÉIÉhÉÉlÉÔ¨ÉvªÉä +Éi¨ÉÊ´É·ÉÉºÉ ´ÉÉfäø±É ªÉÉ Eò®úÒiÉÉ ºÉnù®ú ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ Eò®úhÉä MÉ®úVÉä“Öê ´ÉÉ™ø±Éä iÉºÉäSÉ iÉä ¨É½þi´ÉÉSÉä½þÒ ´ÉÉ™ø±Éä. ªÉÉºÉÉ`öÒ ªÉÉ 
ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ Ê´É¹ÉªÉÉSÉÒ ÊxÉ´Éb÷ Eò®úhªÉÉiÉ +É±ÉÒ.  
ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉÒ =Êqù¹]ä  :-  

1) ¤ÉÒ.BbÂ÷. |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉlÉÔSªÉÉ ¶ÉÉÆiÉiÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉSªÉÉ ºÉt:ÎºlÉiÉÒSÉÉ ¶ÉÉävÉ PÉähÉä.  
2) ¤ÉÒ.BbÂ÷. |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉlÉÔSªÉÉ ¶ÉÉÆiÉiÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉºÉÉ`öÒ ªÉÉäMÉÉ EòÉªÉÇGò¨É ®úÉ¤ÉÊ´ÉhÉä.  
3) ¤ÉÒ.BbÂ÷. |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉlÉÔºÉÉ`öÒ ®úÉ¤ÉÊ´ÉhªÉÉiÉ ªÉähÉÉ­ªÉÉ ªÉÉäMÉÉ EòÉªÉÇGò¨ÉÉSÉÒ {ÉÊ®úhÉÉ¨ÉEòÉ®úEòiÉÉ +¦ªÉÉºÉhÉä. 

 
ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉÒ MÉÞÊ½þiÉEäò ´É {ÉÊ®úEò±{ÉxÉÉ :-  
MÉÞÊ½þiÉEäò :-  

1) ¶ÉÉÆiÉiÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉºÉÉ`Ò |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉlÉÔ ªÉÉäMÉÉ EòÉªÉÇGò¨ÉÉSÉÉ ºÉEòÉ®úÉi¨ÉEò Ê´ÉSÉÉ®ú Eò®úiÉÉiÉSÉ +ºÉä xÉÉ½þÒ.  
2) ¶ÉÉÆiÉiÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉºÉÉ`öÒ ªÉÉäMÉÉ EòÉªÉÇGò¨ÉÉSÉÉ ={ÉªÉÉäMÉ ½þÉä>ð ¶ÉEäò±É.  

 
{ÉÊ®úEò±{ÉxÉÉ :-  
1) ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ {ÉÊ®úEò±{ÉxÉÉ :-  

¶ÉÉÆiÉiÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉºÉÉ`öÒ ªÉÉäMÉÉ EòÉªÉÇGò¨É ®úÉ¤ÉÊ´É±ÉÉ +ºÉiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉlÉÔSªÉÉ ªÉÉäMÉÉEòbä÷ {ÉÉ½þhªÉÉSªÉÉ oùÎ¹]õEòÉäxÉÉiÉ ºÉÉlÉÇ ¡ò®úEò 
ÊnùºÉÚxÉ ªÉä<Ç±É.  

2) ¶ÉÖxªÉ {ÉÊ®úEò±{ÉxÉÉ :-  
¶ÉÉÆiÉiÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉºÉÉ`öÒ ªÉÉäMÉÉ EòÉªÉÇGò¨É ®úÉ¤ÉÊ´É±ÉÉ +ºÉiÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉlÉÔSªÉÉ ªÉÉäMÉÉEòbä÷ {ÉÉ½þhªÉÉSªÉÉ oùÎ¹]õEòÉäxÉÉiÉ ºÉÉlÉÇ ¡ò®úEò 
ÊnùºÉÚxÉ ªÉäiÉ xÉÉ½þÒ.  
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3) ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉÒ ´ªÉÉ{iÉÒ ´É ¨ÉªÉÉÇnùÉ:-  
    ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉÒ ´ªÉÉ{iÉÒ :- 

1) |ÉºiÉÖiÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉ¨ÉvªÉä º´ÉÉ¨ÉÒ ®úÉ¨ÉÉxÉÆnù iÉÒlÉÇ ¨É®úÉ`ö´ÉÉb÷É Ê´ÉtÉ{ÉÒ`ö ºÉÆ±ÉÎMxÉiÉ Ê¶ÉIÉEò |ÉÊ¶ÉIÉEò ¨É½þÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉÉÆSÉÉ 
ºÉ¨ÉÉ´Éä¶É Eò®úhªÉÉiÉ +É±ÉÉ +É½äþ.  

2) ¶ÉÉÆiÉiÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉºÉÉ`öÒ ®úÉ¤ÉÊ´ÉhªÉÉiÉ ªÉähÉÉ­ªÉÉ ªÉÉäMÉÉ EòÉªÉÇGò¨ÉÉSªÉÉ {ÉÊ®úhÉÉ¨ÉÉSÉÉ +¦ªÉÉºÉ Eò®úhªÉÉiÉ +É±ÉÉ +É½äþ.  
    ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉÒ ¨ÉªÉÉÇnùÉ :-  

1) |ÉºiÉÖiÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ ¶ÉÉÆiÉiÉÉÊ¶ÉIÉhÉÉ{ÉÖ®úiÉä ¨ÉªÉÉÇnùÒiÉ +É½äþ.  
2) ªÉÉäMÉÉEòÉªÉÇGò¨ÉÉ{ÉÖ®úiÉä |ÉºiÉÖiÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ ¨ÉªÉÉÇnùÒiÉ +É½äþ. 
3) ¤ÉÒ.BbÂ÷. |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉ£Öà{ÉÖ®úiÉäSÉ |ÉºiÉÖiÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ ¨ÉªÉÉÇnùÒiÉ +É½äþ.  

4) ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉÒ EòÉªÉÇ{ÉvnùiÉÒ :- 
1) ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ {ÉvnùiÉÒ :-  

           |ÉºiÉÖiÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉºÉÉ`öÒ |ÉÉªÉÉäÊMÉEò ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ {ÉvnùiÉÒSÉÉ ´ÉÉ{É®ú Eò®úhªÉÉiÉ +É±ÉÉ +É½äþ. ºÉ¨ÉÉxÉ MÉ]õ +Ê¦ÉEò±{ÉÉSÉÉ 
´ÉÉ{É®ú Eäò±ÉÉ. BEò ÊxÉªÉÆÊjÉiÉ MÉ]õ ´É nÖùºÉ®úÉ |ÉÉªÉÉäÊMÉEò MÉ]õ ºÉÆ¶ÉÉävÉEòÉxÉä iÉªÉÉ®ú Eäò±Éä±ªÉÉ ºÉÆ{ÉÉnùhÉÖEò SÉÉSÉhÉÒuùÉ®äú nùÉäxÉ ºÉ¨ÉÉxÉ 
MÉ]õ iÉªÉÉ®ú Eäò±Éä. ÊxÉªÉÆÊjÉiÉ MÉ]õÉºÉ {ÉÉ®Æú{ÉÉÊ®úEò {ÉvnùiÉÒxÉä Ê¶ÉIÉhÉ Ênù±Éä ´É |ÉÉªÉÉäÊMÉEò MÉ]õÉºÉ ªÉÉäMÉÉ EòÉªÉÇGò¨ÉÉuùÉ®äú ¶ÉÉÆiÉiÉÉ 
Ê¶ÉIÉhÉ näùhªÉÉiÉ +É±Éä. iªÉÉxÉÆiÉ®ú =kÉ®ú SÉÉSÉhÉÒ näùhªÉÉiÉ +É±ÉÒ ´É ¶ÉÖxªÉ {ÉÊ®úEò±{ÉxÉÉSÉÉ {Éb÷iÉÉ³ýÉ PÉähªÉÉiÉ +É±ÉÉ.  

2) xÉ¨ÉÖxÉÉ ÊxÉ´Éb÷ :-  
            |ÉºiÉÖiÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉºÉÉ`öÒ ºÉ½äþiÉÖEò xÉ¨ÉÖxÉÉ ÊxÉ´Éb÷ {ÉvnùiÉÒSÉÉ ´ÉÉ{É®ú Eò®úhªÉÉiÉ +É±ÉÉ +É½äþ. ¤ÉÒ.BbÂ÷. 
¨É½þÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉÉiÉÒ±É BEÚòhÉ 50 |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉlÉÔSÉÒ ÊxÉ´Éb÷ Eò®úhªÉÉiÉ +É±Éß.   

3) ºÉÆJªÉÉ¶ÉÉºjÉÒªÉ ºÉÉvÉxÉä :- 
¨ÉvªÉ¨ÉÉxÉ, |É¨ÉÉhÉ Ê´ÉSÉ±ÉxÉ ´É 't' ¨ÉÚ±ªÉ ªÉÉ ºÉÆJªÉÉ¶ÉÉºjÉÒªÉ ºÉÉvÉxÉÉSÉÉ ´ÉÉ{É®ú Eò®úhªÉÉiÉ +É±ÉÉ +É½äþ.  

4) ºÉÆEòÊ±ÉiÉ ¨ÉÉÊ½þiÉÒSÉä Ê´É¶±Éä¹ÉhÉ ´É +lÉÇÊxÉ´ÉÇSÉxÉ :- 
       ºÉÆ{ÉÉnùhÉÖEò SÉÉSÉhÉÒuùÉ®äú ºÉÆEòÊ±ÉiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ ¨ÉÉÊ½þiÉÒSÉä ¨ÉvªÉ¨ÉÉxÉ |É¨ÉhÉÉÊ´ÉSÉ±ÉxÉ ´É 't' ¨ÉÚ±ªÉ ªÉÉÆSªÉÉ ºÉ½þÉªªÉÉxÉä 
Ê´É¶±Éä¹ÉhÉ ´É +lÉÇÊxÉ´ÉÇSÉxÉ Eò®úhªÉÉiÉ +É±Éä. Ê´É¶±Éä¹ÉhÉ ´É +lÉÇÊxÉ´ÉÇSÉxÉÉuùÉ®äú ÊxÉ¹Eò¹ÉÇ ´É Ê¶É¡òÉ®ú¶ÉÒ ¨ÉÉÆb÷hªÉÉiÉ +É±ªÉÉ.   
 

5) ÊxÉ¹Eò¹ÉÇ :-  
1) ÊxÉªÉÆÊjÉiÉ MÉ]õÉºÉ Ênù±Éä±ªÉÉ +vªÉªÉxÉ +xÉÖ¦ÉÚiÉÒ{ÉäIÉÉ |ÉÉªÉÉäÊMÉEò MÉ]õÉºÉ Ênù±Éä±ÉÒ +vªÉªÉxÉ +xÉÖ¦ÉÚiÉÒSÉÒ {ÉÊ®úhÉÉ¨ÉEòÉ®úEòiÉÉ VÉÉºiÉ 

ÊnùºÉÚxÉ +É±ÉÒ.  
2) ¶ÉÉÆiÉiÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉºÉÉ`öÒ ªÉÉäMÉÉ EòÉªÉÇGò¨É ®úÉ¤ÉÊ´É±ªÉÉ¨ÉÖ³äý |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉlÉÕSÉÉ iÉÉhÉ Eò¨ÉÒ ½þÉähªÉÉºÉ ¨ÉnùiÉ ZÉÉ±ÉÒ.  
3) ¶ÉÉÆiÉiÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉºÉÉ`öÒ ªÉÉäMÉÉ EòÉªÉÇGò¨É ®úÉ¤ÉÊ´É±ªÉÉ¨ÉÖ³äý |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉlÉÔ ªÉÉäMÉÉEòb÷ä ºÉEòÉ®úÉi¨ÉEò où¹]õÒEòÉäxÉÉiÉÚxÉ {ÉÉ½þiÉÒ±É. 
4) ªÉÉäMÉÉSÉÉ {ÉÊ®úhÉÉ¨É |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉlÉÔSªÉÉ +®úÉäMªÉÉ´É®ú SÉÉÆMÉ±ÉÉ ½þÉähªÉÉºÉ ¨ÉnùiÉ ½þÉäiÉä. 

 
6) Ê¶É¡òÉ®ú¶ÉÒ :- 

1) |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉlÉÔ Ê¶ÉIÉEò ¨½þhÉÚxÉ EòÉ¨É Eò®úiÉ +ºÉiÉÉxÉÉ iªÉÉÆxÉÒ Ê´ÉtÉlªÉÉÈxÉÉ ¶ÉÉÆiÉiÉäSªÉÉ ¨ÉÉMÉÉÇxÉ ä VÉÉ´Éä ªÉÉºÉÉ`öÒ |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉlÉÕxÉÉ 
|ÉÉäiºÉÉ½þxÉ tÉ´Éä.  

2) ªÉÉäMÉÉSÉä ¨É½þk´É Ê´ÉtÉlªÉÉÈxÉÉ ºÉ¨ÉVÉÚxÉ ºÉÉÆMÉÉ´Éä.  
3) EòÉähÉiÉä½þÒ EòÉªÉÇ Eò®úiÉ +ºÉiÉÉxÉÉ ¶ÉÉÆiÉiÉäSªÉÉ ¨ÉÉMÉÉÇxÉä Eò®úÉ´Éä ªÉÉºÉÉ`öÒ |ÉÛ¶ÉIÉhÉÉlÉÔxÉÉ ¨ÉÉMÉÇnù¶ÉÇxÉ Eò®úÉ´Éä. 
4) ªÉÉäMÉÉ¨ÉÖ³äý ¶ÉÉ®úÒÊ®úEò ´É ¨ÉÉÊºÉEò +É®úÉäMªÉ ºÉÖvÉÉ®úhªÉÉºÉ ¨ÉnùiÉ ½þÉäiÉä.   

 
7) ºÉÆnù¦ÉÇ OÉÆlÉ ºÉÖSÉÒ :-  

1) ¨ÉÖ³äý ®úÉ.Ê¶É., =¨ÉÉ ä̀ö Ê´É.iÉÖ. (1995) ¶ÉèIÉÊhÉEò ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉÒ ¨ÉÖ±ÉiÉk´Éä, {ÉÖhÉä ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõõ Ê´ÉtÉ{ÉÒ`ö OÉÆlÉ |ÉEòÉ¶ÉxÉ.  
2) Ë¦ÉiÉÉb÷ä Ê´É.®úÉ. (1989) ¶ÉèIÉÊhÉEò ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ {ÉvnùiÉÒ, {ÉÖhÉä xÉÚiÉxÉ |ÉEòÉ¶ÉxÉ.  
3) ¤ÉÉ{É]õ ¦ÉÉ.MÉÉä. (1998) ¶ÉèIÉÊhÉEò ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ, {ÉÖhÉä xÉiÉÖxÉ |ÉEòÉ¶ÉxÉ. 
4) Ê¶ÉIÉhÉ iÉ®ÆúMÉ :- 5 ºÉ{]åõ¤É®ú iÉä +ÉììC]õÉä¤É®ú 2011. 
5) ¦ÉÉ®úiÉÒªÉ Ê¶ÉIÉhÉ :-xÉÉä́ ½åþ¤É®ú iÉä Êb÷ºÉä¤É®ú 2015.     

      ú 
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v/;;u lo;h “kksf/kdsps fodlu o izek.khdj.k 

MkW- ckohLdj] pa- jk-&lapkyd] f”k{k.k”kkL= ladqy] Lok- jk- fr- e- fo|kihB]ukansM- 
Jh- Tkk/ko] v- va-&ih,p- Mh- fo|kFkhZ ¼f”k{k.k”kkL=½] Lok- jk- fr- e- fo|kihB]ukansM- 

   

“kkys; laiknu gs izR;sd fo|kF;kZaP;k “kkys; thoukps /;s; vlrs- izR;sd fo|kFkhZ izkoh.; 
feGfo.;klkBh /kMiMdjhr vlrks- fo|kF;kZaP;k izkoh.;iw.kZ laiknukph tckcnkjh “kkGsph vlrs- fo|kF;kZaps 
izkoh.;iw.kZ laiknu gs R;kP;k lokZaxh.k fodklkps izfrfcac vlrs- fo|kF;kZaPkk “kkys; thoukrhy lfØ; lgHkkx 
o pkaxY;k v/;;u lo;haojR;kaps laiknu voyacwu vlrs- 
 Subramanayam, K. ;kaP;kers] “A good study habit means budgeting time forthe study, motivation in 
learning skills in notes taking, reading, learning and review. Here it will refers as effective use of appropriate 
technique of behavior for completing the task.”(Subramanayam, 2011, 36) 
 
v/;;u lo;h “kksf/kdsph jpuk ( 

fxyQksMZus la”kks/kd fufeZr pkp.kh izek.khdj.kklkBh lkafxrysY;k Li’Vrk (Clarity) leiZdrk 
(Relevance), vpwdrk (Precision), fofo/krk (Variety), oLrqfu’Brk (Objectivitiy), oSf”k’VÓiw.kZrk 
(Uniqueness) bR;knhckch fopkjkr ?ksÅu ekxZn”kZdkP;k ekxZn”kZuk[kkyh f”k{k.k”kkL= o ekul”kkL=h; 
{ks=karhy rTKkadMwu] ekfldkarhy v/;;u lo;hlacaf/kr ys[kkarwu rlsp MkÅuyksMsM lkfgR;kaP;k vk/kkjs 
izFke50 fo/kkukaph v/;;u lo;h “kksf/kdk r;kj dj.;kr vkyh- izR;sd fo/kkukyk usgeh] cjspnk] 
d/khd/kh] Dofpr] d/khpukgh vls ikp i;kZ; ns.;kr vkys- 

iFkn”khZ vH;kl 
 ykrwjftYgÓkrhy mnxhj rkyqD;krhy ek/;fed Lrjkoj 200 fo|kF;kZauk 50 fo/kkukaph 
v/;;u lo;h “kksf/kdk lksMok;yk ns.;kr vkyh- “kksf/kdk lksMfo.;klkBh20 fefuVs osG ns.;kr vkyk- 
lksMfoysY;k loZ “kksf/kdk xksGkdj.;kr vkY;k- xksGk dsysY;k loZ“kksf/kdkaps ;ksX; xq.knku dj.;kr 
vkys- “kksf/kdsrwu feGkysY;k xq.kkaP;kvk/kkjs iz”u i`FkDdj.k (Item Analysis) dj.;krvkys- 
iz”u i`FkDdj.k  

izFke v/;;u lo;h “kksf/kdsrwu feGkysys ,dw.kxq.k mrjR;kØekr ekaMys- uarjojhy 27% o 
[kkyhy 27% fo|kF;kZaps xq.k fuoMys- ojhy 27% fo|kF;kZaps ,dw.kxq.k Eg.ktsp 54 fo|kF;kZaps 
,dw.kxq.k mPpre xVkr o [kkyhy 27% fo|kF;kZaps ,dw.kxq.kEg.ktsp54fo|kF;kZaps ,dw.kxq.k fuEere 
xVkr ?ksrys- izR;sd fo/kkuklkBh mPpre xVkrhy o fuEere xVkrhy fo|kF;kaZP;k fo/kkuokj 

xq.kkaP;kvk/kkjs t-ewY; dk<ys- t-ewY;kP;kvk/kkjs fo/kku Lohdkjkos dh ukdkjkos ;kckcrfu.kZ; ?ks.;kr 
vkyk- fu.kZ;kP;kvk/kkjs v/;;u lo;h “kksf/kdsrhy 50 fo/kkukaiSdh48 fo/kkukapk Lohdkj dj.;kr vkyk 
o 2 fo/kkukauk udkj n”kZfo.;kr vkyk- v”kkizdkjs vafre v/;;u lo;h “kksf/kdsr 48 fo/kkukapk 
lekos”k dj.;kr vkyk- 
v/;;u lo;h “kksf/kdsps o.kZu (Description of Study Habits Inventory) 
 v/;;u lo;h “kksf/kdspkeq[; gsrw O;DrhP;k v/;;u lo;h “kks/k.ks gk vkgs- gh “kksf/kdk 
ek/;fed Lrjkojhy fo|kF;kZapk fopkj d:u r;kjdj.;kr vkyh- gÓk “kksf/kdsr ,dw.k 48 
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fo/kkusvkgsr- gh fo/kkus 5 ?kVdkr foHkkxysyh vkgsr- loZ fo/kkus ;kn`fPNdjhR;k ,d= dsysyh vkgsr- 
48 fo/kkukaiSdh 32 fo/kkus ldkjkRed vlwu 16 fo/kkus udkjkRed vkgsr- ;k “kksf/kdsrhy fo/kkukaph 
dkfB.;ewY;ka”kh lacaf/kr dks.krhgh fof”k’Vjpuk ukgh- “kksf/kdk lksMfo.;klkBh 20 fefuVkapk osG vkgs- 
[kkyhyrDR;kr ?kVdkuqlkj fo/kkukaph la[;k fnysyh vkgs- 

lkj.khØekad 1 % ?kVdkauqlkj fo/kkukaph la[;k 

v-Ø- ?kVd fo/kkus fo/kku Øekad ,dw.k 

1- v/;;u L=ksr 
ldkjkRed 1] 8] 12] 16] 18] 30 6 

7 
udkjkRed 38 1 

2- v/;;u ra=s 
ldkjkRed 2] 9] 15] 24] 28] 32] 34] 36] 37 9 

11 
udkjkRed 14] 40 2 

3- vfHk:ph 
ldkjkRed 6] 21] 26] 31] 42 5 

6 
udkjkRed 10  1 

4- v/;;u “kSyh 
ldkjkRed 5] 11] 13] 20] 41] 43] 45] 47] 

48 9 
13 

udkjkRed 22] 35] 39] 44 4 

5- osGsps fu;kstu 
ldkjkRed 3] 25] 46 3 

11 
udkjkRed 4] 7] 17] 19] 23] 27] 29] 33 8 

,dw.k 48 
 

xq.kkadu (Scoring) 
 “kksf/kdsr ldkjkRed o udkjkRed nksUghizdkjph fo/kkus vlY;keqGs xq.kkadukP;k nksuosxosxGÓk 
rÚgk voyacfo.;kr vkY;k vkgsr- 
 

lkj.khØekad2 % xq.kkadukph rÚgk 
fo/kkus usgeh cjspnk d/khd/kh Dofpr d/khpukgh 

ldkjkRed 4 3 2 1 0 
udkjkRed 0 1 2 3 4 

 

fo”oluh;rk (Reliability) 
 v/;;u lo;h “kksf/kdsph fo”oluh;rk dk<.;klkBh f}Hkktu i/nrhpk voyac dj.;kr vkyk-
f}Hkktui/nrhpk voyacdjrkuk 48 fo/kkus vlysY;k v/;;u lo;h “kksf/kdsps leku nksu Hkkx 
¼izR;sdh 24 fo/kkus½ dj.;kr vkys- nksUgh Hkkx 250 fo|kF;kZaP;k ,dkp xVkyk ,dkposGh lksMok;yk 
fnys- nksUghHkkxkr fo|kF;kZauk feGkysY;k xq.kkao:u [kkyhyizek.ks fo”oluh;rk xq.kkad dk<.;kr vkyk- 

lkj.kh Øekad 3 % xq.kkadukph rÚgk 
vuqØekad lw=s fo”oluh;rk xq.kkad 

1- xVeups lw= 0-70 
2- :ykWups lw= 0-70 
3- fLivjeu&czkÅups lw= 0-70 
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v”kkizdkjs v/;;u lo;h “kksf/kdspk fo”oluh;rk xq.kkad 0-70 brdk vkyk- ;kpkp vFkZ] 
la”kks/kdkus r;kj dsysY;k v/;;u lo;h “kksf/kdsph fo”oluh;rk mPp vkgs- 

 
lizek.krk (Validity) 
 la”kks/kdkus r;kj dsysY;k v/;;u lo;h “kksf/kdsph lizek.krk rikl.;klkBh vk”k;xr 
lizek.krki/nrhpk voyac dj.;kr vkyk- 48 fo/kkus vlysyh v/;;u lo;h “kksf/kdk f”k{k.k”kkL=h; 
o ekul”kkL=h; {ks=karhy rTKkadMwu riklwu ?ksryh- rTKkauh lkafxrysY;k lwpukauqlkj “kksf/kdsph jpuk 
d:u fryk vafreLo:i ns.;kr vkys- 
 
izek.kds (Norms) 
 fo”oluh; vkf.k lizek.k vlysyh v/;;u lo;h “kksf/kdk 303 fo|kF;kZadMwu lksMowu ?ksowu 

lksMfoysY;k “kksf/kdkaps ;ksX; xq.knku dj.;kr vkys- feGkysY;k xq.kkapsZ- xq.kkad] T-xq.kkad] “krred 
xq.kkad vkf.k LVsukbZu xq.kkad (Stanine score) bR;knh xq.kkadkao:u v/;;u lo;hP;k lanHkkZr ;ksX; rs 
vFkZfuoZpu dj.;kr vkys-  

lkj.kh Øekad4 % dPP;k izkIrkadkao:u dk<yssys Z-Scores, T-Scores o PR 
,dw.k fo|kFkhZ % 303] e/;eku % 130-34] izek.k fopyu % 17-10 

Raw Scores Z-Scores T-Scores PR Raw Scores Z-Scores T-Scores PR 

169 2.237548 72.37548 98.18482 163 1.886688 68.86688 96.20462 

168 2.179071 71.79071 97.85479 162 1.828212 68.28212 95.87459 

167 2.120595 71.20595 97.52475 161 1.769735 67.69735 95.54455 

166 2.062118 70.62118 97.19472 160 1.711259 67.11259 95.21452 

165 2.003641 70.03641 96.86469 159 1.652782 66.52782 94.88449 

164 1.945165 69.45165 96.53465 158 1.594306 65.94306 94.55446 

Raw Scores Z-Scores T-Scores PR Raw Scores Z-Scores T-Scores PR 

157 1.535829 65.35829 94.22442 116 -0.86171 41.38291 19.72772 

156 1.477353 64.77353 93.89439 115 -0.92019 40.79815 17.79703 

155 1.418876 64.18876 93.56436 114 -0.97866 40.21338 16.4604 

154 1.3604 63.604 92.45049 113 -1.03714 39.62862 15.71782 

153 1.301923 63.01923 90.5528 112 -1.09561 39.04385 14.97525 

152 1.243447 62.43447 88.65512 111 -1.15409 38.45909 14.23267 

151 1.18497 61.8497 86.75743 110 -1.21257 37.87432 13.4901 

150 1.126493 61.26493 84.85974 109 -1.27104 37.28956 12.74752 

149 1.068017 60.68017 82.96205 108 -1.32952 36.70479 12.00495 

148 1.00954 60.0954 81.06436 107 -1.388 36.12003 11.26238 
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147 0.951064 59.51064 79.16667 106 -1.44647 35.53526 10.5198 

146 0.892587 58.92587 77.26898 105 -1.50495 34.95049 9.777228 

145 0.834111 58.34111 75.37129 104 -1.56343 34.36573 9.034653 

144 0.775634 57.75634 73.4736 103 -1.6219 33.78096 8.292079 

143 0.717158 57.17158 71.57591 102 -1.68038 33.1962 7.549505 

142 0.658681 56.58681 69.67822 101 -1.73886 32.61143 6.806931 

141 0.600205 56.00205 67.78053 100 -1.79733 32.02667 6.064356 

140 0.541728 55.41728 65.88284 99 -1.85581 31.4419 5.321782 

139 0.483252 54.83252 63.98515 98 -1.91429 30.85714 4.579208 

138 0.424775 54.24775 62.08746 97 -1.97276 30.27237 3.836634 

137 0.366299 53.66299 60.18977 96 -2.03124 29.68761 3.094059 

136 0.307822 53.07822 58.29208 95 -2.08972 29.10284 2.351485 

135 0.249345 52.49345 56.39439 94 -2.14819 28.51808 1.930693 

134 0.190869 51.90869 54.4802 93 -2.20667 27.93331 1.831683 

133 0.132392 51.32392 52.5495 92 -2.26515 27.34855 1.732673 

132 0.073916 50.73916 50.61881 91 -2.32362 26.76378 1.633663 

131 0.015439 50.15439 48.68812 90 -2.3821 26.17901 1.534653 

130 -0.04304 49.56963 46.75743 89 -2.44058 25.59425 1.435644 

129 -0.10151 48.98486 44.82673 88 -2.49905 25.00948 1.336634 

128 -0.15999 48.4001 42.89604 87 -2.55753 24.42472 1.237624 

127 -0.21847 47.81533 40.96535 86 -2.616 23.83995 1.138614 

126 -0.27694 47.23057 39.03465 85 -2.67448 23.25519 1.039604 

125 -0.33542 46.6458 37.10396 84 -2.73296 22.67042 0.940594 

124 -0.3939 46.06104 35.17327 83 -2.79143 22.08566 0.841584 

123 -0.45237 45.47627 33.24257 82 -2.84991 21.50089 0.742574 

122 -0.51085 44.89151 31.31188 81 -2.90839 20.91613 0.643564 

121 -0.56933 44.30674 29.38119 80 -2.96686 20.33136 0.544554 

120 -0.6278 43.72197 27.45049 79 -3.02534 19.7466 0.445545 

119 -0.68628 43.13721 25.5198 78 -3.08382 19.16183 0.346535 

118 -0.74476 42.55244 23.58911 77 -3.14229 18.57707 0.247525 

117 -0.80323 41.96768 21.65842 
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lkj.kh Øekad 5 % LVsukbZu xq.kkadkaP;k vk/kkjs feGkysY;k xq.kkaps :ikarj.k 

Stanine 
Scores 

Percentage in each interval 
(Rounded) 

Cumulative 
Percentage 

Reading raw scores in each  
stanine interpretation  

9 4 100 Above 161 
8 7 96 153-161 
7 12 89 145-152 
6 17 77 136-144 
5 20 60 127-135 
4 17 40 119-126 
3 12 23 110-118 
2 7 11 102-109 
1 4 4 Up to 101 

 

lkj.kh Øekad 6 % feGkysY;k xq.kkaps v/;;u lo;hP;k lanHkkZr vFkZfuoZpu 

feGkysys xq.k T xq.kkad “krred xq.kkad 
(PR) 

LVsukbZu xq.kkad 
v/;;u lo;hP;k 
lanHkkZr vFkZfuoZpu 

152 P;koj 63 P;koj 90 P;koj 9 fdaok 8 mRd‘̀V 
145&152 58&63 75&90 7 pkaxyh 
127&144 43&57 25&74 6fdaok 5  lek/kkudkjd 
119&126 38&42 13&24 4 Lkk/kkj.k 
118i;Zar 38 P;k [kkyh 13 P;k [kkyh 1 fdaok 2fdaok3 fud̀‘V 

 

lanHkZ 

1. vHkax] v- ¼2014½- vH;kl dlk djkok \ iq.ks% jktgal izdk”ku- 

2. Asthana, B. & Agarwal, R. N. (1986). Measurement & evaluation in psychology & education. Agra: 

Vinod Pustak Mandir. 

3. Garrett. H. E. & Woodworth, R. S. (1969). Statistics in psychology and education. Bombay: Vakils, 

Feffer and Simons Private Ltd. 

4. Subramanyam, K. (Feb 2011). Impact of emotional intelligence and study skills of high school 

students, Edutracks, Vol. 10, No. 6, 36. 

5. Warner, R. M. (2008). Applied statistics. New Delhi: Sage Publications. 
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f”k{k.kkph xq.koRrk lq/kkj.;klkBh bZ&yfuZx ra=Kkukpk okij dkGkth xjt- 
 

MkW- oSt;ark ,u- ikVhy 
la”kks/kd ekx±n“k±d] lapkfydk] f”k{k.k”kkL= ladqy] 

Lokeh jkekuan rhFkZ ejkBokMk fo|kihB] ukansM 
Lokrh ukensojko >aiyokM 

 la”kks/kd] fo|kFkhZuh] f”k{k.k”kkL= ladqy]  
Lokeh jkekuan rhFkZ ejkBokMk fo|kihB]ukansM  

 
 vktps ;qx gs lax.kd ;qx vkgs- b- l- 2000 P;kiwohZ f”k{k.k gs oxkZr@d{kkr gksr gksrs- ;k izfdz;sr 
f”k{kd usr`Ro djr gksrs- ;k b-l 1980 P;k “krdkr nq:Lr f”k{k.k o Vsfyfotu vH;kldzekP;k:ikr f”k{k.kgksrs- 
vkrk lax.kd vkf.k bauVjusV ;k nksUghlkBh bZ&yfuZx lksY;q”ku vfRkRokr vkys- f”k{k.kdqBsgh lqyHki.ks feGo.;klkBh 
bZ&yfuZXk lk/ku egRoiw.kZ vkgs- ra=Kkuke/;s brdh izxrh >kyh vkgs dh] T;keqGs fon;kF;kZauk oxkZrclwu 
f”kdY;klkj[ks okVrs Eg.kts fon;kFkhZ dksBsgh vlyk rjh bZ&yfuZx fOgMhvks] LykbZM ”kks] “kCnnLr ,sot vkf.k ihMh,Q 
;k lkj[;k loZizdkjkP;k lkexzhOn~kjs oxkZrclwu f”k{k.k ?ksr vlY;klkj[ks okVRks- rlsp vkWuykbZUk oxZ] ppkZl=] 
lans”keapkOn~kjs izk/;kidka”kh laizs’k.kdj.ks gh okijdR;klkBh pkxyh lqfo/kk vkgs- 
       vktdky LekVZQksu] VsDl eslsftax vkf.k baVjusVpk mi;ksx d:u fon;kFkhZuk pkaxys KkuizkIr gksrs- 
bZ&yfuZxP;k ;k osxoku txkr uohu vkf.k mRlkgo/kZd vH;kldze fon;kF;kZlkBh miyC/k vlrks- fon;kFkhZ vxnh 
vn;kor ekfgrh feGrs- bZ&yfuZxOn~okjs vusd O;olk;kps izf”k{k.k fnys tkrs- (http://www.talentlms.com)  
Hkk’kk f”k{k.kkr bZ&yfuZxpk okij %& 

Hkk’kkf”k{k.k gs ,d vls {ks= vkgs ftFks ra=Kkukus f”k{k.k ?ks.;kP;k in~/krhlq/kkjY;k vkgsr- mnk%&baxzth Hkk’kk 
vlks dh] ejkBh Hkk’kk vlks f”k{kd ;k Hkk’kk f”kdorkuk oxkZr osxosxG;k ra=kpk okij djrkr tls fp=iVkrhy 
n`”;] tkfgjkrh lekykspu] ukV;”kkL= vkf.k cjspdkgh gs loZ iqLrd “kSyhP;k v/;kiukis{kk fon;kFkhZuk vf/kd 
euksjtad cufors- fon;kF;kZauk oxkZnjE;ku tkx:d Bsors- 

bZ&yfuZx nq:Lr f”k{k.kkph n`’Vh cnyyh vkgs- vk/kqfudhdj.k fon;kF;kZauk HkkSfrdn`’V;k mifLFkr vlysY;k 
lkj[kps frrdsp ijLijlaoknkRed cufo.;klkBh enr djrs- 
 
tkWclsDVj vkf.k bZ&yfuZx%& 

v/;kiu gs lokZsRre dkekiSdh ,d ekuys tkrs- vkf.k ra=KkukP;k fodklklggh ns[khy lokZr euksjtad 
ukSdjh iSdh ,d cuyh vkgs- vkt vkWuykbZu f”k{k.k txHkjkr vkiyh [;krh izkIRk dfjr vkgsr- vkf.k bZ&dkslZ 
vfrfjDr Qk;nk fon;kF;kZauk gksrks- dkgh fon;kFkhZ f”kd.;kl bPNqd vlrkr iajrw fu;fer ukSdjh vlsy rj rs 
vkWuykbZu f”k{k.kkl uko uksan.kh d:u f”k{k.k ?ksrkr- ftFks fon;kF;kZauk bZ&yfuZxOn~kjs ukSdjh feGo.;klkBh vkiys 
dkS”kY;s fodflr d:u ukSdjh feGork ;srs- 

tkWcekdZsVps fo”ys’k.kdj.ks vkt v”kk vusd ukSdÚ;k vkgsr R;klkBh bZ&yfuZxKku vko”;d vkgs- 
f”k{k.kkP;k xq.koRrsr lq/kkj.kkdj.;klkBh f”k{kd vkf.k ra=KkukP;k iz;Rukauh vkf.k f”kd.;kP;k vusd iz;Rukuarj tksj 
ns.;klkBh iz;Ru dsys- tjh Hkk’kkf”k{k.k e/;s bZ&yfuZxpk okij ok<r vkgs] rjhgh R;krdkgh =qVh vkgsr- 
bZ&yfuZxe/khy izxrh ikajikafjd f”k{k.kkP;kiyhdMs tk.;kph “kD;rk ok<rs- 

ekfgrhlaiz’k.k vkf.k ra=Kkukrhy rkaf=d izxrhewGs bZ&yfuZx flLVhepk mn; >kyk vkgs- T;kpk mi;ksx 
f”kdfo.;kP;k vkf.k f”kd.;kP;k n`’Vhdksukrwu izHkkohi.ks dsyk tkÅ “kdrks- mn;ksUeq[k cktkjisBklkBh bZ&yfuZxgk 
fo”ks’k izkalfxdrspk vkgs- dkj.kijaijkxrlsfVa”kh rqyukdjrk rks rqyusus dehp fdearhr fo|kFkkZauk izos”k feGw “kdrks-  

vk;ts,lh&[kaM 10] dzekad 1] 2017 
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bZ f”k{k.k lk/kus 
vusd bZ&yfuZx lk/kukapkokij f”k{k.k vkf.k f”kd.;kP;k n`’Vhdksukrwu [kkyhy lk/kus egRokph vkgsr- 
     1½ bZ&esy 2½ fOgMhvks  3½ ppkZcksMZ  4½ bUlaVeslsftax  
     5½ OgkV~l,Ik 6½ lks”kyfeMh;k lk/ku 7½ Qslcqd V~foVj 
 
 bZ&yfuZxlk/kukaP;k ok<ho fofo/krslg b&yfuZxOn~kjs f”kd.;kps dk;Zdze vkOgkukRed vlw “kdrkr dkj.k 
fuoMhlkBh Hkjiwj fodYi vkgsr- f”kok; bZ&yfuZx f”k{k.k dk;Zdze vusd ekxkZauh izksaxzkeph izHkkforrk fu/kkZfjr d: 
“kdrs- Eg.kwu baVjusV ,WDlsl vkf.k cWMfoM~Fkph xrh eksB;kizek.kkoj cnyyh tkrs- 
 
fon;kF;kZalkBh bZ&yfuZxps lokZr egRRokps Qk;ns%& 
 vktps f”k{k.k izxr vkf.k vk/kqfudrsoj vk/kkjhr vkgs- R;klkBh eksckbZy] VWcysV] lax.kd] ;kaph xjt 
iMRks- gh xjt vkWuykbZu f”k{k.k i/nrhus iw.kZ >kyh vkgs- vkWuykbZu f”k{k.kkr fon;kFkhZ R;kaP;k Lor%P;k vko”;drk 
vkf.k vkoMhuqlkj KkuizkIr d: “kdrkr- f”k{k.kkph vkWuykbZu i/nr izR;sdklkBh loksZRd`’B vkgs- 
        f”k{k.kkP;k iajijkxr Lo:ikP;k rqyusr bZ&yfuZx izHkkoh vkgs- bZ&yfuZxOn~kjs KkuizkIr dsY;kus osG okprks 
deh osGkr vf/kd ekfgrh feGrs] ,dk fBdk.kk o:u nqlÚ;k fBdk.kh tkÅu f”k{k.k ?ks.;kph xjt ukgh vkgs 
R;kfBdk.kh jkgwu bZ&yfuZxOn~kjs f”kdrk ;srs Eg.ktsp izokl [kpZ okprks- ;kykp vFkZ osGsph o iS”kkph cpr gksrs- 
bZ&yfuZxOn~kjs f”kd.ks Eg.kts isijjfgr f”kd.ks gks; R;kewGs isij r;kj dj.;klkBh >kMs rksM.;kph xjt ukgh- 
v”kkizdkjs bZ&yfuZx gk bdksQzsaMyhekxZ vkgs- 
     ;k v”kkloZ egRRokP;k Qk;n;kewGs bZ&yfuZx txHkkjrkrhy fon;kF;kZae/;s yksdfiz; >kys vkgs- 

      &lqfuy xqIrk 11 uksOgsacj 2017 
(http:elearningindustry.com)  

lanHkZ%& 
1] About E – Learning. 
      URL-http://www.about-elearning.com.Accessed 7th Dec 2015 
 2] Benefit of E-Learning. World wide Learn. 
      URL-http://www.Worldwidelearn.com 
3] lqfuyxqIrk 11 uksOgsacj 2017- 
URL-http://www.elearningindustry.com. 
4] “kS{kf.kd ra=foKku&lqeu vksd 
5] izxr “kS{kf.kd ra=foKku&MkW- txrki g-uk   
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bZ& v/;;u {kerk ¼E- Learning Ability ½ ,d uoizokg 
MkW-xksjksck [kqjis] 

js[kk efYydktZqu yaxMkiwjs] 
la”kks/kdfo|kFkhZuh] f”k{k.k”kkL= ladqy] 

 Lokeh jkekuan rhFkZ ejkBokMk fo|kihB]ukansM& 431603] 
 
izkLrkfod%& 
 ^^lqlaLdkjkps nku Eg.kts f”k{k.k^^ izkfpudkGh fonÓkFkhZ KkuktZu dj.;klkBh xq:xzgh tkr vls vkf.k 
xq:dqykr tkÅu f”k{k.k ?ksr vls fg HkkjrkP;k iajiajsph fjr gksrh- vkiY;k laLd`rhr Kkukph fodzh gksr uls rj 
Kkukps nku fnys tkbZ- i.kiq<s nqnsZokus baxzt Hkkjrkr vkys- f”k{k.kkps Lo:Ik cnyys f”k{kdkauk ixkj o fo|kF;kZayk fQ 
vkdkj.;kl izkajHk >kyk o “kkGkaph fufeZrh dj.kkÚ;k laLFkk mH;k jkfgY;k vusd laLFkkpkyd] laLFkk] fo|kfiB 
fuekZ.k >kys- osGscjkscjp ra=Kku fodflr gksr xsys o f”k{k.k{ks=kr vusd uouohu “kS{kf.kdlk/kukaPkk (Teaching 
Aids) okij gksow ykxyk R;ke/;s lax.kdkus flagkpkokVk mpyyk- lax.kdkpk f”k{k.k {ks=kr lk/ku Eg.kwu mi;ksx 
d:u ?ks.;kpk iz;ksxlq: >kyk- baVjusVlkj[;k izHkkoh ek/;ekpkykHk fo|kF;kZauk ?ksrk ;kok ;klkBh ra=Kku FksV oxkZr 
us.;kps dke txHkjkrhy fo|kfiBkr gksrvkgs- vkrk fcurkjh lax.kdkewGs lqyHk gksr vkgs- R;kewGs f”k{k.k vf/kd 
ifj.kkedkjd dj.;klkBh loZ= cny ?kMwu ;sr vkgsr- ekfgrh ra+=KkukP;k izxrhewGs f”k{k.k bZ&yfuZx gk izdkj ;sow 
ikgkr vkgs- dk;kZUohr gksr vkgs vls EgVys rjh okoxs Bj.kkj ukgh- 
E-Learning Meaning ¼vFkZ½     
E-Learning bysDVªkWfud ek/;ekOn~okjs v/;;u Eg.kts E-Learning gks;- 
E= Electronic + Learning = E-Learning 
;kr nksuizdkj vkgsr-  
1- On line vkWuykbZu 

2- Off line vkWQykbZu 
1- On line vkWuykbZu %&lax.kdkOn~okjs QslcqdOn~kjs] fofMvks dkWUQjUlOn~okjs- 
2- Off line vkWQykbZu %&jsfMvks] Vsi fjdkWMZj] fOgMhvks] lh-Mh- nqjn”kZuOn~kjs- 
 f'k{k.k {ks+=kr ekfgrh ra=KkukewGs Qkj eksBs cny ?kMowu ;sr vkgsr] baVjusVewwGs f”k{k.k o f”kdo.ks ;k 
izfdz;sr veqykxz cny gksr vkgsr- baVjusVOn~kjs f”k{k.k ?ks.;kyk bZ&yfuZXk Eg.krkr-  
  
bZ&yfuZxLo:i%& baVjusVP;k fo”oO;kIrh Lo:ikewGs bZ&yfuZx gh f”k{kk i/nr gh ,d m|ksxkP;k Lo:ikr mHkk:u iq<s 
;sr vkgs- ;k m|ksxkr vusd tkxfrd daiU;k mrjY;k vkgsr- tksIk;Zar ekuo i`Fohrykoj vkgs rksi;Zar f”k{k.k ns.ks o 
?ks.ks fg izfdz;k lq:p jkg.kkj vkgs- R;kewGs vfr”k; pkaxY;k ntkZP;k f”k{k.k ns.kkÚ;k laLFksdMs tkLrhrtkLr vH;kld 
[kspys tk.kkj vkgsr- oxkZrclwu f”k{k.k ?ks.;kis{kk f”k{k.k vf/kd LoLr ntsZnkj o lokZauk miyC/k o lksbZps gks.kkj 
vkgs- 

lax.kdkP;k ek/;ekrwu Lo;av/;;ukus fo|kF;kZus f”kd.ks R;klkBh fl-Mh- baVjusV] vkWuykbZu yfuZx] 
vkWuykbZu fVVksfjvYl] fM-Ogh-Mh] bR;knh ekxkZpk voyac dj.ks ;kykp bZ&yfuZx vls Eg.krkr- 
       ;kewGs baVjusVojhy lkbZV~l o:u eq¶rfo|kfiBkaP;k usV&jsfMvks izlkj.kkrwu ?kjclY;k ns”khijns”kh f”k{k.k ?ks.ks 
vkrk lgt “kD; vkgs- ;ke/;s OgP;qZvyDyklsle/;s clwu rqEgh vkWuykbZu VÓqVjdMwu ysDplZ ,sdq “kdrks- 
f”k{kdka”kh] fo|kF;kZa”khpWV d: “kdrks- ;k izfdz;srwu iSlk rlsp egRrokpk osG okprks- rlsp vkiY;klksbZuwlkj] 
lksbZP;k fBdk.kh] lksbZP;kosGh txkrhy ukekafdr fo|kihBkrw ugh rqEgh f”k{k.k ?ksow “kdrk- 

bZ&yfuZx vkf.k bZ&fVphaxyk c<kok ns.;klkBh egkjk’Vª “kklukus b;Rrk 8 oh rs 12 ohP;kfo|kF;kZalkBh 
lax.kdkoj vk/kkfjr ekfgrhra=Kku gk fo’k; “kklufu.kZ; dzekad vk; Vhih- 1099@22@99 iz”kk& 4 fnukad 21 
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es] 1999 rlsp 11 ,fizy] 2000 & 2001 fu.kZ;kuqlkj ek/;fed o mPpek/;fed Lrjkoj oSadfYid Eg.kwu Bsoyk 
vkgs-  
;klkBh egkjk’Vª “kkludjhr vlysyk iz;Ru- 

1- fMftVyokpuky; iq.ks ;sFkslq: dsys- 
2- vkarjjk’Vhª; lgdk;kZus  Software University lq: dj.;kps iz;Ru- 
3- “kkGkae/;s baVjusV tksM.khyk egRRo- 
4- 116 dksVh :i;s [kpZ d:u “kkGkae/;s lax.kd iz;ksx”kkGkaph mHkkj.kh- 
5- Paperless office lkBh iz;Ru- 
6- uoh eqacbZr 1000 ,dj tfeuhoj gkMZosvj mnÓksxklkBh vkSnÓksfxr olkgr LFkkiu] bR;knh- 

 
lanHkZ xzaFk%& 
 1- “kS{kf.kd ra=foKku o ekfgrhra= foKku&MkW- flek ;soys- 
 2- izxr “kS{kf.kdra= foKku&MkW- txrki g- rk- 
 3- Introduction of Educational Technology – Kulkarni S. S. 

4- “kS{kf.kd ra=foKku&lqeu vksd- 
5- lax.kd f”k{kd o f”k{k.k&MkW- feuk{kh cjos- 
6- baVjusV 
7- f”k{k.kkrhy cnyrs fopkj izokg-&MkW- jek vkf”ouhdqekj Hkkslys &MkW- mToyk e/kqdj Mks.ks- 
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बालभवन िव²ान क¤ þाचे शालेय िवīाÃया«¸या वै²ािनक ŀĶीकोन िवकसनातील योगदान 

                       संशोधक 
        अमोल लàमीकांत देशपां डे 

        संशोधक िवīाथê, िश±णशाľ संकुल, 
        Öवामी रामानंद तीथª मराठवाडा िवīापीठ, 

         
सारांश  (Abstract)  

 मानव िवकासा¸या िविवध योजनापैकì िश±ण िवषयक योजने अंतगªत जी बाल भवन िव²ान क¤ þ चालिवली 

जातात ितथे िवīाÃया«नी भेटी देवुन Âयांची िव²ान िवषयक अिभवृ°ीवर सकाराÂमक पåरणाम झालेला िदसून येतो. या 

वै²ािनक  अिभवृ°ीवर झालेÐया सकाराÂमक पåरणामामुळे िव²ान िवषय िवīाÃया«ना सोपा व आवडीचा वाटू लागतो.  

Âयामुळे या बालभवनां¸या भेटीचा उपयोग िनĲीतच िवīाथê लाभाचा आहे.  

ÿÖतावना :- 

 मानव िवकास िनद¥शांकात भारत जगात कोठे आहे व महाराÕůाचे Öथान भारतात िकतवे आहे हे तपासून 

Âयानुसार हा िनद¥शांत वाढिवÁयासाठी क¤ þ व राºय सरकार िविवध योजना राबिवत असते. Âयापैकìच एक Ìहणजे ही 

मानव िवकास योजना होय.  महाराÕůातील िविवध िजÐहयातील एकूण 125 तालुके यासाठी पाý ठरले आहेत. या सवª 

तालु³यामÅये िश±ण, आरोµय व बालकÐयाण तसेच काही उÂपÆनवाढी¸या योजनांचाही समावेश आहे.  

 यात िश±णाशी सं बंधीत 06 योजना, आरोµय व बालकÐयाणाशी सं बंधीत 3 योजना व उÂपÆनवाढी¸या 4 

योजनांचा समवेश केलेला आहे. यातील िश±णाशी सं बंधीत बालभवन-िव²ान क¤ þ ही एक योजना आहे.  

मु´य उिददĶ :-  

 बालभवन क¤ þाचे वै²ािनक ŀĶीकोन िवकसनातील योगदान अËयासण.े 

उिदĶ े  :-   

1) परभणी िजÐहयातील बालभवन िव²ान क¤ þाचा अËयास करण.े 

2) उ¸च ÿाथिमक/माÅयिमक शाळेतील िवīाÃया«ची वै²ािनक/िव²ान िवषयक अभीवृ°ी अËयासने. 

3) बालभवन िव²ान क¤ þाचा िवīाÃया«चा िव²ान िवषयक अभीवृ°ीवर होणाöया पåरणामाचा अËयास करण.े  

4) बालभवन िव²ान क¤ þाचा िवīाÃया«¸या िव²ान िवषयक अभीवृ°ीवर होणाöया पåरणामाचा तुलनाÂमक 

अËयास करण.े 

 

संशोधनाचे महÂव :- 

     1) िविवध बालभवनातील भटे देणाöया िवīाÃया«ची िव²ान िवषयाची आवड तपासली जाणार असून Âयामुळे हे 

संशोधक महÂवाचे आहे.  

     2) बालभवनाची  िवīाÃया«साठीची उपयोगीता तपासली जाणार असÐयामुळे हे संशोधन महÂवाचे आहे.  

शोध अËयासाची गरज :- 

 बाल भवन िव²ान क¤ þाचा उपयोग िव²ान िवषयाची आवड, गोडी वाढिवÁयासाठी होतो का ते अËयासण.े 

िव²ान िवषयाची िभती ÿÂय± ÿयोगाĬारे सदरीकरणामुळे दु र होÁया¸या ŀĶीने व ÿाÂय±ीकाĬारे िवīाÃया«ना िमळणारी 

शै±िणक अनुभुतीचा पåरणाम अËयासÁयासाठी संशोधन आवÔयक आहे. अमुतª संकÐपना ÖपĶ होÁयासाठी व 

िश±कां चे शै±िणक साधन Ìहणून बालभवनाचे महÂव अËयासÁयासाठी संशोधन महÂवाचे आहे.  
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गृिहतके :- 

1) बालभवन िव²ान क¤ þाचा भेटीचा लाभ सवª शालेय िवīाथê घेतात. 

2) बालभवन भेटीमुळे शालेय िवīाÃया«त िव²ान िवषयक आवड कुतुहल िनमाªण होते.  

 

िश±ण िवषयक योजना :- 

 मानव िवकास कायªøम अंतगªत िश±ण िवषयक एकूण 6 योजना चाल ूअसून Âयापुढील ÿमाण ेआहेत.  

      1) इ.10 वी व 12 वी मÅये अनुतêणª झालेÐया िवīाÃया«करीता िवशेष िशकवणी वगª सुŁ करण:े - या योजने मÅये 

úामीण भागात िवīाÃया«ना अËयािसका, िशकवणीची सोय उपलÊध होत नसÐयामुळे काही ठरावीक अंतरावर, 

मÅयवतê िठकाणी शाळांमÅये हे िवशेष िशकवणी वगª शाळेपुवê व शाळेनंतर आयोिजत केले जातात. बोडाª¸या 

पुढील पåर±ेपय«त हे िवशेष िशकवणी वगª घेतले जातात. याचे िनÕकषªही सकाराÂमक िदसून येत आहेत. 

      2) मोठया गावातील माÅयिमक शाळा अËयािसका सुŁ करÁयासाठी सोलार लाईट व फिनªचर/ पुÖतके पु रिवण:े- 

तालु³यातील ºया अनुदािनत शाळा आहेत ितथे राý अËयािसका सुŁ करÁयासाठी Âया शाळांना सोलार लाईट, 

कपाट व Öपधाª पåर±ा पुÖतके तसेच पाठयøमाची पुÖतके िवīाÃया«साठी उपलÊध कŁन देÁयात आली आहेत. 

ई. 5 वी  ते 12 वी ¸या सवª िवīाÃया«ना घरी úामीण भागात भारिनयमामुळे अËयास करता येत नÓहता. आता 

या योजनेमुळे ते सवª िवīाथê राýी शाळेत येवून अËयास करतात. शाळेत िश±क अËयािसकेत िनåर±काचे 

कायª पर पाडतात या योजनेचा फायदा úामीण िवīाÃया«ना मोठया ÿमाणात होत आहे  

      3) úामीण भागातील सवªच मुलéना इ. 12 वी पय«त िश±ण घेण ेश³य Óहावे याकåरता गाव ते शाळा दरÌयान 

वाहतुकìची सु िवधा उपलÊध कŁन देण े :- मुलéना गाव ते शाळा बस ÿवास यापुवê इ. 5 वी ते 10 वी ¸या 

िवīाÃया«नीसाठी अिहÐयाबाई होळकर योजना चाल ूहोती. अजुनही ती योजना चाल ूआहे. परंत ुमानव िवकास 

योजने अंतगªत िनळया रंगा¸या बस आÐयापासून ई. 8 वी ते 12 वी¸या मुलéना या मानव िवकास अंतगªत पास 

मोफत िदÐया जातात. Âयामुळे úामीण भागातील मुलéना दज¥दार िश±ण िमळत आहे.  

      4) माÅयिमक/ उ¸च माÅयिमक शासकìय /अनुदािनत शाळांमÅये ÿयोग शाळेकåरता सािहÂय पुरिवण े– िव²ान 

िवषय ÿाÂयि±काĬारे िवīाÃया«ना जाÖतीत जाÖत समजÁयासाठी अनुदािनत व शासकìय माÅयिमक /उ¸च 

माÅयिमक शाळांना ÿयोगशाळेचे सवª सािहÂय मानव िवकास िवभागातफ¥  पु रिवÁयात आलेले आहे. या ÿयोग 

शाळेचा िश±क व िवīाथê पु रेपु र उपयोग कŁन घेत आहेत. ÿÂयेक वषê सािहÂय दु ŁÖतीसाठी िनधी व निवन 

सािहÂयासाठी िनधी उपलÊध कŁन िदला जातो. ही योजना सुÅदा िवīाÃया«मÅये लोकिÿय आहे.  

      5) तालु³या¸या िठकाणी बालभवन िव²ान क¤ þ Öथापन करण े:- ई. 5 वी ते 8 वी¸या िवīाÃया«ना िव²ान िवषयाचे 

ÿयोग, अिवÕकार , वै²ािनक सÂय कळÁयासाठी व वै²ािनक ŀĶी िवकसीत होÁयासाठी तालु³या¸या एका 

अनुदािनत / शासकìय माÅयिमक शाळेत सदरील बाल भवन िव²ान क¤ þ Öथापन करÁयात आले असून येथे 

िविवध ÿकारचे 82 ÿयोग वेगवेगळया खोÐयामÅये मांडले असून िवīाथê या बालभवनास भेट देवून खुप 

आनंदीत होतात. िवīाÃया«ची शाळा ते बालभवन येÁया-जाÁयासाठी िवīाÃया«ना पुवê 10 Ł. व आता 25 Ł. 

ÿोÂसाहन भ°ा देÁयात येतो. तसेच बालभवनास आवतê खचª यापुवê वािषªक Ł. 10,000/- देÁयात येत होता तो 

आता वािषªक Ł 25,000/- करÁयात आलेला आहे. 

बालभवन भेटीचे िनयेाजन गटिश±णािधकारी कायाªलया तफ¥  करÁयात येते.  क¤ þ ÿमुखा माफª त 

ÿÂयेक शाळे पय«त बालभवन भेटीचा िदनांक कळिवÁयात येतो. Âया ÿÖतािवक िदनांकास सं बंधीत शाळेचे 
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िवīाथê आपÐया िश±कासोबत बालभवनास िदवसभर भेट देतात. ÿयोग समजून घेतात ही योजना िवīाÃया«ना 

खुप लाभकारी िदसून येत आहे. 

      6) कÖतुरबा गांधी बालीका योजनेची ÓयाĮी ई..10 वी पय«त वाढिवण े :- ही योजना राºयात 36 तालु³यात 

राबिवली जाते. क¤ þ सरकारची ही योजना पुवê 8 वी पय«त¸या िवīाथêनीसाठी होती. आता ती 10 वी पय«त 

लाग ुझाली आहे. SC, ST, OBC अÐपसं´याक मुलéना राहÁयासाठी वसतीगृह व मोफत शाळा या योजनेत 

समावेश आहे. येथे िश±क मिहलाच घेÁयात येतात.  व मानधनावर कायªरत असतात. गरीब úामीण मुलéचे 

माÅयिमक िश±ण या योजनेमुळे पुणª होत आहे.  

 

संशोधन पÅदती :-  ÿायोिगक व सव¥±ण पÅदती. 

जनसं´या :-   परभणी िजÐहयातील व बालभवनांना भेटी देणारे िवīाथê हे या संशोधन्ाची जनसं´या होत. 

Æयादशª :-  परभणी िजÐहयातील व बालभवनांना भेट देणारे 5 वी ते 8 वी वगाªतील 10 ट³के िवīाथê हे या संशोधनाचे 

Æयादशª होय.  लॉटरी पÅदतीने नमुना िनवड केली.  

 

िनÕकषª :-  सवª बालभवन क¤ þ िव²ान िवषयाची आवड िनमाªण करÁयासाठी महÂवाचे कायª पार पाडत आहेत. उ¸च 

ÿाथिमक व माÅयिमक शाळेतील िवīाÃया«¸या वै²ािनक/िव²ान िवषयक अभीवृ°ी वाढÁयास मदत होत असते. तसेच 

सवª िवīाथê िव²ान िवषय उÂसुकतेने िशकÁयास मदत होत आहे. शहरी भागा¸या तुलनेत úामीण िवīाÃया«ना या बाल 

भवनाचा खुप छान फायदा घेतलांना िदसून येत आहे 

 

संदभª सािहÂय :-  

1) मुळे रा.श.िव.त.ू (1987) शै±िणक संशोधनाची मुलतÂवे, नागपुर सािहÂय ÿसार क¤ þ. 

2) www.dnyanganga.ac.in. 

3) www.dnyangangotri.ac.in. 

4) www.maharashtra.gov.in. 

5) Wikipedia.org 

6) UNDP Report 

7) HDI 2015. 

8) मानव िवकास åरपोटª 2016. 
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 xÉÉÆnäùb÷ ÊVÉ±½þªÉÉiÉÒ±É ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò Ê´ÉEòÉºÉÉSÉÉ +¦ªÉÉºÉ. 
 

¸ÉÒ ±ÉÖÆMÉÉ®äú ´ÉºÉÆiÉ MÉÆMÉÉvÉ®ú®úÉ´É 
b÷Éì. ºÉÉè. ®úÉäb÷MÉä ºÉÖxÉÆnùÉ MÉÉäÊ{ÉxÉÉlÉ®úÉ´É 

 

|ÉºiÉÉ´ÉxÉÉ :-  
 ¨ÉÉhÉÚºÉ +ÉÊhÉ {É¶ÉÖ ªÉÉiÉÒ±É ¨É½þnÂù +iÉÆ®ú VÉ®ú EòÉähÉÉ±ÉÉ Ê´ÉSÉÉ®ú±Éä iÉ®ú EòÉªÉ ºÉÉÆMÉiÉÉ ªÉä<Ç±É iÉ®ú ¨ÉÉxÉ´ÉÉ±ÉÉ ¤ÉÖvnùÒ 
+ºÉiÉä +ÉÊhÉ iªÉÉ ¤ÉÖvnùÒSÉÉ ´ÉÉ{É®ú iÉÉä º´ÉiÉ:SªÉÉ Ê´ÉEòÉºÉÉºÉÉ`öÒ Eò®úiÉÉä. ¨½þhÉÖxÉSÉ ¨ÉÉhÉºÉÉSÉÉ Ê´ÉEòÉºÉ ½þÉäiÉÉä. {É¶ÉÖiÉ ¨ÉÉjÉ 
¤ÉÖvnùÒSÉÉ +¦ÉÉ´É +ºÉ±ªÉÉ¨ÉÖ³äý iÉÉä ´É¹ÉÉÇxÉÖ́ É¹ÉÇ iÉºÉÉSÉ ®úÉ½þiÉÉä ¤ÉÖvnùÒ +ÉÊhÉ Ê´ÉEòÉºÉ ªÉÉÆSÉÉ ºÉÖ®äúJÉ ºÉÆMÉ¨É VÉ®ú PÉb÷́ ÉÖxÉ 
+ÉhÉÉ´ÉªÉÉSÉÉ +ºÉä±É iÉ®ú iÉÉä ªÉÉäMªÉ Ê¶ÉIÉhÉÉ´nùÉ®äú PÉb÷´ÉÖxÉ +ÉhÉiÉÉ ªÉäiÉÉä. ¨ÉMÉ ªÉÉäMªÉ Ê¶ÉIÉhÉ ¨½þhÉVÉä EòÉªÉ iÉ®ú ¨ÉÉxÉ´ÉÒ 
VÉÒ´ÉxÉÉSÉÉ ªÉÉäMªÉ iÉÉä Ê´ÉEòÉºÉ PÉb÷´ÉÖxÉ +ÉhÉhªÉÉºÉÉ`öÒ VÉä Ê¶ÉIÉhÉ ={ÉªÉÖCiÉ {Éb÷iÉä iÉä ªÉÉäMªÉ Ê¶ÉIÉhÉ. 
 ¨ÉÉxÉ´É +É{É±ªÉÉ ¤ÉÖvnùÒSªÉÉ VÉÉä®úÉ´É®ú +vªÉªÉxÉ Eò®úÒiÉ +ºÉiÉÉä. xÉä½þ¨ÉÒ Ê¶ÉEòiÉSÉ ®úÉ½þhÉä ½þÒ ¨ÉÉxÉ´ÉÉSÉÒ VÉx¨ÉVÉÉiÉ 
|É´ÉÞkÉÒ +É½äþ. ¨ÉÉxÉ´É +É{É±Éä Ê¶ÉIÉhÉ ½äþ {ÉÉ½ÖþxÉ ºÉ¨ÉVÉÖxÉ ´É +xÉÖ¦É´ÉÉiÉÖxÉ PÉäiÉ +ºÉiÉÉä. ¨ÉÉxÉ´É +É{É±ªÉÉ VÉMÉÉSÉä ºÉ¦ÉÉäiÉÉ±ÉSªÉÉ 
{ÉªÉÉḈ É®úhÉÉSÉä Ê¶ÉIÉhÉ ºÉ¨ÉÉVÉÉiÉÖxÉ |ÉÉ{iÉ Eò®úiÉÉä. Ê¶ÉIÉhÉ |ÉÊGòªÉÉ ½þÒ VÉx¨ÉVÉÉiÉ SÉÉ±ÉhÉÉ®úÒ |ÉÊGòªÉÉ +É½äþ. Ê¶ÉIÉhÉÉSÉÉ =qäù¶É 
´ªÉCiÉÒSÉÉ ´É ºÉ¨ÉÉVÉÉSÉÉ Ê´ÉEòÉºÉ Eò®úhÉä +É½äþ. Ê¶ÉIÉhÉÉ¨ÉÖ³äý ¨ÉÉxÉ´ÉÉSÉä ¶É®úÒ®ú, ¤ÉÖvnùÒ,¨ÉxÉ ´É ÊxÉiÉÒ Ê´É¹ÉªÉEò ´ÉiÉÇxÉÉiÉ +{ÉäÊIÉiÉ 
¤Énù±É PÉbÖ÷xÉ ªÉäiÉÉä. ´ªÉCiÉÒSªÉÉ +ÆMÉÒ VªÉÉ ={ÉVÉiÉ MÉÖhÉ,ºÉÖ{iÉ |É´ÉÞkÉÒ ´É EòÉªÉÇ¶ÉCiÉÒ +ºÉiÉÉiÉ iªÉÉ ºÉ´ÉÇ Ê¶ÉIÉhÉÉxÉäSÉ VÉÉMÉÞiÉ 
Eò®úiÉÉ ªÉäiÉÉiÉ. 
 ¨ÉÉxÉ´ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆvÉÉSªÉÉ VÉÉ³ýªÉÉiÉÖxÉ ºÉ¨ÉÉVÉÉSÉÒ ÊxÉÌ¨ÉiÉÒ ½þÉäiÉä +ÉÊhÉ ¨ÉÉxÉ´É ºÉ¨ÉÉVÉ¶ÉÒ±É |ÉÉhÉÒ +É½äþ. ºÉ¨ÉÉVÉÉiÉ 
ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ ªÉÉäMªÉ Ê®úiÉÒxÉä |ÉºlÉÉ{ÉÒiÉ ½þÉähÉä ´É iªÉÉxÉÆiÉ®ú ´ªÉCiÉÒ Ê´ÉEòÉºÉ ½þÉähÉä ªÉÉ {É®úº{É®ú {ÉÖ®úEò MÉÉä¹]õÒ +É½äþiÉ. Ê¶ÉIÉhÉ ½äþ 
Eäò´É³ý ´ªÉCiÉÒSªÉÉ Ê´ÉEòÉºÉÉ{ÉÖ®úiÉäSÉ ¨ÉªÉÉÇÊnùiÉ ®úÉ½þiÉ xÉºÉÖxÉ iªÉÉiÉ ´ªÉCiÉÒ Ê´ÉEòÉºÉ, ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò +É¶ÉªÉ½þÒ ºÉ¨ÉÉÊ´É¹`ö +ºÉiÉÉiÉ. 
´ªÉCiÉÒ Ê´ÉEòÉºÉ +ÉÊhÉ ºÉ¨ÉVÉÉÊ´ÉEòÉºÉ ªÉÉ {É®úº{É®úÉ´É±ÉÆ¤ÉÒ ¤ÉÉ¤ÉÒ +É½äþiÉ. ºÉ¨ÉÉVÉÉSªÉÉ =zÉiÉÒSªÉÉ où¹]õÒEòÉäxÉÉiÉÖxÉ Ê¶ÉIÉhÉÉSÉä 
EòÉªÉÇ ¨½þhÉVÉä ¨ÉÉxÉ´ÉÒ {É®Æú{É®úÉÆSÉÉ Îº´ÉEòÉ®ú Eò®úhªÉÉiÉ ºÉ¤É³ý ¤ÉxÉ´ÉhÉä ½þÉäªÉ. xÉ´ªÉÉ ºÉ¨ÉÉVÉ ®úSÉxÉä±ÉÉ +xÉÖEÖò±É +¶ÉÉ ºÉ´ÉªÉÒ ´É 
+Ê¦É´ÉÞkÉÒSÉä ºÉÆºEòÉ®ú ¨ÉÉxÉ´ÉÉSªÉÉ ¨ÉxÉÉ´É®ú Eò®úhÉä. iÉºÉäSÉ ªÉÉäMªÉ ´É xÉ´Éä ´ÉiÉÇxÉ |ÉEòÉ®ú ¨ÉxÉÖ¹ªÉÉSªÉÉ VÉÒ´ÉxÉÉiÉ ¯ûVÉÊ´ÉxÉä ½äþ 
¨É½þi´ÉÉSÉä EòÉªÉÇ Ê¶ÉIÉhÉÉ´nùÉ®äú Eäò±Éä VÉÉiÉä. 
 ¦ÉÉ®iÉ ½þÉ Ê´ÉÊ´ÉvÉiÉäxÉä xÉ]õ±Éä±ÉÉ näù¶É +É½äþ. +xÉäEò VÉÉiÉÒ-vÉ¨ÉÉÇSÉä ±ÉÉäEò +É{É±ªÉÉ näù¶ÉÉiÉ BEòjÉ xÉÉÆnùiÉÉiÉ. {É®ÆúiÉÖ 
+ÉVÉ½þÒ ºÉ´ÉÇ PÉ]õEòÉÆSÉÉ ºÉ¨ÉÉxÉ Ê´ÉEòÉºÉ ºÉ´ÉÇjÉ ZÉÉ±Éä±ÉÉ ÊnùºÉiÉ xÉÉ½þÒ. +É{É±ªÉÉ {ÉÊ®úºÉ®úÉiÉ ®úÉ½þhÉÉ-ªÉÉ Ê´ÉÊ´ÉvÉ ºÉ¨ÉÉVÉÉiÉÒ±É 
±ÉÉäEòÉÆSÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò ºiÉ®ú, +ÉÌlÉEò ºiÉ®ú, ¦ÉÉèÊiÉEò ºiÉ®ú Ê´ÉÊ¦ÉzÉ +É½äþ. ¤É®úÉSÉ ºÉ¨ÉÉVÉ Ê¶ÉIÉhÉÉ{ÉÉºÉÖxÉ nÚù®ú ®úÉÊ½þ±ªÉÉ Eò®úhÉÉÆxÉä 
iÉÉä @ñÞføÒ ´É {É®Æú{É®äúSªÉÉ MÉnæùiÉ +b÷Eò±Éä±ÉÉ +É½äþ. iÉÉäSÉ-iÉÉäSÉ {ÉÉ®Æú{ÉÊ®úEò ´ªÉ´ÉºÉÉªÉ ºÉÉÆ¦ÉÉ³ýiÉ iÉÉä ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò ºiÉ®úÉ¨ÉvªÉä ¤É®úÉSÉ 
¨ÉÉMÉÉºÉ +´ÉºlÉäiÉ ®úÉÊ½þ±Éä±ÉÉ +É½äþ. +¶ÉÉSÉ |ÉEòÉ®úSªÉÉ +É{É±ªÉÉ ºÉ¨ÉÉVÉÉiÉÒ±É ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É |É´ÉMÉÉÇiÉÒ±É +xÉäEò 
VÉ¨ÉÉiÉÓSÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò ºiÉ®ú +ÊvÉEò =ÆSÉÉ´É±Éä±ÉÉ +Éfø³ýiÉ xÉÉ½þÒ. ªÉÉ |É´ÉMÉÉÇiÉ ¨ÉÉäb÷hÉÉ-ªÉÉ MÉÉäºÉÉ´ÉÒ,¤Éè±ÉnùÉ®ú, 
¦É®úÉb÷Ò,¦ÉÖkÉä,ÊSÉjÉEòlÉÒ, MÉÉ¯ûb÷Ò, ±ÉÉä½þÉ®ú, MÉÉä±±ÉÉ, MÉÉåvÉ³ýÒ, MÉÉä{ÉÉ±É, ½äþ³ý´Éä, VÉÉä¶ÉÒ, EòÉ¶ÉÒ,EòÉ{Éb÷Ò,EòÉä±½þÉ]õÒ, ¨Éè®úÉ³ý, 
¨ÉºÉxÉVÉÉäMÉÒ,xÉÆnùÒ´ÉÉ±Éä,{ÉÉÆMÉÚ³ý, ®úÉ´É³ý,ÊºÉCEò±ÉMÉ®ú,´ÉènÖù,´ÉÉºÉÖnäù´É,¦ÉÉä<Ç,¤É½Öþ¯û{ÉÒ,`äö±ÉÉ®úÒ,+ÉäiÉÉ®úÒ,ªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÓSÉÉ +ÉVÉ½þÒ {ÉÉ®Æú{ÉÊ®úEò 
´ªÉ´ÉºÉÉªÉ ´É ®úÉ½þhÉÒ¨ÉÉxÉ EòÉªÉ¨É +É½äþ. iªÉÉÆSÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò ºiÉ®ú Eò¨ÉÉ±ÉÒSÉÉ ¨ÉÉMÉä +É½äþ ªÉÉÆSªÉÉ´É®ú +ÉvÉÉÊ®úiÉ ºÉÉÊ½þiªÉ ÊxÉÌ¨ÉiÉÒ 
¨ÉÉä̀ öªÉÉ |É¨ÉÉhÉÉ´É®ú |ÉÊºÉvnù +É½äþ ¨ÉÉjÉ iªÉÉÆSªÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò Ê´ÉEòÉºÉÉºÉÆ¤ÉÆvÉÒ ¨½þhÉÉ´Éä iÉä́ Éfäø EòÉªÉÇ ZÉÉ±Éä±Éä xÉÉ½þÒ. 
 OÉÉ¨ÉÒhÉ ¦ÉÉMÉÉiÉ ¶ÉÉ±ÉäªÉ ºiÉ®úÉ´É®ú ªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒiÉÒ±É Ê´ÉtÉlªÉÉÈSÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò Ê´ÉEòÉºÉ ZÉÉ±Éä±ÉÉ +Éfø³ýiÉ xÉÉ½þÒ ªÉÉ ¨ÉÉMÉä 
EòÉªÉ EòÉ®úhÉä +ºÉÉ´ÉÒiÉ? iªÉÉÆSÉÉ ¦ÉÉèMÉÉäÊ±ÉEò, +ÉÌlÉEò, ´É ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò {ÉÊ®úÎºlÉiÉÒSÉÉ |É¦ÉÉ´É Ê¶ÉIÉhÉÉ´É®ú EòºÉÉ ½þÉäiÉÉä ´É ªÉÉ ºÉ´ÉÇ 
ºÉ¨ÉºªÉÉÆSÉÒ =Eò±É Eò®úhªÉÉºÉÉ`öÒ EòÉ½þÒ ={ÉÉªÉªÉÉäVÉxÉÉ Eò®úiÉÉ ªÉäiÉÒ±É EòÉ ªÉÉ ºÉÉlÉÇ =qäù¶ÉÉxÉä ªÉÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ ºÉ¨ÉºªÉäSÉÒ ÊxÉ´Éb÷ 
Eò®úhªÉÉiÉ +É±Éä±ÉÒ +É½äþ. 
 ªÉÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ EòÉªÉÉÇiÉÚxÉ ªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÓSªÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò Ê´ÉEòÉºÉÉSÉÉ +¦ªÉÉºÉ Eò®úhªÉÉSÉÉ |ÉªÉixÉ Eò®úhªÉÉiÉ +É±Éä±ÉÉ +É½äþ. 
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ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ |É¶xÉ :- 
 1) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò ºiÉ®ú EòÉªÉ +É½äþ.? 
 2) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSªÉÉ Ê¶ÉIÉhÉ Ê´É¹ÉªÉEò EòÉªÉ ºÉ¨ÉºªÉÉ +É½äþ.? 
 3) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉEòbä÷ {ÉÉ½þhªÉÉSÉÉ oùÎ¹]õEòÉäxÉ EòÉªÉ +É½äþ.? 
 4) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒiÉÒ±É ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò PÉ]õEòÉÆSªÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò Ê´ÉEòÉºÉ EòÉähÉiªÉÉ Ênù¶ÉäxÉä SÉÉ±ÉÖ +É½äþ.? 
 

¶ÉÒ¹ÉÇEò- ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉä ºÉ¨ÉºªÉÉ Ê´ÉvÉÉxÉ 

 “xÉÉÆnäùb÷ ÊVÉ±½þªÉÉiÉÒ±É ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò Ê´ÉEòÉºÉÉSÉÉ +¦ªÉÉºÉ.” 
 

ºÉ¨ÉºªÉÉ Ê´ÉvÉÉxÉÉiÉÒ±É {ÉÉÊ®ú¦ÉÉÊ¹ÉEò ¨É½þi´ÉÉSªÉÉ ¶É¤nùÉÆSªÉÉ EòÉªÉÉÇi¨ÉEò ´ªÉÉJªÉÉ. 
 1.xÉÉÆnäùb÷ ÊVÉ±½þÉ :-¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ®úÉVªÉÉiÉÒ±É ¨É®úÉ`ö´ÉÉb÷É Ê´É¦ÉÉMÉÉ +ÆiÉMÉÇiÉ +ºÉhÉÉ-ªÉÉ +É`ö ÊVÉ±½þªÉÉ{ÉèEòÒ BEò ÊVÉ±½þÉ 
 2.¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ:- ºÉ¨ÉÉVÉÉiÉÒ±É Ê´ÉÊ´ÉvÉ VÉÉiÉÒ ´É VÉ¨ÉÉiÉÓSÉä ´ÉMÉÔEò®úhÉ Eò®úhªÉÉºÉÉ`öÒ Ê´É¦ÉÉMÉ±Éä±ªÉÉ PÉ]õEòÉÆ{ÉèEòÒSÉÉ BEò 

PÉ]õEò. 
3.±ÉÉäEò :-¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒiÉ ®úÉ½þhÉÉ®ú VÉxÉºÉ¨ÉÖnùÉªÉ . 
4.¶ÉèIÉÊhÉEò Ê´ÉEòÉºÉ :-Ê¶ÉIÉhÉÉ¨ÉvªÉä ZÉÉ±Éä±ÉÒ |ÉMÉiÉÒ. 
 

ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉÒ MÉÞ½þÊiÉEäò :- 
  1.¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¨ÉvÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò ºiÉ®ú ºÉ¨ÉÉvÉÉxÉEòÉ®úEò xÉºÉÉ´ÉÉ. 
 2.Ê¶ÉIÉhÉÉEòbä÷ VÉÉºiÉ Eò±É xÉºÉ±ªÉÉxÉä ´É +ÉÌlÉEò {ÉÊ®úÎºlÉiÉÒ Eò¨ÉEÖò´ÉiÉ +ºÉ±ªÉÉxÉä =®ú®úÊxÉ´ÉÉÇ½þÉºÉÉ`öÒ ¤ÉÉ±É¨ÉVÉÖ®úÒ ´É   

Ê¶ÉIÉhÉÉSªÉÉ MÉ³ýiÉÒSÉä |É¨ÉÉhÉ ´ÉÉføiÉä. 
 3.{ÉÉ®Æú{ÉÊ®úEò ´ªÉ´ÉºÉÉªÉ Eò®úÉ´ÉÉ +¶ÉÒ ºÉ¨ÉÉVÉÉ¨ÉvªÉä ´ÉÉ<Ç]õ |ÉlÉÉ ¯ûfø ZÉÉ±Éä±ÉÒ +É½äþ. 
 4.¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSªÉÉ ¨ÉÉMÉÉºÉ{ÉhÉÉ¨ÉÖ³äý ºÉÆ{ÉÚhÉÇ ºÉ¨ÉÉVÉÉSÉÉ Ê´ÉEòÉºÉ ½þÉä>ð ¶ÉEòiÉ xÉÉ½þÒ +ÉÊhÉ iÉÒ 

¤ÉÉ¤É +Énù¶ÉÇ ºÉ¨ÉÉVÉ ÊxÉÌ¨ÉiÉÒºÉ +b÷lÉ³ýÉ `ö¯û ¶ÉEòiÉä. 
5.¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ºÉÉ`öÒ ¶ÉÉºÉxÉÉxÉä VªÉÉ EòÉ½þÒ ªÉÉäVÉxÉÉ ®úÉ¤É´É±ªÉÉ +É½äþiÉ iªÉÉ +ºÉÉIÉ®úiÉä̈ ÉÖ³äý ¨ÉÉMÉÉºÉ ºÉ¨ÉÉVÉÉ{ÉªÉÈiÉ 

{ÉÖhÉÇ{ÉhÉä {ÉÉä½þSÉiÉ xÉÉ½þÒiÉ ´É iªÉÉ ªÉÉäVÉxÉÉ EòÉMÉnùÉ´É®úSÉ ®úÉ½þiÉÉiÉ. 
6.¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSªÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉ´É®ú iªÉÉÆSªÉÉ {ÉÊ®úÎºlÉiÉÒSÉÉ |É¦ÉÉ´É {Éb÷iÉÉä. 

 
ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉÒ =Êqù¹]õªÉä :- 

1) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSÉÒ ¶ÉèIÉÊhÉEò ºÉtÎºlÉiÉÒ VÉÉhÉÚxÉ PÉähÉä. 
2) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSÉÒ +ÉÌlÉEò ´É ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò ºiÉ®ú VÉÉhÉÚxÉ PÉähÉä. 
3) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSªÉÉ {ÉÉ®Æú{ÉÊ®úEò ´ªÉ´ÉºÉÉªÉÉSÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò ºÉÆ{ÉÉnùhÉÖEòÒ´É®ú ½þÉähÉÉ-ªÉÉ {ÉÊ®úhÉÉÆ̈ ÉÉSÉÉ 
+¦ªÉÉºÉ Eò®úhÉä. 
4) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É {ÉÉ±ÉEòÉÆSªÉÉ {ÉÉ±ªÉÉÆSÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉSÉÉ où¹]õÒEòÉäxÉ iÉ{ÉÉºÉhÉä. 
5) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆxÉÉ ={É±É¤vÉ +ºÉ±Éä±ªÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò ªÉÉäVÉxÉÉÆSÉÉ ÊEòiÉ{ÉiÉ ±ÉÉ¦É Ê¨É³ýiÉÉä ½äþ VÉÉhÉÖxÉ 
PÉähÉä. 
6) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSÉÒ ¶ÉèIÉÊhÉEò Ê´ÉEòÉºÉÉºÉÉ`öÒ Ê¶É¡òÉ®ú¶ÉÒ ºÉÚSÉÊ´ÉhÉä. 

 

{ÉÊ®úEò±{ÉxÉÉ :- 
1) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSÉÒ ¶ÉèIÉÊhÉEò ºÉtÎºlÉiÉÒ ºÉ¨ÉÉvÉÉxÉEòÉ®úEò xÉÉ½þÒ. 
2) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSÉÉ +ÉÌlÉEò ´É ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò ºiÉ®ú ÊxÉ¨xÉ +É½äþ. 
3) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒiÉÒ±É {ÉÉ®Æú{ÉÊ®úEò ´ªÉ´ÉºÉÉªÉÉSÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉ´É®ú @ñhÉÉi¨ÉEò {ÉÊ®úhÉÉ¨É ½þÉäiÉÉä. 
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4) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É {ÉÉ±ÉEò {ÉÉ±ªÉÉÆSÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉ ®úºÉ PÉäiÉ xÉÉ½þÒiÉ. 
5) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉÇMÉÉºÉÉ`öÒ ¶ÉÉºÉxÉÉiÉ¡æò ={É±É¤vÉ +ºÉ±Éä±ªÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò ªÉÉäVÉxÉÉÆSÉÒ VÉÉhÉÒ´É VÉÉMÉÞiÉÒ xÉÉ½þÒ. 

 
ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉÒ MÉ®úVÉ :-  
 Ê¶ÉIÉhÉÉ¨ÉÖ³äý ºÉ¨ÉÉVÉÉSÉÉ ºiÉ®ú ¤Énù±ÉiÉÉä. Ê´ÉtÉlªÉÉÇSÉä ®úÉ½þhÉÒ¨ÉÉxÉ ´É iªÉÉÆSÉÉ ´ªÉ´ÉºÉÉªÉ ¤Énù±ÉiÉÉä. iªÉÉSÉÉ Ê´ÉEòÉºÉ ªÉÉäMªÉ 
Ênù¶ÉäxÉä ½þÉäiÉÉä. Ê¶ÉIÉhÉÉSÉä +É{É±ªÉÉ Ê´ÉEòÉºÉÉiÉ +xÉxªÉ ºÉÉvÉÉ®úhÉ ¨É½þkÉ´É +É½äþ. +xÉäEò iÉk´É´ÉäiªÉÉÆxÉÒ Ê¶ÉIÉhÉÉSÉä ¨É½þkÉ´É º{É¹]õ 
Eäò±Éä±Éä +É½äþ. Ê¶ÉIÉhÉÉiÉÖxÉSÉ ºÉ¨ÉÉVÉÉSÉÉ Ê´ÉEòÉºÉ ºÉÉvÉiÉÉ ªÉäiÉÉä iÉä Ê¶ÉIÉhÉ ¨ÉMÉ +Éè{ÉSÉÉÊ®úEò +ºÉÉä EòÒ +xÉÉè{ÉSÉÉÊ®úEò {É®ÆúiÉÖ 
ºÉt ÎºlÉiÉÒiÉ ºÉ¨ÉÉVÉÉiÉÒ±É ºÉ´ÉÇSÉ PÉ]õEò Ê¶ÉIÉhÉÉSªÉÉ |É´ÉÉ½þÉiÉ ºÉ¨ÉÉxÉ {ÉvnùiÉÒxÉä {ÉÖfäø MÉä±ªÉÉSÉä +Éfø³ÖýxÉ ªÉäiÉ xÉÉ½þÒ. 
 +É{É±ªÉÉ {ÉÊ®úºÉ®úÉiÉ ®úÉ½þhÉÉ-ªÉÉ ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò Ê´ÉEòÉºÉ xÉMÉhªÉSÉ ZÉÉ±Éä±ÉÉ +Éfø³ÖýxÉ 
ªÉäiÉÉä. ¤É-ªÉÉSÉ Ê¶ÉIÉhÉ ºÉÆºlÉÉ¨ÉvªÉä ªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒiÉÒ±É Ê´ÉtÉlªÉÉÇSÉä Ê¶ÉIÉhÉÉiÉÒ±É ºlÉÉxÉ ¡òÉ®ú Eò¨ÉÒ +ºÉ±ªÉÉSÉä +Éfø³ýiÉä. 
¨ÉÉvªÉÊ¨ÉEò ´É =SSÉ ¨ÉÉvªÉÊ¨ÉEò ºiÉ®úÉ´É®ú iÉ®ú ªÉÉÆSÉÒ MÉ³ýiÉÒ ¡òÉ®úSÉ ¨ÉÉä̀ öªÉÉ |É¨ÉÉhÉÉiÉ VÉÉhÉ´ÉiÉä. ´ªÉÉ´ÉºÉÉÊªÉEò ºiÉ®úÉ´É®ú 
|É¶ÉÉ¶ÉEòÒªÉ ºÉä́ ÉäiÉÒ±É ªÉÉÆSÉä |É¨ÉÉhÉ VÉ®ú {ÉÉÊ½þ±Éä iÉ®ú ¡òÉ®ú Eò¨ÉÒ +Éfø³ÖýxÉ ªÉäiÉä. ªÉÉ¨ÉÉMÉä +xÉäEò EòÉ®úhÉä +ºÉÚ ¶ÉEòiÉÉiÉ ¦É]õCªÉÉ 
VÉ¨ÉÉiÉÒiÉÒ±É ±ÉÉäEò ºÉnèù´É ´ªÉ´ÉºÉÉªÉÉ ÊxÉÊ¨ÉkÉ ¦É]õEòiÉ +ºÉiÉÉiÉ. ÎºlÉ®ú VÉÒ´ÉxÉ iªÉÉÆSªÉÉ ´ÉÉ]õªÉÉ±ÉÉ  ¡òÉ®úSÉ Eò¨ÉÒ Ê¨É³ýiÉä. 
+É{É±ªÉÉ näù¶ÉÉSÉÉ Ê´ÉEòÉºÉ ºÉÉvÉÉªÉSÉÉ ZÉÉ±ªÉÉºÉ ºÉ´ÉÇSÉ PÉ]õEòÉÆSÉÉ ºÉ¨ÉiÉÉä±É ºÉÉÆ¦ÉÉ³ýhÉä MÉ®úVÉäSÉä +É½äþ. iªÉÉÆSªÉÉ EòÉ®úhÉÉÆSÉÉ 
+¦ªÉÉºÉ Eò°üxÉ ªÉÉiÉ ºÉÖvÉÉ®úhÉÉ ½þÉähÉä MÉ®úVÉäSÉä +É½äþ. +ÉVÉSÉä ½äþ Ê´ÉtÉlÉÔ +tÉSÉä ¦ÉÊ´É¹ªÉ +É½äþiÉ. iªÉÉÆxÉÉ ºÉ´ÉÉÈºÉÉä¤ÉiÉ PÉä>ðxÉ 
{ÉÖfäø VÉÉhªÉÉºÉÉ`öÒ Ê¶ÉIÉhÉ ¡òÉ®ú ¨É½þi´ÉÉSÉä +É½äþ. 
 ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò ºiÉ®ú =ÆSÉÉ´ÉhÉä +É´É¶ªÉEò +É½äþ. iªÉÉºÉÉ`öÒ ªÉÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ 
ºÉ¨ÉºªÉä́ É®ú +ÊvÉEò |ÉEòÉ¶É ]õÉEòhªÉÉºÉÉ`öÒ ½þÒ ºÉ¨ÉºªÉÉ ÊxÉ´Éb÷±Éä±ÉÒ +É½äþ. 
 

ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉä ¨É½þk´É :- 
 |ÉºiÉÖiÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ ½äþ +iªÉÆiÉ ¨É½þkÉ´ÉÉSÉä +É½äþ. EòÉ®úhÉ ªÉÉ ¦É]õCªÉÉ ºÉ¨ÉÉVÉÉiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò ºiÉ®ú =ÆSÉÉhªÉÉSÉä 
EòÉªÉÇ ªÉÉiÉÖxÉ ½þÉä>ð ¶ÉäEòiÉä. ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSªÉÉ Ê´ÉÊ´ÉvÉ ºÉ¨ÉºªÉÉǼ É®ú ´É iªÉÉÆSªÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò Ê´ÉEòÉºÉÉ´É®ú ªÉÉiÉÖxÉ 
|ÉEòÉ¶É ]õÉEò±ÉÉ VÉÉ>ð ¶ÉEòiÉÉä. ½äþ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ Ê¶ÉIÉhÉIÉäjÉ,ºÉ¨ÉÉVÉ,®úÉ¹]Åõ, ºÉ´ÉÉÈxÉÉSÉ ¡ò±ÉnùÉªÉÒ +É½äþ. 
1)¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆºÉÉ`öÒ ¨É½þkÉ´É :- 
  {ÉÉ®Æú{ÉÊ®úEò ºÉ¨ÉºªÉäiÉÖxÉ ¨ÉÉMÉÇ EòÉfÖøxÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò ºiÉ®ú =ÆSÉÉ´ÉiÉÉ ªÉä<Ç±É. 
  ºÉ¨ÉÉVÉÉSÉÉ Ê´ÉEòÉºÉ +ÉvÉÖÊxÉEòÒEò®úhÉÉºÉÉä¤ÉiÉ Eò®úiÉÉ ªÉä<Ç±É. 
  º´ÉiÉ:SÉä Ê¶ÉIÉhÉ IÉäjÉÉiÉÒ±É ºlÉÉxÉ ºÉ¨ÉVÉä±É. 
  Ê¶ÉIÉhÉÉ¨ÉÖ³äý Ê¨É³ýhÉÉ-ªÉÉ ºÉÆvÉÒSÉÉ ={É¦ÉÉäMÉ PÉäiÉÉ ªÉä<Ç±É. 
2)¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉÉÆºÉÉ`öÒ ¨É½þkÉ´É :- 
 ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSªÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉiÉ ªÉähÉÉ-ªÉÉ ºÉ¨ÉºªÉÉ ºÉ¨ÉVÉiÉÒ±É. 
 ¶ÉèIªÉÊhÉEò Ê´ÉEòÉºÉ ºÉÉvÉxªÉÉºÉÉ`öÒ ={ÉÉªÉ ªÉÉäVÉxÉÉ Eò®úiÉÉ ªÉäiÉÒ±É. 
SÉ±É :-  
 º´ÉÉ¸ÉªÉÒ SÉ±Éä :- ¦É]õCªÉÉ  VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEò. 
 +É¸ÉªÉÒ SÉ±Éä :- +ÉÌlÉEò - ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò ÎºlÉiÉÒ, ¶ÉèIÉÊhÉEò ÎºlÉiÉÒ 
ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉÒ ´ªÉÉ{iÉÒ ´É ¨ÉªÉÉÇnùÉ :- 
ºÉÆÆ¶ÉÉävÉxÉÉSªÉÉ ´ªÉÉ{iÉÒ¨ÉvªÉä +É´É¶ªÉEò ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ IÉäjÉ, ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ +É¶ÉªÉ ´É PÉ]õEòÉSÉÉ ºÉ¨ÉÉ´Éä¶É Eò®úhªÉÉiÉ +É±ÉÉ +É½äþ. 
´ªÉÉ{iÉÒ :- 

1) IÉäjÉ ´ªÉÉ{iÉÒ - |ÉºiÉÚiÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ ½äþ xÉÉÆnäùb÷ ÊVÉ±ªÉÉiÉÒ±É ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆ{ÉÖ®úiÉä ºÉÆ¤ÉvÉÒiÉ +É½äþ. 
2) +É¶ÉªÉ ´ªÉÉ{iÉÒ - ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒiÉÒ±É ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò PÉ]õEòÉÆSªÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò Ê´ÉEòÉºÉÉ¶ÉÒ ºÉÆ¤ÉÊvÉiÉ +É½äþ.  
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3) PÉ]õEò ´ªÉÉ{iÉÒ- |ÉºiÉÖiÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉiÉ xÉÉÆnäùb÷ ÊVÉ±½þªÉÉiÉÒ±É ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò PÉ]õEòÉÆ̈ ÉvªÉä {ÉÉ±ÉEò 
´É Ê´ÉtÉlªÉÉÇSÉÉ ºÉ¨ÉÉ´Éä¶É Eò®úhªÉÉiÉ +É±ÉÉ +É½äþ. 

 

¨ÉªÉÉÇnùÉ :- 
1) IÉäjÉ ¨ÉªÉÉÇnùÉ- |ÉºiÉÖiÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ ½äþ xÉÉÆnäùb÷ ÊVÉ±½þªÉÉiÉÒ±É ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉÆǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSªÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò 

Ê´ÉEòÉºÉÉ{ÉÖ®úiÉä ¨ÉªÉÉÇÊnùiÉ +É½äþ. 
2) EòÉ±É¨ÉªÉÉÇnùÉ :- |ÉºiÉÖiÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ ½äþ 2017 iÉä 2020 {ÉÖ®úiÉ ¨ÉªÉÉÇÊnùiÉ +É½äþ. 

 

ºÉÆ¤ÉÊvÉiÉ ºÉÉÊ½þiªÉÉSÉÉ +ÉføÉ´ÉÉ :- 
 |ÉºiÉÖiÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉÉ ¨ÉÖJªÉ +ÉvÉÉ®ú ºÉ´ÉæIÉhÉ {ÉvnùiÉÒ +É½äþ. iªÉÉºÉÉ`öÒ ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ´É®ú +ÉvÉÉÊ®úiÉ ºÉ¨ÉOÉ 
OÉÆlÉÉ´É±ÉÉäEòxÉ Eò®úhÉä +É´É¶ªÉEò +É½äþ. iÉºÉäSÉ Ê´ÉtÉÊ{É`öÉ +ÆiÉMÉÇiÉ ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É |É´ÉÆMÉÉiÉÒ±É ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò PÉ]õEòÉÆSªÉÉ 
¶ÉèIÉÊhÉEò Ê´ÉEòÉºÉÉ´É®ú ZÉÉ±Éä±ªÉÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉÉ +ÉføÉ´ÉÉ ªÉälÉä ={ÉªÉÖCiÉ `ö®äú±É ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò PÉ]õEòÉÆSªÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉǼ É®ú +ÉvÉÉÊ®úiÉ 
ºÉÆnù¦ÉÇ ºÉÉÊ½þiªÉÉSÉÉ +ÉføÉ´ÉÉ PÉähÉä +É´É¶ªÉEò +É½äþ.  
 ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ {ÉvnùiÉÒºÉÉ`öÒ ®úÉ.¶É.¨ÉÖ³äý ´É Ê´É.iÉÖ.=¨ÉÉ ä̀ö nÖù.+É.(1987) ªÉÉÆSªÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉÒ ¨ÉÖ±ÉiÉi´Éä iÉºÉäSÉ 
ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ MÉÖhÉÉi¨ÉEò +ÉÊhÉ Ê¨É¸É {ÉvnùiÉÒ b÷Éì. ºÉÆÊVÉ´ÉxÉÒ ¨É½þÉ±Éä ªÉÉÆSªÉÉ OÉÆlÉÉSÉÉ +ÉvÉÉ®ú PÉähªÉÉiÉ +É±ÉÉ. 
ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ {ÉvnùiÉÒ :- |ÉºiÉÖiÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉºÉÉ`öÒ ºÉ´ÉæIÉhÉ {ÉvnùiÉÒSÉÉ +´ÉÆ±É¤É Eò®úÉ´ÉªÉÉSÉÉ +ºÉÖxÉ ºÉ´ÉæIÉhÉÉÆºÉÉ`öÒ 
¨ÉÖ±ÉÉJÉÉiÉ iÉºÉäSÉ |É¶xÉÉ´É±ÉÒ ={ÉªÉÉäMÉ Eò®úhªÉÉiÉ ªÉä<Ç±É. 
ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉÒ ºÉÉvÉxÉä :-  
 1)¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSÉä Ê¶ÉIÉhÉÉiÉÒ±É ºlÉÉxÉ ªÉÉ´É®ú +ÉvÉÉÊ®úiÉ ¤É½Öþ{ÉªÉÉÇªÉÒ |É¶xÉÉ´É±ÉÒ. 
 2)ºÉÆ®úÊSÉiÉ ¨ÉÖ±ÉÉJÉÉiÉ {ÉjÉEò 
ºÉÉÆÎJªÉEòÒSÉÉ ´ÉÉ{É®ú :-|ÉºiÉÖiÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉºÉÉ`öÒ +É´É¶ªÉEòiÉäxÉÖºÉÉ®ú ºÉÉÆÎJªÉEòÒªÉ iÉÆjÉÉSÉÉ ´ÉÉ{É®ú Eò®úhªÉÉiÉ ªÉä<Ç±É. 
 

ÊxÉ¹Eò¶ÉÇ :-  
1) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSÉÒ ¶ÉèIÉÊhÉEò ºÉtÎºlÉiÉÒ ºÉ¨ÉÉvÉÉxÉEòÉ®úEò xÉÉ½þÒ. 
2) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉÆ¤ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSÉÒ +ÉÌlÉEò ´É ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò ÎºlÉiÉÒ ºÉ¨ÉÉvÉÉxÉEòÉ®úEò xÉÉ½þÒ. 
3) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉÆ¤ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆSªÉÉ {ÉÉ®Æú{ÉÊ®úEò ´ªÉ´ÉºÉÉªÉÉSÉÉ iªÉÉÆSªÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò ºÉÆ{ÉÉnùhÉÖEòÒ´É®ú VÉÉºiÉ |É¨ÉÉhÉÉiÉ 

{ÉÊ®úhÉÉ¨É ½þÉäiÉÉä. 
4) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉÆ¤ÉMÉÉÇiÉÒ±É {ÉÉ±ÉEòÉÆSÉÉ {ÉÉ±ªÉÉÆSªÉÉ Ê¶ÉIÉhÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉ =nùÉÊºÉxÉ oùÎ¹]õEòÉäxÉ +É½äþ. 
5) ¦É]õCªÉÉ VÉ¨ÉÉiÉÒ ¤É ºÉÆ¤ÉMÉÉÇiÉÒ±É ±ÉÉäEòÉÆxÉÉ ={É±É¤vÉ +ºÉ±Éä±ªÉÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò ªÉÉäVÉxÉÉÆSÉÉ iªÉÉ PÉ]õEòÉiÉÒ±É EòÉ½þÒ VÉ¨ÉÉiÉÒSÉ 

={ÉªÉÉäMÉ Eò¯ûxÉ PÉäiÉÉiÉ ´É <ÇiÉ®ú PÉ]õEòÉÆxÉÉ iªÉÉ ªÉÉäVÉxÉÉÆSÉÉ ±ÉÉ¦É Ê¨É³ýiÉ xÉÉ½þÒ. 
 

ºÉÆnù¦ÉÇ OÉÆlÉ ºÉÚSÉÒ :- 

1. Best J.W & Khan J.V (2006) Research in Education (9th ed) New Delhi. 
2. Best J.W & Khan J.V (2008) Research in Education (10th ed) New Delhi. 
3. Buch M.B (1987) Third survey of Research in Education New Delhi. NCERT 
4. ¨ÉÖ³äý ®úÉ.¶É. +ÉÊhÉ =¨ÉÉ ä̀ö Ê´É.iÉÖ. (1987) ¶ÉèIÉÊhÉEò ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉSÉÒ ¨ÉÖ±ÉiÉi´Éä (nÖù.+É.) xÉÉMÉ{ÉÖ®ú ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ Ê´ÉtÉ{ÉÒ`ö 

OÉÆlÉÊxÉÌ¨ÉiÉÒ ¨ÉÆb÷³ý. 
5. |ÉÉ. {ÉÆb÷ÒiÉ ¤ÉÒ.¤ÉÒ. +ÉÊhÉ b÷Éì. ¨É½þÉ±Éä BºÉ.+É®ú (2005) ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ MÉhÉÉi¨ÉEò +ÉÊhÉ Ê¨É¸É {ÉvnùiÉÒ ªÉÖÊxÉEò {ÉÎ¤±ÉEäò¶ÉxÉ, 

+Éè®ÆúMÉÉ¤ÉÉnù 
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YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÒ +vªÉªÉxÉ {ÉrùiÉÒ: +vªÉªÉxÉ +vªÉÉ{ÉxÉÉiÉÒ±É ¨É½þi´É{ÉÚhÉÇ ºÉäiÉÚ  
 

¸ÉÒ. ®úÉ¨ÉÊEò¶ÉxÉ MªÉÉxÉ¤ÉÉ ¨ÉÖ³äý. 
ºÉÆ¶ÉÉävÉEò Ê´ÉtÉlÉÔ, 
Ê¶ÉIÉhÉ¶ÉÉºjÉ ºÉÆEÖò±É,º´ÉÉ¨ÉÒ ®úÉ¨ÉÉxÉÆnù iÉÒlÉÇ ¨É®úÉ`ö´ÉÉb÷É 
Ê´ÉtÉ{ÉÒ`ö, xÉÉÆnäùb  

b÷Éì. ´½þÒ.{ÉÒ. ¨ÉÉä®äú 
|ÉÉSÉÉªÉÇ, Eèò. ¶ÉÆEò®ú®úÉ´É ºÉÉiÉ´É Ê¶ÉIÉhÉ¶ÉÉºjÉ ¨É½þÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ,  

Eò³ý¨ÉxÉÖ®úÒ ÊVÉ. Ë½þMÉÉä±ÉÒ

.   
 

ºÉÉ®úÉÆ¶É :  
YÉÉxÉ®únùxÉÉ´ÉÉnù ½þÒ Ê¶ÉIÉhÉIÉäjÉÉiÉÒ±É ¡òÉ®ú ¨É½þi´ÉÉSÉÒ Eò±{ÉxÉÉ +É½äþ. Ê´ÉtÉlÉÔ EåòpùÒiÉ +vªÉªÉxÉ ½þÒ YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÉSÉÒ 

¨É½þi´É{ÉÚhÉÇ ={É±É¤vÉÒ ½þÉäªÉ. ªÉÉ ±ÉäJÉÉiÉ, YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÒ +vªÉªÉxÉ {ÉrùiÉÒ ½þÒ +vªÉªÉxÉ +vªÉÉ{ÉxÉÉiÉÒ±É ¨É½þi{ÉÚhÉÇ ºÉäiÉÚ EòºÉÉ +É½äþ 
ªÉÉ¤Éqù±É SÉSÉÉÇ Eò®úhªÉÉiÉ +É±Éä±ÉÒ +É½äþ. ¨ÉÉxÉºÉ¶ÉÉºjÉYÉÉxÉä YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnù ½þÒ BEò +vªÉªÉxÉ {ÉrùiÉÒ +ºÉÚxÉ ¨ÉÉhÉÚºÉ EòºÉÉ Ê¶ÉEòiÉÉä 
ªÉÉ¤Éqù±É º{É¹]õ Ê´É´ÉäSÉxÉ Eäò±Éä±Éä +É½äþ. ¨ÉÉhÉÚºÉ +xÉÖ¦É´ÉÉSªÉÉ +ÉvÉÉ®äú YÉÉxÉÉSÉÒ ®úSÉxÉÉ Eò®úiÉ +ºÉiÉÉä. |ÉºiÉÚiÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉiÉ {ÉÉ®Æú{ÉÉÊ®úEò 
´ÉMÉÇ®úSÉxÉÉ ´É YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÒ ´ÉMÉÇ®úSÉxÉÉ ªÉÉ¨ÉvÉÒ±É ¨É½þi´É{ÉÖhÉÇ ¡ò®úEò º{É¹]õ Eäò±Éä±ÉÉ +É½äþ.iÉºÉäSÉ Ê´ÉtÉlªÉÉÈSªÉÉ Ê´ÉEòÉºÉÉºÉÉ`öÒ EÞòÊiÉªÉÚCiÉ 
ºÉ®úÉ´ÉÉ´É®ú ¦É®ú näùhÉä MÉ®úVÉäSÉä +É½äþ. ªÉÉ¤Éqù±É Ê´É´ÉäSÉxÉ Eäò±Éä±Éä +É½äþ. 

Keywords :- YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnù, +vªÉªÉxÉ {ÉrùiÉÒ, ºÉäiÉÚ, +vªÉªÉxÉ ´É +vªÉÉ{ÉxÉ  
 
|ÉºiÉÉ´ÉxÉÉ : 

Î¶ÉEòhªÉÉSÉÒ |ÉÊGòªÉÉ VÉx¨É¦É®ú SÉÉ±ÉÚ +ºÉiÉä. ¨ÉÉhÉÚºÉ ´ÉäMÉ´ÉäMÉ³ýªÉÉ {ÉrùiÉÒxÉä Ê¶ÉEòiÉ ®úÉ½þiÉÉä.½þÒ Ê¶ÉEòhªÉÉSÉÒ |ÉÊGòªÉÉ ¨½þhÉVÉä 
YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnù +ºÉÚxÉ iÉÉä Ê¶ÉIÉhÉ Ê´É¹ÉªÉEò xÉ´ÉÉ oùÎ¹]õEòÉäxÉ näùiÉÉä. YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnù ½äþ ¨ÉäÆnÚù +ÉvÉÉÊ®úiÉ Ê¶ÉIÉhÉ +É½äþ. ¨ÉånÚù Ê¶ÉEòhªÉÉ¨ÉvªÉä 
¦ÉÚÊ¨ÉEòÉ Eò¶ÉÒ ¤ÉVÉÉ´ÉiÉÉä. ¨ÉånÚù ¨ÉÉÊ½þiÉÒ´É®ú |ÉÊGòªÉÉ Eò¶ÉÒ Eò®úiÉÉä ½äþ ¨½þhÉVÉä YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnù ½þÉäªÉ, ±Éäº±Éä ½þÉ]Çõ ªÉÉ Ê´ÉSÉÉ®ú´ÉÆiÉÉxÉä ¨ÉxÉ, ¨ÉånÚù 
´É Ê¶ÉEòhÉä ªÉÉÆSÉÉ VÉ´É³ýSÉÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉ +ºÉ±ªÉÉSÉä º{É¹]õ Eäò±Éä. ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÒ {ÉrùiÉÒ¨ÉvªÉä ¨ÉÚ±É ºÉ¨ÉVÉÚxÉ PÉähªÉÉSÉÉ Ê´ÉSÉÉ®ú ´É +ÉvÉÉ®ú +ÊvÉEò 
|É¨ÉÉhÉÉiÉ +ºÉ±ªÉÉxÉä ½þÒ {ÉrùiÉÒ Ê¶ÉEòhªÉÉºÉ +ÊvÉEò {ÉÊ®úhÉÉ¨ÉEòÉ®úEò +É½äþ. VÉ{ÉÉxÉ¨ÉvªÉä ¤ÉÉ±É´ÉÉb÷Ò{ÉÉºÉÚxÉ Ê´ÉtÉlªÉÉÈxÉÉ why (EòÉ?) 
xÉÉ´ÉÉSÉä {ÉÖºiÉEò Ê¶ÉEòÊ´É±Éä VÉÉiÉä. Ê¶ÉIÉEò iªÉÉÆxÉÉ why (EòÉ?) SªÉÉ ¨ÉÉvªÉ¨ÉÉiÉÚxÉ ¨ÉÉMÉÇnù¶ÉÇxÉ Eò®úiÉÉiÉ why (EòÉ?) ¨ÉÖ³äý Ê´ÉtÉlÉÔ 
YÉÉxÉ|ÉÉ{iÉÒSªÉÉ ¨ÉÉMÉÉÇxÉä VÉÉiÉ ®úÉ½þiÉÉä. ¶ÉÆEòÉSÉä ÊxÉ®úºÉxÉ ½þÉäiÉä ´É YÉÉxÉÉVÉÇxÉÉSÉÒ ÊxÉÎ¶SÉiÉ Ênù¶ÉÉ ºÉÉ{Éb÷iÉä. 
 

YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnù ´É +vªÉªÉxÉ :  
 Ê¶ÉIÉhÉ |ÉÊGòªÉäiÉ +vªÉªÉxÉ ´É +vªÉÉ{ÉxÉ ªÉÉ nùÉäx½þÒ ÊGòªÉÉÆxÉÉ ºÉ¨ÉÉxÉ ¨É½þi´É +ÉiÉÉ{ÉªÉÈiÉ +É{ÉhÉ ºÉ´ÉÇVÉxÉ näùiÉ ½þÉäiÉÉä. {É®ÆúiÉÚ 
xÉ´ÉÒxÉ Ê¶ÉIÉhÉ |ÉÊGòªÉäiÉ +vªÉÉ{ÉxÉÉ{ÉäIÉÉ +vªÉªÉxÉÉ±ÉÉSÉ VÉÉºiÉ ¨É½þi´É +É½äþ. YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnù ½þÒ BEò Ê´ÉSÉÉ®úºÉ®úhÉÒ +É{É±ªÉÉ±ÉÉ ºÉ¨ÉVÉÚxÉ 
PªÉÉªÉ±ÉÉ ½þ´ÉÒ ´É iÉÒ ÊVÉiÉEòÒ JÉÉä±ÉÉiÉ Ê´ÉSÉÉ®ú Eò°üxÉ ´É EÞòiÉÒªÉÚCiÉ ºÉ¨ÉVÉÚxÉ PÉäiÉ±ÉÒ ÊiÉiÉEòÒ +ÊvÉEò =±ÉMÉb÷iÉ VÉÉiÉä. Ê¶ÉIÉhÉ iÉÒxÉ 
|ÉEòÉ®äú Ê¨É³ýiÉä. 1) +Éè{ÉSÉÉÊ®úEò Ê¶ÉIÉhÉ  2) +xÉÉè{ÉSÉÉÊ®úEò Ê¶ÉIÉhÉ  3) ºÉ½þVÉ Ê¶ÉIÉhÉ. 
 
1) YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnù ´É ºÉ½þVÉÊ¶ÉIÉhÉ :  
 ½þªÉÉ iÉÒxÉ |ÉEòÉ®úÉ{ÉèEòÒ ºÉ½þVÉÊ¶ÉIÉhÉ /+vªÉªÉxÉ EòºÉä PÉb÷iÉÂä iÉä {ÉÉ½Öþ ¨ÉÖ±É ±É½þÉxÉ +ºÉiÉÉÆxÉÉ iªÉÉ±ÉÉ VªÉÉ VªÉÉ MÉÉä¹]Ò ¤ÉPÉÉªÉ±ÉÉ 
´É BäEòÉªÉ±ÉÉ Ê¨É³ýiÉÉiÉ. ªÉÉiÉÚxÉ iªÉÉSÉä ºÉ½þVÉ Ê¶ÉIÉhÉ ½þÉäiÉä. =nùÉ : +É<Ç VÉä ¶É¤nù =SSÉÉ®úiÉä iªÉÉEòbä ¨ÉÚ±É {ÉÉ½þiÉä  ´É =SSÉÉ®hªÉÉSÉÉ 
|ÉªÉixÉ Eò®úiÉä. ¤ÉÉä±ÉhªÉÉSÉÉ |ÉªÉixÉ Eò®úiÉä. 
2) YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnù ´É +xÉÉè{ÉSÉÉÊ®úEò Ê¶ÉIÉhÉ :-  
 +xÉÉè{ÉSÉÉÊ®úEò Ê¶ÉIÉhÉÉ¨ÉvªÉä ¨ÉÖ±ÉÉÆxÉÉ ¤ÉÉ½äþ°üxÉ PªÉÉ´Éä ±ÉÉMÉiÉä. <iÉ®úÉÆSªÉÉ YÉÉxÉÉiÉÚxÉ, SÉSÉæiÉÖxÉ, EÞòiÉÒiÉÚxÉ, ÊxÉ®úÒIÉhÉÉiÉÚxÉ 
+É{ÉÉä+É{É PÉb÷hÉÉ®äú ½äþ º´ÉªÉÆ+vªÉªÉxÉ ¨½þhÉVÉä iªÉÉ±ÉÉ ºÉIÉ¨É ¤ÉxÉ´ÉiÉ VÉÉhÉÉ®äú YÉÉxÉSÉ iÉ®ú +ºÉiÉä. iªÉÉ¨ÉÖ³äý iÉÉä º´ÉiÉ:SÉ º´ÉªÉÆ|ÉªÉixÉÉiÉÚxÉ 
º´ÉiÉ:SªÉÉ ºÉÉÊ½þiªÉÉiÉÚxÉ,º´ÉiÉ:SªÉÉ EÞòiÉÒiÉÚxÉ Ê¶ÉEòiÉÉä. +vªÉªÉxÉ Eò®úiÉÉä. ´É ½þÉ YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnù +É½äþ. =nùÉ. nÖù®úºlÉ Ê¶ÉIÉhÉ, ¨ÉÖCiÉ 
Ê¶ÉIÉhÉ. 
3) +Éè{ÉSÉÉÊ®úEò Ê¶ÉIÉhÉÉiÉ ¨ÉÉjÉ ªÉÉ nùÉäx½þÒ{ÉäääIÉÉ ´ÉäMÉ³äý +vªÉªÉxÉ ¨ÉÖ±ÉÉ±ÉÉ Eò®úÉ´Éä ±ÉÉMÉiÉä. Ê¶ÉIÉEòÉxÉä Eäò±Éä±ªÉÉ +vªÉÉ{ÉxÉÉ±ÉÉ |ÉÊiÉºÉÉnù 
näùhÉä +ºÉäSÉ +É{É±ªÉÉ±ÉÉ {É½þÉªÉ±ÉÉ Ê¨É³ýiÉä.ú  
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YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÒ +vªÉªÉxÉÉSÉÒ ¨ÉÖJªÉ ´ÉäèÊ¶É¹]õªÉä : ]ìõ¨É 2000 ªÉÉÆxÉÒ ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÒ +vªÉªÉxÉÉSÉÒ JÉÉ±ÉÒ±É SÉÉ®ú ´ÉèÊ¶É¹]õªÉä ºÉÉÆMÉÒiÉ±ÉÒ 
+É½äþiÉ. 
 1) YÉÉxÉ ½äþ Ê´ÉtÉlÉÔ ´É Ê¶ÉIÉEòÉ¨ÉvªÉä ¶Éä+®ú Eäò±Éä VÉÉ<Ç±É.  
 2) Ê´ÉtÉlÉÔ ´É Ê¶ÉIÉEò ½äþ YÉÉxÉÉSÉä ¨ÉÉ±ÉEò +É½äþiÉ. 
 3) Ê¶ÉIÉEòÉÆSÉÒ ¦ÉÚÊ¨ÉEòÉ ½þÒ ºÉÖ±É¦ÉEòÉSÉÒ +É½äþ. 
 4) Ê´ÉÊ¦ÉzÉ MÉÖhÉ´ÉèÊ¶É¹]õªÉä +ºÉhÉÉ­ªÉÉ Ê´ÉtÉlªÉÉÇSÉä UôÉä]äõ UôÉä]äõ +vªÉªÉxÉ MÉ] Eäò±Éä VÉÉiÉÉiÉ.   
 
YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÒ +vªÉªÉxÉ ºiÉ®úÊxÉ½þÉªÉ =Êqù¹]õªÉä : 
 Honebein (1996) ªÉÉÆxÉÒ YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÒ +vªÉªÉxÉÉSÉÒ ºÉÉiÉ ºiÉ®ú ºÉÉÆÊMÉiÉ±Éä +É½äþiÉ.  
 1) Ê´ÉtÉlªÉÉÈxÉÉ YÉÉxÉÉSÉÒ ®úSÉxÉÉ Eò®úhªÉÉSÉä +xÉÖ¦É´É näùhÉä. 
 2) Ê´ÉtÉlªÉÉÈxÉÉ ¤É½ÖþÊ´ÉvÉ oùÎ¹]õEòÉäxÉÉSÉÒ +Éä³ýJÉ Eò°üxÉ näùhÉä. 
 3) Ê´ÉtÉlªÉÉÈ̈ ÉvªÉä ´ÉÉºiÉ´ÉiÉäSÉÒ °üVÉ´ÉhÉÚEò Eò®úhÉä. 
 4) Ê´ÉtÉlÉÔEåòÊpùiÉ +vªÉªÉxÉÉ´É®ú ¦É®ú näùhÉä. 
 5) ºÉ½þEòÉªÉÉÇi¨ÉEò +vªÉªÉxÉÉSÉÒ °üVÉ´ÉhÉÚEò Eò®úhÉä. 
 6) +vªÉªÉxÉÉ¨ÉvªÉä Ê´ÉÊ´ÉvÉ ¨ÉÉvªÉ¨ÉÉÆSÉÉ ´ÉÉ{É®ú Eò®úhªÉÉºÉ |ÉÉäiºÉÉ½þxÉ näùhÉä. 
 7) YÉÉxÉÉSÉÒ ®úSÉxÉÉ Eò®úhªÉÉSÉÒ VÉÉÊhÉ´É VÉÉMÉÞiÉÒ ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ Eò®úhÉä. 
 
YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÉSÉä ¡òÉªÉnäù : 

 1) EÞòiÉÒªÉÖCiÉ +vªÉªÉxÉÉ¨ÉÖ³äý ¨ÉÖ±ÉÉÆxÉÉ +ÉxÉÆnù Ê¨É³ýiÉÉä.  
 2) EÞòiÉÒªÉÖCiÉ Ê¶ÉIÉhÉÉiÉÚxÉ Ê¨É³ýÉ±Éä±Éä YÉÉxÉ ÊSÉ®úEòÉ³ý ±ÉIÉÉiÉ ®úÉ½þiÉä. 
 3) Ê¶ÉIÉEòÉSªÉÉ +xÉÖ{ÉÎºlÉiÉÒiÉ PÉ®úÒnäùJÉÒ±É ¨ÉÖ±Éä ¨ÉÖ±ÉÒ ªÉÉ {ÉrùiÉÒxÉä ½þºÉiÉ JÉä³ýiÉ YÉÉxÉ Ê¨É³ýÊ´ÉiÉ ®úÉ½þiÉÉiÉ. 
 4) YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÉ¨ÉÖ³äý Ê´ÉtÉlªÉÉÈiÉ ºÉEòÉ®úÉi¨ÉEò ¤Énù±É ½þÉäiÉÉä. 
 5) Ê´ÉtÉlªÉÉÈSªÉÉ ¨ÉxÉÉiÉ ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ ½þÉähÉÉ­ªÉÉ ¶ÉÆEäòSÉä ÊxÉ®úºÉxÉ º´É|ÉªÉixÉÉiÉÚxÉ, º´ÉiÉ:SªÉÉ EÞòiÉÒiÉÚxÉ,º´ÉiÉ:SªÉÉ ÊVÉYÉÉºÉäiÉÚxÉ ´É     
         º´ÉiÉ:SªÉÉ YÉÉxÉ±ÉÉ±ÉºÉäiÉÚxÉ ½þÉähÉÉ®úÒ YÉÉxÉ|ÉÉ{iÉÒ ´É {ÉÚiÉÇiÉÉ ½þÉäªÉ. 
 6) Ê´ÉtÉlªÉÉÈSÉÒ Ê´ÉSÉÉ®ú Eò®úhªÉÉSÉÒ {ÉrùiÉ ¤Énù±ÉiÉä  
 7) ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ´ÉÞiÉÒ Ê´ÉtÉlªÉÉÈ̈ ÉvªÉä ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ ½þÉäiÉä. 

 
{ÉÉ®Æú{ÉÉÊ®úEò ´ÉMÉÇ ´É YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÒ ´ÉMÉÉÇiÉÒ±É ¡ò®úEò : 
 YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÒ ´ÉMÉÇ ´É {ÉÉ®Æú{ÉÉÊ®úEò ´ÉMÉÇ ªÉÉ¨ÉvÉÒ±É xÉä̈ ÉEòÉ ¡ò®úEò EòÉªÉ +É½äþ, iÉÉä JÉÉ±ÉÒ±É iÉCiªÉÉSªÉÉ +ÉvÉÉ®äú º{É¹]õ Eò®úiÉÉ 
ªÉä<Ç±É. 

{ÉÉ®Æú{ÉÉÊ®úEò ´ÉMÉÇ  YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÒ  ´ÉMÉÇ 
+Æ¶ÉÉEòbÚ÷xÉ {ÉÚhÉÉÇEòb÷ä +¶ÉÉ |ÉEòÉ®äú +¦ªÉÉºÉGò¨ÉÉ±ÉÉ 
ºÉÖ°ü´ÉÉiÉ ½þÉäiÉä. 
 
+¦ªÉÉºÉGò¨ÉÉ±ÉÉ SÉÉèEò]õÒiÉ EòÉ]äõEòÉä®ú{ÉhÉä ®úÉ½þhÉä ªÉÉºÉ JÉÚ{É 
¨É½þi´É  
 
{ÉÉ`öªÉ{ÉÖºiÉE ´É º´ÉÉvªÉÉªÉ {ÉÖÎºiÉEòÉ ½þÒSÉ |É¨ÉÖJÉ ºÉÉvÉxÉä  
Ê¶ÉIÉEò ¨ÉÉÊ½þiÉÒSÉä |ÉºÉÉ®úhÉ Eò®úiÉÉiÉ.Ê´ÉtÉlÉÔ iªÉÉSÉÉ 
º´ÉÒEòÉ®ú Eò®úiÉÉiÉ.  
Ê¶ÉIÉEòÉÆSÉÒ ¦ÉÖÊ¨ÉEòÉ ÊxÉnæù¶ÉEòÉÆSÉÒ, +ÊvÉEòÉ®úÉSÉÒ +ºÉiÉä. 
 
+vªÉªÉxÉÉiÉ {ÉÚxÉ®úÉ´ÉÞkÉÒ±ÉÉ JÉÚ{É ¨É½þi´ÉÉSÉä ºlÉÉxÉ +ºÉiÉä. 

{ÉÚhÉÉÇEòbÚ÷xÉ ºÉÖ°ü´ÉÉiÉ Eò°üxÉ Ê´ÉºiÉÉ®ú Eò®úhªÉÉºÉÉ`öÒ +Æ¶ÉÉSÉÉ 
 ºÉ¨ÉÉ´Éä¶É Eäò±ÉÉ VÉÉiÉÉä. 
 
Ê´ÉtÉlªÉÉÈxÉÒ |É¶xÉ Ê´ÉSÉÉ®úÉ´ÉäiÉ ´É °üSÉÒ nù¶ÉḈ ÉÉ´ÉÒ ªÉÉ´É®ú ¦É®ú 
¨ÉÉÊ½þiÉÒSÉä |ÉÉlÉÊ¨ÉEò ºjÉÉäiÉ ´É ¤Énù±É Eò®úhÉä ¶ÉCªÉ ½þÉä<Ç±É 
+ºÉä ºÉÉÊ½þiªÉ ´É ºÉÉvÉxÉÉ¨ÉvªÉä ºÉ¨ÉÉ´Éä¶É. 
Ê¶ÉIÉEò Ê´ÉtÉlªÉÉÈ¶ÉÒ ºÉÆÖºÉǼ ÉÉnù ºÉÉvÉiÉÉiÉ.YÉÉxÉ®úSÉxÉäºÉÉ`öÒ 
Ê´ÉtÉlªÉÉÈxÉÉ ºÉ½þÉªªÉ Eò®úiÉÉiÉ. 
 
Ê¶ÉIÉEòÉÆSÉÒ ¦ÉÚÊ¨ÉEòÉ +ÉÆÆiÉ®úÊGòªÉÉ PÉb÷´ÉÚxÉ +ÉhÉhÉÉ®úÒ, 
ºÉÉ¨ÉÆVÉºªÉÉSÉÒ +ºÉiÉä. 
 +vªÉªÉxÉ Ê´ÉtÉlªÉÉÈSªÉÉ {ÉÚ́ ÉÇYÉÉxÉÉ´É®ú +ÉvÉÉ®ú±Éä±Éä ´É 
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Ê´ÉtÉlÉÔ ´ÉèªÉÎCiÉEò®úÒiªÉÉ EòÉ¨É Eò®úiÉÉiÉ. 
 
{É®úÒIÉÉ PÉähÉä, =kÉ®äú ¤É®úÉä¤É®ú +É½äþiÉ EòÉ iÉ{ÉÉºÉhÉä. ªÉÉiÉÚxÉ 
Ê´ÉtÉlªÉÉÈSÉä ¨ÉÚ±ªÉ¨ÉÉ{ÉxÉ Eäò±Éä VÉÉiÉä. 
 
YÉÉxÉ ½äþ ÎºlÉ®ú +ºÉiÉä +¶ÉÒ `öÉ¨É vÉÉ®úhÉ ä̀ö´É±ÉÒ VÉÉiÉä. 

+ÉÆiÉ®úÊGòÉªÉÉÆ̈ ÉvÉÚxÉ PÉbÚxÉ ªÉähÉÉ®äú +ºÉiÉä. 
 
Ê´ÉtÉlÉÔ MÉ]õÉiÉ EòÉ¨É Eò®úiÉÉiÉ Ê´ÉtÉlªÉÉÈxÉÒ Eäò±Éä±Éä EòÉ¨É 
iªÉÉÆSÉÒ ÊxÉ®úÒIÉhÉä iªÉÉÆSÉÉ  ´ÉèSÉÉ®úÒEò oùÎ¹]õEòÉäxÉ +ÉÊhÉ 
EòºÉÉä]õªÉÉ ªÉÉÆSªÉÉ ¨ÉÉvªÉ¨ÉÉiÉÚxÉ ¨ÉÚ±ªÉ¨ÉÉ{ÉxÉ Eäò±Éä VÉÉiÉä. 
 YÉÉxÉ ½äþ MÉÊiÉ¨ÉÉxÉ +É½äþ,+É{É±ªÉÉ +xÉÖ¦É´ÉÉǼ É®ú iÉä ¤Énù±ÉÚ 
¶ÉEòiÉä +¶ÉÒ vÉÉ®úhÉÉ +ºÉiÉä. 

 
YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnÉSÉÒ iÉi´Éä  

1 YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÒ +vªÉªÉxÉ |ÉÊGòªÉÉ ½þÒ ¨ÉÉxÉ´ÉÒ ¨ÉånÚù¶ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ +É½äþ. ½äþ +Ê±ÉEòb÷Ò±É ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉÉxÉä ÊºÉrù ZÉÉ±Éä±Éä +É½äþ.  
2 Ê´ÉtÉlªÉÉÈºÉ¨ÉÉä®úSÉÒ ºÉ¨ÉºªÉÉ iªÉÉÆxÉÉ VÉÉhÉ´ÉÉªÉ±ÉÉ ½þ´ÉÒ.VÉÉhÉ´ÉhÉÉ®úÒ ºÉ¨ÉºªÉÉ ºÉÉäb÷Ê´ÉhªÉÉSÉÒ +ÆiÉ:|Éä®úhÉÉ iªÉÉÆxÉÉ YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÉ¨ÉÖ³äý 

Ê¨É³ýiÉä. 
3 ºÉ¨ÉºªÉÉ ºÉ¨ÉVÉÉ´ÉÚxÉ PÉä́ ÉÚxÉ ÊiÉSªÉÉ´É®ú ={ÉÉªÉ ¶ÉÉävÉhªÉÉºÉÉ`öÒ {ÉÚ́ ÉÇYÉÉxÉÉSÉÉ, {ÉÖ́ ÉÉÇxÉÖ¦É´ÉÉSÉÉ +lÉ´ÉÉ |ÉÉ{iÉ {ÉÊ®úÎºlÉiÉÒSÉÉ ºÉ´ÉÉÈMÉÉxÉä 

Ê´ÉSÉÉ® Eò°üxÉ iÉEòÉÈSªÉÉ ¨ÉnùiÉÒxÉä +xÉÖ̈ ÉÉxÉ EòÉføhÉä. 
4 ªÉÉäMªÉ {ÉÊ®úhÉÉ¨É +É±ªÉÉºÉ Îº´ÉEòÉ®úhÉä ´É VÉ®ú ªÉÉäMªÉ {ÉÊ®úhÉÉ¨É +É±ÉÉ xÉÉ½þÒ iÉ®ú nÖùºÉ®úÉ ={ÉÉªÉ Eò°üxÉ ªÉÉäMªÉ {ÉÊ®úhÉÉ¨É Ê¨É³ý´ÉhÉä, 

½äþ ºÉ´ÉÇ  +Éè{ÉSÉÉÊ®úEò Ê¶ÉIÉhÉÉiÉ ÊnùºÉÚxÉ ªÉäiÉ xÉÉ½þÒ. 
5 +vªÉªÉxÉÉ´É®ú ¦ÉÉ´ÉxÉÉ, ¨ÉxÉÉä́ ÉÞkÉÒSÉÉ ´ÉÞkÉÒSÉÉ {ÉÊ®úhÉÉ¨É ½þÉäiÉÉä. 
6 +vªÉªÉxÉÉ´É®ú {ÉªÉÉḈ É®úhÉ, ºÉÆºEÞòiÉÒ ´É {ÉªÉÉḈ É®úhÉÉSÉÉ |É¦ÉÉ´É +ºÉiÉÉä. 
7 |ÉÉªÉÉäÊMÉEò +vªÉªÉxÉ ½äþ |É¦ÉÉ´ÉÒ ºÉÉvÉxÉ ½þÉäªÉ. 
8 ´ÉMÉḈ ÉÉiÉÉ´É®úhÉ ½äþ Ê´ÉtÉlªÉÉÇÆxÉÉ Ê¦ÉiÉÒnùÉªÉEò xÉºÉÉ´Éä iÉ®ú iÉä +ÉxÉÆnùnùÉªÉEò +ºÉÉ´Éä. 
9 Ê´ÉtÉlªÉÉÇÆ±ÉÉ ´É Ê¶ÉIÉEòÉ±ÉÉ nùb÷{ÉhÉ ´É nù¤ÉÉ´ÉÊ´É®úÊ½þiÉ Eäò±ªÉÉ¨ÉÖ³äý PÉb÷hÉÉ®äú ¨ÉÖCiÉ Ê¶ÉIÉhÉ  
10 º{ÉvÉÉÇi¨ÉEò ªÉÖMÉÉiÉ VÉMÉhªÉÉºÉÉ`öÒ +É´É¶ªÉEò EòÉè¶É±ªÉÉÆSÉä Ê¶ÉIÉhÉ. 
11 Ê´ÉtÉlÉÔ EåòpùÒiÉ Ê¶ÉIÉhÉ  
12 Ê¶ÉIÉEòÉÆSÉÒ ºÉÖ±É¦ÉEòÉSÉÒ ¦ÉÚ̈ ÉÒEòÉ. 

 
+vªÉªÉxÉ ´É +vªÉÉ{ÉxÉÉiÉ YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÉSÉä |ÉÊiÉË¤É¤É : 
 YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÉ¨ÉvªÉä +vªÉÉ{ÉEòÉSÉÒ ¦ÉÚÊ¨ÉEòÉ ½þÒ ºÉÖ±É¦ÉEòÉSÉÒ +ºÉiÉä, VªÉÉÆSÉä ¨ÉÖJªÉ EòÉ¨É Ê´ÉtÉlªÉÉÈxÉÉ ºÉÊGòªÉ +vªÉªÉxÉEòiÉÉÇ 
¤ÉxÉ´ÉhÉÂä. 
Brooks   +ÉÊhÉ Brooks (1993)  ªÉÉÆSªÉÉ ¨ÉiÉÉxÉÖºÉÉ®ú YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÒ Ê¶ÉIÉEò iÉÉä VÉÉä  
 - Ê´ÉtÉlªÉÉÈxÉÉ ºÉǼ ÉÉnù |ÉÊGòªÉäiÉ ºÉ½þ¦ÉÉMÉÒ Eò°üxÉ PÉäiÉÉä. 
 - Ê´ÉtÉlªÉÉÈxÉÉ Ê´ÉÊ´ÉvÉ |ÉEòÉ®úSÉä ºÉÉÊ½þiªÉ {ÉÖ®ú´ÉiÉÉä. 
 - Ê´ÉtÉlªÉÉÈxÉÉ |É¶xÉ Ê´ÉSÉÉ®úhªÉÉSÉä º´ÉÉiÉÆjªÉ näùiÉÉä. 
 - Ê´ÉtÉlªÉÉÈxÉÉ ¨ÉÖCiÉ |É¶xÉ Ê´ÉSÉÉ®úhªÉÉºÉÉ`öÒ |É´ÉÞkÉ Eò®úiÉÉä.  
 - Ê´ÉtÉlªÉÉÈxÉÉ |ÉÉäiºÉÉ½þxÉ näù>ðxÉ +ÉxÉÆnùnùÉªÉÒ ´ÉMÉÉÇvªÉÉ{ÉxÉ ¤ÉxÉ´ÉiÉÉä. 
ºÉ¨ÉÉ®úÉä{É :  
 YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÉ¨ÉvªÉä Ê´ÉtÉlÉÔ ½þÉ EåòpùË¤ÉnÚù +ºÉÚxÉ iÉÉäSÉ YÉÉxÉÉSÉÒ ®úSÉxÉÉ Eò®úiÉ +ºÉiÉÉä. YÉÉxÉ®úSÉxÉÉ´ÉÉnùÒ iÉi´ÉÉxÉÖºÉÉ®ú ´ÉMÉÇ®úSÉxÉÉ 
Eäò±ÉÒ VÉÉiÉä ´É Ê´ÉtÉlªÉÉÈxÉÉ Ê´ÉÊ¶É¹]õ +vªÉxÉºiÉ®úÉ{ÉªÉÈiÉ +ÉhÉhªÉÉºÉÉ`öÒ Ê´É¶Éä¹É ={ÉGò¨É ®úÉ¤É´É±Éä VÉÉiÉÉiÉ. +ÉvÉÖÊxÉEò iÉÆÆjÉYÉÉxÉÉSÉÉ ´ÉÉ{É®úúú 
+vªÉªÉxÉÉºÉÉ`öÒ Eäò±ÉÉ VÉÉiÉÉä.   
ºÉÆnù¦ÉÇ ºÉÚSÉÒ  

1) Brooks,J.G and Brooks, M.G (1993) In search of understanding : the case for constructivist classrooms 
Alexandria. 

2) Dewey,J (1929) the quest for certainty; New york: Minton. 
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3) Honebein, P.C. (1996) Seven goals for the design of construcivist learning environments, in constrictivist 
Learning Environments. case studies i instructional Design Brent G. Wilson (Ed.) Englewood cliffs : 
Educational Technology Publications . 

4) Tam, M (2000) constructivism, Instructional Design and technology : Implication for Transforming 
distence learning educational Techonology and society. 

5) Vygotsky,L.S. (1962) Thought and langudge, cambrdge, M.A: MIT press.   
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†­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ¿ÖÖôûÖ²ÖÖÊ ´Öã»Öà“µÖÖ ÃÖ´ÖÃµÖÖ - ‹�ú †³µÖÖÃÖ 
             

 �ãú. ×“Ö¡Ö»Öê�ÖÖ ×¾Ö÷ü»Ö¸üÖ¾Ö ´ÖÖȩ̂ êü 
                                   ‹´Ö. ‹.(‡×ŸÖ,ØÆü¤üß), ‹´Ö.‹›Ëü ÃÖê™ü 

                        ×¸üÃÖ“ÖÔ Ã�úÖò»Ö¸ü ×¿Ö�Ö�Ö¿ÖÖÃ¡Ö ÃÖÓ�ãú»Ö 
             Ã¾ÖÖ.¸üÖ.ŸÖß.´Ö.×¾ÖªÖ¯Ößšü, ­ÖÖÓ¤êü›ü  

 

ÃÖÖ¸üÖÓ¿Ö :- 
¸üÖ•µÖ‘Ö™ü­Öê“µÖÖ ´ÖÖ¬µÖ´ÖÖŸÖæ­Ö Ã¡Öß-¯Öã¹ýÂÖ ÃÖ´ÖÖ­ÖŸÖê“ÖÖ ¯Öã̧ üÃ�úÖ ü̧ �ú¸ü�µÖÖŸÖ †Ö»ÖÖ †ÖÆêü ›üÖò. ²ÖÖ²ÖÖÃÖÖÆêü²Ö †ÖÓ²Öê›ü�ú¸üÖÓ­Öß ´Ö×Æü»ÖÖÓ“Öê 

ÃÖ²Ö»Öß�ú¸ü�Ö ¾ÆüÖ¾Öê µÖÖÃÖÖšüß ‘Ö™ü­ÖÖŸ´Ö�ú ŸÖ¸üŸÖæ¤üß �êú»µÖÖ †ÖÆêüŸÖ.´Ö­ÖãÃ´ÖéŸÖß“µÖÖ �úÖôûÖ¯ÖÖÃÖæ­Ö ŸÖê ÃÖªÛÃ£ÖŸÖß¯ÖµÖÕŸÖ •ÖÖ�Ö×ŸÖ�úß�ú ü̧�ÖÖ“µÖÖ 
µÖã�ÖÖ¯ÖµÖÕŸÖ Ã¡Öß­Öê ¯Öãœêü ÃÖÓ‘ÖÂÖÔ �êú»ÖÖ †ÖÆêü. ŸµÖÖ´Öãôêû Ã¡Öß †Ö•Ö Æüß ´ÖãŒŸÖ —ÖÖ»Öê»Öß ­ÖÖÆüß †­Öê�ú �Öê¡ÖÖŸÖ ¯Öã¹ýÂÖÖ“µÖÖ �ÖÖÓ¤üµÖÖ»ÖÖ �ÖÖÓ¤üÖ »ÖÖ‰ú­Ö 
ÃÖ¾ÖÔ“Ö ¯ÖÏ�úÖ¸ü“Öß ¯Ö¤êü ³ÖæÂÖ×¾ÖŸÖ ŸµÖÖ“µÖÖ �Ö´ÖŸÖÖ ×ÃÖ¬¤ü �êú»Öê»Öß †ÖÆêüŸÖ ¯ÖÏ×ÃÖ¬¤ü ×¾Ö“ÖÖ¸ü¾ÖÓŸÖ ¸üÖêÃÖ»ÖÖê ¯ÖÖ‰Óú›ü“µÖÖ ´ÖŸÖê, “�úÖµÖªÖ“Öê †Ó×ŸÖ´Ö ¬µÖêµÖ Æêü 
ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö¸ü•ÖÖÓ“Öß ¯ÖæŸÖÔŸÖÖ �ú ü̧�Öê ÆüÖêµÖ” ´ÖÖ­Ö¾ÖÖ“µÖÖ †ÖµÖãÂµÖÖŸÖß»Ö ²ÖÖ»Ö¯Ö�Ö Æüß †ŸµÖÓŸÖ †Ö­ÖÓ¤ü¤üÖµÖß †¾ÖÃ£ÖÖ ÃÖ´Ö•Ö»Öß •ÖÖŸÖê ¯Ö Ó̧üŸÖã ²ÖÆãüŸÖÖÓ¿Öß 
†­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •Ö´ÖÖŸÖßŸÖß»Ö ´Öã»Öà­ÖÖ ×¿Ö�Ö�Ö ‘ÖêŸÖÖ µÖêŸÖ ­ÖÖÆüß �úÖî™ã Óü×²Ö�ú, ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú, †ÖÙ£Ö�ú ÃÖ´ÖÃµÖÖ´Öãôêû ×¿Ö�Ö�ÖÖ¯ÖÖÃÖæ­Ö 
¾ÖÓ×“ÖŸÖ ü̧ÖÆüŸÖÖŸÖ. ¤êü¿ÖÖ¯Öãœêü Æüß ´ÖÖêšüß ÃÖ´ÖÃµÖÖ †ÖÆêü. ÃÖªÛÃ£ÖŸÖßŸÖß»Ö †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖßŸÖß»Ö ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ´Öã»Öà“µÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ“µÖÖ 
²ÖÖ²ÖŸÖßŸÖ ¿ÖÖÃÖ­Ö �ÖÖÓÙ³ÖµÖÖ­Öê »Ö�Ö ¤êüŸÖ †ÖÆêü ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öê ÃÖ¾ÖÖÔ×¡Ö�ú¸ü�Ö �ú¸ü�µÖÖÃÖÖšüß ¿ÖÖÃÖ­Ö ×¾Ö×¾Ö¬Ö µÖÖê•Ö­ÖÖ, ˆ¯Ö�Îú´Ö �úÖµÖÖÔÛ­¾ÖŸÖ �ú×¸üŸÖ †ÖÆêü. 

ÃÖ­Ö 2002 “µÖÖ 86 ¾µÖÖ ‘Ö™ü­ÖÖ ¤ãü¹ýÃŸÖß­ÖãÃÖÖ¸ü �úÖµÖªÖ­¾Öê ×¿Ö�Ö�Ö ÆüÖ ´Öæ»Ö³ÖãŸÖ ÆüŒ�ú ´ÖÖ­Ö»ÖÖ †ÖÆêü. ŸµÖÖ­ÖãÃÖÖ¸ü ¾ÖµÖ ¾ÖÂÖì 6 ŸÖê 14 
¾ÖÂÖÖÔ̄ ÖµÖÕŸÖ ÃÖ¾ÖÔ ´Öã»ÖÖÓ́ Öã»Öà­ÖÖ ÃÖŒŸÖß“µÖÖ ¾Ö ´ÖÖê±úŸÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß ŸÖ ü̧ŸÖæ¤ü �ú¸ü�µÖÖŸÖ †Ö»Öß †ÖÆêü. ³ÖÖ¸üŸÖÖ“µÖÖ Ã¾ÖÖŸÖÓ¡µÖÖ»ÖÖ 70 ¾ÖÂÖì ¯Öæ�ÖÔ —ÖÖ»Öß 
†ÃÖ»Öß ŸÖ¸üß ÃÖªÛÃ£ÖŸÖßŸÖ ˆ×¤üÂ™üÖ­Öã¹ý¯Ö ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öê ÃÖÖ¾ÖÔ×¡Ö�ú¸ü�Ö —ÖÖ»Öê ­ÖÖÆüß. ×¿Ö�Ö�Ö ÆüÖ ´Öã»ÖÖÓ“ÖÖ ´Öæ»Ö³ÖãŸÖ ÆüŒ�ú †ÃÖ»ÖÖ ŸÖ¸üß ¤êü¿ÖÖŸÖß»Ö 4 
´Öã»ÖÖÓ̄ Öî�úß 1 ´Öã»Ö ¿ÖÖôêûŸÖ •ÖÖ¾Öæ ¿Ö�úŸÖ ­ÖÖÆüß. ¿ÖÖôûÖ ²ÖÖÊ ´Öã»ÖÖÓ́ Ö¬µÖê †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ´Öã»Öß“Öê ¿ÖÖôûÖ ²ÖÖÊ “Öê ¯ÖḮ ÖÖ�Ö 
†×¬Ö�ú †ÖÆêü †­Öê�ú ¿ÖÖôûÖ ²ÖÖÊ ´Öã»Öà­ÖÖ †�Ö¸üÆüß †Öêôû�ÖŸÖÖ µÖêŸÖ ­ÖÖÆüß. ŸµÖÖÓ­ÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ“µÖÖ ´Öã�µÖê ¯ÖÏ¾ÖÖÆüÖŸÖ †Ö�Ö�µÖÖÃÖÖšüß ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ“µÖÖ 
¯ÖÏŸµÖê�ú ‘Ö™ü�úÖ�ú›æü­Ö ¯ÖÏµÖŸ­Ö �ú¸ü�Öê �Ö¸ü•Öê“Öê †ÖÆêü. �ëú¦ü †Ö×�Ö ¸üÖ•µÖ¿ÖÖÃÖ­Ö ¯ÖÏ³ÖÖ¾Öß ¯Ö�Öê µÖÖê•Ö­ÖÖÓ“Öß †´Ö»Ö²Ö•ÖÖ¾Ö�Öß �ú¸ü�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. 
†–ÖÖ­Ö, ¤üÖ×¸ü¦üµÖ, †Ó¬ÖÁÖ¬¤üÖ †Ö×�Ö ×¿Ö�Ö�ÖÖ“µÖÖ †³ÖÖ¾ÖÖ´Öãôêû †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖßŸÖß»Ö ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ´Öã»Öà“µÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ“µÖÖ ²ÖÖ²ÖŸÖßŸÖ 
¯ÖÖ»Ö�ú †ŸµÖÓŸÖ ˆ¤üÖÃÖß­Ö ×¤üÃÖæ­Ö µÖêŸÖÖŸÖ. 
 ¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö­ÖÖ :- 
 ³ÖÖ¸üŸÖßµÖ Ã¾ÖŸÖÓ¡µÖÖ­ÖÓŸÖ¸ü ÃÖÓ×¾Ö¬ÖÖ­ÖÖ´Ö¬µÖê ÃÖ¾ÖÔ ³ÖÖ¸üŸÖßµÖ ­ÖÖ�Ö ü̧ß�úÖÓ­ÖÖ �ú»Ö´Ö 14 ­ÖãÃÖÖ¸ü �úÖµÖªÖ¯Öãœêü ÃÖ¾ÖÔ ÃÖ´ÖÖ­Ö †×¬Ö�úÖ¸ü 
†ÖÆêüŸÖ. ŸÖ¸ü �ú»Ö´Ö 15 ­ÖãÃÖÖ¸ü �úÖê�ÖŸµÖÖÆüß Ã¡Öß- ¯Öã¹ýÂÖÖ»ÖÖ •ÖÖŸÖ, Ø»Ö�Ö, ¬Ö´ÖÔ µÖÖ¾Ö ü̧ †Ö¬ÖÖ¸üßŸÖ �úÖê�ÖŸÖÖÆüß ³Öê¤ü³ÖÖ¾Ö �ú ü̧ŸÖÖ µÖê�ÖÖ¸ü 
­ÖÖÆüß µÖÖ †×¬Ö�úÖ¸üÖ´Ö¬µÖê ×¿Ö�Ö�Ö ÆüÖ ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“ÖÖ †×¬Ö�úÖ¸ü ´ÖÖ­Ö»ÖÖ †ÖÆêü. ‘Ö™ü­ÖÖ�úÖ¸üÖÓ­Öß ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öê ÃÖÖ¾ÖÔ×¡Ö�ú¸ü�Ö ¾ÆüÖ¾Öê µÖÖÃÖÖšüß 
�úÖµÖªÖ“µÖÖ Ã¾Ö¹ý¯ÖÖŸÖ Æüß •Ö²ÖÖ²Ö¤üÖ ü̧ß ¿ÖÖÃÖ­ÖÖ¾Ö¸ü ™üÖ�ú»Öß †ÖÆêü. Ã¾ÖÖŸÖÓ¡µÖ ÆüÖê¾Öæ­Ö 70 ¾ÖÂÖÔ »ÖÖê™ü»Öß ŸÖ¸üß ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öê ÃÖÓ̄ Öæ�ÖÔ 
ÃÖÖ¾ÖÔ×¡Ö�ú¸ü�Ö —ÖÖ»Öê»Öê ­ÖÖÆüß. ³ÖÖ¸üŸÖßµÖ ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖß»Ö †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ²ÖÆãüŸÖÖÓ¿Öß »ÖÖê�úÖÓ¾Ö¸ü †–ÖÖ­Ö, †Ó¬ÖÁÖ¬¤üÖ, 
†×­ÖÂ™ü ¹ýœüß, ¯Ö Ó̧ü¯Ö¸üÖ, †ÖÙ£Ö�ú, ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ´ÖÖ�ÖÖÃÖ»Öê̄ Ö�ÖÖ †ÃÖ»µÖÖ´Öãôêû †Ö•ÖÆüß †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß - •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö 
²ÖÆãüŸÖÖÓ¿Öß »ÖÖê�ú ´Öã»Öà­ÖÖ ×¿Ö�Ö�Ö ¤êüŸÖ ­ÖÖÆüßŸÖ. ŸµÖÖÓ“Öß ¿ÖÖôûÖ ²ÖÓ¤ü �êú»Öß •ÖÖŸÖê ÃÖªÛÃ£ÖŸÖßŸÖ †�Ö¸ü †Öêôû�ÖÆüß ­ÖÃÖ»Öê»µÖÖ ´Öã»ÖÖÓ́ Ö¬µÖê µÖÖ 
´Öã»Öà“Öê ¯ÖḮ ÖÖ�Ö †×¬Ö�ú †ÖÆêü. ×¿Ö�Ö�ÖÖ¯ÖÖÃÖæ­Ö ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ¸üÖ×Æü»µÖÖ´Öãôêû µÖÖ´Öã»Öà“ÖÖ ¿ÖÖ¸ü×¸ü�ú, ´ÖÖ­Ö×ÃÖ�ú, ²ÖÖîÛ¬¤ü�ú, ³ÖÖ¾Ö­Öß�ú, 
ÃÖÖ´ÖÖ•Öß�ú ×¾Ö�úÖÃÖ —ÖÖ»Öê»ÖÖ ×¤üÃÖŸÖ ­ÖÖÆüß. †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ¿ÖÖôûÖ²ÖÖÊ ´Öã»Öà­ÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ“µÖÖ ´Öã�µÖê ¯ÖÏ¾ÖÖÆüÖŸÖ 
†Ö­Ö­Öê †Ö¯Ö»µÖÖ ÃÖ¾ÖÔ ­ÖÖ�Ö×¸ü�úÖÓ“Öß •Ö²ÖÖ²Ö¤üÖ ü̧ß †ÖÆêü. µÖÖ´Ö¬µÖê ¯ÖÖ»Ö�ú ×¿Ö�Ö�ú, ¿ÖÖÃÖ­Ö µÖÖÓ“Öß ³Öæ×´Ö�úÖ ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öß †ÖÆêü. ×¿Ö�Ö�úÖÓ­Öß 
†¬µÖÖ¯Ö­ÖÖŸÖæ­Ö, ×¾Ö“ÖÖ¸üÖŸÖæ­Ö †¿ÖÖ ´Öã»Öà­ÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ´Ö¬µÖê †Ö�ÖÖ¾Öê. ×¿Ö�Ö�Ö Æêü ÃÖ´ÖÖ•Ö ¯Ö×¸ü¾ÖŸÖÔ­ÖÖ“Öê ¯ÖÏ³ÖÖ¾Öß ´ÖÖ¬µÖ´Ö †ÃÖæ­Ö ŸµÖÖ“Öê 
ÃÖÖ¾ÖÔ×¡Ö�ú¸ü�Ö »ÖÖê�ú¿ÖÖÆüß“µÖÖ ¥ü×œü�ú ü̧�ÖÖÃÖÖšüß †ŸµÖÓŸÖ ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öê †ÖÆêü.  
ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß ˆ×ªüÂ™üµÖê :- 

1.  †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ¿ÖÖôûÖ ²ÖÖÊ ´Öã»Öà“µÖÖ ÃÖ´ÖÃµÖÖÓ“ÖÖ †³µÖÖÃÖ �ú ü̧�Öê . 
2. †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ¿ÖÖôûÖ ²ÖÖÊ ´Öã»Öà“µÖÖ �úÖî™ãÓü×²Ö�ú, ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú, †ÖÙ£Ö�ú, ¿Öî�Ö×�Ö�ú ÃÖ´ÖÃµÖÖÓ“ÖÖ    

†³µÖÖÃÖ �ú ü̧�Öê. 
3. †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ¿ÖÖôûÖ ²ÖÖÊ ´Öã»Öà“µÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖÃÖÓ²ÖÓ¬Öß ¿ÖÖÃÖ­ÖÖ“µÖÖ µÖÖê•Ö­ÖÖ“ÖÖ †³µÖÖÃÖ �ú¸ü�Öê. 
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ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß �Öé×ÆüŸÖ�êú :- 
1. †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ¿ÖÖôûÖ ²ÖÖÊ ´Öã»Öà­ÖÖ ÃÖ´ÖÃµÖÖ µÖêŸÖÖŸÖ. 
2. †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ¿ÖÖôûÖ ²ÖÖÊ ´Öã»Öà­ÖÖ �úÖî™ãÓü×²Ö�ú, ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú, †ÖÙ£Ö�ú, ¿Öî�Ö×�Ö�ú ÃÖ´ÖÃµÖÖ µÖêŸÖÖŸÖ. 
3. †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ¿ÖÖôûÖ ²ÖÖÊ ´Öã»Öà“µÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖÃÖÓ²ÖÓ¬Öß ¿ÖÖÃÖ­ÖÖ�ú›æü­Ö µÖÖê•Ö­ÖÖ �úÖµÖÖÔÛ­¾ÖŸÖ �ú¸ü�µÖÖŸÖ 

ÃÖ´ÖÃµÖÖ µÖêŸÖÖŸÖ. 
ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß �Ö¸ü•Ö ¾Ö ´ÖÆüŸ¾Ö :- 
 ³ÖÖ¸üŸÖ ÆüÖ »ÖÖê�ú¿ÖÖÆüß ¯ÖÏ¬ÖÖ­Ö ¤êü¿Ö †ÖÆêü †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •ÖÖ´ÖŸÖßŸÖß»Ö ²ÖÆãüŸÖÖÓ¿Öß ÃÖ´ÖÖ•Ö †ÃÖæ­Ö ÃÖªÛÃ£ÖŸÖßŸÖÆüß 
×¿Ö�Ö�ÖÖ¯ÖÖÃÖæ­Ö ¾ÖÓ×“ÖŸÖ †ÖÆêü �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖ ²ÖÆãüŸÖÖÓ¿Öß »ÖÖê�ú ¸üÖÆüŸÖÖŸÖ. †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö »ÖÖê�ú ×­Ö¸ü�Ö ü̧,     
†–ÖÖ­Öß, ¤üÖ× ü̧¦üµÖ, †ÖÙ£Ö�ú, ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú, ÃÖ´ÖÃµÖÖ , †×­ÖÂ™ü ¯ÖÏ£ÖÖ, †Ó¬ÖÁÖ¬¤üÖ µÖÖ †ÖÆêüŸÖ. ŸµÖÖ´Öãôêû µÖÖÓ­ÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ“µÖÖ ´Öã�µÖ 
¯ÖÏ¾ÖÖÆüÖŸÖ †Ö�Ö�µÖÖÃÖÖšüß »ÖÖê�ú¿ÖÖÆüß“µÖÖ ¥üÛÂ™ü�úÖê�ÖÖÃÖÖšüß µÖÖ ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖß»Ö ´ÖÖêšüÖ ³ÖÖ�Ö Ã¡Öß Æüß ×¿Ö�Ö�Ö ‘ÖêŸÖ ­ÖÖÆüß. ×¿Ö�Ö�ÖÖ¯ÖÖÃÖæ­Ö 
¾ÖÓ×“ÖŸÖ †ÃÖæ­Ö ´Öã»Öß“µÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ�ú›êü ²ÖÆãüŸÖÖÓ¿Öß ¯ÖÖ»Ö�ú ˆ¤üÖ×ÃÖ­Ö ×¤üÃÖæ­Ö µÖêŸÖÖŸÖ µÖÖ´Öãôêû ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö Æêü ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öê †ÖÆêü. 
ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¯Ö¬¤üŸÖß :- 
 ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖ ¾ÖŸÖỐ ÖÖ­Ö �úÖôûÖ¿Öß ×­Ö�Ö×›üŸÖ †ÃÖ»µÖÖ´Öãôêû ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö�úÖ­Öê ¾Ö�ÖÔ­ÖÖŸ´Ö�ú ÃÖÓ¾Öì�Ö�Ö ¯Ö¬¤üŸÖß“ÖÖ ˆ¯ÖµÖÖê�Ö 
�êú»ÖÖ †ÃÖæ­Ö ¯ÖÏÃÖÖ¸ü ´ÖÖ¬µÖ´ÖÖÓ“ÖÖ †¬ÖÖ ü̧ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö�úÖ­Öê ‘ÖêŸÖ»Öê»ÖÖ †ÖÆêü. 
 
¿ÖÖôûÖ²ÖÖÊ ×¾ÖªÖ£µÖÖÕÃÖÖšüß ¿ÖÖÃÖ­ÖÖ“µÖÖ µÖÖê•Ö­ÖÖ :- 

-  ¸üÖÂ™ÒüßµÖ ¿Öî�Ö×�Ö�ú ¬ÖÖȩ̂ ü�Ö (1986) 
- ´ÖÆüÖŸ´ÖÖ ±ãú»Öê ×¿Ö�Ö�Ö Æü´Öß µÖÖê•Ö­ÖÖ  
- ÃÖÖ×¾Ö¡Öß ¤ü¢Ö�ú ¯ÖÖ»Ö�ú µÖÖê•Ö­ÖÖ 
- †×Æü»µÖÖ²ÖÖ‡Ô ÆüÖêôû�ú¸ü µÖÖê•Ö­ÖÖ 
- ¿ÖÖ»ÖêµÖ ÃÖ�úÃÖ †ÖÆüÖ¸ü �úÖµÖÔ�Îú´Ö 
- ´Öã»Öà­ÖÖ ´ÖÖê±úŸÖ ×¿Ö�Ö�Öê 
- ´Öã»ÖÖ - ´Öã»Öà­ÖÖ ˆ¯ÖÛÃ£ÖŸÖß ³Ö¢ÖÖ 
- ¯ÖÖôû�ÖÖ‘Ö ȩ̂ü 
- †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôûÖ 
- ×­Ö¾ÖÖÃÖß¿ÖÖôûÖ �úÃŸÖã̧ ü²ÖÖ �ÖÖÓ¬Öß 
- †Ö¤üß¾ÖÖÃÖß ×­Ö¾ÖÖÃÖß¿ÖÖôûÖ 
- ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ ¾ÖÃÖ×ŸÖ�ÖéÆêü 

- ‹�ú»Ö¾µÖ ×¿ÖÂµÖ¾Öé¢Öß µÖÖê•Ö­ÖÖ  
- †ÖÙ£Ö�ú ¥üÂ™ü¶Ö ¤ãü²ÖÔ»Ö ‘Ö™ü�úÖÓ­ÖÖ ±úß ´ÖÖ±úß 
- ²ÖÖ»Ö×¾Ö�úÖÃÖ ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ µÖÖê•Ö­ÖÖ  
- ‹�úÖÛŸ´Ö�ú ²ÖÖ»Ö×¾Ö�úÖÃÖ ÃÖê¾ÖÖ �úÖµÖÔ�Îú´Ö 
- ¸üÖ•Öß¾Ö �ÖÖÓ¬Öß ¸üÖÂ™ÒüßµÖ ²ÖÖ»Ö ÃÖÓ�ÖÖê̄ Ö�Ö �ëú¦ü µÖÖê•Ö­ÖÖ 
- ×¾Ö¿ÖêÂÖ †Ö¬ÖÖ¸ü �úÖµÖÔ�Îú´Ö 
- ×�ú¿ÖÖȩ̂ üß ¿ÖŒŸÖß µÖÖê•Ö­ÖÖ 
- ÃÖ¾ÖÔ ×¿Ö�Ö�Ö ´ÖÖê×Æü´Ö 
- ²ÖÖ»Ö×¤ü­Ö 
- “ÖÖ‡Ô»›ü ÃÖê¾ÖÖ 
- ¸üÖÂ™ÒüßµÖ ²ÖÖ»Ö ¯Öã̧ üÃ�úÖ¸ü  

 

ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öê ×­ÖÂ�úÂÖÔ :- 
1. †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ¿ÖÖôûÖ ²ÖÖÊ ´Öã»Öà´Ö¬µÖê ¾ÖµÖ ¾ÖÂÖÔ 6 ŸÖê 14 µÖÖ ¾ÖµÖÖê�Ö™üÖŸÖß»Ö ÃÖÓ�µÖÖ †Ö×¬Ö�ú †ÖÆêü. 
2. †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ²ÖÆãüŸÖÖÓ¿Ö ¯ÖÖ»Ö�ú ´Öã»Öà“µÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ­Ö�úÖ ü̧ÖŸ´Ö�ú ¥üÛÂ™ü�úÖê­Ö 

†ÃÖŸÖÖê. 
3. ²ÖÆãüŸÖÖÓ¿Öß ¿ÖÖôûÖ´Ö¬µÖê ³ÖÖî×ŸÖ�ú ÃÖã×¾Ö¬ÖÖÓ“ÖÖ †³ÖÖ¾Ö †ÃÖŸÖÖê. 
4. †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ¿ÖÖôûÖ ²ÖÖÊ ´Öã»Öß»ÖÖ ‘Ö¸ü�úÖ´Ö †Ö×�Ö �ãú™æÓü²ÖÖŸÖß»Ö »ÖÆüÖ­Ö ³ÖÖ‰ú - 

²Ö×Æü�Öß“ÖÖ ÃÖÖÓ³ÖÖôû �ú¸ü�µÖÖÃÖÖšüß šêü¾ÖŸÖÖê. 
5. †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ¿ÖÖôûÖ ²ÖÖÊ ´Öã»Öß»ÖÖ ¾ÖîµÖÛŒŸÖ�ú ×¾Ö�úÖÃÖÖŸÖ ÃÖ´ÖÃµÖÖ µÖêŸÖÖŸÖ. 
6. †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ¿ÖÖôûÖ ²ÖÖÊ ´Öã»ÖàÃÖÓ²ÖÓ¬Öß ¯ÖÖ»Ö�ú, ×¿Ö�Ö�ú, ÃÖ´ÖÖ•Ö µÖÖÓ“Öß ³Öæ×´Ö�úÖ ˆ¤üÖÃÖß­Ö †ÖÆêü. 
7. †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ´Öã»ÖàÃÖÓ²ÖÓ¬Öß ¿ÖÖÃÖ­ÖÖ“Öê ×¾Ö×¾Ö¬Ö ˆ¯Ö�Îú´Ö Æêü ¯ÖÏ³ÖÖ¾Öß¯Ö�Öê ¸üÖ²Ö×¾Ö»Öê •ÖÖŸÖ ­ÖÖÆüßŸÖ. 
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ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“µÖÖ ×¿Ö±úÖ¸ü¿Öß :- 
1. †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ¿ÖÖôûÖ ²ÖÖÊ ´Öã»ÖàÃÖÖšüß ¿ÖÖÃÖ­ÖÖ­Öê †×¬Ö�ú µÖÖê•Ö­ÖÖ ¾Ö �úÖµÖÔ�Îú´ÖÖ“Öß †Ó́ Ö»Ö²Ö•ÖÖ¾Ö�Öß  

¯ÖÏ³ÖÖ¾Öß¯Ö�Öê �ú¸ü�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. 
2. †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö �ãú™ãÓü²ÖÖ­ÖÖ ´Öã»Öà“µÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öê ´ÖÆüŸ¾Ö ¯ÖÏÃÖÖ¸ü ´ÖÖ¬µÖ´ÖÖ«üÖ¸êü ¯Ö™ü¾Öæ­Ö ¤êü�Öê. 
3. �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö Ã£ÖÖ×­Ö�ú ÃÖÓÃ£ÖÖ�ú›æü­Ö ¿ÖÖôûÖ ²ÖÖÊ ´Öã»Öà­ÖÖ ×¿Ö�Ö�Ö ¤êü�µÖÖÃÖÖšüß µÖÖê•Ö­ÖÖ ŸÖµÖÖ ü̧ �ú¸ü�Öê. 
4. ¿ÖÖôûÖ´Ö¬µÖê ³ÖÖî×ŸÖ�ú ÃÖã×¾Ö¬ÖÖ“Öß ¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ �ú¸ü�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. 
5. ¤ãü�ÖỐ Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ¿ÖÖôûÖÓ“Öß Ã£ÖÖ¯Ö­ÖÖ �ú¸ü�Öê 
6. ×¿Ö�Ö�ÖÖ“µÖÖ ÃÖÖ¾ÖÔ×¡Ö�ú¸ü�ÖÖÃÖÖšüß, ×¿Ö�Ö�ú, ¿ÖÖÃÖ­Ö, ÃÖ´ÖÖ•Ö, ¯ÖÖ»Ö�ú ‡ŸµÖÖ¤üß­Öß ¯ÖÏµÖŸ­Ö �ú¸ü�Öê. 
7. †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß ÃÖÓ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ´Öã»Öà“µÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖÓÃÖÖšüß ¾ÖÖÆü­ÖÖÓ“Öß ÃÖÖêµÖ �ú¸ü�Öê. 

 

ÃÖÓ¤ü³ÖÔ �ÖÏÓ£Ö :- 
1. ´Öãôêû ¸üÖ.¿Ö. ˆ´ÖÖ™êü, ¿Öî�Ö×�Ö�ú ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß ´Öæ»ÖŸÖŸ¾Öê, ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ×¾ÖªÖ¯Ößšü �ÖÏÓ£Ö ×­ÖÙ´ÖŸÖß ´ÖÓ›üôû, ­ÖÖ�Ö¯Öæ̧ . 
2. �êú.¾Æüß. �ãú»Ö�ú�Öá - ¿Öî�Ö×�Ö�ú ´ÖÖ­ÖÃÖ¿ÖÖÃ¡Ö ÁÖß ×¾ÖªÖ ¯ÖÏ�úÖ¿Ö­Ö, ¯Öã�Öê. 
3. †¸üØ¾Ö¤ü ¤ãü­ÖÖ�Öê - ˆ¤üµÖÖê­´Öã�Ö ³ÖÖ¸üŸÖÖŸÖß»Ö ÃÖ´ÖÖ•Ö, ×¿Ö�Ö�Ö ¾Ö ×¿Ö�Ö�Ö ×­ÖŸµÖ ­ÖæŸÖ­Ö ¯ÖÏ�úÖ¿Ö­Ö. 
4. ³Ö.³ÖÖ. •ÖÖ¬Ö¾Ö - ¸üÖ•ÖÁÖß ¿ÖÖÆæü ´ÖÆüÖ¸üÖ•ÖÖÓ“Öß ³ÖÖÂÖ�Öê, ¯Ö×Æü»Öß †Ö¾Öé¢Öß �úÖê»ÆüÖ¯Öæ̧ ü 1971. 
5. ¤îü×­Ö�ú »ÖÖê�ú´ÖŸÖ 
6. ¤îü×­Ö�ú ÃÖ�úÖôûü 
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¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™ËüµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓ́ Ö¬Öß»Ö ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ 
 

×¿Ö¸üÖế Ö�Öß ×¾ÖšÒüšü»Ö¸üÖ¾Ö ´ÖÖȩ̂ êü 
‹´Ö.×±ú»Ö.×¸üÃÖ“ÖÔ ±êú»ÖÖê 

×¿Ö�Ö�Ö¿ÖÖÃ¡Öê ÃÖÓ�ãú»Ö, Ã¾ÖÖ.¸üÖ.ŸÖß.´Ö. ×¾ÖªÖ¯Ößšü, ­ÖÖÓ¤êü›ü.   
 
ÃÖÖ¸üÖÓ¿Ö : 
 ³ÖÖ¸üŸÖ ¤êü¿Ö ÆüÖ »ÖÖê�ú¿ÖÖÆüß ¯ÖÏ×�ÖŸÖ ¤êü¿Ö †ÃÖæ­Ö †×ŸÖ¯ÖÏÖ×“Ö­Ö ¤êü¿Ö †ÖÆêü. ¯ÖÏÖ“Öß­Ö �úÖôûÖŸÖß»Ö “ÖÖŸÖãÔ¾Ö�ÖÖỐ Öãôêû ŸÖÃÖê“Ö †×­ÖÂšü ¯ÖÏ£ÖÖ ¾Ö 
¯Ö¸Óü¯Ö ü̧Ö µÖÖ´Öãôêû ³ÖÖ¸üŸÖßµÖ ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ´Ö¬µÖê †Ó¬ÖÁÖ¬¤üÖ, †–ÖÖ­Ö ´ÖÖêšÒüµÖÖ ¯ÖḮ ÖÖ�ÖÖ¾Ö¸ü †ÛÃŸÖŸ¾ÖÖŸÖ ÆüÖêŸÖê. ŸµÖÖ“ÖÖ †Ö¬ÖÖ¸ü ‘Öê‰ú­Ö ´ÖÖ�ÖÖÃÖ¾Ö�ÖáµÖ, ÛÃ¡ÖµÖÖ 
¾Ö ¤ãü²ÖÔ»Ö ‘Ö™ü�úÖÓ¾Ö¸ü †­µÖÖµÖ †ŸµÖÖ“ÖÖ¸ü ´ÖÖêšÒüµÖÖ ¯ÖḮ ÖÖ�ÖÖŸÖ �ú¸ü�µÖÖŸÖ †ÃÖ»µÖÖ´Öãôîû ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ×¾ÖÂÖ´ÖŸÖÖ ´ÖÖêšÒüµÖÖ ¯ÖḮ ÖÖ�ÖÖ´Ö¬µÖê ×­Ö´ÖÖÔ�Ö —ÖÖ»Öß 
ŸµÖÖŸÖæ­Ö“Ö ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ“Öß ×­ÖÙ´ÖŸÖß —ÖÖ»Öß. ¯ÖÏÖ´Öã�µÖÖ­Öê ˆ““Ö ¾Ö�ÖÔ ¾Ö ×­Ö´­Ö ¾Ö�ÖÔ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖê‰ú­Ö ŸµÖÖÓ“µÖÖŸÖ ´ÖÖêšüß ¤ü¸üß ×­Ö´ÖÖÔ�Ö —ÖÖ»Öß. 
¯ÖÏÖ´Öã�µÖÖ­Öê ×­Ö´­Ö ¾Ö�ÖÖỐ Ö¬µÖê ´ÖÖ�ÖÖÃÖ�ÖáµÖ †­ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖŸÖß, •Ö´ÖÖŸÖß, ÛÃ¡ÖµÖÖ ¾Ö ¤ãü²ÖÔ»Ö ‘Ö™ü�ú µÖÖÓ“ÖÖ ÃÖ´ÖÖ¾Öê¿Ö �ú¸ü�µÖÖŸÖ †Ö»ÖÖ †ÖÆêü. ´Öæ»µÖ 
´Æü�Ö•Öê ´ÖÖ­Ö¾ÖÖ»ÖÖ ¯Ö¿ÖãŸ¾ÖÖ¯ÖÖÃÖæ­Ö ¾Öê�Öôêû �ú¸ü�Öê ÆüÖêµÖ. ŸµÖÖ´Ö¬µÖê ÃÖãÃÖÓÃ�úÖ¸ü Æüß ÃÖÓ�ú»¯Ö­ÖÖ †ŸµÖÓŸÖ ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öß †ÖÆêü. ´Öæ»µÖ Æüß ×¿Ö�ú×¾Ö�µÖÖ“Öß 
²ÖÖ²Ö ­ÖÃÖæ­Ö ŸÖß †ÖŸ´ÖÃÖÖŸÖ �ú¸üÖ¾Öß »ÖÖ�ÖŸÖÖŸÖ. ¯ÖÏÖ´Öã�µÖÖ­Öê ´Öæ»µÖ Æüß ¬Ö´ÖÖỐ Ö¬Öæ­Ö ˆ¤üµÖÖÃÖ †Ö»Öê»Öß †ÖÆêüŸÖ. ŸµÖÖ´Öãôêû “ÖÖÓ�Ö»Öê †Ö“Ö¸ü�Ö ¾Ö 
ÃÖãÃÖÓÃ�úÖ¸ü µÖÖÃÖ ´ÖÆüŸ¾Ö ¯ÖÏÖ¯ŸÖ —ÖÖ»Öê †ÖÆêü. ¯ÖÏÖ´Öã�µÖÖ­Öê ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™ü¶Ö ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»Öê ¾ÖÓ×“ÖŸÖ †ÃÖ»µÖÖ´Öãôêû ‡ŸÖ¸ü 
¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖß“ÖÖ ¾Ö ‘Ö™ü�úÖÓ“ÖÖ ¯Ö×¸ü�ÖÖ´Ö ÆüÖê‰ú­Ö ´Öæ»µÖ †ÖŸ´ÖÃÖÖŸÖ �ú¸ü�µÖÖÃÖÖšüß ÃÖÓ‘ÖÂÖÔ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖêŸÖÖê. ŸÖÖê ™üÖôû�µÖÖÃÖÖšüß ×¿Ö�Ö�Ö Æêü ‹�ú ¯ÖÏ³ÖÖ¾Öß 
´ÖÖ¬µÖ´Ö †ÖÆêü. 
1.1  ¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö­ÖÖ : 
 ¯ÖÏÖ“Öß­Ö ³ÖÖ¸üŸÖÖ´Ö¬µÖê “ÖÖŸÖãÔ¾Ö�ÖÔ ¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ †ÛÃŸÖÖŸ¾ÖÖŸÖ ÆüÖêŸÖß ŸµÖÖ´Öãôêû ³ÖÖ¸üŸÖÖŸÖ †­Öã�Îú´Öê ²ÖÎÖÉ�Ö, �Ö×¡ÖµÖ, ¾Öî¿ËµÖ, ¿Öæ¦ü †ÃÖê 
¾Ö�ÖÔ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖê‰ú­Ö ¬Ö´ÖÖÔ“µÖÖ †Ö¬ÖÖ¸üÖ¾Ö ü̧ ²ÖÎÖÉ�Ö ¾Ö�ÖÔ ¯ÖḮ Öã�Ö šü¸ü»ÖÖ. ŸµÖÖ´Ö¬Öæ­Ö ´ÖÖêšü¶Ö ¯ÖḮ ÖÖ�ÖÖ¾Ö¸ü ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ´Ö¬µÖê ÃÖÓ‘ÖÂÖÔ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö 
ÆüÖê‰ú­Ö ¿Öæ¦ü ¾Ö�ÖÔ ÆüÖ ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ¯ÖÖÃÖæ­Ö ¾Öê�ÖôûÖ —ÖÖ»ÖÖ. ŸµÖÖŸÖæ­Ö“Ö ¤üÖê­Æüß ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖ ´ÖÖêšüß ¤ü ü̧ß ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖê‰ú­Ö ÃÖª:ÛÃ£ÖŸÖßŸÖ ˆ““Ö ¾Ö�ÖáµÖ 
¾Ö ´ÖÖ�ÖÖÃÖ¾Ö�ÖáµÖÖÓ­ÖÖ ÃÖ¤ü¸üß»Ö ÃÖã×¾Ö¬ÖÖÓ̄ ÖÖÃÖæ­Ö ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ü̧ÖÆüÖ¾Öê »ÖÖ�Ö»Öê †ÖÆêü. ³ÖÖ¸üŸÖ ¤êü¿Ö ÆüÖ »ÖÖê�ú¿ÖÖÆüß ¯ÖÏ¬ÖÖ­Ö ¤êü¿Ö †ÃÖ»µÖÖ´Öæôêû 
³ÖÖ¸üŸÖßµÖ ÃÖÓ×¾Ö¬ÖÖ­ÖÖ“µÖÖ ´ÖÖ¬µÖ´ÖÖŸÖæ­Ö ÃÖ´ÖÖ­ÖŸÖê“µÖÖ ŸÖŸ¾ÖÖ“ÖÖ Ã¾Öß�úÖ¸ü �ú¸ü�µÖÖŸÖ †Ö»ÖÖ ¾Ö ŸµÖÖ“µÖÖ †­ÖãÂÖÓ�ÖÖ­Öê ´ÖÖ�ÖÖÃÖ¾Ö�ÖáµÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ 
¤ãü²ÖÔ»Ö ‘Ö™ü�úÖÓ­ÖÖ ÃÖ´ÖÖ­ÖŸÖê“Öß ÃÖÓ¬Öß ¯ÖÏ¤üÖ­Ö �ú¸ü�µÖÖŸÖ †Ö»Öß. †¿ÖÖ ÛÃ£ÖŸÖßŸÖ ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™ü¶Ö ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ´Öã»ÖÖÓ́ Ö¬µÖê ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö  
—ÖÖ»ÖÖ. ´Öæ»µÖ Æüß ÃÖÓ�ú»¯Ö­ÖÖ ¬Ö´ÖÔ ¾Ö †¬µÖÖÛŸ´Ö�úŸÖêŸÖæ­Ö ˆ¤üµÖÖÃÖ †Ö»Öß †ÖÆêü. ¬Ö´ÖÔ, ÃÖÓÃ�éúŸÖß ÃÖãÃÖÓÃ�úÖ¸ü µÖÖ ²ÖÖ²Öß ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“µÖÖ 
´ÖÖ­Ö»µÖÖ �Öê»µÖÖ. ¬Ö´ÖÔ ÆüÖ ´Öæ»µÖÖ“ÖÖ †Ö¬ÖÖ¸ü †ÖÆêü. ´Öæ»µÖ Æüß ´Öã�µÖŸ¾Öê ´ÖÖ­Ö¾ÖÖ“µÖÖ ³ÖÖ¾Ö×­Ö�úŸÖê¿Öß ×­Ö�Ö›üßŸÖ †ÖÆêüŸÖ. ŸµÖÖ´Öãôêû ´Öã»ÖÖÓ“ÖÖ 
ÃÖ¾ÖÖÕ�Öß�Ö ×¾Ö�úÖÃÖ ÃÖÖ¬Ö�µÖÖÃÖÖšüß ‡ŸÖ¸ü �Öê¡ÖÖ²Ö¸üÖê²Ö¸ü ³ÖÖ¾Ö×­Ö�ú �Öê¡ÖÖ“ÖÖÆüß ×¾Ö�úÖÃÖ ÃÖÖ¬Ö�µÖÖÃÖÖšüß ´Öæ»µÖÖÓ“Öß †Ö¾Ö¿µÖ�úŸÖÖ †ÖÆêü. 
†¿ÖÖ¯ÖÏ�úÖ ȩ̂ü ´Öæ»µÖÖ“Öß ÃÖÓ�ú»¯Ö­ÖÖ †Öê™üÖ¾Öê µÖÖÓ“µÖÖ�ú›æü­Ö †Ö¬Öã×­Ö�ú �úÖôûÖŸÖ ´ÖÖÓ›ü�µÖÖŸÖ †Ö»Öß ŸÖß †¿Öß. ´Öæ»µÖ ´Æü�Ö•Öê ´ÖÖ­Ö¾ÖÖ»ÖÖ 
¯Ö¿ÖãŸ¾ÖÖ¯ÖÖÃÖæ­Ö ¾Öê�Öôêû �ú ü̧�Öê Æêü ÆüÖêµÖ. ´ÖÖ­Ö¾Ö ÆüÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¯ÖÏÖ�Öß †ÖÆêü. ´ÖÖ­Ö¾Ö †Ö×�Ö ¯ÖÏÖ�Öß µÖÖÓ“Öê �Öã�Ö¬Ö´ÖÔ ²Ö-µÖÖ“Ö †Ó¿Öß ÃÖ´ÖÖ­Ö 
†ÖÆêüŸÖ. ¯Ö�Ö ¾ÖÖÃŸÖ×¾Ö�ú ¯ÖÖÆüŸÖÖ ´ÖÖ­Ö¾ÖÖ­Öê ²Öã¬¤üß“µÖÖ •ÖÖȩ̂ üÖ¾Ö¸ü ´Öæ»µÖÖ“ÖÖ Ã¾ÖßÖ�úÖ¸ü �ú¹ý­Ö †Ö¯Ö»Öß  †Ö¤ü¿ÖÔ ÃÖÓÃ�éúŸÖß ×­Ö´ÖÖÔ�Ö �êú»Öß 
†ÖÆêü. ´Æü�Öæ­Ö ´Öæ»µÖ Æêü ´ÖÖ­Ö¾ÖÖ“µÖÖ •Öß¾Ö­ÖÖŸÖ ÃÖã�Öß ¾Ö ÃÖ´ÖÖ¬ÖÖ­Ö ×­Ö´ÖÖÔ�Ö �ú¸ü�µÖÖÃÖ †ŸµÖÓŸÖ ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öê †ÖÆêü. ´Æü�Öæ­Ö ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üËµÖÖ 
¾ÖÓ×“ÖŸÖ ´Öã»ÖÖÓ́ Ö¬µÖê ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ ÃÖÖŸÖŸµÖÖ­Öê ÆüÖêŸÖ †ÃÖŸÖÖê. ŸÖê ™üÖôû�µÖÖÃÖÖšüß ×¿Ö�Ö�ÖÖ“µÖÖ ´ÖÖ¬µÖ´ÖÖŸÖæ­Ö ¯ÖÏµÖŸ­Ö �ú¸ü�Öê Æüß �úÖôûÖ“Öß �Ö¸ü•Ö 
†ÃÖæ­Ö ×­Ö�úÖê̄ Ö ÃÖ´ÖÖ•Ö ×­Ö´ÖÖÔ�Ö �ú¸ü�µÖÖÃÖÖšüß ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ ™üÖôû�µÖÖ“Öß †Ö¾Ö¿µÖ�úŸÖÖ †ÖÆêü. 
1.2  ÃÖ´ÖÃµÖÖ ×¾Ö¬ÖÖ­Ö : ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™ü¶Ö ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓ́ Ö¬Öß»Ö ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ. 
 

1.3  ˆ×§üÂ™ü¶ê : 
 1. ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓ́ Ö¬Öß»Ö ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔÖ“ÖÖ †³µÖÖÃÖ �ú ü̧�Öê. 
 2. ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓ“µÖÖ �úÖî™ãÓü×²Ö�ú ¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖß“ÖÖ †³µÖÖÃÖ �ú¸ü�Öê. 
 3. ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓ“µÖÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖß“ÖÖ †³µÖÖÃÖ �ú¸ü�Öê. 
 4. ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓ“µÖÖ ¿Öî�Ö×�Ö�ú ¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖß“ÖÖ †³µÖÖÃÖ �ú¸ü�Öê. 
 5. ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓ“µÖÖ †ÖÙ£Ö�ú ¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖß“ÖÖ †³µÖÖÃÖ �ú¸ü�Öê. 
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1.4  ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¯Ö¬¤üŸÖß : 
 ÃÖ¤ü¸üß»Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖŸÖ ‹ê×ŸÖÆüÖ×ÃÖ�ú ¾Ö ¾Ö�ÖÔ­ÖÖŸ´Ö�ú ¯Ö¬¤üŸÖß“ÖÖ ¾ÖÖ¯Ö ü̧ �ú¸ü�µÖÖŸÖ †Ö»ÖÖ †ÖÆêü. 
1.5  ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öê ×­ÖÂ�úÂÖÔ : 

1.   ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓ́ Ö¬µÖê ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ †ÛÃŸÖŸ¾ÖÖŸÖ †ÖÆêü. 
2.  ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓ́ Ö¬µÖê ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖê�µÖÖÃÖ �úÖî™ãÓü×²Ö�ú ¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖß �úÖ ü̧�Öß³ÖæŸÖ 

†ÖÆê. 
3.  ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓŸÖ ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖê�µÖÖÃÖ ¯ÖÖ»Ö�úÖÓ“Öê †–ÖÖ­Ö �úÖ¸ü�Öß³ÖæŸÖ †ÖÆêü. 
4.  ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓ́ Ö¬µÖê ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖê�µÖÖÃÖ ŸµÖÖÓ“ÖÖ ¯Ö× ü̧ÃÖ¸ü �úÖ¸ü�Öß³ÖæŸÖ †ÖÆêü. 
5.  ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓ́ Ö¬µÖê ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖê�µÖÖÃÖ ÃÖÖê²ÖŸÖ“ÖÖ ÃÖ´Ö¾ÖµÖÃ�ú �Ö™ü 

•Ö²ÖÖ²Ö¤üÖ¸ü †ÖÆêü. 
6.   ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓ́ Ö¬µÖê ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖß»Ö ³Öê¤ü³ÖÖ¾Ö †ÛÃŸÖŸ¾ÖÖŸÖ †ÃÖ»µÖÖ´Öãôêû ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ 

×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖêŸÖÖê. 
7.   ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓ́ Ö¬µÖê ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ ÆüÖ ˆ““Ö ×¿Ö�Ö�Ö ×´ÖôûŸÖ ­ÖÃÖ»µÖÖ´Öæôêû ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖêŸÖÖê. 
8.  ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓ“Öß †ÖÙ£Ö�ú ¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖß ÆüÖ»ÖÖ×�Ö“Öß †ÃÖ»µÖÖ´Öæôêû ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö 

ÆüÖêŸÖÖê. 
 
1.6  ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“µÖÖ ×¿Ö±úÖ¸ü¿Öß : 

1.  ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓ́ Ö¬µÖê †ÃÖ»Öê»ÖÖ ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ ™üÖôû�µÖÖÃÖÖšüß ×¾Ö×¾Ö¬Ö ˆ¯ÖÖµÖµÖÖê•Ö­ÖÖÓ“Öß 
×­ÖÙ´ÖŸÖß �ú¸ü�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. 

2.  ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓ“µÖÖ �ãú™æÓü²ÖÖ“Öß ¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖßŸÖ �úÖôûÖ­Öã¹ý¯Ö ÃÖã¬ÖÖ¸ü�ÖÖ ÆüÖê�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú 
†ÖÆêü. 

3.  ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓŸÖß»Ö ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ �ú´Öß �ú¸ü�µÖÖÃÖÖšüß ¯ÖÖ»Ö�úÖÓ­ÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ“µÖÖ 
´ÖÖ¬µÖ´ÖÖŸÖæ­Ö ÃÖ–ÖÖ­Ö �ú¸ü�µÖÖŸÖ µÖÖ¾Öê. 

4. ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓŸÖß»Ö ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ �ú´Öß �ú¸ü�µÖÖÃÖÖšüß “ÖÖÓ�Ö»µÖÖ ¯Ö×¸üÃÖ¸üÖ“Öß ×­ÖÙ´ÖŸÖß 
�ú ü̧�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. 

5. ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓŸÖß»Ö ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ �ú´Öß �ú¸ü�µÖÖÃÖÖšüß ÃÖ´Ö¾ÖµÖÃ�ú �Ö™üÖÓ­ÖÖ “ÖÖÓ�Ö»µÖÖ 
ÃÖ¾ÖµÖß »ÖÖ¾Ö�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. 

6. ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓŸÖß»Ö ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ �ú´Öß �ú¸ü�µÖÖ�ú×¸üŸÖÖ ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖß»Ö ³Öê¤ü³ÖÖ¾Ö �ú´Öß 
�ú ü̧�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. 

7. ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓŸÖß»Ö ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ �ú´Öß �ú¸ü�µÖÖ�ú×¸üŸÖÖ ÃÖ¤ü¸üß»Ö �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öæ»ÖÖÓ“Öê ˆ““Ö 
 ×¿Ö�Ö�ÖÖŸÖß»Ö ¯ÖḮ ÖÖ�Ö ¾ÖÖœü×¾Ö�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. 

8. ¿Öî�Ö×�Ö�ú¥üÂ™üµÖÖ ¾ÖÓ×“ÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Ö™üÖŸÖß»Ö ´Öã»ÖÖÓŸÖß»Ö ´Öæ»µÖÃÖÓ‘ÖÂÖÔ �ú´Öß �ú ü̧�µÖÖÃÖÖšüß †ÖÙ£Ö�ú ¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖß´Ö¬µÖê ÃÖã¬ÖÖ¸ü�ÖÖ 
ÆüÖê�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. 

 

1.7  ÃÖÓ¤ü³ÖÔ ÃÖÖ×ÆüŸµÖ : 
1. ›üÖò.²Öß.†Ö¸ü. †ÖÓ²Öê›ü�ú¸ü - ³ÖÖ ü̧ŸÖßµÖ ÃÖÓ×¾Ö¬ÖÖ­Ö. 
2. ´Öãôêû, ¸üÖ.¿Ö. ˆ´ÖÖ™êü - ¿Öî�Ö×�Ö�ú ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß ´Öã»ÖŸÖŸ¾Öê, ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ×¾ÖªÖ¯Ößšü �ÖÏÓ£Ö×­ÖÙ´ÖŸÖß ´ÖÓ›üôû, ­ÖÖ�Ö¯Öæ̧ ü. 
3. †¸üØ¾Ö¤ü ¤ãü­ÖÖ�Öê - ˆ¤üµÖÖê­´Öã�Ö ³ÖÖ ü̧ŸÖÖŸÖß»Ö ÃÖ´ÖÖ•Ö, ×¿Ö�Ö�Ö ¾Ö ×¿Ö�Ö�Ö, ×­ÖŸµÖ­ÖæŸÖ­Ö ¯ÖÏ�úÖ¿Ö­Ö. 
4. ³Ö.³ÖÖ. •ÖÖ¬Ö¾Ö - ü̧Ö•ÖÁÖß ¿ÖÖÆæü ´ÖÆüÖ¸üÖ•ÖÖÓ“Öß ³ÖÖÂÖ�Öê, ¯Ö×Æü»Öß †Ö¾Öé¢Öß �úÖê»ÆüÖ¯Öæ̧ ü 1971. 
5. ¯ÖÏÖ“ÖÖµÖÔ ¯ÖÏ³ÖÖ�ú¸ü ¾Öß ü̧�ú¸ü, ›üÖò. ¯ÖÏ×ŸÖ³ÖÖ ×¾Ö¸ü�ú¸ü - ´Öæ»µÖ×¿Ö�Ö�Ö ÃÖÓ�ú»¯Ö­ÖÖ ¾Ö �úÖµÖÔ¾ÖÖÆüß, ¯Öã�Öê ×¾ÖªÖ£Öá �ÖéÆü ¯ÖÏ�úÖ¿Ö­Ö  
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¿ÖÖ×¸ü̧ üß�ú Ã¾ÖÖÃ£Ö †Ö×�Ö †Ö¸üÖê�µÖÖÃÖÖšüß ×¿Ö�Ö�Ö 
›üÖò.´Ö¬Öã�ú¸ü †Ó²ÖÖ•Öß ¯ÖãÓ›ü�Öê 

ÁÖßÃÖÓŸÖ �ÖÖ›ü�Öê ´ÖÆüÖ¸üÖ•Ö †¬µÖÖ¯Ö�ú 
´ÖÆüÖ×¾ÖªÖ»ÖµÖ, ²ÖôûÃÖÖë›ü ØÆü�ÖÖê»Öß. 

 
 ¿ÖÖ× ü̧¸üß�ú †Ö¸üÖê�µÖ Æüß ÃÖÓ–ÖÖ †Ö¯Ö»µÖÖ»ÖÖ “ÖÖÓ�Ö»µÖÖ ¯ÖÏ�úÖ ȩ̂ü ´ÖÖ×ÆüŸÖ †ÖÆêü. ¯Ö�Ö ´ÖÖ­Ö×ÃÖ�ú †Ö¸üÖê�µÖ Æüß ÃÖÓ–ÖÖ †Ö¯Ö»µÖÖ»ÖÖ 
±úÖ¸ü¿Öß  ¯Ö×¸ü×“ÖŸÖ ­ÖÖÆüß. †Ö¸üÖê�µÖ ÃÖÓ̄ Ö®Ö ¾µÖÛŒŸÖ ´Æü�Ö•Öê •µÖÖ ¾µÖŒŸÖß»ÖÖ �úÖê�ÖŸÖÖÆüß ¸üÖê�Ö †£Ö¾ÖÖ †Ö•ÖÖ¸ü —ÖÖ»Öê»ÖÖ ­ÖÖÆüß †¿Öß 
¾µÖŒŸÖß ¯Ö�Ö †Ö¯Ö»µÖÖ ¿Ö¸üß¸üÖŸÖß»Ö �úÖÆüß ‘Ö™ü�úÖ´Ö¬µÖê, ¸ü“Ö­ÖÖ´Ö¬µÖê £ÖÖê›üÖ ±úÖ¸ü ²Ö¤ü»Ö —ÖÖ»ÖÖ �úß, ŸµÖÖ ‘Ö™ü�úÖ“Öê / ³ÖÖ�ÖÖ“Öê ¯Ö¸üÃ¯Ö¸ü 
ÃÖÓ²ÖÓ¬Ö ×²Ö‘Ö›ü»Öê �úß ŸµÖÖ“ÖÖ ¯Ö× ü̧�ÖÖ´Ö †Ö¸üÖê�µÖÖ¾Ö¸ü ×¤üÃÖæ­Ö µÖêŸÖÖê ¾Ö ŸÖß ¾µÖŒŸÖß ¿Ö¸üß ü̧Ö­Öê ­ÖÖ¤ãü¹ýÃŸÖ †ÃÖŸÖê. ‹�ÖÖ¤üß ¾µÖŒŸÖß ¿ÖÖ¸üß×¸ü�ú 
×­Ö¸üÖê�Öß †ÖÆêü �úß ­ÖÖÆüß Æêü ¯ÖÖÆü�Öê ÃÖÖ¯Öê †ÃÖŸÖê. ¿ÖŒµÖŸÖÖê ¿Ö¸üß ü̧Ö­Öê ×­Ö¸üÖê�Öß ¾µÖŒŸÖß ÃÖÖ¯Ö›ü�Öê †¿ÖŒµÖ †ÖÆêü. †­Öê�ú ¾µÖŒŸÖß“µÖÖ 
†Ö¸üÖê�µÖÖ“Öê ×­Ö¸üß�Ö�Ö �úºþ­Ö ŸµÖÖ ¾µÖŒŸÖß“µÖÖ †Ö¸üÖê�µÖÖ ²Ö¤ü»Ö ÃÖ¾ÖÔÃÖÖ¬ÖÖ¸ü�Ö ×­Ö�úÂÖ šü¸ü¾Öæ­Ö ŸµÖÖ­ÖãÃÖÖ¸ü ŸÖß ¾µÖŒŸÖß †Ö¸üÖê�µÖ ÃÖÓ̄ Ö®Ö 
†ÖÆêü Ø�ú¾ÖÖ ­ÖÖÆüß ŸÖê šü¸ü×¾Ö»Öê •ÖÖŸÖê. 
 ¾µÖÖ�µÖÖ :- Health is the full harmonus functioning at the whale presondilty. ÆÑü›ü±úß»›ü ¿ÖÖ¸üß×¸ü�ú 
†Ö¸üÖê�µÖ ÃÖÓ̄ Öæ�ÖÔ ¾µÖŒŸÖß´ÖŸÃÖÖ“Öê ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤üß �úÖµÖÔ ÆüÖêµÖ. ¤ãüÃÖ·µÖÖ ³ÖÖÂÖêŸÖ †Ö¯Ö»µÖÖ»ÖÖ †ÃÖê ÃÖÖÓ�ÖŸÖÖ µÖê‡Ô»Ö �úß, •µÖÖ“Öê ¾µÖŒŸÖß´ÖŸ¾Ö 
“ÖÖÓ�Ö»Öê ŸµÖÖ“Öê ¿ÖÖ ü̧ß×¸ü�ú †Ö¸üÖê�µÖ ¤êü�Öß»Ö “ÖÖÓ�Ö»Öê †ÃÖŸÖê. ‹�ÖÖ¤üµÖÖ ¾µÖŒŸÖß“Öê ´ÖÖ­Ö×ÃÖ�ú, ¿ÖÖ¸üß× ü̧�ú †Ö¸üÖê�µÖ “ÖÖÓ�Ö»Öê †ÖÆêü ×�Óú¾ÖÖ 
­ÖÖÆüß Æêü �ÖÖ»Öß»Ö ×­Ö�úÂÖÖ“µÖÖ †Ö¬ÖÖ ȩ̂ü †Ö¯Ö�Ö ÃÖÖÓ�Öæ ¿Ö�úŸÖÖê. 
 
†Ö¸üÖê�µÖ ÃÖÓ̄ Ö®Ö †ÃÖ»Öê»µÖÖ ¾µÖŒŸÖß“Öê »Ö�Ö�Öê 

1) †Ö¸üÖê�µÖ ÃÖÓ̄ Ö®Ö †ÃÖ»Öê»µÖÖ ¾µÖŒŸÖß»ÖÖ Ã¾ÖŸÖ:“µÖÖ �ãú¾ÖŸÖß“Öß ¯Öæ�ÖÔ •ÖÖ�Öß¾Ö †ÃÖŸÖê. †¿ÖÖ ¾µÖŒŸÖß»ÖÖ †Ö¯Ö»µÖÖ ÃÖÖ´Ö£µÖÖÔ 
²Ö¸üÖê²Ö¸ü †Ö¯Ö»µÖÖ ˆ×�Ö¾ÖÖ“Öß ¾Ö ´ÖµÖÖÔ¤üÖÓ“Öß Æüß •ÖÖ×�Ö¾Ö †ÃÖŸÖê. 

2) †Ö¸üÖê�µÖ ÃÖÓ̄ Ö®Ö ¾µÖŒŸÖß Æüß ÃÖ´ÖÖµÖÖê•Ö­Ö�Ö´Ö †ÃÖŸÖê 
3) †Ö¸üÖê�µÖ ÃÖÓ̄ Ö®Ö ¾µÖŒŸÖß ³ÖÖ¾Ö×­Ö�ú ¥üÂ™üµÖÖ ¯ÖŒ¾Ö ¾Ö ×™ü£Ö¸ü †ÃÖŸÖê. ŸÖÃÖê“Ö ŸÖß“Öê †Ö¯Ö»µÖÖ ³ÖÖ¾Ö­ÖÖÓ¾Ö¸ü ¯Öæ�ÖÔ̄ Ö�Öê ×­ÖµÖÓ¡Ö�Ö 

†ÃÖŸÖê. 
4) †Ö¸üÖê�µÖ ÃÖÓ̄ Ö®Ö ¾µÖŒŸÖß •Ö¾Öôû ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖ ×´ÖÃÖôû�µÖÖ“Öß �Ö´ÖŸÖÖ †ÃÖŸÖê. ŸÖÃÖê“Ö ŸÖß ÃÖ´ÖÖ•Ö ×¯ÖÏµÖ †ÃÖŸÖê. 
5) †Ö¸üÖê�µÖ ÃÖÓ̄ Ö®Ö ¾µÖŒŸÖß“ÖÖ ²ÖÖî¬¤üß�ú ×¾Ö�úÖÃÖ ¯Öã̧ êü¯Öã̧ ü —ÖÖ»Öê»ÖÖ †ÃÖŸÖÖê †Ö×�Ö ŸÖß ¾µÖŒŸÖß Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö¯Ö�Öê ×¾Ö“ÖÖ¸ü �úºþ­Ö µÖÖê�µÖ 

×­Ö�ÖÔµÖ ‘ÖêŸÖê. 
6) †¿Öß ¾µÖŒŸÖß �ú»¯Ö­ÖÖ ×¾ÖÀ¾ÖÖÃÖÖŸÖ ­Ö ŸÖ Ó̧ü�ÖŸÖÖ ×ŸÖ»ÖÖ ¾ÖÖÃŸÖ¾ÖÖ“Öê ³ÖÖ­Ö †ÃÖŸÖê. 
7) †Ö¸üÖê�µÖ ÃÖÓ̄ Ö®Ö †ÃÖ�ÖÖ¸üß ¾µÖŒŸÖß †Ö¯Ö»µÖÖ •Öß¾Ö­ÖÖŸÖ µÖê�ÖÖ·µÖÖ †¯ÖµÖ¿ÖÖÓ­ÖÖ †£Ö¾ÖÖ ¤ãü:�Ö ¯ÖÏÃÖÓ�ÖÖ­ÖÖ µÖ¿ÖÃ¾Öß¯Ö�Öê ŸÖÖë›ü ¤êüŸÖê 

¾Ö —ÖÖ»Öê»µÖÖ “Öã�úß ²Ö¤ü»Ö †£Ö¾ÖÖ †¯ÖµÖ¿ÖÖ ²Ö¤ü»Ö ¤ãü:�Ö �ú¸üßŸÖ ²ÖÃÖŸÖ ­ÖÖÆüß. 
8) †Ö¸üÖê�µÖ ÃÖÓ̄ Ö®Ö †ÃÖ�ÖÖ¸üß ¾µÖŒŸÖß •Öß¾Ö­ÖÖŸÖ �úÖê�ÖŸÖêÆüß �úÖ´Ö †ŸµÖÓŸÖ †ÖŸ´Ö×¾ÖÀ¾ÖÖÃÖÖ­Öê, ¯ÖÏÖ´ÖÖ×�Ö�ú¯Ö�Öê ¾Ö •ÖÖÃŸÖßŸÖ •ÖÖÃŸÖ 

�úÖî¿Ö»µÖÖ­Öê �ú¸ü�µÖÖÓ“ÖÖ ¯ÖÏµÖŸ­Ö �ú¸üŸÖ †ÃÖŸÖê. 
9) †Ö¸üÖê�ÖµÖ ÃÖÓ̄ Ö®Ö †ÃÖ�ÖÖ¸üß ¾µÖŒŸÖß Ø“ÖŸÖÖ, ´ÖÖ­Ö×ÃÖ�ú ŸÖÖ�Ö, ­Öî̧ üÖ¿µÖ, ¾Öî±ú»µÖ ¾Ö ¾µÖÖ¬Öß µÖÖ¯ÖÖÃÖæ­Ö †×»Ö¯ŸÖ †ÃÖŸÖê. 

10) †¿ÖÖ ¾µÖŒŸÖß ´Ö¬µÖê ¯Öæ̧ êü¯Öæ̧ ü †ÖŸ´Ö×¾ÖÀ¾ÖÖÃÖ †ÃÖŸÖÖê ŸµÖÖ´Öãôêû †¿Öß ¾µÖŒŸÖß ­Ö¾Öß­Ö ÃÖÓ¯Ö®Ö ¾µÖŒŸÖß †Ö¯Ö»µÖÖ �úÖ´ÖÖŸÖ, ×¾ÖÁÖÖÓŸÖ 
¾Ö ´Ö­ÖÖȩ̂ Óü•Ö­Ö µÖÖÓ“µÖÖ ´Ö¬µÖê ²Ö¸üÖê²Ö¸ü ÃÖ´ÖŸÖÖê»Ö ¸üÖ�ÖŸÖê †Ö×�Ö †Ö¯Ö»µÖÖ •Öß¾Ö­ÖÖ´Ö¬µÖê †­Öê�ú ¯Öî»Öæ¾Ö¸ü ÃÖ´ÖÖ¬ÖÖ­Öß, †Ö­ÖÓ¤üß, 
ÃÖã�Öß, †Ö ü̧Öê�µÖ ÃÖÓ̄ Ö®Ö †ÃÖŸÖê. 

¾µÖŒŸÖß“µÖÖ †Ö¸üÖê�µÖÖ¾Ö¸ü ¯Ö×¸ü�ÖÖ´Ö �ú¸ü�ÖÖ ȩ̂ü ‘Ö™ü�ú 
1) †­Öã¾ÖÖÓ×¿Ö�ú ‘Ö™ü�ú :- ²Ö·µÖÖ“Ö ¾ÖêôûÖ †ÃÖê ×¤üÃÖæ­Ö µÖêŸÖê �úß, ¾µÖŒŸÖß´Ö¬µÖê ŸµÖÖÓ“µÖÖ ´ÖÖŸÖÖ×¯ÖŸµÖÖ�ú›ãü­Ö •µÖÖ �úÖÆüß ²ÖÖ²Öß ÃÖÓ�Îú×´ÖŸÖ 
ÆüÖêŸÖ †ÃÖŸÖÖŸÖ ŸµÖÖ“ÖÖ ¯Ö×¸ü�ÖÖ´Ö ¾µÖŒŸÖß“µÖÖ ¾ÖŸÖÔ­ÖÖ¾Ö¸ü ×¤üÃÖæ­Ö µÖêŸÖÖê †­Öã¾ÖÖÓ×¿Ö�ú �úÖ¸ü�ÖÖ´Öãôêû �úÖÆüß ˆ�Öß¾ÖÖ ¿Ö¸üß¸üÖ´Ö¬µÖê ×­Ö´ÖÖÔ�Ö —
ÖÖ»µÖÖ †ÃÖŸÖß»Ö ŸÖ¸ü ŸµÖÖ ˆ�Öß¾Ö ³Öºþ­Ö �úÖœü�µÖÖÃÖÖšüß †­ÖÖ¾Ö¿µÖ�ú ŸÖÖ�Ö ÃÖÆü­Ö �ú¸üÖ¾ÖÖ »ÖÖ�ÖŸÖÖê ¾Ö ÆüÖ ŸÖÖ�Ö ŸµÖÖ“Öê ´ÖÖ­Ö×ÃÖ�ú 
†Ö¸üÖê�µÖ ×²Ö‘Ö›ü»µÖÖÃÖ �úÖ¸ü�Öß³Öæ šü¸üŸÖÖŸÖ. 
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2) ¿ÖÖ¸üß×¸ü�ú ‘Ö™ü�ú :-Sound mind is sound body µÖÖ ´Æü�Öß­ÖæÃÖÖ¸ü •µÖÖ“Öê †Ö¸üÖê�ÖµÖ, ¿Ö¸üß¸ü¯ÖÏ�éúŸÖß †Ö´Ö †ÃÖŸÖê ŸµÖÖ“Öê 
¿ÖÖ¸üß×¸ü�ú †Ö¸üÖê�µÖ “ÖÖÓ�Ö»Öê †ÃÖŸÖê. •µÖÖ ¾µÖŒŸÖß“Öê ¿ÖÖ¸üß×¸ü�ú †Ö¸üÖê�ÖµÖ “ÖÖÓ�Ö»Öê ­ÖÃÖê»Ö ŸµÖÖ»ÖÖ †Ö¯Ö»Öß ¤îü­ÖÓ×¤ü­Öß �úÖµÖì �ú¸ü�Öê �ú×šü�Ö 
•ÖÖŸÖê. †Ö×�Ö ŸµÖÖ“µÖÖ´Ö¬µÖê ÆüôæûÆüôæû ­µÖã­Ö�ÖÓ›ü ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖê‰ú »ÖÖ�ÖŸÖÖê. µÖÖ“ÖÖ ¯Ö×¸ü�ÖÖ´Ö ÃÖ´ÖÖµÖÖê•Ö­Ö �Ö´ÖŸÖê¾Ö¸ü ¯ÖÏ×ŸÖ�ãú»Ö †ÃÖÖ ÆüÖêŸÖÖê. 
­µÖã­Ö�ÖÓ›ü, ´ÖÖ­Ö×ÃÖ�ú ŸÖÖ�Ö ¾Ö ×¾ÖÂÖµÖ ÃÖ´ÖÖµÖÖê•Ö­Ö Æüß ¿ÖÖ ü̧ß×¸ü�ú †Ö¸üÖê�µÖ ×²Ö‘Ö›ü�µÖÖ“Öß ¯ÖÏ£Ö´Ö ¯ÖÖµÖ¸üß †ÖÆêü. 
3) ¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖß•Ö­µÖ ‘Ö™ü�ú :- †­Öã¾ÖÓ¿Ö †Ö×�Ö ¿ÖÖ¸üß×¸ü�ú ‘Ö™ü�úÖ¯Öê�ÖÖ ´Öã»ÖÖ»ÖÖ �ãú™æüÓ²Ö, ¿ÖÖôûÖ ¾Ö ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ µÖÖ´Ö¬µÖê •Öê ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü�Ö 
×´ÖôûŸÖê ŸÖê ´ÖÖ­Ö×ÃÖ�ú †Ö¸üÖê�µÖ “ÖÖÓ�Ö»Öê ¸üÖÆü�µÖÖÃÖÖšüß Ø�ú¾ÖÖ ×²Ö‘Ö›ü×¾Ö�µÖÖÃÖÖšüß •ÖÖÃŸÖ •Ö¾ÖÖ²Ö¤üÖ ü̧ †ÃÖŸÖê. ¾µÖŒŸÖß“Öê ¿ÖÖ¸üß×¸ü�ú 
†Ö¸üÖê�µÖ ×²Ö‘Ö›ü×¾Ö�µÖÖÃÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¾Ö ³ÖÖ¾Ö×­Ö�ú ×¾ÖÂÖ´Ö ÃÖ´ÖÖµÖÖê•Ö­Ö Æêü“Ö ´Öæôû �úÖ¸ü�Ö †ÖÆêü. ŸÖÃÖê“Ö †Ö¯Ö»µÖÖ �ãú™æÓü²ÖÖŸÖß»Ö ‡ŸÖ¸ü 
¾µÖŒŸÖß, ×´Ö¡Ö, ÃÖÆü�úÖ¸üß, ¿Öê•ÖÖ¸üß, ×¿Ö�Ö�ú, ¿ÖÖôêûŸÖß»Ö ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü�Ö µÖÖ´Ö¬Öæ­Ö •Ö¸ü ´Öã»ÖÖ“µÖÖ ´Öæ»Ö³ÖæŸÖ †Ö¿ÖÖ ³ÖÖ¾Ö×­Ö�ú �Ö¸ü•ÖÖ 
³ÖÖ�Ö×¾Ö»µÖÖ �Öê»µÖÖ ­ÖÖÆüß ŸÖ ü̧ ŸµÖÖ“ÖÖ ¯Ö× ü̧�ÖÖ´Ö ¾µÖŒŸÖß“µÖÖ †Ö¸üÖê�µÖÖ¾Ö¸ü ÆüÖêŸÖÖê. 
 

¾µÖŒŸÖß“µÖÖ •Öß¾Ö­ÖÖŸÖ ¾Öî±ú»µÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖê�Öê. 
 •µÖÖ¾Öêôûß ¾µÖŒŸÖß»ÖÖ ‹�ÖÖ¤üµÖÖ �ÖÖêÂ™üß“Öß �Ö¸ü•Ö ³ÖÖÃÖŸÖê ŸµÖÖ¾Öêôûß ŸµÖÖ �Ö ü̧•Öê“Öß ¯ÖæŸÖÔŸÖÖ �ú ü̧�µÖÖÃÖÖšüß ŸµÖÖ ¾µÖŒŸÖß“Öß ¬Ö›ü¯Ö›ü 
“ÖÖ»Öã †ÃÖŸÖê ¯Ö¸ÓüŸÖæ �Öǣ Ö ¯ÖÏµÖŸ­Ö �úºþ­Ö Æüß �Ö¸ü•Öê“Öß ¯ÖæŸÖÔŸÖÖ —ÖÖ»Öß ­ÖÖÆüß ŸÖ¸ü ŸµÖÖ¾Öêôûß ¾Öêôûß ŸµÖÖ ¾µÖŒŸÖß´Ö¬µÖê ¾Öî±ú»µÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö 
ÆüÖê�µÖÖ“Öß ¿ÖŒµÖŸÖÖ †ÃÖŸÖê. ¾µÖŒŸÖß ¾ÖÃŸÖãÛÃ£ÖŸÖß �ú›êü ›üÖêôûÃÖ¯Ö�Öê ­Ö ¯ÖÖÆüŸÖÖ ¾Ö †¯ÖµÖ¿ÖÖ“Öß �úÖ ü̧�Ö´Öß´ÖÖÓÃÖÖ ÃÖ´Ö•Öæ­Ö ­Ö ‘ÖêŸÖÖ ¾ÖÖ�ÖŸÖê 
ŸµÖÖ¾Öêôûß ŸµÖÖ ¾µÖŒŸÖß ´Ö¬µÖê ¾Öî±ú»µÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖêŸÖê. 
 

¾µÖŒŸÖß´Ö¬µÖê ¾Öî±ú»µÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖê�µÖÖ“Öê ¯Ö×¸ü�ÖÖ´Ö 
1) ¾Öî±ú»µÖ�ÖÏÃŸÖ ¾µÖŒŸÖß Ã¾ÖŸÖ:“ÖÖ †ÖŸ´Ö×¾ÖÀ¾ÖÖÃÖ �Ö´ÖÖ¾Öæ­Ö ²ÖÃÖŸÖê ¾Ö ŸµÖÖ´Öãôêû ×ŸÖ»ÖÖ ÃÖÖ¬µÖÖ ÃÖÖ¬µÖÖ �ÖÖêÂ™üß ¤êü�Öß»Ö ±úÖ ü̧ 

�ú×šü�Ö ¾ÖÖ™ãü »ÖÖ�ÖŸÖÖŸÖ. 
2) ¾Öî±ú»µÖ�ÖÏÃŸÖ ×¾ÖªÖ£Öá ×³Ö¡ÖÖ ¾Ö ³Öê�ú›ü ²Ö­ÖêŸÖÖê. ŸÖÖê ¾ÖÃŸÖãÛÃ£ÖŸÖß»ÖÖ ÃÖ´ÖÖȩ̂ ü •ÖÖ�µÖÖÃÖ ¬ÖÖ¾ÖŸÖÖê. 
3) ¾Öî±ú»µÖ�ÖÏÃŸÖ ¾µÖŒŸÖß“Öê ³ÖÖ¾Öß •Öß¾Ö­Ö †ŸµÖÓŸÖ ÛÃ£Ö¸ü ²Ö­ÖŸÖê ¾Ö ×­Ö�ÖÔµÖ ‘Öê�µÖÖ“Öß �Ö´ÖŸÖÖ �ú´Öß ÆüÖêŸÖê. 
4) ¾Öî±ú»µÖ�ÖÏÃŸÖ ¾µÖŒŸÖß �úÖÆüß ¾ÖêôûÖ †Ö�Îú´Ö�ú ¾Ö ×¾Ö¬¾ÖÃÖÓ�ú ²Ö­ÖŸÖÖŸÖ ¾Ö ÃÖ´ÖÖ•Ö ×¾Ö‘ÖÖŸÖ�ú �ÖÖêÂ™üß�ú›êü ¾ÖôûŸÖÖŸÖ. 
5) ¾Öî±ú»µÖ�ÖÏÃŸÖ ¾µÖŒŸÖß ²Ö·µÖÖ“Ö ¾ÖêôûÖ ´Ö­ÖÖŸÖ �ãúšüŸÖ ¸üÖÆæü­Ö Ø“ÖŸÖÖ�ÖÏÃŸÖ ÆüÖê‰ú­Ö ´Ö­ÖÖêºþ�­Ö ‘Öê�µÖÖ“Öß ¿ÖŒµÖŸÖÖ †ÃÖŸÖê. 

  
×¾ÖªÖ£µÖÖÔ­Ö´Ö¬µÖê ¾Öî±ú»µÖ µÖê‰ú ­ÖµÖê ´Æü�Öæ­Ö ×¿Ö�Ö�úÖ­Öê ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ ŸµÖÖ“µÖÖ �ãú¾ÖŸÖß“Öß •ÖÖ�Öß �úºþ­Ö ×¤ü»Öß ¯ÖÖ×Æü•Öê. 

×¾ÖªÖ£µÖÖÔ»ÖÖ †¯ÖµÖ¿Ö †Ö»Öê ŸÖ ü̧ ŸÖê �êú¾Öôû †Ö¯Ö»µÖÖ ¾µÖŒŸÖß�ÖŸÖ ¤üÖêÂÖ ­ÖÃÖæ­Ö ŸµÖÖ †¯ÖµÖ¿ÖÖÃÖ ‡ŸÖ¸ü Æüß ²ÖÖ²Öß �ú¿ÖÖ •Ö²ÖÖ²Ö¤üÖ ü̧ †ÃÖæ 
¿Ö�úŸÖÖŸÖ. Æêü ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“µÖÖ »Ö�ÖÖŸÖ †Ö�Öæ­Ö ×¤ü»Öê ¯ÖÖ×Æü•Öê Æêü ÃÖ¾ÖÔ ÃÖ´Ö•ÖÖ¾Öæ­Ö ‘Öê�µÖÖÃÖÖšüß ¾Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÔ»ÖÖ ´ÖÖ�ÖÔ¤ü¿ÖÔ­Ö �ú ü̧�µÖÖÃÖÖšüß 
¯ÖÏ£Ö´Ö ×¿Ö�Ö�úÖ“Öê ´ÖÖ­Ö×ÃÖ�ú †Ö¸üÖê�µÖ “ÖÖÓ�Ö»Öê †ÃÖ»Öê ¯ÖÖ×Æü•Öê ŸÖ¸ü“Ö ŸÖÖê ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“µÖÖ †Ö ü̧Öê�µÖÖ�ú›êü “ÖÖÓ�Ö»Öê »Ö�Ö ¤êü‰ú ¿Ö�êú»Ö.  
 
×¿Ö�Ö�úÖ“Öê †Ö¸üÖê�ÖµÖ “ÖÖÓ�Ö»Öß ­ÖÃÖ»µÖÖ“Öß �úÖ¸ü�Öê 
1) ¾Öî±ú»µÖ :- ×¿Ö�Ö�úÖ“ÖÖ ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ Ã¾Öß�úÖ¸üŸÖÖ­ÖÖ“Ö �úÖÆüß ¾µÖŒŸÖà­Öß ¾Öî±ú»µÖÖŸÖæ­Ö Ã¾Öß�úÖ¸ü»Öê»ÖÖ †ÃÖŸÖÖê. ŸµÖÖ´Öãôêû †¿ÖÖ 
¾µÖŒŸÖà­ÖÖ ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ÃÖ´ÖÖ¬ÖÖ­Ö ×´ÖôûŸÖ  ­ÖÖÆüß. ŸµÖÖ´Öãôêû †¿ÖÖ ¾µÖŒŸÖß µÖÖ ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖÖ�ú›êü ­ÖÖ‡»ÖÖ•ÖÖ­Öê �ú ü̧ŸÖÖŸÖ µÖÖ“ÖÖ ¯Ö×¸ü�ÖÖ´Ö 
ŸµÖÖ“µÖÖ ÃÖÓ̄ Öæ�ÖÔ ¾µÖÛŒŸÖ´ÖŸ¾ÖÖ¾Ö¸ü ÆüÖêŸÖ †ÃÖŸÖÖê. 
2) ¾ÖîÂÖ´µÖ :- ×¿Ö�Ö�úÖ“µÖÖ ŸÖã»Ö­Öê­Öê ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖß»Ö �Öê¡ÖÖŸÖ ×¿Ö�Ö�úÖ“µÖÖ ¯ÖÖ¡ÖŸÖê“µÖÖ ¾µÖŒŸÖß»ÖÖ †×¬Ö�ú †ÖÙ£Ö�ú »ÖÖ³Ö ¾Ö ÃÖã�ÖÃÖÖêµÖß 
×´ÖôûŸÖ †ÃÖŸÖÖŸÖ. ŸµÖÖ´Öãôêû ×¿Ö�Ö�úÖ»ÖÖ ¾ÖîÂÖ´µÖ ¾ÖÖ™üŸÖê. 
3) ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¤ü²ÖÖ¾Ö :-  ‡ŸÖ¸ü ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ¾Ö ×¿Ö�Ö�úÖ“ÖÖ ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ µÖÖ´Ö¬µÖê ´Öã»Ö³ÖæŸÖ ³Öê¤ü †ÖÆêü. ŸµÖÖ´Öãôêû ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¾Ö ­Öî×ŸÖ�ú 
²ÖÓ¬Ö­Ö ŸÖã»Ö­Öê­Öê ×¿Ö�Ö�úÖ»ÖÖ †×¬Ö�ú �ú™üÖ�ÖÖ­Öê ¯ÖÖôûÖ¾Öß »ÖÖ�ÖŸÖÖŸÖ. ŸµÖÖ´Öãôêû ŸµÖÖ“ÖÖ ŸÖÖ�Ö ×¿Ö�Ö�úÖ“µÖÖ ¾µÖŒŸÖß´ÖŸ¾ÖÖ¾Ö¸ü ÆüÖêŸÖ †ÃÖŸÖÖê. 
4) ×¿Ö�Ö�Ö ÃÖÓÃ£ÖÖŸÖß»Ö Æãü�æú´Ö¿ÖÖÆüß �úÖµÖÔ̄ Ö¬¤üŸÖß :- ²Ö·µÖÖ“Ö ¾ÖêôûÖ ×¿Ö�Ö�Ö ÃÖÓÃ£ÖÖ “ÖÖ»Ö�ú ¾Ö ´Öã�µÖÖ¬µÖÖ¯Ö�ú Æêü ´Ö­Ö´ÖÖ­Öß �úÖ ü̧³ÖÖ ü̧ 
�ú ü̧ŸÖÖŸÖ µÖÖ Æãü�æú¿ÖÖÆüß ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü�ÖÖ“ÖÖ ¯Ö× ü̧�ÖÖ´Ö ×¿Ö�Ö�úÖ“µÖÖ ¾µÖÛŒŸÖ´ÖŸ¾ÖÖ¾Ö¸ü ÆüÖêŸÖÖê †Ö×�Ö ŸµÖÖŸÖæ­Ö ŸµÖÖ“ÖÖ †ÖŸ´Ö×¾ÖÀ¾ÖÖÃÖ �ú´Öß ÆüÖê‰ú 
»ÖÖ�ÖŸÖÖê. 
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5) �úÖ´ÖÖ“ÖÖ ŸÖÖ�Ö :- ¿ÖÖÃÖ­Ö ×¿Ö�Ö�úÖÓ­ÖÖ ¯Ö�ÖÖ¸ü¾ÖÖœü �úºþ­Ö ŸµÖÖÓ“µÖÖ�ú›êü †¬µÖÖ¯Ö­ÖÖ¯Öê�ÖÖ ²ÖÖÆêü¸ü“Öß •ÖÖÃŸÖ �úÖ´Öê �ú¸üÖ¾Öß »ÖÖ�ÖŸÖ 
†ÃÖ»µÖÖ´Öãôêû ŸµÖÖÓ“ÖÖ ´Öã�µÖ �úÖ´ÖÖ¾Ö ü̧ ŸÖÖ�Ö ¯Ö›üŸÖÖê †Ö×�Ö µÖÖ †×ŸÖŸÖÖ�ÖÖ´Öãôêû ×¿Ö�Ö�ú ×“Ö›ü×“Ö›üÖ ²Ö­ÖŸÖÖê. 
6) ¯ÖÖ¡ÖŸÖÖ ­ÖÃÖŸÖÖÓ­ÖÖÆüß :- ×¿Ö�Ö�ú ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖÖ´Ö¬µÖê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÃÖ�ÖÖ ȩ̂ü �Öã�Ö ­ÖÃÖŸÖÖÓ­ÖÖÆüß �êú¾Öôû ˆ¤ü¸ü×­Ö¾ÖÖÔÆüÖÃÖÖšüß �úÖÆüß 
»ÖÖê�úÖÓ­Öß / ×¿Ö�Ö�úÖÓ­Öß ÆüÖ ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ ×­Ö¾Ö›ü»Öê»ÖÖ †ÃÖŸÖÖê ŸµÖÖ´Öãôêû †¿ÖÖ ×¿Ö�Ö�úÖÓ­ÖÖ �úÖ´Ö �ú¸üŸÖÖÓ­ÖÖ ÃÖŸÖŸÖ †Ã¾ÖÃ£ÖŸÖÖ •ÖÖ�Ö¾ÖŸÖ 
¸üÖÆüŸÖê. 
 

ÃÖÓ¤ü³ÖÔ �ÖÏÓ£Ö :-  
1) Chouble S.P. Modern Education Psychalogy 

2) Foster John creativity and the Teacher 

3) ¯Ö¾ÖÖ¸ü ­ÖÖ. �Ö. ×¿Ö�Ö�ÖÖŸÖß»Ö ×¾Ö“ÖÖ¸ü¾ÖÓŸÖ. 
4) ¤ãü­ÖÖ�Öê †¸üØ¾Ö¤ü †Ö¬Öã×­Ö�ú ³ÖÖ¸üŸÖßµÖ ×¿Ö�Ö�Ö. 
5) ­Öß»Öß´ÖÖ ÃÖ¯ÖÏê ¾Ö ¯ÖÏÖ“Öß ¯ÖÖ™üß»Ö ×¿Ö�Ö�ÖÖŸÖß»Ö ­Ö¾Öê ¯ÖÏ¾ÖÖÆü 
6) •Ö�ÖŸÖÖ¯Ö Æü. ­ÖÖ. ¿Öî�Ö×�Ö�ú ¾Ö ¯ÖÏÖµÖÖê×�Ö�ú ´ÖÖ­ÖÃÖ¿ÖÖÃ¡Ö 
7)  •Ö�ÖŸÖÖ¯Ö Æü. ­ÖÖ. ×¿Ö�Ö�ÖÖŸÖß»Ö ­Ö¾Ö¯ÖÏ¾ÖÖÆü ¾Ö ­Ö¾Ö ¯ÖÏ¾ÖŸÖÔ�ú 
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¿ÖÖÃÖ�úßµÖ ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôêûŸÖß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß †Ö¾Ö¿µÖ�úŸÖÖ :- ‹�ú †³µÖÖÃÖ 
                           

                        ÁÖß. ¯ÖÓ›üßŸÖ ŸÖÖ­ÖÖ•Öß �ú¤ü´Ö 
¯ÖÏÖ.›üÖò. ²ÖÖ»ÖÖ•Öß †Ö¸ü. »ÖÖÆüÖȩ̂ ü�ú¸ü  

 
ÃÖÖ¸üÖÓ¿Ö :-  
          ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ü̧Ö•µÖÖŸÖ  ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¿ÖÖÃÖ­Ö ,†Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾Ö�úÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖ�Ö ­ÖÖ×¿Ö�ú ÃÖÓ“Ö×»ÖŸÖ 502 ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôûÖ , 16 ‹�ú»Ö¾µÖ 
¸êüÃÖß›êü­¿ÖßµÖ»Ö Ã�æú»Ö ¾Ö 14 ‡Ó�ÖÏ•Öß ´ÖÖ¬µÖ´Ö †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôûÖÓ́ Ö¬Öæ­Ö ¤üÖê­Ö »ÖÖ�Ö ‹�úÖê�ÖŸÖßÃÖ Æü•ÖÖ¸ü †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß •Ö´ÖÖŸÖß“Öê  ×¾ÖªÖ£Öá ÃÖ¬µÖÖ ×¿Ö�Ö�Ö 
‘ÖêŸÖ †ÖÆêüŸÖ. ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôûÖ ÊÖ  ¤æü�ÖỐ Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖ †ÃÖ»µÖÖ­Öê ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“µÖÖ †Ö¸üÖê�µÖÖ“µÖÖ ¾Ö Ã¾Ö“”ûŸÖê“µÖÖ ²ÖÖ²ÖŸÖßŸÖ †­Öê�ú ÃÖ´ÖÃµÖÖ 
×¤üÃÖæ­Ö µÖêŸÖÖŸÖ. ŸµÖÖÃÖÖê²ÖŸÖ“Ö  ŸµÖÖÓ“µÖÖ ¯Ö× ü̧ÃÖ¸üÖŸÖß»Ö †×­ÖÂšü ºþœüß ¯Ö¸Óü¯Ö¸üÖÓ“ÖÖ ´ÖÖêšüÖ ¯Ö�Ö›üÖ ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ¾Ö¸ü ×¤üÃÖæ­Ö µÖêŸÖÖê. ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôûÖ 
ÊÖ ×­Ö¾ÖÖÃÖß †ÃÖ»µÖÖ­Öê ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú ÃŸÖ¸üÖ¾Ö¸üß»Ö ×¿Ö�Ö�Ö ‘ÖêŸÖ †ÃÖ»Öê»µÖÖ †Ö×�Ö ¯ÖÖî�ÖÓ›üÖ¾ÖÃ£ÖêŸÖ †ÃÖ»Öê»µÖÖ ´Öã»Öß ¾Ö ´Öã»Öê �ÖÖë¬Öôû»Öê»µÖÖ 
†¾ÖÃ£ÖêŸÖ †ÃÖ»µÖÖ“Öê ×¤üÃÖæ­Ö µÖêŸÖê. µÖÖŸÖæ­Ö“Ö µÖÖ ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ •Öß¾Ö­Ö�úÖî¿Ö»µÖ ¯ÖÏ×¿Ö�Ö�ÖÖ“µÖÖ ´ÖÖ¬µÖ´ÖÖŸÖæ­Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�Ö ¤êü�µÖÖ“Öß 
†Ö¾Ö¿µÖ�úŸÖÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö —ÖÖ»Öß †ÖÆêü. µÖÖŸÖæ­Ö ŸµÖÖÓ“µÖÖ ³ÖÖ¾Öß •Öß¾Ö­ÖÖŸÖß»Ö †Ö¸üÖê�µÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ •ÖÖ�Öºþ�úŸÖÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö �ú¸üŸÖÖ µÖêŸÖê. 
 

¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö­ÖÖ :-  
              »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�Ö Æüß �úÖôûÖ“Öß �Ö¸ü•Ö †ÖÆêü. ×¿Ö�Ö�Ö“µÖÖ †Ö¬Öæ×­Ö�úß�ú¸ü�Ö“ÖÖ ¾Ö �úÖôûÖ­ÖãÂÖÓ×�Ö�ú ²Ö¤ü»ÖÖ»ÖÖ †­Öãºþ¯Ö 
×¿Ö�Ö�ÖÖ“ÖÖ ³ÖÖ�Ö ´Æü�Öæ­Ö µÖÖ�ú›üê ¯ÖÖÆüÖ¾Öê »ÖÖ�Öê»Ö. ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¿ÖÖÃÖ­ÖÖ“µÖÖ †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾Ö�úÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖ�ÖÖ´ÖÖ±ÔúŸÖ “ÖÖ»Ö¾Ö»µÖÖ •ÖÖ�ÖÖ·µÖÖ 
¿ÖÖÃÖ�úßµÖ †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôûÖ ÊÖ ´ÖãôûÖŸÖ“Ö ´Öæôû ¯ÖÏ¾ÖÖÆüÖ¯ÖÖÃÖæ­Ö ¤æü¸ü †ÃÖ»µÖÖ­Öê ¾Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖŸÖ: ¤æü�ÖỐ Ö ¾Ö †×ŸÖ¤æü�ÖỐ Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖ †ÃÖ»µÖÖ­Öê 
ÃÖÓ²ÖÓ×¬ÖŸÖ ¯Ö×¸üÃÖ ü̧ÖŸÖß»Ö †×­ÖÂšü ºþœüß - ¯Ö Ó̧ü¯Ö¸üÖÓ“ÖÖ ´ÖÖêšüÖ ¯Ö�Ö›üÖ ŸµÖÖÓ“µÖÖ ¿Öî�Ö×�Ö�ú ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¯ÖÏ�ÖŸÖßŸÖß»Ö ‹�ú †›ü£ÖôûÖ †ÖÆêü. 
¿ÖÖÃÖ�úßµÖ †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôûÖ ÊÖ ×­Ö¾ÖÖÃÖß ¿ÖÖôûÖ †ÃÖ»µÖÖ­Öê µÖê£Öß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ ×¾Ö¿ÖêÂÖŸÖ: ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú ÃŸÖ ü̧Ö¾Ö¸üß»Ö ×¿Ö�Ö�Ö ‘ÖêŸÖ 
†ÃÖ»Öê»µÖÖ ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�ÖÖ ×¾ÖÂÖµÖß †­Öê�ú �Öî̧ üÃÖ´Ö•Ö †ÃÖ»µÖÖ“Öê ×¤üÃÖæ­Ö µÖêŸÖê.  
             ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“µÖÖ ¾µÖÛŒŸÖ´Ö¢¾Ö ×¾Ö�úÖÃÖÖŸÖß»Ö ¾Ö ¿Öî�Ö×�Ö�ú , ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú , ÃÖÖÓÃ�éú×ŸÖ�ú •Ö›ü�Ö‘Ö›ü�ÖßŸÖß»Ö ´ÖÆü¢¾ÖÖ“ÖÖ ‘Ö™ü�ú 
´Æü�Öæ­Ö »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�ÖÖ×¾ÖÂÖµÖß †ÃÖ»Öê»µÖÖ “Öã�úß“µÖÖ ÃÖÓ�ú»¯Ö­ÖÖÓ“Öê ×­Ö´ÖæÔ»Ö­Ö ÆüÖê�µÖÖÃÖÖšüß ¾Ö ÃÖã¥üœü ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ“µÖÖ ×­Ö´ÖáŸÖßÃÖÖšüß ¾Ö 
ÃÖ¾ÖÖÕ�Öß�Ö ×¾Ö�úÖÃÖÖÃÖÖšüß »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�ÖÖ¾Ö¸ü †Ö¬ÖÖ ü̧ßŸÖ ˆ¯Ö�Îú´ÖÖÓ«üÖ¸êü ‡. ­Ö¾Ö¾Öß ¾Ö ¤üÆüÖ¾Öß“µÖÖ ×¾ÖªÖ£µÖÖÕÃÖÖšüß ¿ÖÖÃ¡ÖßµÖ ¯Ö¬¤üŸÖß­Öê 
¯ÖÏÖŸµÖ×�Ö�ú �úÖµÖÖÔ«üÖ¸êü , �éúŸÖß«üÖ ȩ̂ü , ¯Ö£Ö­ÖÖ™ü¶ ¾Ö �êúÃÖ Ã™ü›üß“µÖÖ ´ÖÖ¬µÖ´ÖÖŸÖæ­Ö »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�Ö �úÖµÖÔ�Îú´ÖÖ“Öß †Ö�Ö�Öß �ú¸ü�µÖÖŸÖ 
†Ö»Öß . µÖÖ´Ö¬µÖê ´Öã»ÖÖÓ́ Öã»Öà´Ö¬µÖê ´ÖÖê�úôêû ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü�Ö ×­Ö´ÖáŸÖß , Ø»Ö�Ö ¾Ö »Öï×�Ö�ú †Öêôû�Ö , »Öï×�Ö�úŸÖÖ †Ö×�Ö ×�ú¿ÖÖȩ̂ ü¾ÖµÖß­Ö 
´Öã»ÖÖÓ́ Öã»Öà“Öß ¾ÖŸÖÔ�Öæ�ú , Ø»Ö�Ö †Ö×�Ö »Öï×�Ö�úŸÖÖ , ´ÖÖ­Ö¾Öß ¿Ö ü̧ß¸ü , Ã¾Ö¿Ö¸üß¸üÖ“Öß †Öêôû�Ö, ´ÖÖ­Ö×ÃÖ�ú , ³ÖÖ¾Ö×­Ö�ú ¾Ö ¿ÖÖ×¸ü¸üß�ú 
×¾Ö�úÖÃÖ, ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ²Ö¤ü»Ö , Ã¾Ö“”ûŸÖê“µÖÖ †Ö¸üÖê�µÖ¤üÖµÖÖ ÃÖ¾ÖµÖß, ´ÖÖ×ÃÖ�ú ¯ÖÖôûß²Ö§ü»Ö ´ÖÖ×ÆüŸÖß , ´Öã»ÖÖÓ́ Ö¬µÖê ¾ÖµÖÖŸÖ µÖêŸÖÖ­ÖÖ ÆüÖê�ÖÖ ȩ̂ü 
²Ö¤ü»Ö , ×�ú¿ÖÖȩ̂ ü¾ÖµÖß­Ö ´Öã»ÖÖÓ́ Ö¬µÖê ÆüÖê�ÖÖ ȩ̂ü ¿ÖÖ×¸ü ü̧ß�ú -´ÖÖ­Ö×ÃÖ�ú ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ²Ö¤ü»Ö , ÆüÃŸÖ´Öî£Öæ­ÖÖ²Ö§ü»Ö ÃÖ´Ö•Ö- �Öî̧ üÃÖ´Ö•Ö , ¯Ö¸üßÃÖ ü̧ 
Ã¾Ö“”ûŸÖÖ ¾Ö ¿ÖÖî“ÖÖ»ÖµÖÖ“ÖÖ ×­ÖµÖ´ÖßŸÖ ¾ÖÖ¯Ö¸ü µÖÖ ‘Ö™ü�úÖÓ¾Ö¸ü †Ö¬ÖÖ ü̧ßŸÖ ×­ÖµÖÖê•ÖßŸÖ �úÖµÖÔ�Îú´Ö †Ö�Öæ­Ö ¿Öî�Ö×�Ö�ú ¾ÖÂÖÔ 2017-18 ´Ö¬µÖê 
†Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾Ö�úÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖ�Ö ­ÖÖ×¿Ö�ú ¾Ö ¯ÖÏ�ú»¯Ö �úÖµÖÖÔ»ÖµÖ ¸üÖ•Öæ̧ ü †ÓŸÖ�ÖÔŸÖ  ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ †Ö¤ü¿ÖÔ †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôûÖ ,³ÖÓ›üÖ¸ü¤ü¸üÖ , ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ 
´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôûÖ ¸üŸÖ­Ö¾ÖÖ›üß , ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ ‡Ó�ÖÏ•Öß ´ÖÖ¬µÖ´Ö †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôûÖ ü̧Ö•Öæ̧ ü µÖÖ ¿ÖÖôûÖÓ́ Ö¬µÖê ×¾ÖªÖ£µÖÖÕÃÖÖšüß �úÖµÖÔ¿ÖÖôêû«üÖ¸êü 
¾Ö ×¿Ö�Ö�úÖÓ“µÖÖ ÃÖÆü�úÖµÖÖÔ­Öê ¾Ö¸üß»Ö¯ÖḮ ÖÖ�Öê ˆ¯Ö�Îú´Ö ‘Öê‰ú­Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß †Ö¾Ö¿µÖ�úŸÖÖ µÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÖ¾Ö¸ü ¯ÖÏÖµÖÖê×�Ö�ú 
¯Ö¬¤üŸÖß­Öê †³µÖÖÃÖ �ú ü̧�µÖÖŸÖ †Ö»ÖÖ.  
 

ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß �Ö¸ü•Ö †Ö×�Ö ´ÖÆü¢¾Ö :- 
1. “ÖÖÓ�Ö»µÖÖ †Ö¸üÖê�µÖ¤üÖµÖß ÃÖ¾ÖµÖß ×¾Ö�úÃÖßŸÖ �ú¸ü�µÖÖÃÖÖšüß  
2. Ø»Ö�Ö †Ö×�Ö »Öï×�Ö�ú †Öêôû�Ö ÆüÖê�µÖÖÃÖÖšüß 
3. ­ÖîÃÖÙ�Ö�ú Ø»Ö�Ö ( SEX) ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú Ø»Ö�Ö (GENDER)ú ÃÖ´Ö•Ö�µÖÖÃÖÖšüß  
4. ­ÖîÃÖÙ�Ö�ú Ø»Ö�Ö ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú Ø»Ö�Ö µÖÖŸÖß»Ö ±ú¸ü�ú ÃÖ´Ö•Ö�µÖÖÃÖÖšüß  
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5. ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ­Öê ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú Ø»Ö�ÖÖÃÖÖšüß ‘ÖêŸÖ»Öê»Öß ³Öæ×´Ö�úÖ †Ö×�Ö ŸµÖÖ“ÖÖ ×�ú¿ÖÖȩ̂ ü¾ÖµÖß­Ö ´Öã»ÖÖÓ́ Öã»Öà“µÖÖ ¾ÖŸÖÔ�Öæ�úß¾Ö¸ü ÆüÖê�ÖÖ ü̧Ö 
¯Ö×¸ü�ÖÖ´Ö ÃÖ´Ö•Öæ­Ö ‘Öê�µÖÖÃÖÖšüß 

6. ×�ú¿ÖÖȩ̂ ü¾ÖµÖß­Ö ´Öã»ÖÖÓ́ Öã»Öà´Ö¬µÖê ‹�ú´Öê�úÖÓ×¾ÖÂÖµÖß †Ö¤ü¸üÖ“Öß ³ÖÖ¾Ö­ÖÖ •ÖÖ�ÖéŸÖ �ú¸ü�Öê 
 
ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ×¾Ö¬ÖÖ­Ö :-  ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôêûŸÖß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß †Ö¾Ö¿µÖ�úŸÖÖ :- ‹�ú †³µÖÖÃÖ 
�úÖµÖÖÔŸ´Ö�ú ¾µÖÖ�µÖÖ :-  
         "Ã¡Öß- ¯ÖãºþÂÖÖÓ́ Ö¬Öß»Ö ¿ÖÖ¸üß×¸ü�ú ±ú¸ü�ú ¾Ö ¯Öã­ÖºþŸ¯ÖÖ¤ü­Ö µÖÓ¡Ö�ÖÖ †£Ö¾ÖÖ ŸµÖÖÓ“µÖÖŸÖß»Ö »Öï×�Ö�ú ¾µÖ¾ÖÆüÖ¸üÖÃÖÓ²ÖÓ¬Öß ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú  
­ÖßŸÖß ÊÖÓ“Öê ×¿Ö�Ö�Ö . " 
 

ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß ˆ×§üÂ™ËµÖê :- 
1. ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“µÖÖ »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�ÖÖ“µÖÖ •ÖÖ�Öß¾ÖÖÓ“ÖÖ ¿ÖÖê¬Ö ‘Öê�Öê 
2. µÖÖê�µÖ »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß •ÖÖ�Öß¾Ö �úºþ­Ö ¤êü�Öê 
3. Ø»Ö�Ö ¾Ö »Öï×�Ö�úŸÖÖ µÖÖŸÖß»Ö ³Öê¤üÖÓ×¾ÖÂÖµÖß •ÖÖ�ÖéŸÖß �ú¸ü�Öê  
4. »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�ÖÖ×¾ÖÂÖµÖß ¾Öî–ÖÖ×­Ö�ú ¾Ö ¿ÖÖÃ¡ÖßµÖ ¥üÛÂ™ü�úÖê­Ö ×¾Ö�úÃÖßŸÖ �ú¸ü�ÖËê  

 

�ÖéÆüßŸÖ�ú :- 
1. ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôêûŸÖß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß •ÖÖ�Öß¾Ö �úºþ­Ö ¤êü�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü.  
2. ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôêûŸÖß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß •ÖÖ�Öß¾Ö �úºþ­Ö ×¤ü»µÖÖÃÖ ŸµÖÖÓ“µÖÖŸÖ ÃÖã¥üœü †Ö¸üÖê�µÖÖ×¾ÖÂÖµÖß 

¬Ö­ÖÖŸ´Ö�ú ¯Ö× ü̧�ÖÖ´Ö •ÖÖ�Ö¾ÖŸÖß»Ö. 
 

ÃÖÓ¿ÖÖê¬ÖÖ­ÖÖ“Öß �Öê¡Ö ¾µÖÖ¯ŸÖß :-  
      ÃÖ¤ü¸ü ÃÖê¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß ¾µÖÖ¯ŸÖß Æüß †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾Ö�úÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖ�Ö ­ÖÖ×¿Ö�ú ÃÖÓ“Ö×»ÖŸÖ ¾Ö ‹�úÖÛŸ´Ö�ú †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾Ö�úÖÃÖ ¯ÖÏ�ú»¯Ö 
¸üÖ•Öæ̧ ü †ÓŸÖÔ�ÖŸÖ ŸÖß­Ö ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôêûŸÖß»Ö ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú ÃŸÖ¸üÖ¾Ö¸üß»Ö ×¾ÖªÖ£Öá †ÖÆêüŸÖ.  
�úÖµÖÔ¾µÖÖ¯ŸÖß :- 
‡µÖ¢ÖÖ ­Ö¾Ö¾Öß ¾Ö ¤üÆüÖ¾Öß“Öê ×¾ÖªÖ£Öá ¾Ö ×¾ÖªÖ£Öá­Öß  
�úÖ»Ö¾µÖÖ¯ŸÖß :- 

1. ÃÖ¤ü¸üß»Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö Æêü ¿Öî�Ö×�Ö�ú ¾ÖÂÖÔ 2017-18 Æêü †ÖÆêü. 
2. ÃÖ¤ü¸üß»Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖŸÖæ­Ö µÖê�ÖÖ¸êü ×­ÖÂ�úÂÖÔ Æêü ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôêûŸÖß»Ö ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú ÃŸÖ¸üÖ¾Ö ü̧ß»Ö ×¾ÖªÖ£Öá ¾Ö 

×¾ÖªÖ£Öá­ÖàÃÖÖšüß ˆ¯ÖµÖãŒŸÖ †ÖÆêüŸÖ. 
ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö �Öê¡Ö ´ÖµÖÖÔ¤üÖ :-  
            ÃÖ¤ü¸ß»Ö ü ÃÖê¿ÖÖê¬Ö­Ö Æêü  †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾Ö�úÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖ�Ö , ­ÖÖ×¿Ö�ú ÃÖÓ“Ö×»ÖŸÖ ¾Ö ‹�úÖÛŸ´Ö�ú †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾Ö�úÖÃÖ ¯ÖÏ�ú»¯Ö ¸üÖ•Öæ̧ ü 
†ÓŸÖÔ�ÖŸÖ ŸÖß­Ö ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôêû¯Öã̧ üŸÖê“Ö ´ÖµÖÖÔ¤üßŸÖ  †ÖÆêü. 
�úÖµÖỐ ÖµÖÖÔ¤üÖ :- 
            ‡µÖ¢ÖÖ ­Ö¾Ö¾Öß ¾Ö ¤üÆüÖ¾Öß“Öê ×¾ÖªÖ£Öá ¾Ö ×¾ÖªÖ£Öá­Öß ¯Öã̧ üŸÖê“Ö ´ÖµÖÖÔ¤üßŸÖ †ÖÆêü. 
�úÖ»Ö´ÖµÖÖÔ¤üÖ  :- 

1. ÃÖ¤ü¸üß»Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö Æêü ¿Öî�Ö×�Ö�ú ¾ÖÂÖÔ 2017-18 ÃÖÖšüß“Ö ´ÖµÖÖÔ¤üßŸÖ †ÖÆêü. 
ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß �úÖµÖÔ̄ Ö¬¤üŸÖß :-  
             ÃÖ¤ü¸üß»Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¾Ö †³µÖÖÃÖÖÃÖÖšüß ¯ÖÏÖµÖÖê×�Ö�ú ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¯Ö¬¤üŸÖß“ÖÖ ˆ¯ÖµÖÖê�Ö �êú»ÖÖ †ÖÆêü.  
­Ö´Öæ­ÖÖ ×­Ö¾Ö›ü :- 
            ‹�æú�Ö •Ö­ÖÃÖÓ�µÖê“µÖÖ ¯ÖÓ“Ö¾ÖßÃÖ ™üŒ�êú ­µÖÖ¤ü¿ÖÔ ÃÖÆêüŸÖæ�ú ­Ö´Öæ­ÖÖ ×­Ö¾Ö›ü ¯Ö¬¤üŸÖß­Öê ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖŸ´Ö�ú †³µÖÖÃÖÖÃÖÖšüß ×­Ö¾Ö›ü�µÖÖŸÖ 
†Ö»ÖÖ. 
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ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß ÃÖÖ¬Ö­Öê :-  
1. ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß - ×¾ÖªÖ£µÖÖÕÃÖÖšüß  
2. ¯Öæ¾ÖÔ“ÖÖ“Ö�Öß - ×¾ÖªÖ£µÖÖÕÃÖÖšüß  
3. ˆ¢Ö¸ü“ÖÖ“Ö�Öß - ×¾ÖªÖ£µÖÖÕÃÖÖšüß 

´ÖÖ×ÆüŸÖß ×¾Ö¿»ÖêÂÖ�Ö ¯Ö¬¤üŸÖß :- 
             ´ÖÖ×ÆüŸÖß“µÖÖ ×¾Ö¿»ÖêÂÖ�ÖÖÃÖÖšüß ™üß ¯Ö×¸ü�Öß�êú“ÖÖ ˆ¯ÖµÖÖê�Ö �ú¸ü�µÖÖŸÖ †Ö»ÖÖ. 
×­Ö¸üß�Ö�Ö ¾Ö †£ÖÔ ×­Ö¾ÖÔ“Ö­Ö :- 
         ¯Öæ¾ÖÔ “ÖÖ“Ö�Öß“Öê ×­Ö¸üß�Ö�Ö :- 

1. ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ ­ÖîÃÖÙ�Ö�ú Ø»Ö�Ö ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú Ø»Ö�Ö µÖÖŸÖß»Ö ³Öê¤ü ´ÖÖ×ÆüŸÖß ­Ö¾ÆüŸÖÖ. 
2. Ø»Ö�Ö ¾Ö »Öï×�Ö�úŸÖê²ÖÖ²ÖŸÖ ×¾ÖªÖ£µÖÖṌ Ö¬µÖê ÃÖÓ³ÖḮ Ö ÆüÖêŸÖÖ. 
3. ×¾Öºþ¬¤ü Ø»Ö�Öß×¾ÖÂÖµÖß ÃÖÓ�æú×“ÖŸÖ ¥üÛÂ™üß�úÖê­Ö ÆüÖêŸÖÖ. 
4. †Ö¸üÖê�µÖÖ“µÖÖ “ÖÖÓ�Ö»µÖÖ ÃÖ¾ÖµÖß×¾ÖÂÖµÖß •ÖÖ�ÖéŸÖß“ÖÖ †³ÖÖ¾Ö ÆüÖêŸÖÖ. 
5. ´Öã»ÖÖÓ́ Öã»Öà´Ö¬µÖê ÃÖã¥üœü ´ÖÖê�úôêû¯Ö�ÖÖ“ÖÖ †³ÖÖ¾Ö ÆüÖêŸÖÖ. 
6. Ã¾ÖŸÖ:“µÖÖ ¿Ö¸üß¸üÖ×¾ÖÂÖµÖß “Öã�úß“Öß ÃÖÓ�ú»¯Ö­ÖÖ ÆüÖêŸÖß. 

  ˆ¢Ö¸ü  “ÖÖ“Ö�Öß“Öê ×­Ö¸üß�Ö�Ö :- 
1. ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ ­ÖîÃÖÙ�Ö�ú Ø»Ö�Ö ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú Ø»Ö�Ö µÖÖŸÖß»Ö ³Öê¤ü ÃÖ´Ö•Ö»ÖÖ. 
2. Ø»Ö�Ö ¾Ö »Öï×�Ö�úŸÖê²ÖÖ²ÖŸÖ ×¾ÖªÖ£µÖÖṌ Ö¬µÖê ÃÖÓ³ÖḮ Ö ¤æü¸ü —ÖÖ»ÖÖ. 
3. ×¾Öºþ¬¤ü Ø»Ö�Öß×¾ÖÂÖµÖß †Ö¤ü̧ ü³ÖÖ¾Ö ×­Ö´ÖÖÔ�Ö —ÖÖ»ÖÖ. 
4. †Ö¸üÖê�µÖÖ“µÖÖ “ÖÖÓ�Ö»µÖÖ ÃÖ¾ÖµÖß×¾ÖÂÖµÖß •ÖÖ�Öºþ�úŸÖÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö —ÖÖ»Öß. 
5. ´Öã»ÖÖÓ́ Öã»Öà´Ö¬µÖê ×­Ö�úÖê̄ Ö ´Öî¡Öß ¾Ö ü ´ÖÖê�úôêû¯Ö�ÖÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö —ÖÖ»ÖÖ. 
6. Ã¾ÖŸÖ:“µÖÖ ¿Ö¸üß¸üÖ×¾ÖÂÖµÖß ¿ÖÖÃ¡ÖßµÖ –ÖÖ­Ö ×¾Ö�úÃÖßŸÖ —ÖÖ»Öê. 

 

×­ÖÂ�úÂÖÔ :-  
         ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôêûŸÖß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�ÖÖÃÖÖšüß ¸üÖ²Ö¾Ö»Öê»µÖÖ ˆ¯Ö�Îú´ÖÖÓŸÖæ­Ö »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß 
†Ö¾Ö¿µÖ�úŸÖÖ ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú †ÖÁÖ´Ö¿ÖÖôêûŸÖß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ  †ÃÖ»µÖÖ“Öê ×¤üÃÖæ­Ö †Ö»Öê. 
 
ÃÖÓ¤ü³ÖÔ ÃÖæ“Öß :- ´Ö¸üÖšüß  

1. †Ö×¤ü¾ÖÖÃÖß ×¾Ö�úÖÃÖ ×¾Ö³ÖÖ�Ö ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¸üÖ•µÖ , ¯ÖÏ×¿Ö�Ö�Ö ¯ÖãÛÃŸÖ�úÖ ³ÖÖ�Ö-1 ¾Ö ³ÖÖ�Ö-2 
2. ´Öã»ÖÖÓÃÖÖšüß »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�Ö- ›üÖò. ×�ú¿ÖÖȩ̂ üß ÃÖã̧ ëü¦ü ¯Öî ¾Ö ›üÖò. ´ÖÆêü¿Ö ÃÖã̧ ëü¦ü ¯Öî (×´Ö¡Ö ÃÖ´ÖÖ•Ö ¯ÖÏ�úÖ¿Ö­Ö) 
3. »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�Ö- ¯ÖÏÖ. ‹.¯Öß. “ÖÖî¬Ö¸üß- ›üÖµÖ´ÖÓ›ü ¯ÖÏ�úÖ¿Ö­Ö 
4. »Öï×�Ö�ú †¯Ö¸üÖ¬ÖÓÖ¯ÖÖÃÖæ­Ö  ²ÖÖ»Ö�úÖÓ“Öê ÃÖÓ̧ ü�Ö�Ö †×¬Ö×­ÖµÖ´Ö-2012 
5. »Öï×�Ö�ú ×¿Ö�Ö�Ö : �úÖ»Ö †Ö×�Ö †Ö•Ö- ­Ö¸üØÃÖü�Ö ‹�ú­ÖÖ£Ö �úÖê“Öê¾ÖÖ›ü 

 
English Reference:-  

1. Gender & sexual diversity in schools- Elizabeth J. Meyer  ( Springer Publication -2010) 
2. Gender & sexualities in Education : A reader-Elizabeth J. Meyer & Dennis Carlson  ( Peter 

Long  Publication -2014) 
   3. Teachers of India - Magazine 
   4. The Millennium Development Goals Report  
   5. UNICEF Report-2016   
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­ÖÖÓ¤êü›ü ×•Ö»ÆüÖ †ÓŸÖ�ÖÔŸÖ µÖê�ÖÖ·µÖÖ �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ˆ““Ö ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú ÃŸÖ¸üÖ¾Ö¸üß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ MHT-CET ¯Ö×¸ü�ÖêŸÖß»Ö 
�Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖŸÖß»Ö Œ»Öé̄ ŸµÖÖ ¾Ö ÃÖã¡Öê µÖÖÓ“ÖÖ �Öã�Ö ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü�Öæ�úß¾Ö¸ü ÆüÖê�ÖÖ¸üÖ ¯Ö×¸ü�ÖÖ´Ö ‹�ú ×“Ö×�úŸÃÖ�ú †³µÖÖÃÖ 

 
ÁÖß »Ö�´Ö�Ö ´ÖÖ¬Ö¾Ö¸üÖ¾Ö †Ö�ú­Ö×�Ö ȩ̂ü                               ›üÖò.ÃÖÖî. ÃÖã­ÖÓ¤üÖ �ÖÖê̄ Öß­ÖÖ£Ö¸üÖ¾Ö ¸üÖê›ü�Öê 
 

 ¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö­ÖÖ : 
†Ö•Ö ‹�ú×¾ÖÃÖÖ¾µÖÖ ¿ÖŸÖ�úÖ»ÖÖ ÃÖã¹ý¾ÖÖŸÖ —ÖÖ»Öß †ÖÆêü. ŸµÖÖ´Öãôêû –ÖÖ­ÖÖ“µÖÖ �ú�ÖÖ †±úÖ™ü ¹Óý¤üÖ¾Ö»µÖÖ †ÖÆêüŸÖ. –ÖÖ­ÖÖ­Öê �Ö¹ý›ü 

—Öê̄ Ö ‘ÖêŸÖ»Öß †ÖÆêü. –ÖÖ­ÖÖ»ÖÖ ÃÖß´ÖÖ“Ö ü̧Ö×Æü»Öê»Öß ­ÖÖÆüß. �úÖ ü̧�Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß ¯ÖÏ×�ÎúµÖÖ †ŸµÖÓŸÖ ¾Öê�ÖÖ­Öê ÃÖã¹ †ÃÖæ­Ö ­Ö¾Öß­Ö ¾Öê�Ö¾Öê�Öôêû ŸÖÓ¡Ö–
ÖÖ­Ö ×¾Ö�ú×ÃÖŸÖ ÆüÖêŸÖ †ÖÆêü. †Ö•Ö“µÖÖ ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ“ÖÖ ÃÖÓ̄ Öæ�ÖÔ ´ÖÖ­Ö×ÃÖ�ú, ¿ÖÖ×¸ü¸üß�ú, †ÖÙ£Ö�ú ×¾Ö�úÖÃÖ ¯Öæ�ÖÔ̄ Ö�Öê ×¿Ö�Ö�ÖÖ¾Ö¸ü †¾Ö»ÖÓ²Öæ­Ö 
†ÖÆêü. 

×¿Ö�Ö�Ö Æüß ×­Ö Ó̧üŸÖ¸ü “ÖÖ»Ö�ÖÖ¸üß ¯ÖÏ×�ÎúµÖÖ †ÖÆêü. ×¿Ö�Ö�ÖÖ´Öãôêû ´ÖÖ­Ö¾Öß •Öß¾Ö­Ö, ÃÖ´ÖÖ•Ö •Öß¾Ö­Ö ¾Ö ¸üÖÂ™Òü•Öß¾Ö­Ö ‘Ö›ü×¾Ö»Öê •ÖÖŸÖê. 
´Æü�Öæ­Ö“Ö ²Ö¤ü»ÖŸµÖÖ �úÖôûÖ²Ö¸üÖê²Ö¸ü“Ö ¿Öî�Ö×�Ö�ú ¯ÖÏ×�ÎúµÖÖ �Ö×ŸÖ´ÖÖ­Ö ÆüÖêŸÖ †ÖÆêü. ×¾Ö�ú×ÃÖŸÖ ¤êü¿ÖÖ²Ö¸üÖê²Ö¸ü †Ö×�Ö •Ö�ÖÖ²Ö¸üÖê²Ö¸ü ü̧ÆüÖ¾ÖµÖÖ“Öê 
†ÃÖê»Ö ŸÖ ü̧ ­Ö¾Öê –ÖÖ­Ö †ÖŸ´ÖÃÖÖŸÖ �ú¸ü�µÖÖ“Öß �Ö¸ü•Ö ×¿Ö�Ö�ú, ×¾ÖªÖ£µÖÖÕÃÖ †ÃÖ�Öê �Ö¸ü•Öê“Öê †ÖÆêü. †Ö¯Ö»µÖÖ ¸üÖÂ™ÒüÖ»ÖÖ ´ÖÆüÖÃÖ¢ÖÖ 
²Ö­Ö¾ÖÖµÖ“Öê †ÃÖê»Ö ŸÖ¸ü ­Ö¾Öß­Ö ŸÖÓ¡Ö–ÖÖ­Ö Æêü ×¿Ö�Ö�ú ¾Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ †ÖŸ´ÖÃÖÖŸÖ �ú¸ü�Öê †ŸµÖÓŸÖ ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öê †ÖÆêü. ŸµÖÖÃÖÖšüß ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ 
ˆ““Ö ×¿Ö�Ö�ÖÖÃÖÖšüß ¯ÖÏÖêŸÃÖÖ×ÆüŸÖ �ú¸ü�Öê †ŸµÖÓŸÖ ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öê †ÖÆêü. ŸµÖÖÃÖÖšüß ¾Öê�Ö¾Öê�ÖóµÖÖ ¿ÖÖ�ÖêŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ÆüÖê�Öê �Ö¸ü•Öê“Öê †ÖÆêü. 

" ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ´Æü�Ö•Öê ‹�ÖÖ¤üß �ÖÖêÂ™ü ¿ÖÖê¬Ö�µÖÖÃÖÖšüß ÃÖŸÖŸÖ ¾Ö ¯Ö¨üŸÖ¿Öß ü̧ �êú»Öê»ÖÖ ¯ÖÏµÖŸ­Ö ÆüÖêµÖ. " - ¾ÖêŒÃÖ™ü­Ö 
 ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö Æêü ÃÖ´ÖÃµÖÖ ×­Ö¸üÖ�ú¸ü�ÖÖ“Öê ¾Ö •Öß¾Ö­ÖÃŸÖ¸ü Ó̂“ÖÖ¾Ö�µÖÖ“Öê †ŸµÖÓŸÖ ¯ÖÏ³ÖÖ¾Öß ÃÖÖ¬Ö­Ö †ÖÆêü. ¯ÖÏ�ÖŸÖß²Ö ü̧Öê²Ö¸ü“Ö †­Öê�ú 

­Ö¾Öß­Ö ÃÖ´ÖÃµÖÖ ¾Ö ¯ÖÏ¿­Ö Æêü ×¿Ö�Ö�ú, ×¿Ö�Ö�ÖŸÖ–Ö ¾Ö ¯ÖÏ¿ÖÖÃÖ�ú µÖÖÓ“µÖÖ ÃÖ´ÖÖȩ̂ ü ˆ³Öê †ÖÆêüŸÖ. µÖÖ ÃÖ´ÖÃµÖÖÓ“Öê †³µÖÖÃÖ¯Öæ�ÖÔ ×­Ö¸üÖ�ú ü̧�Ö 
�ú ü̧�µÖÖ“Öê ¾Ö ŸµÖÖ¾Ö¸ü ˆ¯ÖÖµÖ ¿ÖÖê¬Ö�µÖÖ“Öê ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö Æêü“Ö ˆ¯ÖµÖãŒŸÖ ÃÖÖ¬Ö­Ö †ÖÆêü. 

ˆ““Ö ×¿Ö�Ö�ÖÖÃÖÖšüß ¯ÖÏ¾Öê¿Ö ×´Öôû�µÖÖÃÖÖšüß ×¾Ö×¾Ö¬Ö ¯ÖÏ¾Öê¿Ö ¯Ö¸üß�ÖÖ ªÖ¾µÖÖ »ÖÖ�ÖŸÖÖŸÖ. •ÖÃÖê �úß ¾Öîª�úßµÖ ¿ÖÖ�ÖêŸÖ ¯ÖÏ¾Öê¿Ö 
‘Öê�µÖÖÃÖÖšüß NEET Æüß ¯Ö×¸ü�ÖÖ ªÖ¾Öß »ÖÖ�ÖŸÖê, ŸÖÃÖê“Ö †×³ÖµÖÓÖ×¡Ö�úß ¿ÖÖ�ÖêŸÖ ¯ÖÏ¾Öê¿Ö ‘Öê�µÖÖÃÖÖšüß MHT- CET Æüß ¯Ö×¸ü�ÖÖ ªÖ¾Öß 
»ÖÖ�ÖŸÖê. µÖÖ ¿ÖÖ�ÖêŸÖ †­Öê�ú ¿ÖÖ�ÖÖÓ“ÖÖ ÃÖ´ÖÖ¾Öê¿Ö ÆüÖêŸÖÖê. ˆ¤üÖ. Ã£ÖÖ¯ÖŸµÖ †×³ÖµÖÖÓ×¡Ö�úß (Civil Engineering),ÃÖÓ�Ö�Ö�ú †×³ÖµÖÖÓ×¡Ö�úß 
(Computer Engineering),²ÖÖÓ¬Ö�úÖ´Ö †×³ÖµÖÖÓ×¡Ö�úß (Construction Engineering), ×›ü—Öê»Ö ‡Ó×•Ö­Ö (Diesel Engine), ×¾ÖªãŸÖ 
†×³ÖµÖÖÓ×¡Ö�úß (Electrical Engineering), ¯ÖµÖÖÔ¾Ö¸ü�Ö †×³ÖµÖÖÓ×¡Ö�úß (Environmental Engineering) ‡ŸµÖÖ¤üß. 

ÃÖªÖ:¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖß“ÖÖ †³µÖÖÃÖ �êú»ÖÖ ŸÖ¸ü †Ö¯Ö�ÖÖÃÖ Æêü –ÖÖ­Ö ÆêüÖŸÖê �úß, ¿ÖÆü¸üß ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ×¾ÖªÖ£Öá Æêü MHT-CET 

¯Ö×¸ü�ÖêŸÖß»Ö �Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖ´Ö¬µÖê •ÖÖÃŸÖßŸÖ •ÖÖÃŸÖ �Öã�Ö ‘Öê‰ú­Ö †×³ÖµÖÖÓ×¡Ö�úß ¿ÖÖ�ÖêŸÖ ¯ÖÏ¾Öê¿Ö ‘ÖêŸÖ †ÖÆêüŸÖ ¯Ö�Ö ¤ãüÃÖ¸üß ²ÖÖ•Öæ Æêü ÃÖÖÓ�ÖŸÖê �úß, 
�ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“Öê MHT-CET ¯Ö×¸ü�ÖêŸÖß»Ö �Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖŸÖß»Ö �Öã�Ö ±úÖ¸ü“Ö �ú´Öß †ÃÖ»µÖÖ �úÖ ü̧�ÖÖ´Öãôêû ŸµÖÖÓ“ÖÖ 
ÃÖÆü•ÖÖ-ÃÖÆü•Öß ¯ÖÏ¾Öê¿Ö †×³ÖµÖÖÓ×¡Ö�úß ¿ÖÖ�ÖêŸÖ ÆüÖê‰ú ¿Ö�úŸÖ ­ÖÖÆüß. ´Æü�Öæ­Ö µÖÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖŸÖæ­Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö�úÖ­Öê �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö 
×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ MHT-CET ¯Ö×¸ü�ÖêŸÖß»Ö �Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖŸÖ �Öã�Ö ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü�Öæ�úß¾Ö¸ü ÆüÖê�ÖÖ¸üÖ ¯Ö×¸ü�ÖÖ´Öú ¿ÖÖê¬Ö�µÖÖ“ÖÖ ¯ÖÏµÖŸ­Ö �êú»ÖÖ †ÖÆêü.   

 ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß ¯ÖÏ¿­Ö : 
1) �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“ÖÖ �Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖ ‘Öê�µÖÖ“ÖÖ �ú»Ö �ú´Öß �úÖ †ÖÆêü ? 
2) �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ �Ö×�ÖŸÖ ÃÖÖê›üŸÖÖ­ÖÖ µÖê�ÖÖ·µÖÖ †›ü“Ö�Öß �úÖê�ÖŸµÖÖ ? 
3) ˆ““Ö ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú ×¾ÖªÖ»ÖµÖÖŸÖ ×¿Ö�Ö�Ö ‘ÖêŸÖÖ­ÖÖ �úÖê�Ö�úÖê�ÖŸµÖÖ ÃÖã×¾Ö¬ÖÖ ˆ¯Ö»Ö²¬Ö �ú¹ý­Ö ×¤ü»µÖÖ •ÖÖŸÖÖŸÖ  ? 
4) ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ �Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖŸÖ •ÖÖÃŸÖß“Öê �Öã�Ö ¯ÖÏÖ¯ŸÖ �ú¸ü�µÖÖÃÖÖšüß ŸµÖÖÓ­ÖÖ �ÖÖ•Ö�Öß ×¿Ö�ú¾Ö�ÖßÃÖÖšüß ¯ÖÖ»Ö�úÖÓ“Öß †ÖÙ£Ö�ú 

¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖß �ú¿Öß †ÖÆêü? 

 ¿ÖßÂÖÔ�ú :  ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öê ÃÖ´ÖÃµÖÖ ×¾Ö¬ÖÖ­Ö 
'' ­ÖÖÓ¤êü›ü ×•Ö»ÆüÖ †ÓŸÖ�ÖÔŸÖ µÖê�ÖÖ·µÖÖ �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ˆ““Ö ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú ÃŸÖ¸üÖ¾Ö¸üß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ MHT-CET  ¯Ö×¸ü�ÖêŸÖß»Ö 
�Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖŸÖß»Ö Œ»Öé̄ ŸµÖÖ ¾Ö ÃÖã¡Öê µÖÖÓ“ÖÖ �Öã�Ö ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü�Öæ�úß¾Ö¸ü ÆüÖê�ÖÖ¸üÖ ¯Ö×¸ü�ÖÖ´Ö ‹�ú ×“Ö×�úŸÃÖ�ú †³µÖÖÃÖ'' 
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ÃÖ´ÖÃµÖÖ ×¾Ö¬ÖÖ­ÖÖŸÖß»Ö ¯ÖÖ×¸ü³ÖÖ×ÂÖ�ú ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“µÖÖ ¿Ö²¤üÖÓ“µÖÖ �úÖµÖÖÔŸ´Ö�ú ¾µÖÖ�µÖÖ 
1) Ã¾ÖÖ´Öß ¸üÖ´ÖÖ­ÖÓ¤ü ŸÖß£ÖÔ ´Ö¸üÖšü¾ÖÖ›üÖ ×¾ÖªÖ¯Ößšü- ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¸üÖ•µÖÖ´Ö¬Öß»Ö ´Ö ü̧Öšü¾ÖÖ›üÖ ×¾Ö³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ­ÖÖÓ¤êü›ü ×•Ö»ÊÖŸÖß»Ö ‹�ú 
×¾ÖªÖ¯Ößšü. 
2) �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�Ö : 
 ÃÖ¾ÖÔÃÖÖ¬ÖÖ ü̧�Ö¯Ö�Öê 5000 ¯Öê�ÖÖ �ú´Öß »ÖÖê�úÃÖÓ�µÖê“µÖÖ ¾ÖÃŸÖß»ÖÖ �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�Ö ´Æü�ÖŸÖÖŸÖ.  
3) MHT-CET (Maharashtra Common Entrance Test) ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¿ÖÖÃÖ­ÖÖŸÖ±ìú †×³ÖµÖÖÓ×¡Ö�úß ¿ÖÖ�ÖêŸÖ ¯ÖÏ¾Öê¿Ö ‘Öê�µÖÖÃÖÖšüß 
‘ÖêŸÖ»Öß •ÖÖ�ÖÖ¸üß ÃÖÖ´ÖÖ‡Ô�ú ¯ÖÏ¾Öê¿Ö ¯Ö×¸ü�ÖÖ.  
4) ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü�Öæ�ú  : ‡.12 ¾Öß “µÖÖ ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ MHT- CET µÖÖ ¯Ö×¸ü�ÖêŸÖß»Ö �Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖŸÖ ¯ÖÏÖ¯ŸÖ ÆüÖê�ÖÖ ȩ̂ü �Öã�Ö.  
5) ×“Ö×�úŸÃÖ�ú †³µÖÖÃÖ :-  
 ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“µÖÖ ×¾Ö¬ÖÖ­ÖÖŸÖß»Ö ¯Öãœüß»Ö ¿Ö²¤ü '×“Ö×�úŸÃÖ�ú †³µÖÖÃÖ' †ÃÖÖ †ÖÆêü.ŸµÖÖ“Öê ¿Ö²¤üÖÓ�ú­Ö ¯Öãœüß»Ö ¯ÖḮ ÖÖ�Öê †ÖÆêü. 
'' ­ÖÖÓ¤êü›ü ×•Ö»ÆüÖ †ÓŸÖ�ÖÔŸÖ µÖê�ÖÖ·µÖÖ �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ˆ““Ö ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú ÃŸÖ¸üÖ¾Ö¸üß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ MHT-CET ¯Ö× ü̧�ÖêŸÖß»Ö �Ö×�ÖŸÖ 
×¾ÖÂÖµÖÖŸÖß»Ö Œ»Öé̄ ŸµÖÖ ¾Ö ÃÖã¡Öê µÖÖÓ“ÖÖ �Öã�Ö ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü�Öæ�úß¾Ö¸ü ÆüÖê�ÖÖ¸üÖ ¯Ö×¸ü�ÖÖ´Ö ‹�ú ×“Ö×�úŸÃÖ�ú †³µÖÖÃÖ''  †¿ÖÖ †£ÖÖÔ­Öê ÆüÖ ¿Ö²¤ü¯ÖÏµÖÖê�Ö 
¾ÖÖ¯Ö¸ü�µÖÖŸÖ †Ö»ÖÖ †ÖÆêü. 
 ×“Ö×�úŸÃÖ�ú †³µÖÖÃÖ ´Æü�Ö•Öê ÃÖÓ²ÖÓ×¬ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖ“ÖÖ ×¾Ö×¾Ö¬Ö †Ó�Ö-ˆ¯ÖÖÓ�ÖÖÓ­Öß †³µÖÖÃÖ ÆüÖêµÖ. ×“Ö×�úŸÃÖ�ú †³µÖÖÃÖÖŸÖ ÃÖ�ÖÖê»Ö 
ÃÖã�´Ö,†ÓŸÖ¸ü³Öê¤üß ×­Ö¸üß�Ö�Ö, ×¾Ö¿»ÖêÂÖ�ÖÖŸ´Ö�ú †³µÖÖÃÖ †¯Öê×�ÖŸÖ †ÖÆêü. 
 �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ MHT- CET ¯Ö×¸ü�ÖêŸÖß»Ö �Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖŸÖß»Ö Œ»Öé̄ ŸµÖÖ ¾Ö ÃÖã¡Öê µÖÖÓ“ÖÖ  �Öã�Ö 
ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü�Öæ�úß¾Ö¸ü ÆüÖê�ÖÖ¸üÖ ¯Ö× ü̧�ÖÖ´Ö µÖÖÓ“Öß  ×“Ö×�úŸÃÖÖ ¯ÖÏÃŸÖãŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖŸÖ ÆüÖê�ÖÖ¸ü †ÖÆêü. 
 

 ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß ˆ×§üÂ™üê : 
 '' ­ÖÖÓ¤êü›ü ×•Ö»ÆüÖ †ÓŸÖ�ÖÔŸÖ µÖê�ÖÖ·µÖÖ �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ˆ““Ö ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú ÃŸÖ¸üÖ¾Ö ü̧ß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ MHT-CET 
¯Ö×¸ü�ÖêŸÖß»Ö �Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖŸÖß»Ö Œ»Öé̄ ŸµÖÖ ¾Ö ÃÖã¡Öê µÖÖÓ“ÖÖ �Öã�Ö ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü�Öæ�úß¾Ö¸ü ÆüÖê�ÖÖ¸üÖ ¯Ö× ü̧�ÖÖ´Ö ‹�ú ×“Ö×�úŸÃÖ�ú †³µÖÖÃÖ'' ÆüµÖÖ 
¯ÖÏÃŸÖãŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖÃÖÖšüß ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö�úÖ­Öê ¯Öãœüß»Ö ˆ×§üÂ™êü ×­ÖÛ¿“ÖŸÖ �êú»Öß †ÖÆêüŸÖ. 

1) �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö MHT- CET ¯Ö×¸ü�Öê»ÖÖ ²ÖÃÖ»Öê»µÖÖ ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ‘Öê�Öê. 
2) MHT- CET ¯Ö× ü̧�Öê»ÖÖ ²ÖÃÖ»Öê»µÖÖ ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“µÖÖ †³µÖÖÃÖ ÃÖ¾ÖµÖà“ÖÖ ¿ÖÖê¬Ö ‘Öê�Öê. 
3) MHT- CET ¯Ö× ü̧�ÖêŸÖ ²ÖÃÖ»Öê»µÖÖ ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ �êú»µÖÖ •ÖÖ�ÖÖ·µÖÖ ´ÖÖ�ÖÔ¤ü¿ÖÔ­ÖÖ“Öê Ã¾Ö¹ý¯Ö •ÖÖ�Öæ­Ö ‘Öê�Öê. 
4) ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“ÖÖ MHT- CET ¯Ö× ü̧�ÖêŸÖß»Ö �Öã�Ö ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü�Öæ�úß“ÖÖ ¿ÖÖê¬Ö ‘Öê�Öê.  
5) ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“µÖÖ MHT- CET ¯Ö×¸ü�ÖêŸÖß»Ö �Öã�Ö ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü�Öæ�úßŸÖ ¾Öé×¨ü ÆüÖê�µÖÖÃÖÖšüß ˆ¯ÖÖµÖ ÃÖã“Ö×¾Ö�Öê.  
 

 ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß �Öé×ÆüŸÖ�êú : 
'' ­ÖÖÓ¤êü›ü ×•Ö»ÆüÖ †ÓŸÖ�ÖÔŸÖ µÖê�ÖÖ·µÖÖ �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ˆ““Ö ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú ÃŸÖ¸üÖ¾Ö¸üß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ MHT-CET ¯Ö× ü̧�ÖêŸÖß»Ö 

�Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖŸÖß»Ö Œ»Öé̄ ŸµÖÖ ¾Ö ÃÖã¡Öê µÖÖÓ“ÖÖ �Öã�Ö ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü�Öæ�úß¾Ö¸ü ÆüÖê�ÖÖ ü̧Ö ¯Ö×¸ü�ÖÖ´Ö ‹�ú ×“Ö×�úŸÃÖ�ú †³µÖÖÃÖ'' ÆüµÖÖ ¯ÖÏÃŸÖãŸÖ 
ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖÃÖÖšüß ¯Öãœüß»Ö¯ÖḮ ÖÖ�Öê �Öé×ÆüŸÖ�úÖÓ“Öß ´ÖÖÓ›ü�Öß �êú»Öß †ÖÆêü. 

1)  MHT- CET ¯Ö×¸ü�Öê»ÖÖ ²ÖÃÖ»Öê»µÖÖ ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ¾Ö¸ü ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú, ¿Öî�Ö×�Ö�ú, †ÖÙ£Ö�ú ²ÖÖ²Öà“ÖÖ ¯ÖÏ³ÖÖ¾Ö †Öœüôæû­Ö µÖêŸÖ †ÃÖÖ¾ÖÖ. 
2) MHT- CET ¯Ö×¸ü�Öê“µÖÖ ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ ´ÖÖ�ÖÔ¤ü¿ÖÔ­Ö �ú¸üŸÖÖÓ­ÖÖ †›ü“Ö�Öß µÖêŸÖ †ÃÖÖ¾µÖÖŸÖ. 
3)ˆ““Ö ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú ×¾ÖªÖ»ÖµÖÖŸÖß»Ö ×¿Ö�Ö�úÖÓ­ÖÖ ¯ÖÏ×¿Ö�Ö�Ö Ø�ú¾ÖÖ ˆ¤Ëü²ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß ÃÖÖêµÖ µÖÖÓ“ÖÖ †³ÖÖ¾Ö †ÃÖÖ¾ÖÖ. 
4)MHT- CET ¯Ö×¸ü�Öê“µÖÖ ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ †¬µÖµÖ­Ö �ú ü̧ŸÖÖ­ÖÖ †›ü“Ö�Öß µÖêŸÖ †ÃÖÖ¾µÖÖŸÖ. 
 ¾Ö¸üß»Ö ¯ÖḮ ÖÖ�Öê ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖŸÖß»Ö �Öé×ÆüŸÖ�úÖÓ“Öß ´ÖÖÓ›�Öß �ú¸ü�µÖÖŸÖ †Ö»Öß †ÖÆêü. 

 ¯Ö×¸ü�ú»¯Ö­ÖÖ : 
1) MHT- CET ¯Ö×¸ü�ÖêŸÖß»Ö �Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖ †³µÖÖÃÖ�Îú´ÖÖŸÖß»Ö ´ÖÖ�ÖÔ¤ü¿ÖÔ­ÖÖ“Öê ¿Öã­µÖ ¯Ö×¸ü�ú»¯Ö­ÖÖ Ã¾Ö¹ý¯Ö ÃÖÖ¸ü�Öê“Ö †ÃÖÖ¾Öê.  
2) MHT- CET ¯Ö×¸ü�ÖêŸÖß»Ö �Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖ“µÖÖ �Öã�Ö ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü�Öæ�úß ´Ö¬µÖê ±ú¸ü�ú †ÃÖÖ¾ÖÖ. 
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 ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß �Ö¸ü•Ö : 
´ÖÖ­Ö¾ÖÖ“µÖÖ ÃÖ¾ÖÖÕ�Öß�Ö ×¾Ö�úÖÃÖÖÃÖÖšüß ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öê †­Ö­µÖ ÃÖÖ¬ÖÖ ü̧�Ö ´ÖÆüŸ¾Ö †ÖÆêü. ŸµÖÖÃÖÖšüß ×¿Ö�Ö�ÖÖ´Ö¬µÖê  ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“µÖÖ 

×¾Ö�úÖÃÖÖ�ú›êü ×¾Ö¿ÖêÂÖ »Ö�Ö ¤êü�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. †Ö•Ö�úÖ»Ö ÃÖ¾ÖÔ“Ö ×šü�úÖ�Öß ¯ÖÏ“ÖÓ›ü ¯ÖḮ ÖÖ�ÖÖ¾Ö¸ü Ã¯Ö¬ÖÖÔ ÃÖã¹ý —ÖÖ»Öß †ÖÆêü. µÖÖ 
Ã¯Ö¬Öì́ Ö¬µÖê �úÖê�ÖßÆüß ´ÖÖ�Öê ¸üÖÆæü ­ÖµÖê †ÃÖê ¾ÖÖ™üŸÖê. �Ö×�ÖŸÖ ÆüÖ ×¾ÖÂÖµÖ ŸÖÃÖÖ ×�ú»ÖÂ™ü ¾ÖÖ™ü�ÖÖ¸üÖ ×¾ÖÂÖµÖ †ÖÆêü. µÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÖ´Ö¬µÖê  ‡ŸÖ ü̧   
(×¾Ö–ÖÖ­Ö) ×¾ÖÂÖµÖÖ¯Öê�ÖÖ �ú´Öß �Öã�Ö ×´ÖôûŸÖÖŸÖ †ÃÖÖ †­Öã³Ö¾Ö †ÖÆêü. •Ö¸ü µÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÖ´Ö¬µÖê •ÖÖÃŸÖ �Öã�Ö ×´Öôû¾ÖŸÖÖ †Ö»Öê ŸÖ¸ü ‡ŸÖ¸üÆüß 
×¾ÖÂÖµÖÖ´Ö¬µÖê †³µÖÖÃÖ �ú¸ü�Öê ÃÖã»Ö³Ö ÆüÖê‡Ô»Ö †×³ÖµÖÖÓ×¡Ö�úß, ‡ŸÖ¸ü ¿ÖÖ�ÖÖÓ́ Ö¬µÖê �Öã�Ö¾Ö¢Öê“µÖÖ †Ö¬ÖÖ¸üÖ¾Ö¸ü ¯ÖÏ¾Öê¿Ö ×´Öôû�Öê ÃÖã�Ö�ú ü̧ ÆüÖê‡Ô»Ö. 

�Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖ“ÖÖ ¯ÖÖµÖÖ �ú““ÖÖ †ÃÖ»µÖÖ �úÖ¸ü�ÖÖ­Öê ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ ‡ŸÖ ü̧ ¿ÖÖÃ¡Ö ×¾ÖÂÖµÖÖŸÖß»Ö ˆ¤üÖÆü¸ü�Öê ÃÖÖê›ü¾Ö�Öê ±úÖ ü̧ †¾Ö‘Ö›ü 
†ÖÆêü †ÃÖê ¾ÖÖ™üŸÖê. ‡µÖ¢ÖÖ 12 ¾Öß ¯Öæ¾Öá —ÖÖ»Öê»µÖÖ ÃÖÓ²ÖÖê¬ÖÖ“Öê †Ö�ú»Ö­Ö µÖÖê�µÖ ­Ö —ÖÖ»µÖÖ­Öê ŸµÖÖ“ÖÖ ‡ŸÖ¸ü ¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖßŸÖ ¾ÖÖ¯Ö¸ü �úÃÖÖ 
�ú ü̧ÖµÖ“ÖÖ Æêü ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“µÖÖ »Ö�ÖÖŸÖ µÖêŸÖ ­ÖÖÆüß. ˆ¤üÖÆü ü̧�Öê ÃÖÖê›ü¾ÖŸÖÖ­ÖÖ �úÖÆüß †Ö¾Ö¿µÖ�ú ÃÖã¡Öê,ÃÖ´Öß�ú¸ü�Öê, •Öß ¯Öæ¾Öá ×¿Ö�ú»Öê»Öß 
†ÃÖŸÖÖŸÖ ŸµÖÖÓ“ÖÖ ˆ¯ÖµÖÖê�Ö ¯Öãœüß»Ö ¾Ö�ÖÖÔ“Öê †¬µÖµÖ­Ö  †¬µÖÖ¯Ö­Ö �ú¸üŸÖÖ­ÖÖ �êú»ÖÖ •ÖÖŸÖÖê Æêü »Ö�ÖÖŸÖ †ÃÖ�Öê �Ö¸ü•Öê“Öê †ÖÆêü. 

³ÖÖ¾Öß •Öß¾Ö­ÖÖŸÖ ²Ö¤ü»ÖŸµÖÖ �úÖôûÖ­ÖãÃÖÖ¸ü ªÖ¾µÖÖ »ÖÖ�Ö�ÖÖ·µÖÖ ¯ÖÏ¾Öê¿Ö †£Ö¾ÖÖ Ã¯Ö¬ÖÖÔ ¯Ö¸üß�ÖÖÓÃÖÖšüß †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÃÖ�ÖÖ¸üß 
¯Öæ¾ÖÔŸÖµÖÖ¸üß µÖÖ ¯Ö×¸ü�Öê“µÖÖ ×­Ö×´Ö¢ÖÖ­Öê ÆüÖêŸÖê. †Ö�ú»Ö­Ö, ¾Ö�Öá�ú ü̧�Ö, ŸÖ�Ôú, †­Öã́ ÖÖ­Ö †¿ÖÖ ×¾Ö×¾Ö¬Ö �Ö´ÖŸÖÖÓ“Öê ´Öã»µÖ´ÖÖ¯Ö­Ö µÖÖ ¯Ö×¸ü�ÖêŸÖæ­Ö 
ÆüÖêŸÖê. ‹�æú�Ö“Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“µÖÖ ²Öã̈ üß»ÖÖ †Ö¾ÆüÖ­ÖÖŸ´Ö�ú †¿Öß Æüß ¯Ö×¸ü�ÖÖ †ÖÆêü. 

¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö �Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖ“Öê ×¾ÖªÖ£Öá ¯Ö×¸ü�Öê»ÖÖ †ÃÖ»µÖÖ´Öãôêû ×¿Ö�Ö�úÖÓ“Öß •Ö²ÖÖ²Ö¤üÖ¸üß ¾ÖÖœüŸÖê. ×¾ÖÂÖµÖÖ“ÖÖ ×­Ö�úÖ»Ö 100 
™üŒ�êú »ÖÖ�ÖÖ¾ÖÖ ´Æü�Öæ­Ö ¯ÖÏµÖŸ­Ö �ú¸üÖ¾Öê »ÖÖ�ÖŸÖ †ÖÆêüŸÖ. ¿ÖÖ»ÖêµÖ �úÖ´Ö�úÖ•Ö ÃÖÖÓ³ÖÖôæû­Ö ×¿Ö�Ö�úÖ»ÖÖ  Æêü �úÖ´Ö ¾ÖêôêûŸÖ ¯Öæ�ÖÔ �ú¸üÖ¾Öê »ÖÖ�ÖŸÖ 
†ÖÆêüŸÖ. ‹¾Öœêü ¯ÖÏµÖŸ­Ö �ú¹ý­ÖÆüß †¯Öê�Öê ¯Öê�ÖÖ �ú´Öß ×¾ÖªÖ£Öá “ÖÖÓ�Ö»µÖÖ �Öã�Ö¾Ö¢Öê­Öê ¯ÖÖÃÖ ÆüÖêŸÖÖŸÖ. ¯Ö¸ÓüŸÖæ �úÖÆüß ´Öã»ÖÖÓ­ÖÖ �úÖî™æÓü×²Ö�ú 
¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü�Ö, †ÖÙ£Ö�ú ¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖß´Öãôêû �úÖÆüß †›ü“Ö�Öà­ÖÖ ÃÖÖ´ÖÖȩ̂ êü •ÖÖ¾Öê »ÖÖ�ÖŸÖê. ŸµÖÖÓ“ÖÖ ¯ÖÏ³ÖÖ¾Ö ŸµÖÖÓ“µÖÖ ¯Ö×¸ü�ÖêŸÖß»Ö �Öã�ÖÖÓ¾Ö¸ü ÆüÖêŸÖÖê. 

×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“µÖÖ ¯Ö× ü̧�ÖêŸÖß»Ö �Öã�Ö ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü�Öæ�ú �ú´Öß †ÃÖ�µÖÖ ´ÖÖ�Ö“Öß �úÖ¸ü�Öê ¿ÖÖê¬Ö�Öê ? ŸµÖÖÓ“µÖÖ †¬µÖµÖ­Ö ÃÖ´ÖÃµÖÖ �úÖê�ÖŸµÖÖ 
? ŸÖÃÖê“Ö ¿ÖÖôêûŸÖß»Ö ´ÖÖ�ÖÔ¤ü¿ÖÔ­ÖÖ“µÖÖ Ã¾Ö¹ý¯ÖÖŸÖ �úÖÆüß ²Ö¤ü»Ö �êú»Öê ŸÖ¸ü ¯Ö×¸ü�ÖêŸÖß»Ö �Öã�Ö ¾ÖÖœü ÆüÖê‡Ô»Ö �úÖ ? µÖÖ ÃÖ¾ÖÔ  ²ÖÖ²Öà“ÖÖ †³µÖÖÃÖ 
�ú¹ý­Ö ŸµÖÖ¾Ö¸ü �úÖÆüß ˆ¯ÖÖµÖ ÃÖã“Ö¾ÖŸÖÖ µÖêŸÖÖŸÖ �úÖ ŸÖê †ÃÖ³µÖÖÃÖ�µÖÖÃÖÖšüß µÖÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ×¾ÖÂÖµÖÖ“Öß �Ö ü̧•Ö ³ÖÖÃÖŸÖ †ÖÆêü. 
 

ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öê ´ÖÆüŸ¾Ö : 
 ¯ÖÏÃŸÖãŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö Æêü †ŸµÖÓŸÖ ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öê †ÖÆêü. �úÖ¸ü�Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“µÖÖ ×•Ö¾Ö­ÖÖ»ÖÖ ×¤ü¿ÖÖ ¤êü�µÖÖ“Öê �úÖµÖÔ µÖÖŸÖæ­Ö ÆüÖê‰ú ¿Ö�úŸÖê. Æêü 
ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ÃÖ¾ÖÔ¾µÖÖ¯Öß †ÖÆêü. ×¿Ö�Ö�ÖÖ“µÖÖ ¯ÖÏŸµÖê�ú ¯Öî»Öæ¾Ö¸ü µÖÖ“ÖÖ ¯Ö× ü̧�ÖÖ´Ö ÆüÖê‰ú ¿Ö�úŸÖÖê. Æêü ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ×¿Ö�Ö�Ö �Öê¡Ö, ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Öê¡Ö ¾Ö 
¸üÖÂ™Òü  µÖÖ ÃÖ¾ÖÖÕ­ÖÖ“Ö ±ú»Ö¤üÖµÖß †ÖÆêü. 
1) ´Öã�µÖÖ¬µÖÖ¯Ö�úÖÃÖÖšüß ´ÖÆüŸ¾Ö : 

†Ö¯Ö»µÖÖ ˆ““Ö ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú ´ÖÆüÖ×¾ÖªÖ»ÖµÖÖŸÖß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“µÖÖ ×¾Ö×¾Ö¬Ö ×¾ÖÂÖµÖÖŸÖß»Ö �Öã�Ö ¾ÖÖœü¾Öæ­Ö ×­Ö�úÖ»ÖÖŸÖ ˆŸ�éúÂšü ¾ÖÖœü 
ÆüÖê�µÖÖÃÖÖšüß ˆ¯ÖµÖÖê�Öß ÆüÖê‡Ô»Ö. 
2) ×¾ÖªÖ¯ÖßšüÖÃÖÖšüß ´ÖÆüŸ¾Ö : 
 ×¾ÖªÖ¯ÖßšüÖÓŸÖ�ÖÔŸÖ µÖê�ÖÖ·µÖÖ �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ MHT- CET ¯Ö×¸ü�ÖêŸÖß»Ö �Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖŸÖß»Ö �Öã�Ö 
ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü�Öæ�ú ¾ÖÖœü¾Öæ­Ö ˆ““Ö ×¿Ö�Ö�ÖÖÃÖÖšüß ¯ÖÏÃŸÖãŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö  ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öê †ÖÆêü. 
3) ¿ÖÖÃÖ­ÖÖÃÖÖšüß ´ÖÆüŸ¾Ö : ˆ““Ö ×¿Ö�Ö�Ö ¯ÖÏÖ¯ŸÖ ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ´Öãôêû ²Öȩ̂ üÖê•Ö�ÖÖ¸üß“Öê ¯ÖḮ ÖÖ�Ö �ú´Öß ÆüÖê�µÖÖÃÖÖšüß ¯ÖÏÃŸÖãŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öê 
†ÖÆêü. 
“Ö»Ö :- 
1) Ã¾ÖÖÁÖµÖß “Ö»Ö (Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö) 
�ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ×¾ÖªÖ£Öá 
2) ¯Ö×¸ÁÖµÖß “Ö»Ö (¯Ö¸üŸÖÓ¡Ö) 
�ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß ˆ““Ö ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú ×¾ÖªÖ»ÖµÖÖŸÖß»Ö ´Öã�µÖÖ¬µÖÖ¯Ö�ú, ×¿Ö�Ö�ú, ¯ÖÖ»Ö�  µÖÖÓ“µÖÖ ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖß“µÖÖ ¯ÖÏ×ŸÖÃÖÖ¤ü ¾Ö ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß“ÖÖ 
¯ÖÏ×ŸÖÃÖÖ¤ü 
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 ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß ¾µÖÖ¯ŸÖß ¾Ö ´ÖµÖÖÔ¤üÖ : 
 ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“µÖÖ ¾µÖÖ¯ŸÖß´Ö¬µÖê †Ö¾Ö¿µÖ�ú ÃÖÓ²ÖÓ×¬ÖŸÖ �Öê¡Ö,ÃÖÓ²ÖÓ×¬ÖŸÖ †Ö¿ÖµÖ ¾Ö ‘Ö™ü�úÖ“ÖÖ ÃÖ´ÖÖ¾Öê¿Ö �ú¸ü�µÖÖŸÖ †Ö»ÖÖ †ÖÆêü. 
¾µÖÖ¯ŸÖß : 

1) �Öê¡Ö ¾µÖÖ¯ŸÖß :  ¯ÖÏÃŸÖãŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö Æêü ­ÖÖÓ¤êü›ü ×•Ö»ÆüÖ †ÓŸÖ�ÖÔŸÖ µÖê�ÖÖ·µÖÖ �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ˆ.´ÖÖ. ×¾ÖªÖ»ÖµÖÖ¿Öß ÃÖÓ²ÖÓ¬ÖßŸÖ 
†ÖÆêü. 

2)  †Ö¿ÖµÖ ¾µÖÖ¯ŸÖß :  ¯ÖÏÃŸÖãŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö Æêü ­ÖÖÓ¤êü›ü ×•Ö»ÆüÖ †ÓŸÖ�ÖÔŸÖ µÖê�ÖÖ·µÖÖ �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ MHT- CET  
µÖÖ ¯Ö×¸ü�ÖêŸÖß»Ö �Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖŸÖ �Öã�Ö ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü�Öæ�úú µÖÖ×¾ÖÂÖµÖß ×­Ö�Ö›üßŸÖ †ÖÆêü. 

3) ‘Ö™ü�ú ¾µÖÖ¯ŸÖß :  ¯ÖÏÃŸÖãŸÖ ˆ¯Ö�Îú´ÖÖŸÖ ­ÖÖÓ¤êü›ü ×•Ö»ÆüÖ †ÓŸÖ�ÖÔŸÖ µÖê�ÖÖ·µÖÖ �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ˆ““Ö ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú ×¾ÖªÖ»ÖµÖÖŸÖ 
×¿Ö�úŸÖ †ÃÖ»Öê»Öê ×¾ÖªÖ£Öá ŸÖÃÖê“Ö ¯ÖÖ»Ö�ú, ×¿Ö�Ö�ú ¾Ö ´Öã�µÖÖ¬µÖÖ¯Ö�ú µÖÖÓ“ÖÖ ÃÖ´ÖÖ¾Öê¿Ö �ú¸ü�µÖÖŸÖ †Ö»ÖÖ †ÖÆêü. 

´ÖµÖÖÔ¤üÖ : 
1) �Öê¡Ö ´ÖµÖÖÔ¤üÖ : ¯ÖÏÃŸÖãŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö Æêü ­ÖÖÓ¤êü›ü ×•Ö»ÆüÖ †ÓŸÖ�ÖÔŸÖ µÖê�ÖÖ·µÖÖ �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ˆ““Ö ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú ×¾ÖªÖ»ÖµÖÖ¯Öã̧ üŸÖê 

´ÖµÖÖÔ¤üßŸÖ †ÖÆêü. 
2) †Ö¿ÖµÖ ´ÖµÖÖÔ¤üÖ: ¯ÖÏÃŸÖãŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö Æêü ­ÖÖÓ¤êü›ü ×•Ö»ÆüÖ †ÓŸÖ�ÖÔŸÖ µÖê�ÖÖ·µÖÖ �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ MHT- CET 

¯Ö×¸ü�ÖêŸÖß»Ö �Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖŸÖß»Ö Œ»Öé̄ ŸµÖÖ ¾Ö ÃÖã¡Öê  µÖÖÓ“ÖÖ �Öã�Ö ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü�Öæ�úß¾Ö¸ü ÆüÖê�ÖÖ ü̧Ö  ¯Ö×¸ü�ÖÖ´ÖÖÓ ¯Öã̧ üŸÖê ´ÖµÖÖÔ¤üßŸÖ †ÖÆêü. 
3) �úÖ»Ö ´ÖµÖÖÔ¤üÖ : ¯ÖÏÃŸÖãŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö Æêü 2017-2019 ¯Öã̧ üŸÖê ´ÖµÖÖÔ¤üßŸÖ †ÖÆêü. 
 

 ÃÖÓÓ²ÖÓ×¬ÖŸÖ ÃÖÖ×ÆüŸµÖÖ“ÖÖ †ÖœüÖ¾ÖÖ : 
  ¯ÖÏÃŸÖãŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“ÖÖ ´Öã�µÖ †Ö¬ÖÖ¸ü ÃÖ¾ÖêÔ�Ö�Ö ¯Ö¨üŸÖß †ÖÆêü. ŸµÖÖÃÖÖšüß ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ MHT- CET ¯Ö×¸ü�ÖêŸÖß»Ö �Ö×�ÖŸÖ 
×¾ÖÂÖµÖÖŸÖ �Öã�Ö ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü�Öæ�ú �ú¸üŸÖÖ­ÖÖ µÖê�ÖÖ·µÖÖ ÃÖ´ÖÃµÖÖÓ¾Ö¸ü †Ö¬ÖÖ× ü̧ŸÖ ÃÖ´Ö�ÖÏ �ÖÏÓ£ÖÖ¾Ö»ÖÖê�ú­Ö �ú¸ü�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. ŸÖÃÖê“Ö 
¿ÖÖ�ÖÖÓŸÖ�ÖÔŸÖ ¯ÖÏ¾Öê¿Ö ¯Ö×¸ü�ÖÖ ¾Ö¸üß»Ö �ÖÏÓ£Ö Æüß µÖê£Öê ˆ¯ÖµÖãŒŸÖ šü ü̧»Öê †ÖÆêüŸÖ. 

ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¯Ö¨üŸÖßÃÖÖšüß ¸üÖ.¿Ö.´Öãôêû ¾Ö ×¾Ö.ŸÖã. ˆ´ÖÖšêü, Research Methodology- Kothari µÖÖÓ“µÖÖ ¿Öî�Ö×�Ö�ú 
ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß ´Öã»ÖŸÖŸ¾Öê µÖÖ“ÖÖ †Ö¬ÖÖ¸ü ‘Öê�µÖÖŸÖ †Ö»ÖÖ. Buch M.B. Fourth Survey of Research in Education 
1983-1988 volume -II †Ö×�Ö J.W. Best & Khan J.V. (VII -1996) IX-2006, X-2008)  Research 
in Education ­ÖãÃÖÖ¸ü †¬µÖÖ¯Ö­Ö †Ö¸üÖ�Ö›üÖ ˆ¯ÖµÖãŒŸÖ šü¸ü»ÖÖ. 

 ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¯Ö¨üŸÖß : 
¯ÖÏÃŸÖãŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖÃÖÖšüß ÃÖ¾Öì�Ö�Ö ¯Ö ü̈ŸÖß»ÖÖ †¾Ö»ÖÓ²Ö �ú¸üÖ¾ÖµÖÖ“ÖÖ †ÃÖæ­Ö ÃÖ¾Öì�Ö�ÖÖÃÖÖšüß ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ ŸÖÃÖê“Ö ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öà“ÖÖ ˆ¯ÖµÖÖê�Ö 
�ú ü̧�µÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 

 ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß ÃÖÖ¬Ö­Öê : 
MHT- CET ¯Ö× ü̧�ÖêŸÖß»Ö �Ö×�ÖŸÖ ×¾ÖÂÖµÖÖŸÖ �Öã�Ö ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü�Öæ�ú �ú ü̧ŸÖÖ­ÖÖ µÖê�ÖÖ·µÖÖ ÃÖ´ÖÃµÖÖÓ¾Ö¸ü †Ö¬ÖÖ¸üßŸÖ ²ÖÆãü¯ÖµÖÖÔµÖß 
¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß, ÃÖÓ̧ ü×“ÖŸÖ ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ ¯Ö¡Ö�ú Æüß ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß ÃÖÖ¬Ö­Öê ¾ÖÖ¯Ö¸ü�µÖÖŸÖ µÖêŸÖß»Ö. 

 ÃÖÖÓÛ�µÖ�úß“ÖÖ ¾ÖÖ¯Ö¸ü: 
¯ÖÏÃŸÖãŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖÃÖÖšüß †Ö¾Ö¿µÖ�úŸÖê­ÖãÃÖÖ¸ü ÃÖÖÓÛ�µÖ�úßµÖ ŸÖÓ¡ÖÖ“ÖÖ ¾ÖÖ¯Ö¸ü �ú¸ü�µÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 

 •Ö­ÖÃÖÓ�µÖÖ : 
 ­ÖÖÓ¤êü›ü ×•Ö»ÆüÖ †ÓŸÖ�ÖÔŸÖ µÖê�ÖÖ·µÖÖ �ÖÏÖ´Öß�Ö ³Ö�ÖÖŸÖß»Ö ˆ.´ÖÖ.×¾Ö.×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“ÖÖ �Ö™ü.  

 ­µÖÖ¤ü¿ÖÔ­Ö : 
       ¯ÖÏÃŸÖãŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖŸÖ ‹�æú�Ö •Ö­ÖÃÖÓ�µÖê“µÖÖ 10% µÖÖ¥üÛ“”û�ú  (�Öã“”û ­µÖÖ¤ü¿ÖÔ­Ö) ¯Ö ü̈ŸÖß­Öê ×­Ö¾Ö›ü �ú¸ü�µÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 
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ÃÖÓ¤ü³ÖÔ �ÖÏÓ£Ö ÃÖæ“Öß :-   
1. Buch M.B. Fourth survery of Research in Education 1983-1988 Volume - II National Council of 

Educational research Training 

2. ²ÖÖ¯Ö™ü ³ÖÖ.�ÖÖê. ¿Öî�Ö×�Ö�ú ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¯ÖÏ�úÖ¿Ö­Ö : �ÖÖê.�êú. •ÖÖê�Öôêû�ú¸ü, ­ÖãŸÖ­Ö ¯ÖÏ�úÖ¿Ö­Ö ­ÖÖ¸üÖµÖ�Ö ÃÖ¤ü­Ö, ÃÖ¤üÖ×¿Ö¾Ö, 
×™üôû�ú¯Ö£Ö ¯Öã�Öê- 411030 

3. Ø³ÖŸÖÖ›êü ×¾Ö.¸üÖ. ¿Öî�Ö×�Ö�ú ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¯Ö¨üŸÖß ¯ÖÏ�úÖ¿Ö­Ö : �ÖÖê.�êú. •ÖÖê�Öôêû�ú¸ü, ­ÖãŸÖ­Ö ¯ÖÏ�úÖ¿Ö­Ö ­ÖÖ¸üÖµÖ�Ö ÃÖ¤ü­Ö, 
ÃÖ¤üÖ×¿Ö¾Ö, ×™üôû�ú¯Ö£Ö ¯Öã�Öê- 411030 

4. ´Öãôêû ¸üÖ.¿Ö. /ˆ´ÖÖ™êü ×¾Ö.ŸÖã. : ¿Öî�Ö×�Ö�ú ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß ´Öã»ÖŸÖŸ¾Öê ¯ÖÏ�úÖ¿Ö�ú :  ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ×¾ÖªÖ¯Ößšü �ÖÏÓ£Ö ×­ÖÙ´ÖŸÖß ´ÖÓ›üôû 
­ÖÖ�Ö¯Öæ̧ ü- 440001  

5. ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¸üÖ•µÖ ÃÖÖ´ÖÖ‡Ô�ú ¯ÖÏ¾Öê¿Ö ¯Ö×¸ü�ÖÖ  : ¯ÖãÛÃŸÖ�úÖ 
6. Best J.W. & Khan J.V (2008) Researh in Education (10th) New Delhi. Prentice hall of India. 
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†ÖÓŸÖ¸ü×¾ÖªÖ¿ÖÖ�ÖßµÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖŸÖß»Ö ÃÖ¾Öì�Ö�Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¯Ö¬¤üŸÖß“Öê ´ÖÆüŸ¾Ö   
         ¿Öî»Öë¦ü ×¾Ö÷ü»Ö¸üÖ¾Ö ´ÖÖȩ̂ êü 

                 ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö�ú 
         ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú¿ÖÖÃ¡Öê ÃÖÓ�ãú»Ö  

Ã¾ÖÖ.¸üÖ.ŸÖß.´Ö. ×¾ÖªÖ¯Ößšü, ­ÖÖÓ¤êü›ü. 
 

ÃÖÖ¸üÖÓ¿Ö : - 
 �úÖê�ÖŸµÖÖÆüß ¸üÖÂ™ÒüÖ“ÖÖ ×¾Ö�úÖÃÖ, ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ“ÖÖ ×¾Ö�úÖÃÖ ÆüÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ“µÖÖ Ã¾Ö¹ý¯ÖÖ¾Ö¸ü †¾Ö»ÖÓ²Öæ­Ö †ÃÖŸÖÖê . ×¿Ö�Ö�Ö Æêü ¤êü¿ÖÖ“µÖÖ 
×¾Ö�úÖÃÖÖ“ÖÖ ¯ÖÖµÖÖ †ÖÆêü. ŸµÖÖ­ÖãÃÖÖ¸ü ¯ÖÏŸµÖê�ú ¤êü¿Ö †Ö¯Ö»Öß ×¿Ö�Ö�Ö ¯Ö¬¤üŸÖß ×¾Ö�ú×ÃÖŸÖ �ú¸ü�µÖÖ“ÖÖ ¯ÖÏµÖŸ­Ö �ú¸üŸÖÖê. ³ÖÖ¸üŸÖ µÖÖ»ÖÖ †¯Ö¾ÖÖ¤ü ­ÖÖÆüß 
¯ÖÏÖ“Öß­Ö �úÖôûÖ¯ÖÖÃÖæ­Ö †Ö¯Ö»µÖÖ ¤êü¿ÖÖŸÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß �ëú¦êü ÃÖã¹ý ÆüÖêŸÖß. µÖÖ´Ö¬Öß»Ö ÃÖ¾Öì�Ö�ÖÖŸÖ æ­Ö ŸµÖÖ´Ö¬µÖê �úÖ»ÖÖÓŸÖ¸üÖ­Öê ¯Ö×¸ü¾ÖŸÖÔ­Ö ÆüÖêŸÖ �Öê»Öê. ³ÖÖ¸üŸÖ 
Ã¾ÖŸÖÓ¡µÖ —ÖÖ»µÖÖ­ÖÓŸÖ¸ü µÖÖ ×šü�úÖ�Öß ˆ““Ö ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß ÃÖÓÃ�éúŸÖß µÖÖÓ“Öß •ÖÖê̄ ÖÖÃÖæ­ÖÖ ×¾ÖªÖ¯Ößšü ×¿Ö�Ö�ÖÖŸÖæ­Ö �ú¸üŸÖÖÓ­ÖÖ ×¤üÃÖŸÖÖŸÖ . ¯Öæ¾Öá ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú 
¿ÖÖÃ¡ÖÖ“ÖÖ †³µÖÖÃÖ Ã¾ÖŸÖÓ¡µÖ¯Ö�Öê �êú»ÖÖ •ÖÖŸÖ ÆüÖêŸÖÖ. ¯Ö�Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖŸÖæ­Ö †ÃÖê Ã¯ÖÂ™ü ÆüÖêŸÖ �Ö ê»Öê �úß, ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¿ÖÖÃ¡ÖÖÓ­ÖÖ ‹�ú´Öê�úÖÓ“ÖÖ †Ö¬ÖÖ¸ü 
‘ÖêŸÖ»µÖÖ×¿Ö¾ÖÖµÖ ¯ÖÏ³ÖÖ¾Öß¯Ö�Öê ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö �ú¸ü�Öê ¿ÖŒµÖ ­ÖÖÆüß. µÖÖ ¥üÛÂ™ü�úÖê­ÖÖŸÖæ­Ö ×¾Ö×¾Ö¬Ö ×¾ÖÂÖµÖÖÓ­Öß ‹�ú×¡ÖŸÖ µÖê‰ú­Ö ‹�ú †³µÖÖÃÖ¿ÖÖ�ÖÖ ŸÖµÖÖ¸ü 
�êú»Öß µÖÖ ¿ÖÖ�ÖêÃÖ †ÖÓŸÖ¸ü×¾ÖªÖ ¿ÖÖ�ÖÖ †ÃÖê ´Æü�Öæ­Ö †Öêôû�ÖŸÖÖŸÖ . µÖÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¿ÖÖÃ¡ÖÖ´Ö¬µÖê ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖß»Ö ¸üÖ•Ö�úßµÖ, †ÖÙ£Ö�ú, ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú, 
�úÖî™ãÓü×²Ö�ú, ¿Öî�Ö×�Ö�ú µÖÖ ÃÖ´ÖÃµÖÖÓ“ÖÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö�úÖ»ÖÖ ÃÖ¾Öì�Ö�Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¯Ö¬¤üŸÖß“ÖÖ †Ö¬ÖÖ¸ü ‘µÖÖ¾ÖÖ »ÖÖ�ÖŸÖÖê. �úÖ¸ü�Ö ÃÖ¾Öì�Ö�Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¯Ö¬¤üŸÖß 
Æüß ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ“µÖÖ, ¾µÖŒŸÖß“µÖÖ ¾ÖŸÖỐ ÖÖ­Ö�úÖ»Öß­Ö ÃÖªÛÃ£ÖŸÖß“ÖÖ †ÖœüÖ¾ÖÖ ‘ÖêŸÖê. ŸµÖÖ´Öãôêû ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö�úÖ»ÖÖ ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖß»Ö ÃÖ´ÖÃµÖÖ ŸµÖÖŸÖß»Ö �ÖãÓŸÖÖ�ÖãÓŸÖß“Öß 
´ÖÖ×ÆüŸÖß ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö�úÖ»ÖÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö �ú¸ü�µÖÖÃÖÖšüß ˆ¯ÖµÖãŒŸÖ šü¸üŸÖê. µÖÖ´Öãôêû †ÖÓŸÖ¸ü×¾ÖªÖ¿ÖÖ�ÖßµÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖŸÖ ÃÖ¾Öì�Ö�Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¯Ö¬¤üŸÖß ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öß 
´ÖÖ­Ö»Öß •ÖÖŸÖê. 
¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö­ÖÖ : - 
 ×¿Ö�Ö�Ö Æêü ¤êü¿ÖÖ“µÖÖ ×¾Ö�úÖÃÖÖ´Ö¬µÖê ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öß ³Öæ×´Ö�úÖ ²Ö•ÖÖ¾ÖŸÖê ¯ÖÏŸµÖê�ú ¤êü¿Ö †Ö¯Ö»Öß ×¿Ö�Ö�Ö ¯Ö¬¤üŸÖß ×¾Ö�ú×ÃÖŸÖ 
�ú ü̧�µÖÖ“ÖÖ ¯ÖÏµÖŸ­Ö �ú× ü̧ŸÖ †ÃÖŸÖê. †Ö¯Ö»µÖÖ ¤êü¿ÖÖŸÖß»Ö ¯ÖÏÖ“Öß­Ö �úÖôûÖ¯ÖÖÃÖæ­Ö ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß �ëú¦ü †ÛÃŸÖŸ¾ÖÖŸÖ ÆüÖêŸÖß ŸµÖÖŸÖß»Ö ŸÖŸ�úÖ»Öß­Ö 
ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ“ÖÖ, ¤êü¿ÖÖ“ÖÖ †³µÖÖÃÖ �êú»ÖÖ •ÖÖŸÖ †ÃÖê. ÆüÖ †³µÖÖÃÖ ÃÖ¾Öì�Ö�Ö ¯Ö¬¤üŸÖß­Öê �êú»ÖÖ •ÖÖŸÖ †ÃÖê �úÖ¸ü�Ö ŸÖŸ�úÖ»Öß­Ö ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖß»Ö 
»ÖÖê�úÖÓ“µÖÖ ÃÖ´ÖÃµÖÖ, ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú, ¸üÖ•Ö�úßµÖ, †ÖÙ£Ö�ú ¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖß“ÖÖ ´ÖÖ�ÖÖê¾ÖÖ ÃÖ¾Öì�Ö�ÖÖ´ÖÖ±ÔúŸÖ ‘ÖêŸÖ»µÖÖ •ÖÖŸÖ †ÃÖê �úÖ»ÖÖÓŸÖ¸üÖ­Öê 
³ÖÖ¸üŸÖÖ“µÖÖ ×¿Ö�Ö�Ö ¯ÖÏ�ÖÖ»Öß´Ö¬µÖê ²Ö¤ü»Ö ÆüÖêŸÖ �Öê»ÖÖ ÃÖªÛÃ£ÖŸÖßŸÖß»Ö ˆ““Ö ×¿Ö�Ö�Ö Æêü ×¾ÖªÖ¯ÖßšüÖŸÖæ­Ö ×¤ü»µÖÖ •ÖÖŸÖê. 
 

†ÖÓŸÖ¸ü×¾ÖªÖ ¿ÖÖ�ÖêŸÖß»Ö ÃÖ¾Öì�Ö�Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¯Ö¬¤üŸÖß“Öê ´ÖÆüŸ¾Ö :- 
 ×¾ÖªÖ¯ÖßšüßµÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖŸÖæ­Ö –ÖÖ­Ö, ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ÃÖÓÃ�éúŸÖß µÖÖÓ“Öß •ÖÖê̄ ÖÖÃÖ­ÖÖ �ú¸üŸÖÖ­Ö ×¤üÃÖŸÖÖŸÖ. †ÖÓŸÖ¸ü×¾ÖªÖ ¿ÖÖ�ÖêŸÖß»Ö 
×¿Ö�Ö�Ö¿ÖÖÃ¡Ö, ¿ÖÖ×¸ü×¸ü�ú ×¿Ö�Ö�Ö¿ÖÖÃ¡Ö, ÃÖ´ÖÖ•Ö¿ÖÖÃ¡Ö, ¸üÖ•µÖ¿ÖÖÃ¡Ö, ÃÖ´ÖÖ•Ö�úÖµÖÔ, †£ÖÔ¿ÖÖÃ¡Ö, ³Öæ�ÖÖê»Ö, ´ÖÖ­ÖÃÖ¿ÖÖÃ¡Ö µÖÖ ×¾ÖÂÖµÖÖÓ“ÖÖ 
ÃÖ´ÖÖ¾Öê¿Ö †ÖÓŸÖ¸ü×¾ÖªÖ¿ÖÖ�Öê †ÓŸÖ�ÖÔŸÖ �ú¸ü�µÖÖŸÖ †Ö»ÖÖ †ÖÖÆêü. †ÖÓŸÖ¸ü×¾ÖªÖ ¿ÖÖ�ÖêŸÖß»Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¿ÖÖÃ¡Öê Æüß ¯Ö¸üÃ¯Ö¸ü ¯Öæ̧ ü�ú ´ÖÖ­Ö�µÖÖŸÖ 
†Ö»Öß †ÖÆêü. �úÖ¸ü�Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ´Ö¬µÖê ¤üÖê­Ö Ø�ú¾ÖÖ †×¬Ö�ú ¿ÖÖÃ¡ÖÖ“ÖÖ †Ö¬ÖÖ¸ü ‘Öê‰ú­Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö �ú¸ü�µÖÖŸÖ µÖêŸÖê. ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú 
¿ÖÖÃ¡ÖÖ´Ö¬µÖê ¾µÖŒŸÖß †Ö×�Ö ÃÖ´ÖÖ•Ö Æêü ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öê ‘Ö™ü�ú ´ÖÖ­Ö»Öê •ÖÖŸÖÖŸÖ. ¾µÖŒŸÖß“ÖÖ, ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ“ÖÖ, ¸üÖÂ™ÒüÖ“ÖÖ ×¾Ö�úÖÃÖ ÆüÖê�µÖÖÃÖÖšüß 
×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß ˆ×¤üÂ™êü ¯Öæ�ÖÔ �ú¸üŸÖÖ µÖê�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. †ÖÓŸÖ¸ü×¾ÖªÖ¿ÖÖ�Öê“Öê ˆ×¤üÂ™êü †ÖÆêü µÖÖŸÖ ¯ÖÏÖ´Öã�µÖÖ­Öê ¤üÖê­Ö Ø�ú¾ÖÖ †×¬Ö�ú ×¾ÖÂÖµÖ 
‹�ú×¡ÖŸÖ �ú¹ý­Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö �êú»Öê •ÖÖŸÖê. †¿ÖÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ»ÖÖ †ÖÓŸÖ¸ü×¾ÖªÖ¿ÖÖ�ÖßµÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö †ÃÖê ´Æü�ÖŸÖÖŸÖ. µÖÖ ¯ÖÏ�úÖ¸ü“µÖÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖŸÖ 
¤üÖê­Ö Ø�ú¾ÖÖ †×¬Ö�ú †³µÖÖÃÖ�Îú´Ö ¿ÖÖ�ÖÖ“Öß �Ö¸ü•Ö †Öêôû�Öæ­Ö ¯Ö¸üÃ¯Ö¸üÖÓ“ÖÖ †Ö¬ÖÖ¸ü ‘Öê‰ú­Ö †ÖÓŸÖ¸ü×¾ÖªÖ ¿ÖÖ�ÖßµÖ †³µÖÖÃÖ�Îú´Ö 
×¾Ö�ú×ÃÖŸÖ �êú»ÖÖ †ÖÆêü. †ÖÓŸÖ¸ü×¾ÖªÖ¿ÖÖ�Öê“µÖÖ ´ÖÖ¬µÖ´ÖÖŸÖæ­Ö ×¾Ö×¾Ö¬Ö ˆ¯Ö�Îú´Ö, †³µÖÖÃÖ�Îú´ÖÖŸÖß»Ö ­ÖÖ×¾Ö­µÖŸÖÖ, ×¾ÖªÖ£µÖÖÔ“ÖÖ ÃÖ¾ÖÖÕ×�Ö�Ö 
×¾Ö�úÖÃÖ, ÃÖ´ÖÖ•ÖÖÃÖÖšüß ˆ¯ÖµÖãŒŸÖŸÖÖ µÖÖÃÖÖšüß †ÖÓŸÖ¸ü×¾ÖªÖ ¿ÖÖ�ÖÖ ¯ÖÏµÖŸ­Ö �ú ü̧ßŸÖ †ÃÖŸÖê. 
 †ÖÓŸÖ¸ü×¾ÖªÖ¿ÖÖ�ÖêŸÖß»Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖŸÖß»Ö †³µÖÖÃÖ �ú¸üŸÖÖÓ­ÖÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ÃÖ¾Öì�Ö�Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¯Ö¬¤üŸÖß“ÖÖ †Ö¬ÖÖ¸ü ‘µÖÖ¾ÖÖ »ÖÖ�ÖŸÖÖê . 
ŸµÖÖ×¿Ö¾ÖÖµÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¯ÖÏ³ÖÖ¾Öß¯Ö�Öê �ú¸üŸÖÖ µÖê�ÖÖ¸ü ­ÖÖÆüß. �úÖ ü̧�Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú¿ÖÖÃ¡ÖÖ´Ö¬µÖê ¾ÖŸÖỐ ÖÖ­Ö�úÖ»Öß­Ö ÃÖ´ÖÃµÖÖÓ“ÖÖ †³µÖÖÃÖ �êú»ÖÖ 
•ÖÖŸÖÖê. ¾µÖŒŸÖß, ÃÖ´ÖÖ•Ö, ×¾Ö×¾Ö¬Ö ÃÖÓ‘Ö™ü­ÖÖ, ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖß»Ö ¿Öî�Ö×�Ö�ú, †ÖÙ£Ö�ú,�úÖî™ãÓü×²Ö�ú, ¸üÖ•Ö�úßµÖ, ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¯Ö× ü̧ÛÃ£ÖŸÖß“ÖÖ 
†ÖœüÖ¾ÖÖ ‘Öê¾Öæ­Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö �ú ü̧Ö¾Öê »ÖÖ�ÖŸÖê µÖÖ´Öãôêû †ÖÓŸÖ¸ü×¾ÖªÖ¿ÖÖ�ÖêŸÖß»Ö ÃÖ¾Öì�Ö�Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¯Ö¬¤üŸÖß Æüß ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öß ´ÖÖ­Ö»Öß •ÖÖŸÖê. 
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 ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¿ÖÖÃ¡ÖÖ´Ö¬µÖê ‹�úÖ ¾µÖŒŸÖà“ÖÖ ­Ö¾Æêü ŸÖ¸ü ÃÖÓ̄ Öæ�ÖÔ ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ“ÖÖ †³µÖÖÃÖ �ú ü̧Ö¾ÖÖ »ÖÖ�ÖŸÖÖê. ¾µÖŒŸÖß“µÖÖ, ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ“µÖÖ 
¿Öî�Ö×�Ö�ú, †ÖÙ£Ö�ú, ü̧Ö•Ö�úßµÖ, ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú, �úÖî™ãÓü×²Ö�ú µÖÖ ÃÖ¾ÖÖÔ“ÖÖ ¯ÖÏ³ÖÖ¾Ö ¾µÖŒŸÖß, ÃÖ´ÖÖ•Ö †Ö×�Ö ¸üÖÂ™ÒüÖ¾Ö¸ü ¯Ö›üŸÖÖê µÖÖ ÃÖ¾ÖÖÕ“µÖÖ 
¯ÖÏ¿­ÖÖÓ“ÖÖ ÃÖ�ÖÖê»Ö †³µÖÖÃÖ †ÖÓŸÖ¸ü×¾ÖªÖ¿ÖÖ�ÖßµÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬ÖÖŸÖ �êú»ÖÖ •ÖÖŸÖÖê. 
 

ÃÖÓ¤ü³ÖÔ �ÖÏÓ£Ö : - 
1. ´Öãôêû ¸üÖ.¸üÖ. †Ö×�Ö ˆ´ÖÖšêü ×¾Ö.ŸÖæ. ¿Öî�Ö×�Ö�ú ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öß ´Öæ»ÖŸÖŸ¾Öê ¤ãüÃÖ¸üß †Ö¾Öé¢Öß, ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ×¾ÖªÖ¯Ößšü �ÖÏÓ£Ö ×­ÖÙ´ÖŸÖß ´ÖÓ›üôû 

­ÖÖ�Ö¯Öæ̧ ü. 
2. ×¿Ö�Ö�Ö ÃÖÓ�Îú´Ö�Ö ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¸üÖ•µÖ ´ÖÖ¬Ö×´Ö�ú ¾Ö ˆ““Ö ´ÖÖ¬µÖ×´Ö�ú ×¿Ö�Ö�Ö ´ÖÓ›üôû 2010 ¯Öã�Öê, †Öò�ÖÃ™ü. 
3. http://en.wikipedia,org/wiki/ Interdisciplinary. 

4. Indian council of social sciences research (ICSSR)  
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×¿Ö�Ö�ÖÖŸÖã­Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ¾Ö ÃÖ»ÖÖê�µÖÖ“Öê ´Öæ»µÖê ¹ý•Ö×¾Ö�Öê ³ÖÖ¸üŸÖßµÖ ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ“Öß �Ö¸ü•Ö  
 

›üÖò.­ÖÖÃÖß¸ü ŸÖÖ»Öß¯Ö ×�Ö¸üÖÃÖê  
ÃÖÆüÖµµÖ�ú ¯ÖÏÖ¬µÖÖ¯Ö�ú  

–ÖÖ­Ö•µÖÖêŸÖß ×¿Ö�Ö�Ö¿ÖÖÃ¡Ö ´ÖÆüÖ×¾ÖªÖ»ÖµÖ, 
ÃÖÖêµÖ�ÖÖÓ¾Ö, ×•Ö.†Öî̧ Óü�ÖÖ²ÖÖ¤ü  

 
¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö­ÖÖ :-  
 ¿ÖÖôûÖ †Ö×�Ö ÃÖ´ÖÖ•Ö Æêü ‹�úÖ“Ö ­ÖÖ�µÖÖ“µÖÖ ¤üÖê­Ö ²ÖÖ•Öæ †ÖÆêüŸÖ. ¤üÖê­Æüß ‘Ö™ü�ú ‹�ú´Öê�úÖÓ¾Ö¸ü †¾Ö»ÖÓ²Öæ­Ö †ÖÆêüŸÖ. ¿ÖÖôû  Æêü ÃÖã¬¤üÖ ‹�ú 
”ûÖê™êüÃÖê ÃÖ´ÖÖ•Ö“Ö †ÖÆêü. ¿ÖÖôûÖ Æêü ´Öã»ÖÖÓ­ÖÖ ˆ¢Ö´Ö ¯ÖÏ�úÖ¸ü“Öê ÃÖÓÃ�úÖ¸ü ¤êü�µÖÖ“Öê ÃÖÓÃ�úÖ¸ü �ëú¦ü †ÖÆêü. �úÖ¸ü�Ö ¿ÖÖôêŸÖ ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“Öê ×¿Ö�Ö�ÖÖÃÖÖê²ÖŸÖ 
ÃÖÓÃ�úÖ¸ü ¾Ö •Öß¾Ö­ÖÖ¾Ö¿µÖ�ú ´Öæ»µÖÖÓ“Öß ¹ý•Ö¾Ö�Öæ�ú ÆüÖêŸÖ †ÃÖŸÖê. ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“Öß ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú, †ÖÙ£Ö�ú, ¬ÖÖÙ´Ö�ú, ¿ÖÖ¸üß ü̧ß�ú ²ÖÖî¬¤üß�ú ¾Ö ÃÖÖÓÃ�éú×ŸÖ�ú 
×¾Ö�úÖÃÖ ÆüÖ ¿ÖÖôêûŸÖ“Ö ÆüÖêŸÖÖê. ¿ÖÖôûÖ Æüß ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ“µÖÖ �Ö¸ü•ÖÖ ¯Öæ�ÖÔ �ú¸ü�µÖÖÃÖÖšüß ŸÖµÖÖ¸ü �êú»Öê»Öê ÃÖÖ¬Ö­Ö †ÖÆêü. ÃÖ´ÖÖ•ÖÖÃÖÖšüß †Ö¾Ö¿µÖ�ú ŸÖê ÃÖ¾ÖÔ 
‘Ö™ü�ú ¿ÖÖôêûŸÖã­Ö ×­Ö´ÖÖÔ�Ö �êú»Öê •ÖÖŸÖÖŸÖ. ´Æü�Öã­Ö ÃÖ´ÖÖ•Ö ¾Ö ¿ÖÖôûÖ Æêü ¤üÖê­Æüß ‘Ö™ü�ú ¯Ö¸üÃ¯Ö¸üÖ¾Ö»ÖÓ²Öß †ÖÆêüŸÖ. ´ÖÖ­Ö¾Ö ÆÖü •Ö­´ÖÖ»ÖÖ †Ö»µÖÖ¾Ö¸ü µÖÖ 
ŸÖß­Ö ´Öã»Ö³ÖæŸÖ �Ö¸ü•ÖÖÓ“Öß †Ö¾Ö¿µÖ�úŸÖÖ ³ÖÖÃÖæ »ÖÖ�Ö»Öß. †®Ö, ¾ÖÃ¡Ö, ×­Ö¾ÖÖ¸üÖ µÖÖ ŸÖß­Ö ´Öã»Ö³ÖæŸÖ �Ö¸ü•ÖÖ ŸÖ¸ü ¯Öã�ÖÔ —ÖÖ»µÖÖ. ´ÖÖ­Ö¾Ö ÆüÖ µÖÖ ŸÖß­Ö 
�ÖÖêÂ™üà“µÖÖ ÃÖÖÆüÖµµÖÖ­Öê •Öß¾ÖÓŸÖ ŸÖ¸ü ¸üÖÆãü»Ö ¿Ö�úŸÖÖê. ¯Ö�Ö ŸµÖÖ»ÖÖ ˆ¢Ö´Ö •Öß¾Ö­Ö´ÖÖ­Ö •Ö�Ö�µÖÖÃÖÖšüß ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß ×­ÖŸÖÖÓŸÖ �Ö¸ü•Ö ¾ÖÖ™æ »ÖÖ�Ö»Öß. 
¯ÖÏÖ“Öß­Ö�úÖ»Öß­Ö ´ÖÖ­Ö¾Ö ÆüÖ ¯Ö¿Öã ¾Ö ¯ÖÏÖ�µÖÖÓÃÖÖ¸ü�Öê •Öß¾Ö­Ö •Ö�ÖŸÖ ÆüÖêŸÖÖ. ´Ö�Ö ŸÖÖê ×¿Ö�Ö�Ö ‘Öê‰ú »ÖÖ�Ö»ÖÖ. •ÖÃÖ•ÖÃÖÖ ŸµÖÖ“µÖÖ ²Öã¬¤üß“ÖÖ ×¾Ö�úÖÃÖ ÆüÖêŸÖ 
�Öê»ÖÖ ¾Ö ŸÖÖê ×¿Ö�Ö�Ö ‘µÖÖµÖ»ÖÖ »ÖÖ�Ö»ÖÖ ŸÖÃÖŸÖÃÖê ŸµÖÖ“Öê •Öß¾Ö­Ö Æêü ˆ•¾Ö»Ö ÆüÖêŸÖ �Öê»Öê. ×¿Ö�Ö�ÖÖŸÖ ­Ö¾Ö­Ö×¾Ö­Ö ÃÖÓ�ú»¯Ö­ÖÖ ˆ¤üµÖÖÃÖ µÖê‰ú »ÖÖ�Ö»µÖÖ. 
 ´ÖÖ­Ö¾Ö ÆüÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¯ÖÏÖ�Öß †ÖÆêü. ÃÖ´ÖÖ•Ö †Ö×�Ö ´ÖÖ­Ö¾Ö µÖÖ ¤üÖê­Ö ‘Ö™ü�úÖÓ­ÖÖ •ÖÖê›ü�ÖÖ¸üÖ ÃÖêŸÖæ ´Æü�Ö•Öê“Ö ¿ÖÖôûÖ ÆüÖêµÖ. ¿ÖÖôûÖ Æüß 
ÃÖ´ÖÖ•ÖÖÃÖÖšüß †ÖÆêü ¾Ö ¿ÖÖôêû“Öß ×­ÖÙ´ÖŸÖß Æüß ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖã­Ö“Ö —ÖÖ»Öß †ÖÆêü. ¿ÖÖ»ÖêµÖ •Öß¾Ö­ÖÖŸÖ“Ö ´Öã»ÖÖÓ­ÖÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ²ÖÖÓ×¬Ö»Ö�úß, ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ, 
ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖ»ÖÖê�µÖÖ“Öê ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü�Ö ×™ü�ú¾Öã­Ö šêü¾Ö�µÖÖÃÖÖšüß ŸµÖÖ“µÖÖ¾Ö ü̧ µÖÖê�µÖ ŸÖê ÃÖÓÃ�úÖ¸ü �êú»Öê •ÖÖŸÖÖŸÖ. �úÖê�ÖŸµÖÖÆüß ¤êü¿ÖÖ“Öß ¯ÖÏ�ÖŸÖß Æüß ŸµÖÖ 
¤êü¿ÖÖŸÖß»Ö ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖ»ÖÖê�µÖÖ¾Ö¸ü †¾Ö»ÖÓ²Öã­Ö †ÃÖŸÖê •µÖÖ ¤êü¿ÖÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¿ÖÖ ÓŸÖŸÖÖ ¾Ö ÃÖ»ÖÖê�µÖÖ“Öê ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü�Ö †ÃÖŸÖê. ŸÖÖê ¤êü¿Ö 
�ú¬ÖßÆüß �úÖêšü»µÖÖÆüß ²ÖÖ²ÖŸÖßŸÖ ´ÖÖ�Öê ¸üÖÆãü ¿Ö�úŸÖ ­ÖÖÆüß. 
 
ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ¾Ö ÃÖ»ÖÖê�µÖÖ“Öê ´ÖÆü¢¾Ö :-   
1) ¤êü¿ÖÖ»ÖÖ •ÖÖ�Ö×ŸÖ�úß�ú¸ü�ÖÖ“µÖÖ Ã¯Ö¬ÖìŸÖ ×™ü�ú¾Öæ­Ö šêü¾Ö�µÖÖÃÖÖšüß :- †Ö¯Ö»µÖÖ ¤êü¿ÖÖ»ÖÖ •Ö¸ü •ÖÖ�Ö×ŸÖ�úß�ú¸ü�ÖÖ“µÖÖ Ã¯Ö¬ÖìŸÖ ×™ü�ú¾Öã­Ö šêü¾ÖµÖ“Öê 
†ÃÖê»Ö ŸÖ¸ü †Ö¯Ö»µÖÖ ¤êü¿ÖÖŸÖ ÃÖ¾ÖÔ̄ ÖÏ£Ö´Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ¾Ö ÃÖ»ÖÖê�µÖÖ“Öê ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü�Ö †²ÖÖ¬ÖßŸÖ šêü¾Ö�Öê •ÖÖÃŸÖ ´ÖÆü¢¾ÖÖ“Öê †ÖÆêü. †Ö•Ö ¯ÖÏŸµÖê�ú 
¤êü¿Ö ÆüÖ Ã¾ÖŸÖ:»ÖÖ •ÖÖ�Ö×ŸÖ�ú Ã¯Ö¬ÖìŸÖ ¾Ö¸ü“Öœü ×ÃÖ¬¤ü �ú¸ü�µÖÖ“ÖÖ ¯ÖÏµÖŸ­Ö �ú¸üŸÖ †ÖÆêü. •Ö¸ü ¤êü¿ÖÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖ»ÖÖê�µÖÖ­Öê ¾Ö ¿ÖÖÓŸÖŸÖê“Öê ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü�Ö 
†ÃÖê»Ö ŸÖ¸ü ŸÖÖê ¤êü¿Ö �úÖê�ÖŸµÖÖÆüß Ã¯Ö¬ÖìŸÖ †¾¾Ö»Ö �Îú´ÖÖÓ�úÖ¾Ö¸ü ¸üÖÆãü ¿Ö�úŸÖÖê. 
2) ¸üÖÂ™ÒüÖ“µÖÖ †ÖÙ£Ö�ú ×¾Ö�úÖÃÖÖÃÖÖšüß :- ¸üÖÂ™ÒüÖ“µÖÖ †ÖÙ£Ö�ú ×¾Ö�úÖÃÖÖŸÖ ŸµÖÖ ¤êü¿ÖÖŸÖß»Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖß“ÖÖ �Öã̄ Ö“Ö ´ÖÆü¢¾ÖÖ“ÖÖ ¾ÖÖ™üÖ 
†ÃÖŸÖÖê. •µÖÖ ¤êü¿ÖÖŸÖ ÃÖ´ÖÖ×•Ö�ú †¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ, †¸üÖ•Ö�úŸÖÖ, †ÃÖÓŸÖÖêÂÖ, �ú»ÖÆü †ÃÖê»Ö ŸÖÖê ¤êü¿Ö �ú¬ÖßÆüß ×¾Ö�ú×ÃÖŸÖ ÆüÖê‰ú ¿Ö�úŸÖ ­ÖÖÆüß. �úÖ¸ü�Ö ŸµÖÖ 
¤êü¿ÖÖ“Öß ¯Öã�ÖÔ ¿ÖŒŸÖß Æüß ŸÖê£Öß»Ö †ÓŸÖ�ÖÔŸÖ �ú»ÖÆüü ×´Ö™ü×¾Ö�µÖÖÃÖÖšüß �Ö“ÖÔ ÆüÖêŸÖ †ÃÖŸÖê. •Öß ¿ÖŒŸÖß ¸üÖÂ™ÒüÖ“µÖÖ ×¾Ö�úÖÃÖÖšüß �úÖ´ÖÖ»ÖÖ µÖÖµÖ»ÖÖ ¯ÖÖÆüß•Öê 
ŸÖß †ŸÖÓ�ÖÔŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú †¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ¾Ö †ÃÖÓŸÖÖêÂÖ ¾Ö †¸üÖ•Ö�úŸÖÖ ×´Ö™ü×¾Ö�µÖÖ“µÖÖ �úÖ´ÖÖÃÖÖšüß ¾ÖÖµÖÖ •ÖÖŸÖ †ÖÆêü. ´Æü�Öã­Ö �úÖê�ÖŸµÖÖÆüß ¤êü¿ÖÖ»ÖÖ 
†Ö•Ö ŸµÖÖ ¤êü¿ÖÖŸÖß»Ö †ÓŸÖ�ÖÔŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ¾Ö ÃÖ»ÖÖê�µÖÖ“Öê ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü�Ö ×­Ö´ÖÖÔ�Ö �ú¹ý­Ö †²ÖÖ¬ÖßŸÖ šêü¾Ö�µÖÖ“Öß �Ö¸ü•Ö †ÖÆêü. 
3) †ÖÓŸÖ¸üÖÔÂ™ÒüßµÖ ÃÖÖ´Ö•ÖÃµÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö �ú¸ü�µÖÖÃÖÖšüß :- ÃÖªÛÃ£ÖŸÖßŸÖ ¯ÖÏŸµÖê�ú ¤êü¿ÖÖ»ÖÖ †ÖÓŸÖ¸üÖÂ™ÒüßµÖ ÃÖÓ²ÖÓ¬Ö ¾Ö ÃÖÖ´ÖÓ•ÖÃµÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö �ú¸ü�µÖÖ“Öß 
†Ö¾Ö¿µÖ�úŸÖÖ †ÖÆêü. •µÖÖ ¤êü¿ÖÖ“Öê †ÖÓŸÖ¸üÖÔÂ™ÒüßµÖ ÃÖÓ²ÖÓ¬Ö “ÖÖÓ�Ö»Öê †ÃÖê»Ö ŸÖÖê“Ö ¤êü¿Ö ³Ö×¾ÖÂµÖÖŸÖ •Ö�ÖÖ“µÖÖ ­Ö�úÖ¿ÖÖ¾Ö¸ü ¸üÖÆãü ¿Ö�úŸÖÖê. †Ö•Ö †�¾ÖÃ¡Ö 
Ã¯Ö¬Öì́ Öãôêû †¿Öß ¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖß ×­Ö´ÖÖÔ�Ö —ÖÖ»Öß †ÖÆêü �úß, •Ö¸ü £ÖÖê›üß¿Öß •Ö¸üß †ÃÖÓŸÖÖêÂÖ ¾Ö †¸üÖ•Ö�úŸÖê“Öß ×šü�Ö�Öß ¯Ö›ü»Öß ŸÖ¸ü ¯Öæ�ÖÔ •Ö�Ö ­ÖÂ™ü ÆüÖê‰ú 
¿Ö�úŸÖÖê. •Ö¸ü †Ö¯Ö»µÖÖ ¤êü¿ÖÖ“Öê †ÛÃŸÖŸ¾Ö Æêü �úÖµÖ´Ö šêü¾ÖÖµÖ“Öê †ÃÖê»Ö ŸÖ¸ü ¯Ö¸ü ü̧ÖÔÂ™ÒüßµÖ ÃÖÓ²Ö Ó¬Ö “ÖÖÓ�Ö»Öê šêü¾ÖÖ¾Öê“Ö »ÖÖ�Öê»Ö. 
4) ¤êü¿ÖÖŸÖß»Ö ­ÖÖ�Ö×¸ü�úÖÓ­ÖÖ ¿ÖÖÓŸÖŸÖê­Öê •Öß¾Ö­Ö •Ö�Ö�µÖÖÃÖÖšüß :- ¤êü¿ÖÖŸÖ •Ö¸ü ¿ÖÖÓŸÖÖŸÖ ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖ»ÖÖê�µÖÖ“Öê ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü�Ö †ÃÖê»Ö ŸÖ¸ü ŸµÖÖ 
¤êü¿ÖÖŸÖß»Ö ­ÖÖ�Ö×¸ü�ú Æêü “ÖÖÓ�Ö»µÖÖ ¯Ö¬¤üŸÖß­Öê •Öß¾Ö­Ö´ÖÖ­Ö •Ö�Öæ ¿Ö�úŸÖß»Ö. ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖß»Ö ¯ÖÏŸµÖ ê�ú ‘Ö™ü�ú ÆüÖ �Öã�µÖÖ�ÖÖêØ¾Ö¤üÖ­Öê †Ö¯Ö»ÖÖ ¤îü­ÖÓ¤üß­Ö 
¾µÖ¾ÖÆüÖ¸ü �ú¹ý ¿Ö�úŸÖß»Ö ¤êü¿ÖÖŸÖß»Ö ­ÖÖ�Ö×¸ü�úÖÓ́ Ö¬µÖê ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖ»ÖÖê�µÖÖ“Öê ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü�Ö †ÃÖê»Ö ŸÖ¸ü ¤êü¿ÖÖ“ÖÖ ×¾Ö�úÖÃÖ ÆüÖê�µÖÖÃÖÖšüß ÆüÖŸÖ³ÖÖ¸ü »ÖÖ�Öã 
¿Ö�úŸÖÖê. ‹�ú ˆ¢Ö´Ö •Öß¾Ö­Ö´ÖÖ­Ö •Ö�Ö�µÖÖÃÖÖšüß ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ¾Ö ÃÖ»ÖÖê�µÖÖ“Öß ×­ÖŸÖÖÓŸÖ �Ö¸ ü•Ö †ÖÆêü. 
5) ¸üÖÂ™ÒüßµÖ ‹�úÖŸ´ÖŸÖÖ ¯ÖÏÃ£ÖÖ×¯ÖŸÖ �ú¸ü�µÖÖÃÖÖšüß :- ¸üÖÂ™ÒüßµÖ ‹�úŸÖÖ ¾Ö ‹�úÖŸ´ÖŸÖÖ ¯ÖÏÃ£ÖÖ×¯ÖŸÖ �ú¹ý­Ö ŸÖß �úÖµÖ´Ö †²ÖÖ¬ÖßŸÖ šêü¾Ö�µÖÖÃÖÖšüß 
ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ¾Ö ÃÖ»ÖÖê�µÖÖ“Öß �Öǣ Ö ´ÖÆü¢¾ÖÖ“Öß ³Öæ×´Ö�úÖ ´ÖÖ�Ö»Öß •ÖÖŸÖê. ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖ ×¾Ö×¾Ö¬Ö ¯ÖÏ�úÖ¸ü“Öê ¾µÖÖ¾ÖÃÖÖ×µÖ�ú ¯ÖÏ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ, 
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­µÖÖµÖ¯ÖÖ×»Ö�úÖ, ­Ö�Ö¸ü¯ÖÖ×»Ö�úÖ, ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖß»Ö ×¾Ö×¾Ö¬Ö ‘Ö™ü�úÖÓ́ Ö¬µÖê �úÖ´Ö�úÖ•Ö �ú¸üŸÖ †ÃÖŸÖÖÓ­ÖÖ ‹�úÖŸ´ÖŸÖÖ Æüß ±úŒŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖ»ÖÖê�µÖÖ“µÖÖ 
´ÖÖ¬µÖ´ÖÖŸÖã­Ö“Ö ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖê‰ú ¿Ö�úŸÖê. 
6) ¸üÖ•Ö�úßµÖ �úÖ´Ö�úÖ•Ö ÃÖã̧ üôûßŸÖ¯Ö�Öê ¾Ö µÖ¿ÖÃ¾Öß×¸üŸµÖÖ ¯ÖÖ¸ü ¯ÖÖ›ü�µÖÖÃÖÖšüß :- ¤êü¿ÖÖŸÖß»Ö ¸üÖ•Ö�úßµÖ ¾µÖ¾ÖÆüÖ¸ü ¾Ö �úÖ´Ö�úÖ•Ö µÖ¿ÖÃ¾Öß×¸üŸµÖÖ 
¯ÖÖ¸ü¯ÖÖ›ü�µÖÖÃÖÖšüß ¯ÖÏ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ �úÖ´ÖÖŸÖ ÃÖ´ÖÖ•Ö ÃÖÆü³ÖÖ�Ö �Öã̄ Ö ´ÖÆü¢¾ÖÖ“Öß ²ÖÖ²Ö †ÖÆêü. ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ“µÖÖ ÃÖÆü³ÖÖ�ÖÖ×¿Ö¾ÖÖµÖ ¸üÖ•Ö�úßµÖ ¾µÖ¾ÖÆüÖ ü̧ ¾Ö 
�úÖ´Ö�úÖ•Ö ÃÖã̧ üôûßŸÖ¯Ö�Öê ¯ÖÖ¸ü ¯ÖÖ›ü�Öê �úšüß�Ö †ÖÆêü. ¤êü¿ÖÖŸÖß»Ö ¸üÖ•Ö�úßµÖ, ¯ÖÏ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ, ­µÖÖµÖ¯ÖÖ×»Ö�úÖ, ­Ö�Ö ü̧¯ÖÖ×»Ö�úÖ, ¯ÖÓ“ÖÖµÖŸÖ, ¾µÖ¾ÖÃÖÖµÖ, 
ˆªÖê�Ö ¬ÖÓ¤êü, ×¿Ö�Ö�Ö ×¾Ö³ÖÖ�Ö, ÃÖÖÓÃ�éú×ŸÖ�ú ×¾Ö³ÖÖ�Ö, †Ö¸üÖê�µÖ ×¾Ö³ÖÖ�Ö Æêü ÃÖ¾ÖÔ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ‘Ö™ü�ú †ÖÆêüŸÖ. µÖÖÓ“Öê �úÖµÖÔ ŸÖë¾ÆüÖ“Ö ÃÖ±ú»Ö ÆüÖê‰ú 
¿Ö�úŸÖê •Öê¾ÆüÖ ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ“ÖÖ ¯Öã�ÖÔ̄ Ö�Öê ¯ÖÖšüà²ÖÖ †ÃÖê»Ö. ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖß»Ö ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ¾Ö ÃÖ»ÖÖê�ÖÖ µÖÖ ²ÖÖ²Öà¾Ö¸ü“Ö ¤êü¿ÖÖ“Öß ×¾Ö�úÃÖ­Ö¿Öß»ÖŸÖÖ †¾Ö»ÖÓ²Öã­Ö 
†ÖÆêü. 
 
ÃÖÓ¤ü³ÖÔ �ÖÏÓ£Ö :- 

1) ¯ÖÏÖ.²Ö­ÃÖß ×²ÖÆüÖ¸üß ¯ÖÓ›üßŸÖ - Û¿Ö�Ö�ÖÖŸÖß»Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö - ×­ÖŸµÖ­ÖãŸÖ­Ö ¯ÖÏ�úÖ¿Ö­Ö - ¯Öã�Öê 2007 
2) ›üÖò. ×¾Ö.¸üÖ.Ø³ÖŸÖÖ›êü, ¿Öî�Ö×�Ö�ú ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¯Ö¬¤üŸÖß - ×­ÖŸµÖ­ÖãŸÖ­Ö ¯ÖÏ�úÖ¿Ö­Ö ¯Öã�Öê - 2005 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



National Conference on New Trends in Education  

Organizer:- Dr.S.S.M. Pratishthan’s College of Education, Ahmedpur 
1st Dec. 

2018 
  

     Aayushi International Interdisciplinary Research Journal (ISSN 2349-638x) Impact Factor 4.574                          
 Peer Reviewed Journal        www.aiirjournal.com                     Mob.8999250451 

43 

 

�ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ´ÖÖ­Ö¾Öß †Ö¸üÖê�µÖ †Ö×�Ö ¯ÖµÖÖÔ¾Ö¸ü�Ö Ã¾Ö“”ûŸÖê ×¾ÖÂÖµÖ�ú •Ö­Ö•ÖÖ�ÖéŸÖß 
     
ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö�ú ×¾ÖªÖ£Öá­Öß           
†Ö´ÖÏ̄ ÖÖ»Öß ü̧Ö´Ö ü̧Ö¾Ö ³Ö¦êü                         ›üÖò. ÃÖã×­ÖŸÖÖ ¾ÖÖµÖ. ¯ÖÖ™üß»Ö 
×¿Ö�Ö�Ö¿ÖÖÃ¡Ö ÃÖÓ�ãú»Ö                   ÃÖÆüÖµµÖ�ú ¯ÖÏÖ¬µÖÖ¯Ö�ú 
Ã¾ÖÖ. ü̧Ö.ŸÖß.´Ö. ×¾ÖªÖ¯Ößšü ­ÖÖÓ¤êü›ü                    Ã¾ÖÖ. ü̧Ö.ŸÖß.´Ö. ×¾ÖªÖ¯Ößšü ­ÖÖÓ¤êü› 
 
¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö­ÖÖ :  
 ³ÖÖ ü̧ŸÖÖ“µÖÖ 2011 “µÖÖ •Ö­Ö�Ö�Ö­Öê­ÖãÃÖÖ ü̧ ¤êü¿ÖÖ“µÖÖ �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö 89 % »ÖÖê�ú †¿ÖÖ ¯Ö× ü̧ÃÖ ü̧ÖŸÖ 
ü̧ÖÆüŸÖÖŸÖ •Öê£Öê ¿ÖÖî“ÖÖ»ÖµÖÖ“Öß ÃÖÖêµÖ ­ÖÖÆüß. †Ö ü̧Öê�µÖ×¾ÖÂÖµÖ�ú ¾ÖŸÖÔ­ÖÖÃÖ ˆ¢Öê•Ö­Ö ¤êü�µÖÖÃÖÖšüß ÃÖÖ¾ÖÔ•Ö×­Ö�ú ×¿Ö�Ö�Ö 

�úÖµÖÔ�Îú´Ö ŸÖµÖÖ ü̧ �ú ü̧�Öê, ³ÖÖ ü̧ŸÖÖŸÖ Ã¾Ö“”ûŸÖê×¾ÖÂÖµÖ�ú ×¿Ö�Ö�ÖÖ“µÖÖ �úÖµÖÔ�Îú´ÖÖ“Öê ´Öã»µÖÖÓ�ú­Ö �ú ü̧�Öê †ÖÆêü. ³ÖÖ ü̧ŸÖÖŸÖß»Ö 
´ÖÆüß»ÖÖÓ́ Ö¬µÖê ¿ÖÖî“ÖÖ»ÖµÖ ÃÖã×¾Ö¬ÖÖÓ“ÖÖ ¾ÖÖ¯Ö ü̧ †Ö×�Ö ¿Öî�Ö×�Ö�ú ÃŸÖ ü̧Ö¾Ö ü̧ µÖÖÓ“µÖÖŸÖß»Ö ÃÖÓ²ÖÓ¬ÖÖ“Öê ¯Ö×¸�Ö�Ö ÆüÖê�Öê Æêü ¤êü�Öß»Ö 
�Öǣ Ö  ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öß²ÖÖ²Ö †ÖÆêü. µÖÖê�µÖ ¯ÖµÖÖÔ¾Ö ü̧�Ö ¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ¯Ö­ÖÖÃÖÖšüß ´ÖÖ­Ö¾Öß †Ö ü̧Öê�µÖÖ»ÖÖ ‘ÖÖŸÖ�ú šü̧ ü�ÖÖ·µÖÖ 
¯ÖµÖÖÔ¾Ö ü̧�ÖÖŸÖß»Ö ‘Ö™ü�úÖÓ×¾ÖÂÖµÖß •ÖÖ�Ö¹ý�úŸÖÖ ¾ÖÖœüŸÖ †ÖÆêü. ¯Ö Ó̧üŸÖã  Æüß •ÖÖ�Ö¹ý�úŸÖÖ ¿ÖÆü̧ üÖÓ“µÖÖ ŸÖã»Ö­ÖêŸÖ �ú´Öß ¯ÖḮ ÖÖ�ÖÖŸÖ 
†ÖÆêü. ´ÖÖ­Ö¾ÖÖ­Öê �êú»Öê»µÖÖ �úÖ´ÖÖ“ÖÖ ¯Ö× ü̧�ÖÖ´ÖÖ´Öãôêû ¯ÖµÖÖÔ¾Ö ü̧�ÖÖŸÖ ²Ö¤ü»Ö ÆüÖêŸÖ †ÖÆêü. †Ö×�Ö ÆüÖ ¯ÖµÖÖÔ¾Ö ü̧�ÖÖŸÖ ÆüÖêŸÖ 
†ÃÖ»Öê»µÖÖ ²Ö¤ü»ÖÖ´Öãôêû ´ÖÖ­Ö¾Öß •Öß¾Ö­Ö  ¬ÖÖêŒµÖÖŸÖ †Ö»Öê»Öê †ÖÆêü. ´ÖÖ­Ö¾ÖÖ“Öß ÆüÖê�ÖÖ ü̧ß †ÖÙ£Ö�ú ¯ÖÏ�ÖŸÖß Æüß ´ÖÖ­Ö¾ÖÖ“Öß 
‹�æú�Ö ¯ÖÏ�ÖŸÖß ÃÖÖ¬Ö�µÖÖ“ÖÖ ¯ÖÏµÖŸ­Ö �êú»ÖÖ •ÖÖŸÖ †ÖÆêü.¾ÖÖœüŸÖß »ÖÖê�úÃÖÓ�µÖÖ ¾Ö •Ö»ÖÃ¡ÖÖêŸÖÖÓ“Öê ¯ÖÏ¤ãüÂÖ�Ö —ÖÖ»µÖÖ´Öãôêû 
†Ö ü̧Öê�µÖ ×¾ÖÂÖµÖ�ú ÃÖ´ÖÃµÖÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖêŸÖ †ÖÆêüŸÖ. ¾ÖÖœüŸµÖÖ ¯ÖÏ¤ãüÂÖ�ÖÖ´Öãôêû ÃÖÓ�Îú×´ÖŸÖ ÆüÖê�ÖÖ·µÖÖ †×ŸÖÃÖÖ ü̧ ¾Ö 
¾ÖÖµÖã̄ ÖÏ¤ãüÂÖ�ÖÖ´Öãôêû ÆüÖê�ÖÖ·µÖÖ �ÖµÖ ü̧Öê�ÖÖÃÖÖ ü̧�µÖÖ  ×¾Ö�úÖ ü̧Ö“Öê ¯ÖḮ ÖÖ�Ö ¾ÖÖœüŸÖ †ÖÆêü.     
 †®Ö¬ÖÖ­µÖÖ“Öê ˆŸ¯ÖÖ¤ü­Ö ¾ÖÖœü×¾Ö�µÖÖÃÖÖšüß  ˆ¯ÖµÖÖê�ÖÖŸÖ †Ö�Ö»µÖÖ �Öê»Öê»Öê ×�ú™ü�ú­ÖÖ¿Ö�êú  ŸÖÃÖê“Ö ü̧ÖÃÖÖµÖ×­Ö�ú 
�ÖŸÖÖÓ“µÖÖ ¾ÖÖ¯Ö ü̧Ö´Öãôêû ¿ÖêŸÖßŸÖ  �úÖ´Ö �ú ü̧�ÖÖ ȩ̂ü  ¿ÖêŸÖ�ú ü̧ß ŸÖÃÖê“Ö µÖÖ ×¯Ö�úÖÓ“ÖÖ ˆ¯ÖµÖÖê�Ö  �ú ü̧�ÖÖ·µÖÖ »ÖÖê�úÖÓ¾Ö ü̧  µÖÖ 
ü̧ÃÖÖµÖ­ÖÖÓ“ÖÖ ×¾Ö¯Ö× ü̧ŸÖ ¯Ö× ü̧�ÖÖ´Ö ×¤üÃÖæ­Ö µÖêŸÖ †ÖÆêü.×¾Ö�úÖÃÖ ¯ÖÏ×�ÎúµÖế Öãôêû ´ÖÖ­Ö¾Öß †Ö ü̧Öê�µÖÖ ÃÖÓ²ÖÓ¬Öß †­Öê�ú �ÖÓ³Öß ü̧ 

ÃÖ´ÖÃµÖÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö —ÖÖ»µÖÖ †ÖÆêüŸÖ. ¯Öé£¾Öß¾Ö ü̧ß»Ö ²Ö¤ü»ÖŸµÖÖ ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö ü̧�ÖÖ“ÖÖ  ´ÖÖ­Ö¾Öß †Ö ü̧Öê�µÖÖ¾Ö ü̧ �ÖÓ³Öß ü̧ ¯Ö× ü̧�ÖÖ´Ö ÆüÖêŸÖ 
†ÖÆêü. Æü¾ÖÖ, ¯ÖÖ�Öß ŸÖÃÖê“Ö ²Ö¤ü»ÖŸÖê ŠúŸÖã“Ö�Îú ´ÖÖ­Ö¾Öß †Ö ü̧Öê�µÖÖ¾Ö ü̧ ¯ÖÏ³ÖÖ¾Ö ™üÖ�úŸÖê. ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú Ã¾ÖÖÃ£Ö, “ÖÖÓ�Ö»Öê 
†®Ö,Ã¾Ö“”û ¯ÖÖ�Öß ¾Ö µÖÖê�µÖ ×­Ö¾ÖÖ·µÖÖ¾Ö ü̧ †¾Ö»ÖÓ²Öæ­Ö †ÃÖŸÖê. ¾ÖÖœüŸÖê “Ö�Îúß¾ÖÖ¤üôûê ¾Ö ¯Öã̧ üÖÃÖÖ ü̧�µÖÖ ­ÖîÃÖÙ�Ö�ú 
†Ö¯Ö¢Öß´Öãôêû ¤ü̧ ü¾ÖÂÖá Æü•ÖÖ ü̧Öê »ÖÖê�úÖÓ­ÖÖ †Ö¯Ö»Öê ¯ÖÏÖ�Ö �Ö´Ö¾ÖÖ¾Öê »ÖÖ�ÖŸÖÖŸÖ. ¯ÖÖ¾ÖÃÖÖ“Öê ¯ÖḮ ÖÖ�Ö †×¬Ö�ú ¾ÖÖœü»µÖÖÃÖ 
´Ö»Öê× ü̧µÖÖ ŸÖÃÖê“Ö ¯ÖÖ�µÖÖ¾¤üÖ ȩ̂ü ÃÖÓ�Îú×´ÖŸÖ  ÆüÖê�ÖÖ·µÖÖ ü̧Öê�ÖÖÓ“Öê ¯ÖÏ´ÖÖ�Ö ¾ÖÖœüŸÖê. ŸµÖÖ´Öãôêû ¯Ö× ü̧ÃÖ ü̧ Ã¾Ö“”û šê¾Ö�Öê †Ö×�Ö 
�ãú™æÓü²ÖÖŸÖß»Ö Ã¾Ö“”ûŸÖÖ ¤êü�Öß»Ö �Öã̄ Ö ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öß †ÖÆêü.    
 

†Ö ü̧Öê�µÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß †Ö¾Ö¿µÖ�úŸÖÖ :  
 †Ö¯Ö»µÖÖ †Ö ü̧Öê�µÖÖ×¾ÖÂÖµÖß •ÖÖ�Ö¹ý�ú ü̧ÖÆü�µÖÖÃÖÖšüß †Ö ü̧Öê�µÖ×¾ÖÂÖµÖ�ú ×¿Ö�Ö�Ö �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö »ÖÖê�úÖÓ­ÖÖ 
¤êü�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü.  ÃÖÓÃÖ�ÖÔ•Ö­µÖ ü̧Öê�ÖÖÓ“Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö »ÖÖê�úÖÓ­ÖÖ ¤êü�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. ü̧Öê�Ö ü̧Ö‡Ô, 
¯ÖÏ¤ãüÂÖ�Ö, ¤ãü×ÂÖŸÖ ¯Ö¤üÖ£ÖÔ µÖÖ×¾ÖÂÖµÖß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ¤êü�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. ü̧Öê�ÖÖ“ÖÖ •ÖÖÃŸÖ ±îú»ÖÖ¾Ö ÆüÖê‰ú ­ÖµÖê µÖÖ“Öß �úÖôû•Öß 
‘Öê�µÖÖ×¾ÖÂÖµÖß ÃÖÖÓ�Ö�Öê †Ö ü̧Öê�µÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖŸÖæ­Ö ¾µÖÖµÖÖ´Ö, µÖÖê�ÖÖÃÖ­Öê, �ú¾ÖÖµÖŸÖ, ¿ÖÖ ü̧ß× ü̧�ú �Öêôû µÖÖÓ“Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ×¤ü»Öß 
•ÖÖŸÖê. ÃÖã¥üœü †Ö ü̧Öê�µÖ ¾Ö †Ö ü̧Öê�µÖ ÃÖÓ̄ Ö®Ö ×¯Öœüß ×­Ö´ÖÖÔ�Ö �ú ü̧�µÖÖÃÖÖšüß †Ö ü̧Öê�µÖ ×¾ÖÂÖµÖ�ú •ÖÖ�Ö¹ý�úŸÖÖ ¾ÖÖœü¾Ö�Öê 
†Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü.   
 “ÖÖÓ�Ö»µÖÖ †Ö ü̧Öê�µÖÖ“Öê †Ó�Ö ´Æü�Ö•Öê •Öß¾Ö­Ö¹ý¯Öß “Ö�Îú †ÖÆêü. µÖÖ“Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ¤êü‰ú­Ö ¿ÖÖ ü̧ß× ü̧�ú ¾Ö  
ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ‘Ö™ü�úÖÓ“Öß �úÖôû•Öß ‘Öê�Öê †ÖµÖãÂµÖ³Ö ü̧ ÃÖÖ´Ö£µÖÔ †Ö×�Ö ˆŸÃÖÖÆü ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖê‡Ô»Ö †¿ÖÖ ÃÖ¾ÖµÖß  ¾Ö 
•Öß¾Ö­ÖÃÖŸ¾Öê ŸµÖÖÓ“µÖÖŸÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö �ú ü̧�Öê †Ö×�Ö ³Ö×¾ÖÂµÖ�úÖôûÖŸÖ †×¬Ö�úÖ×¬Ö�ú †Ö ü̧Öê�µÖÃÖÓ̄ Ö®Ö ×¯Öœüß ×­Ö´ÖÖÔ�Ö �ú¹ý­Ö 
¤êü¿ÖÖ»ÖÖ •ÖÖÃŸÖßŸÖ •ÖÖÃŸÖ  †Ö ü̧Öê�µÖ ÃÖÓ̄ Ö®Ö ¾Ö ÃÖã¥üœü  ÆüÖê�µÖÖÃÖÖšüß •ÖÖ�Ö¹ý�úŸÖÖ ¾ÖÖœü¾Ö�Öê.   
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¾ÖîµÖÛŒŸÖ�ú †Ö ü̧Öê�µÖ×¾ÖÂÖµÖß •ÖÖ�Ö¹ý�úŸÖÖ ¾ÖÖœü¾Ö�Öê  :     
�ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ´ÖÖ­Ö¾Öß •Öß¾Ö­Ö ×­Ö ü̧Öê�Öß �ú ü̧�µÖÖÃÖÖšüß ÃÖ¾ÖÔ̄ ÖÏ£Ö´Ö ŸµÖÖÓ­ÖÖ Ã¾Ö“”ûŸÖê“Öê ´ÖÆüŸ¾Ö ¯Ö™ü¾Öæ­Ö 

ÃÖÖÓ�Ö�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. ‘Ö ü̧ÖŸÖß»Ö ¯ÖÏŸµÖê�ú ¾µÖŒŸÖß­Öê †Ö¯Ö»Öê †Ö ü̧Öê�µÖ ×­Ö ü̧Öê�Öß ü̧ÖÆü�µÖÖÃÖÖšüß �úÖôû•Öß ‘ÖêŸÖ»Öß 
¯ÖÖ×Æü•Öê.     
Ã¾ÖµÖÓ̄ ÖÖ�ú ‘Ö ü̧  :   
 ‘Ö ü̧ÖŸÖß»Ö  ¯ÖÏŸµÖê�ú ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ ü̧Ö­Öê †Ö¯Ö»µÖÖ ‘Ö ü̧ÖŸÖß»Ö Ã¾ÖµÖÓ̄ ÖÖ�ú ‘Ö ü̧Ö“Öß Ã¾Ö“”ûŸÖÖ ü̧Ö�Ö»Öß ¯ÖÖ×Æü•Öê.    
�úÖ ü̧�Ö Ã¾ÖµÖÓ̄ ÖÖ�ú ‘Ö ü̧Ö“ÖÖ ÃÖÓ²ÖÓ¬Ö ¯ÖÏŸµÖê�úÖ¿Öß µÖêŸÖÖê Ã¾ÖµÖÓ̄ ÖÖ�ú ‘Ö ü̧ ´Æü™ü»Öê �úß, ÃÖ¾ÖÔ̄ ÖÏ£Ö´Ö ŸÖß ´Ö×Æü»ÖÖÓ“Öß“Ö   
•Ö²ÖÖ²Ö¤üÖ ü̧ß †ÃÖŸÖê. †ÃÖÖ ÃÖ´Ö•Ö †ÖÆêü ¯Ö Ó̧üŸÖã ŸÖß •Ö²ÖÖ²Ö¤üÖ ü̧ß �êú¾Öôû ´ÖÆüß»ÖÖÓ“Öß ­ÖÃÖã­Ö ‘Ö ü̧ÖŸÖß»Ö ¯ÖÏŸµÖê�úÖ“Öß †ÖÆêü. 
ˆ¤üÖ : »ÖÆüÖ­Ö ´Öã»Öê  ×¯Ö�µÖÖ“Öê ¯ÖÖ�Öß �úÃÖê ‘ÖêŸÖÖŸÖ ŸÖê ¯ÖÖ�Öß ‘Öê‰ú­Ö —ÖÖ�æú�Ö šêü¾ÖŸÖÖŸÖ �úÖ µÖÖ�ú›êü ¤êü�Öß»Ö ¯ÖÏŸµÖê�úÖ“Öê  
»Ö�Ö †ÃÖ»Öê ¯ÖÖÆüß•Öê. 
Ã¾Ö“”ûŸÖÖ�ÖéÆüê :  
 ¯ÖÏŸµÖê�úÖ“µÖÖ ‘Ö ü̧ß Ã¾Ö“”ûŸÖÖ �ÖéÆü †ÃÖŸÖê �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖ ¤êü�Öß»Ö Ã¾Ö“”ûŸÖÖ �ÖéÆêü †ÖÆêüŸÖ. Ã¾Ö“”ûŸÖÖ �ÖéÆêü 
¾ÖêôûÖê¾Öêôûß ÃÖÖ±ú �ú ü̧�Öê, ›üÖÃÖ ­Ö ÆüÖê‰ú ¤êü�Öê †¿ÖÖ �ÖÖêÂ™üß�ú›êü »Ö�Ö ¤üµÖÖ¾Öê. ›êü™üÖò»Ö ×±ú­Öê»Ö µÖÖÓÃÖÖ ü̧�µÖÖ �ÖÖêÂ™üßêü 
Ã¾Ö“”ûŸÖÖ �ÖéÆüÖŸÖ ¾ÖÖ¯Ö ü̧Ö¾Öê. 
•Öê¾Ö­ÖÖ“Öß •ÖÖ�ÖÖ : 
 ‘Ö ü̧ÖŸÖß»Ö ¯ÖÏŸµÖê�ú �úÖê̄ Ö ü̧Ö Ã¾Ö“”û †ÃÖ»ÖÖ ¯ÖÖ×Æü•Öê Ã¾ÖµÖÓ̄ ÖÖ�úú ‘Ö ü̧Ö¯ÖÖÃÖæ­Ö ŸÖê †Ö¯Ö»µÖÖ †Ö•Öã²ÖÖ•Öã“ÖÖ 
¯Ö× ü̧ÃÖ ü̧ ¤êü�Öß»Ö Ã¾Ö“”û †ÃÖ�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü ‘Ö ü̧ÖŸÖß»Ö »ÖÆüÖ­Ö ´Öã»ÖÖÓ­ÖÖ •Öê¾Ö­ÖÖ“Öß •ÖÖ�ÖÖ Ã¾Ö“”û �ú ü̧Ö¾ÖµÖÖÃÖ 
»ÖÖ¾Ö�Öê ‘Ö¸ÖüŸÖß»Ö �êú ü̧ �ú“Ö ü̧Ö �úÖœæü­Ö ™üÖ�ú�Öê ‘Ö ü̧ Ã¾Ö“”ûŸÖÖ �ú ü̧�Öê ‡ŸµÖÖ¤üß ¯ÖÏ�úÖ ü̧“Öß �úÖôû•Öß ¯ÖÏŸµÖêÖ�ú­Öê ‘ÖêŸÖ»Öß 
¯ÖÆüß•Öê.   
¯Ö× ü̧ÃÖ ü̧Ö“Öß Ã¾Ö“”ûŸÖÖ :  
 �êú¾Öôû †Ö¯Ö»Öê ‘Ö ü̧ ¾Ö ‘Ö ü̧ÖŸÖß»Ö �úÖ­ÖÖ �úÖê̄ Ö ü̧Ö Ã¾Ö“”û †ÃÖæ­Ö “ÖÖ»ÖŸÖ ­ÖÖÆüß ŸÖ ü̧ †Ö¯Ö»µÖÖ †Ö•Öã- ²ÖÖ•Öã“ÖÖ 
ÃÖ¾ÖÔ ¯Ö× ü̧ÃÖ ü̧ Ã¾Ö“”û šü¾Öê�Öê †Ö»Öê �úŸÖÔ¾µÖ †ÖÆêü. ¯ÖÏŸµÖê�úÖ­Öê †Ö¯Ö»µÖÖ †Ö•Öã²ÖÖ•Öã“ÖÖ ¯Ö× ü̧ÃÖ ü̧ Ã¾Ö“”û šêü¾Ö»ÖÖ ŸÖ ü̧ 
†Ö¯Ö»µÖÖ ÃÖ¾ÖÖÔ“Öê †Ö ü̧Öê�µÖ Æêü ×­Ö ü̧Öê�Öß ü̧ÖÆü�µÖÖÃÖ ´Ö¤üŸÖ ÆüÖê‡Ô»Ö. 
ÃÖÓŸÖã×»ÖŸÖ †ÖÆüÖ ü̧ ¾Ö Ã¾Ö“”û ¯Ö× ü̧ÃÖ ü̧ µÖÖ×¾ÖÂÖµÖß •ÖÖ�Öºþ�úŸÖÖ ¾ÖÖœü¾Ö�Öê : 
 �úÖê�ÖŸµÖÖÆüß ¾µÖŒŸÖß»ÖÖ •Öß¾Ö­Ö •Ö�Ö�µÖÖÃÖÖšüß †®Ö †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. ŸµÖÖ“Öß ‹�úú ´Öã»Ö³ÖãŸÖ �Ö ü̧•Ö ÃÖ´Ö•Ö»Öß 
•ÖÖŸÖê “ÖÖÓ�Ö»µÖÖ ¯ÖÏ�úÖ ȩ̂ü •Öß¾Ö­Ö ¾µÖŸÖßŸÖ �ú ü̧Ö¾ÖµÖÖ“Öê †ÃÖê»Ö ŸÖ ü̧ †ÖÆüÖ ü̧Æüß ŸµÖÖ¯ÖḮ ÖÖ�Öê“Ö ‘µÖÖµÖ»ÖÖ Æü¾ÖÖ. •µÖÖ´Öãôêû 
¾µÖŒŸÖß“µÖÖ ¿Ö ü̧ß ü̧Ö“Öê ¯ÖÖêÂÖ�Ö “ÖÖÓ�Ö»µÖÖ ¯ÖÏ�úÖ ȩ̂ü ÆüÖê‡Ô»Ö ŸÖÃÖê“Ö ŸµÖÖ´Öãôêû ¾µÖŒŸÖß •ÖÖÃŸÖß •ÖÖÃŸÖ ×­Ö ü̧Öê�Öß ü̧ÖÆü�µÖÖŸÖ 
´Ö¤üŸÖ ÆüÖê‡Ô»Ö. ×­Ö ü̧Öê�Öß ¾Ö ü̧Öê�Öß µÖÖ †¿ÖÖ ¤üÖê­Æüß †¾ÖÃ£ÖêŸÖ µÖÖê�µÖ †ÖÆüÖ ü̧ ×´Öôû�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÃÖŸÖê ˆ¢Ö´Ö 
†Ö ü̧Öê�µÖÖÃÖÖšüß  ÃÖ¾ÖÔ †®Ö‘Ö™ü�úÖÓ“ÖÖ µÖÖê�µÖ ¯ÖḮ ÖÖ�ÖÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ¾Öê¿Ö �ú ü̧ÖµÖ»ÖÖ Æü¾ÖÖ. 

 †Ö¾Ö¿µÖ�ú ŸÖê¾ÖœüÖ ¯ÖÏ�úÖ¿Ö ¾Ö �ÖêôûŸÖß Æü¾ÖÖ ºþ´Ö´Ö¬µÖê †ÃÖÖ¾Öß 

 ¤ãü�ÖÔ¬Öß ¾Ö �ÖÖê¬ÖÓôû  ‘Ö¸üÖŸÖ †ÃÖã ­ÖµÖê 

 †®Ö Æêü ­ÖêÆü´Öß ŸÖÖ•Öê ¾Ö µÖÖê�µÖ ŸÖÖ¯Ö´ÖÖ­ÖÖ“Öê †ÃÖÖ¾Öê. 

 •Öê¾Ö�ÖÖ†Ö¬Öß Ã¾Ö“”û ÆüÖŸÖ ¬Öã¾Ö�Öê . 

 ‘Ö¸üÖ“µÖÖ †Ö¾ÖÖ¸üÖŸÖß»Ö �ú“Ö¸üÖ •ÖÖôæû­Ö ™üÖ�ú�Öê . 

 †Öê»ÖÖ �ú“Ö¸üÖ Ø�ú¾ÖÖ ÃÖ›ü»Öê»ÖÖ �ú“Ö¸üÖ ¤ü±ú�Ö �ú¸ü�Öê.    

 ‘Ö¸üÖŸÖß»Ö ÃÖÖÓ›ü¯ÖÖ�Öß ¸üÃŸµÖÖ¾Ö¸ü ­Ö ÃÖÖê›üŸÖÖ �Ö™üÖ¸üÖŸÖ ÃÖÖê›ü�Öê . 

 ›üÖÃÖ ÆüÖê�ÖÖ¸ü ­ÖÖÆüßŸÖ µÖÖ“Öß �Ö²Ö¸ü¤üÖ¸üß ‘Öê�Öê.  
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¯ÖµÖÖÔ¾Ö ü̧�Ö ×¿Ö�Ö�Ö ¾Ö •Ö­Ö•ÖÖ�ÖéŸÖß : 
 •ÖÖ�Ö×ŸÖ�ú †Ö ü̧Öê�µÖ ÃÖÓ‘Ö™ü­Öê¾¤Ö ȩ̂ü ¯ÖµÖÖÔ¾Ö ü̧�ÖßµÖ †Ö ü̧Öê�µÖÖ“Öß ¾µÖÖ�µÖÖ �ú ü̧ŸÖÖ­ÖÖ ´ÖÖ­Ö¾Öß †Ö ü̧Öê�µÖ ¾Ö 
•Öß¾Ö­ÖÃŸÖ ü̧Ö¾Ö ü̧ ¯ÖÏ³ÖÖ¾Ö ™üÖ�ú�ÖÖ·µÖÖ ‘Ö™ü�úÖŸÖ ³ÖÖî×ŸÖ�ú. ü̧ÖÃÖÖ×µÖ�ú •Öî×¾Ö�ú, ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ŸÖÃÖê“Ö ´Ö­ÖÖê¾Öî–ÖÖ×­Ö�ú 
‘Ö™ü�úÖ¾¤üÖ ȩ̂ü ¯ÖÏ³ÖÖ×¾ÖŸÖ ÆüÖê�ÖÖ·µÖÖ ´ÖÖ­Ö¾Öß †Ö ü̧Öê�µÖÖÃÖ ¯ÖµÖÖÔ¾Ö ü̧�ÖßµÖ †Ö ü̧Öê�µÖÖ“ÖÖ ×¾Ö“ÖÖ ü̧ �ú ü̧ŸÖÖ­ÖÖ ´ÖÖ­Ö¾Öß †Ö ü̧Öê�µÖÖ¾Ö ü̧ 
¯ÖÏ³ÖÖ¾Ö ™üÖ�ú�ÖÖ·µÖÖ  ¯ÖµÖÖÔ¾Ö ü̧�ÖßµÖ ‘Ö™ü�úÖÓ²ÖÖ²ÖŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö, ×­ÖµÖÓ¡Ö�Ö ŸÖÃÖê“Ö ¯ÖÏ×ŸÖ²ÖÓ¬Ö  �ú ü̧�µÖÖ×¾ÖÂÖµÖß  †×¬Ö�ú •ÖÖ�Ö 
�ú¹ý­Ö ‘Öê‰ú­Ö  ŸµÖÖÓ“ÖÖ †Ö•Ö“µÖÖ ¾Ö ³ÖÖ¾Öß ×¯Öœü¶Ö¾Ö ü̧ �úÖµÖ ¯Ö× ü̧�ÖÖ´Ö ÆüÖê‡Ô»Ö ŸÖê •ÖÖ�Öã­Ö ‘Öê�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. 
 †ÖÙ£Ö�ú ×¾Ö�úÖÃÖ ¯ÖÏ×�ÎúµÖêŸÖ •ÖêÓ¾ÆüÖ †Ö ü̧Öê�µÖÖÃÖÓ²ÖÓ¬Ö ×¾Ö“ÖÖ ü̧ ­Ö �ú ü̧ŸÖÖ †Ö ü̧Öê�µÖÖ“Öß µÖÖê�µÖ �úÖôû•Öß ‘ÖêŸÖ»Öß 
�Öê»Öß ­ÖÖÆüß ŸÖ ü̧ †Ö ü̧Öê�µÖ ×¾ÖÂÖµÖ�ú †­Öê�ú ÃÖ´ÖÃµÖÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖêŸÖÖŸÖ. ¯Ö�Ö •Ö ü̧ µÖÖê�µÖ ¯Ö¤ü¬ÖŸÖß­Öê †Ö ü̧Öê�µÖÖ“Öß 
�úÖôû•Öß ‘ÖêŸÖ»Öß �Öê»Öß ŸÖ ü̧ ŸµÖÖ´Öãôêû ¯ÖµÖÖÔ¾Ö ü̧�ÖÖ“ÖêÆüß ü̧�Ö�Ö ÆüÖê�µÖÖÃÖ ´Ö¤üŸÖ ÆüÖêŸÖê µÖÖ¾Öºþ­Ö †Ö¯Ö�ÖÖÃÖ »Ö�ÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö 
�úß ´ÖÖ­Ö¾Öß †Ö ü̧Öê�µÖ ¾Ö ¯ÖµÖÖÔ¾Ö ü̧�Ö  ‹�ú´Öê�úÖÓ¿Öß ×­Ö�Ö›üßŸÖ †ÖÆêüŸÖ. ¯ÖµÖÖÔ¾Ö ü̧�ÖÖ“Öê †µÖÖê�µÖ ¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ¯Ö­Ö ¾Ö ×¯Ö�µÖÖ“µÖÖ 
¯ÖÖ�µÖÖ“Öê †µÖÖê�µÖ  ŸÖ·Æê­Öê ¿Öã¤ü¬Öß�ú ü̧�Ö �êú»µÖÖ´Öãôêû †×ŸÖÃÖÖ ü̧ µÖÖÓÃÖÖ ü̧�Öê ü̧Öê�Ö ¯ÖÃÖ ü̧ŸÖÖŸÖ ¾Ö †Ö ü̧Öê�µÖ ×¾ÖÂÖµÖ�ú 
ÃÖ´ÖÃµÖÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖêŸÖÖŸÖ. 

 ´ÖÖ­Ö¾Öß †¸üÖê�µÖÖ“Öß �úÖôû•Öß ¾Ö ­ÖîÃÖÙ�Ö�ú ÃÖÓÃÖÖ¬Ö­ÖÖÓ“ÖÖ µÖÖê�µÖ ¾ÖÖ¯Ö¸ü �ú¸ü�µÖÖ�ú›êü ×¾Ö¿ÖêÂÖ »Ö�Ö ¤êü�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú 
†ÖÆêü. 

 †Ö¸üÖê�µÖ¤üÖµÖß  •Öß¾Ö­Ö¿Öî»Öß�ú¸üßŸÖÖ Ã¾Ö“”û  ×¯Ö�µÖÖ“Öê ¯ÖÖ�Öß ¯ÖÖêÂÖ�ú  †ÖÆüÖ¸üÖ“Öß �Ö¸ü•Ö 

 ¯ÖÖ¸Óü¯ÖÖ×¸ü�ú  ˆ•ÖÖÔÃ¡ÖÖêŸÖÖÓ‹ê¾Ö•Öß  †¯ÖÖÓ̧ Óü¯ÖÖ×¸ü�ú ˆ•ÖÖÔÃ¡ÖÖêŸÖÖÓ“ÖÖ ¾ÖÖ¯Ö¸ü �ú¸ü�Öê.  

 ‘ÖÖŸÖ�ú ×�ú™ü�ú­ÖÖ¿Ö�êú, ŸÖ�Ö­ÖÖ¿Ö�êú µÖÖÓ“ÖÖ ˆ¯ÖµÖÖê�Ö ™üÖôû�Öê ¾Ö ŸµÖÖ‹ê¾Ö•Öß ×²Ö­Ö×¾ÖÂÖÖ¸üß •Öî×¾Ö�ú ×�ú™ü�ú­ÖÖ¿Ö�úÖÓ“ÖÖ 
¾ÖÖ¯Ö¸ü �ú¸ü�Öê 

 À¾ÖÃÖ­ÖÖÃÖ²ÖÓ¬Öß“Öê ×¾Ö�úÖ¸ü ™üÖôû�µÖÖÃÖÖšüß Ã¾Ö“”û ˆ•ÖÖÔ ÃÖÓÃÖÖ¬Ö­ÖÖÓ“ÖÖ ¾ÖÖ¯Ö¸ü �ú¸ü�Öê. 
¯ÖµÖÖÔ¾Ö ü̧�ÖÖ“Öê µÖÖê�µÖ ü̧ßŸÖß­Öê ¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ¯Ö­Ö �êú»Öê ŸÖ ü̧ß †Ö¯Ö»µÖÖ»ÖÖ ´ÖÖ­Ö¾Öß † ü̧Öê�µÖ µÖÖê�µÖ ¯Ö¤ü¬ÖŸÖß­Öê ÃÖã̧ ü×�ÖŸÖ 

šêü¾ÖŸÖÖ µÖê‡Ô»Ö. �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö »ÖÖê�ú ‡Ó¬Ö­ÖÖÃÖÖšüß �úÖêôûÃÖÖ •ÖÖôû»µÖÖ´Öãôêû ÆüÖê�ÖÖ-µÖÖ ¯ÖÏ¤ãüÂÖ�ÖÖ“Öß ÃÖ´ÖÃµÖÖ †ŸµÖÓŸÖ 
�ÖÓ³Öß ü̧ †ÖÆêü “Öã»ÖßŸÖ •ÖÖôû�Ö ´Æü�Öã­Ö ¾ÖÖ¯Ö ü̧»µÖÖ •ÖÖ�ÖÖ·µÖÖ �úÖêôû¿µÖÖ¯ÖÖÃÖã­Ö ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖê�ÖÖ·µÖÖ ¬Öã̧ üÖ´Öãôêû †­Öê�ú 
† ü̧Öê�µÖ×¾ÖÂÖµÖ�ú ÃÖ´ÖÃµÖÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö  ÆüÖêŸÖÖŸÖ. �ÖÏÖ´Öß�Ö ³ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ¯ÖÏ¤ãüÂÖ�Ö ü̧Öê�Ö�µÖÖÃÖÖšüß ¬Öã́ ÖÏ×¾Ö ü̧×ÆüŸÖ “Öã»Öß ŸÖÃÖê“Ö 
‘Ö ü̧ÖÓ­ÖÖ ¬Öã̧ ü •ÖÖ�µÖÖÃÖÖšüß  ¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ �ú ü̧�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü.  

‘Ö ü̧ÖŸÖß»Ö ÃÖÖÓ›ǖ ÖÖ�Öß ü̧ÃŸÖµÖÖ¾Ö ü̧ µÖê‰ú ­ÖµÖê ´Æü�Öã­Ö ­ÖÖ»ÖÖ Ø�ú¾ÖÖ �Ö™üÖ ü̧ÖÓ“ÖÓß ¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ �ú ü̧�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú 
†ÖÆêü. �úÖ ü̧�Ö ü̧ÃŸÖµÖÖ¾Ö ü̧ ‘ÖÖ�Ö ¯ÖÖ�Öß ÃÖÖ“Ö»µÖÖ´Öãôêû †­Öê�ú ü̧Öê�Ö ÆüÖê�µÖÖ“Öß ¿ÖŒµÖŸÖÖ †ÃÖŸÖê ŸµÖÖ´Öãôêû †¿ÖÖ ¯ÖÖ�µÖÖ“Öß 
¾Ö �ú“Ö·µÖÖ“Öß µÖÖê�µÖ ¯Ö¨üŸÖß­Öê ×¾Ö»Æêü¾ÖÖ™ü »ÖÖ¾Öæ­Ö †Ö¯Ö�Ö ´ÖÖ­Ö¾Öß †Ö ü̧Öê�µÖ ÃÖã̧ ü×�ÖŸÖ šêü‰ú  ¿Ö�úŸÖÖê.   

†Ö¬Öã×­Ö�ú µÖã�ÖÖŸÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¾Ö ­ÖîÃÖÙ�Ö�ú ¯Ö× ü̧ÛÃ£ÖŸÖß ´ÖÖêšü¶Ö —Ö¯ÖÖ™ü¶Ö­Öê ²Ö¤ü»ÖŸÖ †ÖÆêü.             
×¾Ö–ÖÖ­ÖÖŸÖß»Ö ²Ö¤ü»Ö —ÖÖ»Öê ¯Ö�Ö †¯ÖÖµÖ�úÖ ü̧�ú ‘Ö™ü�ú ´ÖÖêšü¶Ö ¯ÖḮ ÖÖÖÖ¾Ö ü̧ ¯ÖµÖÖÔ¾Ö ü̧�ÖÖŸÖ ×¿Ö ü̧»Öê †ÖÆêüŸÖ. ŸµÖÖ´Öãôê 
¯ÖµÖÖÔ¾Ö ü̧�ÖÖ“Öê ÃÖÓŸÖã»Ö­Ö ×²Ö‘Ö›ü»Öê»Öê †ÖÆêüŸÖ. ¯Öé£¾Öß¾Ö ü̧ß»Ö ´ÖÖ­Ö¾Ö ¾Ö ´ÖÖ­Ö¾ÖŸÖê¾Ö ü̧ ¯ÖÏÖ�µÖÖ“µÖÖ •Öß¾Ö­ÖÖ»ÖÖ ¬ÖÖê�úÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö 
ÆüÖêŸÖ †ÖÆêü. ×¾Ö–ÖÖ­ÖÖ´Öãôêû  •Ö�Ö ÃÖ´Öé¬¤ü ²Ö­Ö»Öê †ÖÆêü. ×¾Ö–ÖÖ­ÖÖ“Öê ´ÖÖ­Ö¾Öß •Öß¾Ö­ÖÖÃÖ ¾Ö ÃÖ•Öß¾Ö ÃÖéÂ™üß»ÖÖ ´ÖÖêšêü ±úÖµÖ¤êü 
—ÖÖ»Öê»Öê †ÖÆêüŸÖ. –ÖÖ­ÖÖ“µÖÖ Ã±úÖê™üÖ´Öãôêû ´ÖÖ­Ö¾ÖÖ»ÖÖ †¿ÖŒµÖ �úÖÆüß“Ö ü̧ÖÆüß»Öê ­ÖÖÆüß. ´ÖÖ­Ö¾ÖÖŸÖ †ÖŸ´Ö×¾ÖÀ¾ÖÖÃÖ ¬ÖîµÖÔ,   
×­ÖÙ³Ö›ǖ Ö�ÖÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö —ÖÖ»ÖÖ †ÖÆêü. ‹�úß�ú›êü ×­ÖÃÖ�ÖÖÔ¾Ö ü̧ ´ÖÖ­Ö¾ÖÖ­Öê ´ÖÖŸÖ �êú»Öß ŸÖ ü̧ ¤ãüÃÖ ü̧ß�ú›êü  †´ÖµÖÖÔ¤ü  ¾ÖÖ¯Ö ü̧Ö­Öê 
´ÖÖ­Ö¾ÖÖ­Öê  Ã¾ÖŸÖ:“Öê ­Öã�úÃÖÖ­ÖÆüß �ú¹ý­Ö  ‘ÖêŸÖ»Öê †ÖÆêü. ŸµÖÖ´Öãôêû ÃÖÂ™üßŸÖß»Ö  ÃÖ•Öß¾ÖÖ“Öê †ÛÃŸÖŸ¾Ö  ¬ÖÖêŒµÖÖŸÖ †Ö»Öê 
†ÖÆêü.  
ÃÖÓ¤ü³ÖÔ :    

1. †Ö¬Öã×­Ö�ú ³ÖÖ¸üŸÖßµÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öê ÃÖ´ÖÖ•Ö¿ÖÖÃ¡Ö - ¯ÖÏÖ.�êú.�êú. •ÖÖ¬Ö¾Ö, ›üÖò. ‹­Ö.†Ö¸ü. �úÖ¯Ö›ü�ÖßÃÖ  
2. ÃÖ´Ö•Ö¿ÖÖÃ¡Ö - ›üÖò. ­Öß»Ö´Ö ŸÖÖ™ü�êú  
3. ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß ŸÖÖÛŸ¾Ö�ú ¾Ö ÃÖ´ÖÖ•Ö¿ÖÖÃ¡ÖßµÖ ³Öã×´Ö�úÖ - ¯ÖÖ¸üÃÖ­ÖßÃÖ ­Ö. ü̧Ö.   
4. ¿Öî�Ö×�Ö�ú ÃÖ´ÖÖ•Ö¿ÖÖÃ¡Ö - ³ÖÓ›üÖ¸üß ¯Ö.²Ö.   
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Website:    
1. htttps ://buyessayfriend.com 
2. htttps ://www.everydayhealths.com 
3. http://en.m.wikipedia.org 
4. https://www.who.int 
5. listden.com 
6. www.emro.who.int 
7. ww.chheo.org 
8. www.health.gov.aua. 
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†Ö¬Öã×­Ö�ú ´Öã»µÖ´ÖÖ¯Ö­ÖÖ“Öß ÃÖÖ¬Ö­Öê  
 

           ¯ÖÏÖ.›üÖò. ×¡Ö¯ÖŸÖß ¾µÖÓ�ú™ü¸üÖ¾Ö �úÖê­ÖÖ¯Öã̧ êü 
                ‹´Ö.�úÖò́ Ö. ‹´Ö.‹.(´Ö¸üÖšüß) ‹´Ö.‹›Ëü. ¯Öß.‹“Ö›üß 

                     ÃÖÆüÖµµÖ�ú ¯ÖÏÖ¬µÖÖ¯Ö�ú  
             †¬µÖÖ¯Ö�ú ´ÖÆüÖ×¾ÖªÖ»ÖµÖ ­ÖÖµÖ�ÖÖ¾Ö (²ÖÖ) 

 

¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö­ÖÖ:  
 �úÖê�ÖŸµÖÖÆüß ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖÃÖÖšüß ÃÖ´ÖÃµÖÖ ¾Ö ˆ§üßÂ™üÖ“µÖÖ †­ÖãÂÖÓ�ÖÖ­Öê ´ÖÖ×ÆüŸÖß“Öê ÃÖÓ�ú»Ö­Ö �ú¸üÖ¾Öê »ÖÖ�Ö»Öê †Ö×�Ö ×ŸÖ“Öê 
´Öã»µÖ´ÖÖ¯Ö­Ö µÖÖê�µÖ ¾Ö ×­Ö:¯Ö�Ö¯ÖÖŸÖß¯Ö�Öê �ú¸ü�Öê ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öê †ÖÆêü. ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö�úÖ­Öê ÆüÖŸÖß ‘ÖêŸÖ»Öê»µÖÖ ¯ÖÏ�ú»¯ÖÖÃÖÖšüß ¯ÖÏÖ£Ö×´Ö�ú ŸÖµÖÖ¸ü —
ÖÖ»µÖ­ÖÓŸÖ¸ü ŸµÖÖ“Öß ¾µÖÖ¯ÖŸÖß ¾Ö ´ÖµÖÖÔ¤üÖ »Ö�ÖÖŸÖ ‘Öê‰ú­Ö ´ÖÖ×ÆüŸÖß •Ö´ÖÖ �ú¸üÖ¾Öß »ÖÖ�ÖŸÖê ´ÖÖ×ÆüŸÖß ×´Öôû¾Ö�Öê Æêü ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öê †ÃÖ»Öê ŸÖ¸üß ŸÖß 
´ÖÖ×ÆüŸÖß ŸµÖÖ­Öê �úÖê�ÖŸµÖÖ ´ÖÖ�ÖÖÔ­Öê ¾Ö �ú¿ÖßÆüß ×´Öôû¾Öã­Ö “ÖÖ»Ö�ÖÖ¸ü ­ÖÖÆüß. �úÖ¸ü�Ö †¿ÖÖ ´ÖÖÆüßŸÖß“Öê ¯Öé£Ö�ú ü̧�Ö �ú¸ü�Öê, †­Öã́ ÖÖ­Ö �úÖœü�Öê, 
ÃÖÖ¸ü�Öß ŸÖµÖÖ¸ü �ú¸ü�Öê, ‡ŸµÖÖ¤üß ²ÖÖ²ÖŸÖßŸÖ ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öê †ÃÖŸÖê.  
 ÃÖÓ¿ÖÖê�úÖ“Öê ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öê ÃÖÖ¬Ö­Ö ×•ÖŸÖ�êú ¿ÖÖÃ¡Ö¿Öã¤ü ×ŸÖŸÖ�úß ŸµÖÖ«üÖ¸êü ×´Öôû�ÖÖ ü̧ß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ×¾ÖÀ¾ÖÖÃÖ­ÖßµÖ ÃÖ¯ÖḮ ÖÖ×�ÖŸÖ †ÃÖã 
¿Ö�úŸÖê. ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö �úÖµÖÖÔŸÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß ×´Öôû�µÖÖ“Öß ×¾Ö×¾Ö¬Ö ¾µÖÖ¯ŸÖß »Ö�ÖÖŸÖ ‘Öê‰ú­Ö ×¾Ö“ÖÖ ü̧¯Öã¾ÖÔ�ú ´ÖÖ×ÆüŸÖß •Ö´ÖÖ �ú¸ü�µÖÖ“µÖÖ ‹�úÖ ¾Ö 
†­Öê�ú ÃÖÖ¬Ö­ÖÖ“Öß ×­Ö¾Ö›ü �ú¸üÖ ¾Öß »ÖÖ�ÖŸÖê.  
 †¿ÖÖ µÖÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“µÖ ×¾Ö×¾Ö¬Ö ÃÖÖ¬Ö­ÖÖ“µÖÖ ¯Ö× ü̧“ÖµÖ �ú¹ý­Ö ‘µÖÖ¾ÖµÖÖ“ÖÖ †ÖÆêü. 
Ã¯ÖÂ™üß�ú¸ü�Ö : †Ö¬Öã×­Ö�ú ´Öã»µÖ´ÖÖ¯Ö­ÖÖ“µÖÖ ×¾Ö×¾Ö¬Ö ÃÖÖ¬Ö­ÖÖ“Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß †Ö¯Ö�Ö �ÖÖ»Öß»Ö ¯ÖḮ ÖÖ�Öê �ú¸ü�ÖÖ¸ü †ÖÆüÖêŸÖ. 
 
†Ö¬Öã×­Ö�ú ´Öã»µÖ´ÖÖ¯Ö­ÖÖ“Öê ÃÖÖ¬Ö­Öê  

¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß,   ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ,   ×­Ö× ü̧�Ö�Ö, †­ÖãÃÖã“Öß,    †×³Ö¾µÖŒŸÖß ´ÖÖ±úß�úÖ,  ¿ÖÖê¬Öß�úÖ, ¯Ö›üŸÖÖôû�Ö ÃÖã“Öß,   
¯Ö¤ü×­Ö¿“ÖµÖ­Ö ÁÖê�Öß,   ÃÖ´ÖÖ•Ö×´ÖŸÖß,   ¯ÖÏê�Ö¯Ö�Ö¿Öß»ÖŸÖ¡Ö 
1) ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß :-  ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö �úÖµÖÖÔŸÖ ÃÖ´ÖÃµÖÖ ¾Ö ÃÖÖ¬Ö­Öê Æüß ¯Ö ü̧Ã¯Öã̧ ü�ú ¾Ö ¯ÖÖêÂÖ�ú †ÃÖÖ¾Öß »ÖÖ�ÖŸÖÖŸÖ ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß“µÖÖ ´ÖÖêšüµÖÖ 
¯ÖḮ ÖÖ�ÖÖ¾Ö¸ü ˆ¯ÖµÖÖê�Ö ÆüÖêŸÖ †ÖÆêü.  
 ¾ÖÖÃŸÖ×¾Ö�ú ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖŸÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß �ÖÖêôûÖ �ú¸ü�µÖÖÃÖÖšüß ´ÖÖêšüµÖÖ ¯ÖḮ ÖÖ�ÖÖŸÖ ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß“ÖÖ ¾ÖÖ¯Ö¸ü �ú¸ü�µÖÖŸÖ µÖêŸÖÖê ˆ¢Ö´Ö 
¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß ŸÖµÖÖ¸ü �ú ü̧�µÖÖÃÖÖšüß †×ŸÖ¿ÖµÖ, ÁÖ´Ö, ¾Öêôû, ¯ÖîÃÖÖ, ¾Ö �úÖî¿Ö»µÖ ¾Ö ¤ü�ÖŸÖÖ ‡ŸµÖÖ¤üß“Öß †Ö¾Ö¿µÖ�úŸÖÖ †ÃÖŸÖê ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß Æêü 
´ÖÖ×ÆüŸÖß ÃÖÓ�ú»Ö­ÖÖ“Öê †ÖŸ´Ö×­Ö×¸ü�Ö­ÖÖŸ´Ö�ú ÃÖÖ¬Ö­Ö †ÖÆêü.  
¾µÖÖ�µÖÖ :- 1) ¯Öã¾ÖÔ ×­ÖµÖÖê•ÖßŸÖ �Îú´ÖÖ­Öê ŸÖµÖÖ¸ü �êú»Öê»µÖÖ ¯ÖÏ¿­ÖÖ“ÖÖ ÃÖÓ“Ö ´Æü�Ö•Öê“Ö ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß 
    2) •µÖÖ ¾µÖŒŸÖß�ú›æü­Ö ´ÖÖ×ÆüŸÖß Æü¾Öß †ÖÆêü. ŸµÖÖÓ­ÖÖ ×¤ü»Öê»µÖÖ ¯Ö¬¤üŸÖ¿Öß¸ü ¯ÖÏ¿­ÖÖ“ÖÖ ÃÖÓ“Ö ´Æü�Ö•Öê ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öê ÆüÖêµÖ. 
    3) ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß ´Æü�Ö•Öê. ¯ÖÏ¿­ÖÖ“Öß †Ö¾Ö»Öß †£Ö¾ÖÖ †Öêôûß Ø�ú¾ÖÖ ŸÖÖ»Öß�úÖ ÆüÖêµÖ. 
¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß“Öê ¾Öî×¿ÖÂµÖê :-  
1) ¯Ö¿­ÖÖ¾Ö»Öß Æüß »ÖÆüÖ­Ö †ÃÖÖ¾Öß. 2) ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»ÖßŸÖß»Ö ÃÖã“Ö­ÖÖ Ã¯ÖÂ™ü †ÃÖÖ¾µÖÖŸÖ.  
3) ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß“Öß ³ÖÖÂÖÖ †“Öã�ú †ÃÖÖ¾Öß.  4) ¯ÖÏ¿­ÖÖ“Öß ´ÖÖÓ›ü�Öß µÖÖê�µÖ ¾Ö “ÖÖÓ�Ö»Öß †ÃÖÖ¾Öß.  
“ÖÖÓ�Ö»Öß ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß“Öê ×­Ö�úÂÖ  
1) ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß»ÖÖ ×¿ÖÂÖÔ�ú ¤üµÖÖ¾Öê.  2) Ã¯ÖÂ™ü ¿Ö²¤üÖŸÖ ÃÖã“Ö­ÖÖ †ÃÖÖ¾µÖÖŸÖ  3) ¯ÖÏ¿­Ö ÃÖÓ¤üß�¬Ö ­ÖÃÖÖ¾ÖêŸÖ   
4) ¯ÖÏ¿­ÖÖ“Öß »ÖÖÓ²Öß ´ÖµÖÖÔ¤üßŸÖ †ÃÖÖ¾Öß.  5) ¯ÖÏ¿­ÖÖ“ÖÖ �Îú´Ö µÖÖê�µÖ †ÃÖÖ¾ÖÖ.  
¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß“Öê ¯ÖÏ�úÖ¸ü :-  
1) ´ÖãŒŸÖ ¯ÖÏ¿­Ö    2) ²Ö¬¤ü ¯ÖÏ¿­Ö  
1) ´ÖãŒŸÖ ¯ÖÏ¿­Ö :- •µÖÖ ¯ÖÏ¿­ÖÖ“Öê ˆ¢Ö¸êü ¯ÖÏ×ŸÖÃÖÖ¤ü�ú Ã¾ÖŸÖ:“µÖÖ ¿Ö²¤üÖŸÖ ¤êü¾Öã ¿Ö�úŸÖÖŸÖ ŸµÖÖ ¯ÖÏ¿­ÖÖ­ÖÖ ´ÖãŒŸÖ ¯ÖÏ¿­Ö †ÃÖê ´Æü�ÖŸÖÖŸÖ.  
2) ²Ö¬¤ü ¯ÖÏ¿­Ö :- •µÖÖ ¯ÖÏ¿­ÖÖ“Öê ˆ¢Ö¸ü ×¤ü»Öê»µÖÖ ¯ÖµÖÖÔµÖÖ´Ö¬Öã­Ö ×­Ö¾Ö›üÖµÖ“Öê †ÃÖŸÖê ŸµÖÖ ¯ÖÏ¿­ÖÖ­ÖÖ ²Ö¬¤ü ¯ÖÏ¿­Ö †ÃÖê ´Æü�ÖŸÖÖŸÖ.  
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¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß“Öê �Öã�Ö Ø�ú¾ÖÖ ±úÖµÖ¤êü :- 1) �ú´Öß ¾ÖêôûÖŸÖ •ÖÖÃŸÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß ¯ÖÏÖ¯ŸÖ �ú¸üŸÖÖ µÖêŸÖê.  2) �Ö“ÖÔ �ú´Öß µÖêŸÖÖê.  3) ¯ÖÏ×ŸÖÃÖÖ¤ü�úÖ»ÖÖ 
Ã¾ÖŸÖ:“µÖÖ †Ö¾Ö›üß­ÖãÃÖÖ¸ü ³Ö¸üŸÖÖ µÖêŸÖê.  4) ¾ÖÃŸÖã×­ÖÂšüŸÖÖ †Öœüôãû­Ö µÖêŸÖê.  5) ×¾ÖÀ¾ÖÖÃÖ×­ÖµÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß ×´Öôû×¾ÖŸÖÖ µÖêŸÖê ‡ŸµÖÖ¤üß. 
´ÖµÖÖÔ¤üÖ Ø�ú¾ÖÖ ¤üÖêÂÖ : - 1) †×¿Ö×�ÖŸÖ »ÖÖê�úÖÓ­ÖÖ ¤êüŸÖÖ µÖêŸÖ ­ÖÖÆüß.   2) ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß“Öß »ÖÖÓ²Öß •ÖÖÃŸÖ †ÃÖŸÖê.  3) ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»ÖßŸÖß»Ö 
¯ÖÏ¿­Ö ÃÖÓ¤üß�¬Ö †ÃÖŸÖÖŸÖ.  4) ¾Öêôû ¾Ö �Ö“ÖÔ •ÖÖÃŸÖ »ÖÖ�ÖŸÖÖê.  
 
2) ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ :- 1) ‹�ÖÖ¤üµÖÖ ¾µÖŒŸÖß ²Ö§ü»Ö ¯ÖÏŸµÖ�Ö ´ÖÖ×ÆüŸÖß ×´Öôû×¾Ö�µÖÖ“Öê ‹�ú ˆ¢Ö´Ö ¯ÖÏ³ÖÖ¾Öß ¾Ö ¹ýœü ÃÖÖ¬Ö­Ö ´Æü�Ö•Öê ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ 
ÆüÖêµÖ. ´Öãæ»ÖÖ�ÖŸÖ µÖÖ ÃÖÖ¬Ö­ÖÖ“ÖÖ ˆ¯ÖµÖÖê�Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö �úÖµÖÖÔŸÖ �ú¹ý­Ö ‘ÖêŸÖ»ÖÖ •ÖÖŸÖÖê. ¯ÖÏ×ŸÖÃÖÖ¬Ö�úÖ“µÖÖ ³ÖÖ¾Ö­ÖÖ, ×¾Ö“ÖÖ ü̧, ´ÖŸÖê, ×�ÎúµÖÖ 
¯ÖÏ×ŸÖ×�ÎúµÖÖ ¾Ö ÃÖ´ÖÃµÖê“Öß ­ÖÖë¤ü ¯ÖÏŸµÖ�Ö “Ö“ÖìŸÖã­Ö ‘Öê�µÖÖÃÖÖšüß ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ Æêü ÃÖÖ¬Ö­Ö ˆ¯ÖµÖÖê�ÖÖŸÖ †Ö�ÖŸÖÖŸÖ .  
¾µÖÖ�µÖÖ :- 1) ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ Æüß ´Öã»Ö Ã¾Ö¹ý¯ÖÖ­Öê ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú †ÓÖŸÖ¸ü×�ÎúµÖÖ“Öß ¯ÖÏ×�ÎúµÖÖ ÆüÖêµÖ.   
2) ´Öãæ»ÖÖ�ÖŸÖßŸÖ ¤üÖê­Ö †£Ö¾ÖÖ †×¬Ö�ú ¾µÖŒŸÖß´Ö¬µÖê ÃÖÓ¾ÖÖ¤ü †£Ö¾ÖÖ ŸÖÖë›üß ¯ÖÏ×ŸÖÃÖÖ¤ü †ÃÖŸÖÖê ŸµÖÖÃÖ ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ †ÃÖê ´Æü�ÖŸÖÖŸÖ.  
3) ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ ´Æü�Ö•Öê ¤üÖê­Ö ¾µÖŒŸÖß´Ö¬Öß»Ö ‹�ú ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¯ÖÏÃÖÓ�Ö ÆüÖêµÖ.  
 
´Öã»ÖÖ�ÖŸÖß“Öê ¯ÖÏ�úÖ¸ü :- 
1) ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖŸ´Ö�ú ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ - ×¾ÖªÖ£µÖÖÔ“µÖÖ †Ö¾Ö›üß ×­Ö¾Ö›üß ¯ÖÏÖ¡ÖŸÖÖ ¾µÖŒŸÖß´ÖŸ¾ÖÖ“µÖÖ ×¾Ö×¾Ö¬Ö ¯Öî»Öã“ÖÖ ¿ÖÖê¬Ö ‘Öê�µÖÖÃÖÖšüß Æüß 
´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ ‘ÖêŸÖ»Öß •ÖÖŸÖê.  
2) ×­Ö¤üÖ­ÖÖŸ´Ö�ú ´Öã»ÖÖ�Ö - ×¾ÖªÖ£µÖÖÔ“µÖÖ †¯ÖµÖ¿ÖÖ“µÖÖ �úÖ¸ü�ÖÖ¾Ö¸ü ¿ÖÖê¬Ö ‘Öê�µÖÖÃÖÖšüß µÖÖ ¯ÖÏ�úÖ¸ü“Öß ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ ‘ÖêŸÖ»Öß •ÖÖŸÖê.  
3) ˆ¯Ö“ÖÖ¸üÖŸ´Ö�ú ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ - ×¾ÖªÖ£µÖÖÔ“µÖÖ †›ü“Ö�Öß, ÃÖ´ÖÃµÖÖ, Ø“ÖŸÖÖ, ×³ÖŸÖß, ¤ü›ü¯Ö�Ö, �Öî̧ üÃÖ´Ö•Ö ‡ŸµÖÖ¤üß ¤ãü¸ü �ú¹ý­Ö ŸµÖÖ“µÖÖŸÖ 
ÃÖã¬ÖÖ¸ü�ÖÖ ‘Ö›æü­Ö †Ö�Ö�µÖÖ �ú¸üßŸÖÖ µÖÖ ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ  
4) ´ÖÖ×ÆüŸÖß¯Ö¸ü ´Öã»ÖÖ�Ö :-  ×­Ö¸ü×­Ö¸üÖôêû ×¾ÖÂÖµÖ, ¯Ö×¸ü�ÖÖ, ×¾Ö×¾Ö¬Ö ×¾ÖªÖ»ÖµÖß­Ö ¾Ö ´ÖÆüÖ×¾ÖªÖ»ÖµÖß­Ö †³µÖÖÃÖ�Îú´Ö, ­ÖÖê�ú ü̧ß , ×¿ÖÂµÖ¾Öé¢Öß 
‡ŸµÖÖ¤üß ×¾ÖÂÖµÖß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ¤êü�Öê ÆüÖ µÖÖ ´Öã»ÖÖ�ÖßŸÖ“ÖÖ ˆ¤ü¤êü¿Ö ÆüÖêµÖ.  
5) ´ÖÖ�ÖÔ¤ü¿ÖÔ­Ö¯Ö¸ü ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ :- ¾Öê�Ö¾Öê�ÖôûµÖÖ �Öê¡ÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ´Öã»ÖÖ­ÖÖ ˆ¯ÖµÖãŒŸÖ ÃÖã“Ö­ÖÖ ¤êü¾Öã­Ö ´ÖÖ�ÖÔ¤ü¿ÖÔ­Ö �ú¸ü�µÖÖ“µÖÖ ÆêüŸÖã­Öê µÖÖ ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖß“Öê 
†ÖµÖÖê•Ö­Ö �êú»Öê •ÖÖŸÖê.  
´Öã»ÖÖ�ÖŸÖß“Öê ±úÖµÖ¤êü Ø�ú¾ÖÖ �Öã�Ö :- 1) ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ Æêü ÃÖÖ¬Ö­Ö ÃÖ¸üôû ¾Ö ÃÖã»Ö³Ö †ÃÖ»µÖÖ´Öãôêû ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ ˆ¯ÖµÖãŒŸÖ †ÃÖŸÖê.  2) 
ÃÖ¾ÖÔÃÖÖ´ÖÖ­µÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß �ÖÖêôûÖ �ú¸üŸÖÖ µÖêŸÖê.  3) ´ÖÖ×ÆüŸÖß“Öß ÃÖŸµÖŸÖÖ ¯Ö›üŸÖÖôûŸÖÖ µÖêŸÖê.  4) ÃÖ�ÖÖê»Ö ¯ÖÏ×ŸÖÃÖÖ¤ü ×´Öôû×¾ÖŸÖÖ µÖêŸÖê.  5) 
³ÖãŸÖ�úÖ»Öß­Ö ‘Ö™ü­Öê“Öê †¬µÖµÖ­Ö �ú¸üŸÖÖ µÖêŸÖê.   
´ÖµÖÖÔ¤üÖ Ø�ú¾ÖÖ ¤üÖêÂÖ:- 1) †­ÖÖ¾Ö¿µÖ�ú ×¾ÖÃŸÖÖ ü̧  2) ¾Öêôû ¾Ö ÁÖ´Ö †×¬Ö�ú »ÖÖ�ÖŸÖê 3) ­µÖã­Ö�ÖÓ›üÖ“Öß ³ÖÖ¾Ö­ÖÖ  
                          4) ¾µÖŒŸÖß�ÖŸÖ ¯Öã¾ÖÔ�ÖÏÆü  5) ¯ÖÏ×ŸÖÃÖÖ¤ü�úÖ¾Ö¸ü ×­Ö³ÖÔ̧ ü †ÃÖŸÖê. ‡ŸµÖÖ¤üß. 
 

3) ×­Ö×¸ü�Ö�Ö (†¾Ö»ÖÖê�ú­Ö ) - –ÖÖ­Ö¯ÖÏÖ¯ŸÖß“Öê ±úÖ¸ü •Öã­Öê ŸÖÓ¡Ö ´Æü�Ö•Öê ×­Ö×¸ü�Ö�ú ÆüÖêµÖ, »ÖÖê�úÖÓ“Öê ×¾Ö“ÖÖ¸ü �éúŸÖß •ÖÖ�Öã­Ö ‘Öê�µÖÖÃÖÖšüß 
ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ´Ö¬µÖê ×­Ö×¸ü�Ö�Ö ŸÖÓ¡Ö ˆ¯ÖµÖãŒŸÖ †ÖÆêü. µÖÖ´Ö¬µÖê ¯ÖÏŸµÖ�Ö ´ÖÖ×ÆüŸÖß ÃÖÓ�ú»ÖßŸÖ �ú¸üŸÖÖ µÖêŸÖê ŸµÖÖ´Öãôêû Æêü ­ÖîÃÖÙ�Ö�ú ŸÖÓ¡Ö †ÖÆêü.  
¾µÖÖ�µÖÖ :-1) †¾Ö»ÖÖê�ú­Ö ´Æü�Ö•Öê ×­Ö×¸ü�Ö­Ö ÆüÖêµÖ. 2) ×­Ö×¸ü�Ö�Ö ´Æü�Ö•Öê ›üÖêôûµÖÖ«üÖ ȩ̂ü ¯ÖÏŸµÖ�Ö ‘Ö›üŸÖ †ÃÖ»Öê»µÖÖ ‘Ö™ü­ÖÖ ÃÖÓ²ÖÓ¬Öß 
�Îú´Ö²Ö¬¤ü ¾Ö ×¾Ö“ÖÖ¸ǖ Öã¾ÖÔ�ú �êú»Öê»Öê †¬µÖµÖ­Ö ÆüÖêµÖ.  
×­Ö×¸ü�Ö�ÖÖ“Öê ¯ÖÏ�úÖ¸ü :- 1) †ÖŸ´Ö×­Ö×¸ü�Ö�Ö ¾Ö ²ÖÖÆüµÖ ×­Ö×¸ü�Ö�ú 2) ÃÖÆü³ÖÖ�Öß ×­Ö×¸ü�Ö�ú ¾Ö †×»Ö¯ŸÖ ×­Ö× ü̧�Ö�Ö  3 ) ×­ÖµÖÓ¡ÖßŸÖ ¾Ö 
†×­ÖµÖÓ¡ÖßŸÖ ×­Ö×¸ü�Ö�Ö ‡ŸµÖÖ¤üß ¯ÖÏ�úÖ¸ü ¯Ö›üŸÖÖŸÖ.  
×­Ö×¸ü�Ö�ÖÖ“Öê ±úÖµÖ¤êü : - 1) µÖ£ÖÖÔ£Ö ¾Ö ×¾ÖÀ¾ÖÃÖ×­ÖµÖŸÖÖ †ÃÖŸÖê.  2) »ÖÖê�ú×¯ÖÏµÖ ŸÖÓ¡Ö †ÖÆêü. 3) ‘Ö™ü­Öê“Öê ÃÖ�ÖÖê»Ö ¾Ö ×¾ÖÃŸÖéŸÖ ×­Ö× ü̧�Ö�Ö 
�ú ü̧ŸÖÖ µÖêŸÖê. 4) ¯Ö›üŸÖÖôû�Öß �ú¸üŸÖÖ µÖêŸÖê. 5) ¾Öêôû ¾Ö ¯ÖîÃÖÖ ²Ö“ÖŸÖ �ú¸üŸÖÖ µÖêŸÖê   
´ÖµÖÖÔ¤üÖ : 1) ¯ÖÏŸµÖ�Ö ¾µÖ¾ÖÆüÖ¸üÖ“Öê ×­Ö×¸ü�Ö�Ö †¿ÖŒµÖ 2) �Ö“Öá�ú ¾Ö ¾Öêôû�ÖÖ‰ú ¯Ö¬¤üŸÖ .3) ¾µÖ¾ÖÆüÖ ü̧ÖŸÖ �éú¡Öß´ÖŸÖÖ µÖêŸÖê.  
 

4) †­ÖãÃÖã“Öß :- †­ÖãÃÖã“Öß´Ö¬µÖê †¬µÖµÖ ×¾ÖÂÖµÖÖ¿Öß ×­Ö�Ö›üßŸÖ ¯ÖÏ¿­ÖÖ“Öß ‹�ú ÃÖã“Öß ×¤ü»Öê»Öß †ÃÖŸÖê. ŸÖß“Ö †­ÖãÃÖã“Öß ÆüÖêµÖ †­ÖãÃÖã“Öß 
†Ö×�Ö ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß ×Æü ¤üÖê­Æüß ŸÖÓ¡Ö ‹�úÖ“Ö ­ÖÖ�µÖÖ“µÖÖ ¤üÖê­Ö ²ÖÖ•Öã ÃÖ´Ö•Ö�µÖÖŸÖ µÖêŸÖÖŸÖ µÖÖ ¤üÖê­Æüß ŸÖÓ¡ÖÖŸÖ ¯ÖÏ¿­Ö •Ö¸üß ×¾Ö“ÖÖ¸ü»Öê †ÃÖ»Öê ŸÖ¸üß 
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¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß ŸÖÓ¡ÖÖŸÖ ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß Æüß ¯ÖÏ×ŸÖÃÖÖ¤ü�úÖ�ú›êü ¯ÖêÖÂ™üÖ­Öê ¯ÖÖšü×¾Ö�µÖÖŸÖ µÖêŸÖê. ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß ×´ÖôûÖ»µÖÖ­ÖÓŸÖ¸ü ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»ÖßŸÖß»Ö ¯ÖÏ¿­ÖÖ“Öß 
Ã¾ÖŸÖ: ˆ¢Ö ȩ̂ü ¤êü�µÖÖ“ÖÖ ¯ÖÏµÖŸ­Ö �ú¸üŸÖÖê µÖÖŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê�ú ¾Ö ¯ÖÏ×ŸÖÃÖÖ¤ü�ú µÖÖÓ“ÖÖ ¯Ö¸üÃ¯Ö¸ü ÃÖÓ̄ Ö�Ôú µÖêŸÖ ­ÖÖÆüß. †­ÖãÃÖã“Öß ´Ö¬µÖê ´ÖÖ¡Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö�ú 
¯ÖÏ×ŸÖÃÖÖ¤ü�úÖ¿Öß ¯ÖÏŸµÖ�Ö ÃÖÓ̄ Ö�Ôú µÖêŸÖÖê. ÃÖÓ¿ÖÖê�ú ¯ÖÏ×ŸÖÃÖÖ¤ü�úÖÃÖ Ã¾ÖŸÖ: ¯ÖÏ¿­Ö ×¾Ö“ÖÖ¹ý­Ö ¯ÖÏ¿­ÖÖ“Öß ˆ¢Ö ȩ̂ü ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö�ú Ã¾ÖŸÖ: ×»ÖÆãü­Ö �úÖœüŸÖÖê 
†­ÖãÃÖã“Öß Æüß ¾ÖÖÃŸÖ¾Ö¾ÖÖ¤üß ¾ÖÖ™üŸÖê �úÖ¸ü�Ö †Ö¾Ö¿µÖ�ú †Ö×�Ö µÖÖê�µÖ ´ÖÖ×ÆüŸÖß �ÖÖêôûÖ �ú ü̧�µÖÖÃÖ �úÖê�ÖŸÖÖ“Ö †›ü£ÖôûÖ µÖêŸÖ ­ÖÖÆüß.  
¾µÖÖ�µÖÖ : -  †­ÖãÃÖã“Öß ‹�ú ¯ÖÏ�úÖ¸ü“Öß ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß †ÃÖã­Ö ŸÖß ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ ‘Öê�ÖÖ¸üÖ ÃÖÓ¿ÖÖê�ú ¯ÖÏ×ŸÖÃÖÖ¤ü�úÖÃÖ ¯ÖÏ¿­Ö ×¾Ö“ÖÖ¹ý­Ö ‡ŸÖ¸ü ¾µÖŒŸÖß 
ÃÖ´ÖÖȩ̂ ü ³Ö ü̧�µÖÖ“Öê �úÖ´Ö �ú¸üŸÖÖê ŸµÖÖÃÖ †­ÖãÃÖã“Öß †ÃÖê ´Æü�ÖŸÖÖŸÖ.  
†­ÖãÃÖã“Öß ¯ÖÏ�úÖ¸ü :- 1) ´Öã»ÖÖ�ÖŸÖ †­ÖãÃÖã“Öß 2) ¯ÖÏ»Öê�Ö †­ÖãÃÖã“Öß  3) †¾Ö»ÖÖê�ú­Ö †­ÖãÃÖã“Öß  4) ´Öã»µÖÖÓ�ú­Ö †­ÖãÃÖã“Öß  5) 
ÃÖÓ�µÖÖŸ´Ö�ú †­ÖãÃÖã“Öß   
�Öã�Ö ¾Ö ±úÖµÖ¤êü :- 1) ŸÖ£µÖ ´ÖÆüŸ¾Ö¯Öã�ÖÔ ¾Ö ×¾ÖÀ¾ÖÖÃÖ×­ÖµÖ †ÃÖŸÖê  2) ÃÖÓ¿ÖÖê�ú Ã¾ÖŸÖ: ¯ÖÏ¿­Ö ×¾Ö“ÖÖ¸üŸÖÖê 3) ¬Ö­Ö ¾Ö ÁÖ´Ö ²Ö“ÖŸÖ ÆüÖêŸÖê.  
´ÖµÖÖÔ¤üÖ ¾Ö ¤üÖêÂÖ :  1) »ÖÆüÖ­Ö �Öê¡Ö †ÃÖŸÖê  2) ¾ÖÃŸÖã×­ÖÂšü ´ÖÖ×ÆüŸÖß ÆüÖê�Öê �úšüß­Ö  3) †­ÖãÃÖã“Öß ³Ö ü̧�Öê �úšüß­Ö �úÖ´Ö †ÖÆêü.  
 

5) †×³Ö¾Öé¢Öß ´ÖÖ×±ú�úÖ (´ÖŸÖÖ¾Ö»Öß) :- ¾µÖŒŸÖß´ÖŸ¾Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖŸÖ †­Öê�ú¤üÖ ¾µÖŒŸÖß“µÖÖ ÃÖ´Ö•ÖãŸÖß ¾Ö ŸµÖÖ“µÖÖ ´Ö­ÖÖ“Öê �ú»ÖÖ“Öê ´ÖÖ¯Ö­Ö 
�ú ü̧Ö¾Öê »ÖÖ�ÖŸÖê. µÖÖ ³ÖÖ¾Ö­ÖÖ ¾Ö ÃÖ´Ö•ÖãŸÖß ¾µÖŒŸÖ �êú»µÖÖ �Öê»µÖÖ �úß ŸµÖÖÓ­ÖÖ ´ÖŸÖ ´Æü�ÖŸÖÖ µÖêŸÖê. ¯Ö�Ö ŸÖê ´ÖŸÖ ÛÃ£Ö¸ü ¾Ö ²Ö¤ü»ÖŸÖß †ÃÖŸÖÖŸÖ 
†×³Ö¾µÖŒŸÖß ´ÖŸÖê �Ö·µÖÖ ¾µÖŒŸÖß ¾Ö ´Ö­ÖÖ“µÖÖ �ú»ÖÖ“Öß ×­Ö¤ìü¿Ö�ú †ÃÖŸÖß»Ö“Ö †ÃÖê ­ÖÖÆüß ‹¾Öœêü“Ö ­Ö¾Æêü ŸÖ¸ü ×�úŸµÖê�ú¤üÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú¯ÖÏ£ÖÖ 
“ÖÖ»Öß×¸üŸÖß“µÖÖ ¯ÖÏ³ÖÖ¾ÖÖ´Öãôêû ¾ÖŸÖÔ­ÖÖ“Öê ²ÖÖÆüµÖ Ã¾Ö¹ý¯ÖÆüß ´Ö­ÖÖŸÖß»Ö ´Öãôû Ã¾Ö³ÖÖ¾ÖÖ¯Öê�ÖÖ †�Ö¤üß“Ö ¾Öê�Öôêû †ÃÖŸÖê. †ÃÖê †ÃÖ»Öê ŸÖ ü̧ß   ´ÖŸÖ 
¯ÖÏ¤ü¿ÖÔ­Ö ¾Ö ŸµÖÖ“Öê ´ÖÖ¯Ö­Ö ²ÖÆãü¤üÖ ¾µÖŒŸÖß“µÖÖ ´Öãôû ³ÖÖ¾Ö­ÖÖ ¾Ö �ú»Ö µÖÖ“µÖÖ¿Öß †×ŸÖ¿ÖµÖ ×´ÖôûŸÖê •ÖãôûŸÖê †ÃÖŸÖê. ŸµÖÖ´Öãôêû µÖÖ ÃÖ¾ÖÔ ´ÖµÖÖÔ¤üÖ 
»Ö�ÖÖŸÖ ‘Öê¾Öã­Ö Æüß ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ´Ö¬µÖê µÖÖ“ÖÖ ˆ¯ÖµÖÖê�Ö �ú¹ý­Ö ‘ÖêŸÖ»ÖÖ •ÖÖŸÖÖê.  
¾µÖÖ�µÖÖ :- 1) ‹�ÖÖ¤üµÖÖ ¸üÖÂ™ÒüßµÖ Ø�ú¾ÖÖ ¾ÖÓÖ×¿Ö�ú ÃÖ´ÖãÆü Ø�ú¾ÖÖ ¹ýœüß, ÃÖÓÃ£ÖÖ †£Ö¾ÖÖ ‡ŸÖ¸ü ×­Ö¤ìü¿ÖßŸÖ ˆ×¤ü¯Ö�úÖ“µÖÖ ²ÖÖ²ÖŸÖßŸÖ †­Öã�ãú»Ö 
†£Ö¾ÖÖ ¯ÖÏ×ŸÖ�ãú»Ö ¯ÖÏ×ŸÖ×�ÎúµÖÖ �ú¸ü�ÖÖ·µÖÖ ¾Öé¢ÖßÃÖ †×³Ö¾Öé¢Öß †ÃÖê ´Æü�ÖŸÖÖŸÖ. 
�Öã�Ö ¾Ö ±úÖµÖ¤êü :-  
1) ÃÖ¾Æìü�Ö�ÖÖÃÖÖšüß ¾ÖÖ¯Ö ü̧  2) ¯Öã¾ÖÔ�ú£Ö­Ö  3) †Ö¤ü¿ÖÔ ­Ö´Öã­ÖÖ ×­Ö¾Ö›ü�µÖÖÃÖÖšüß  4) ¾µÖ¾ÖÆüÖ¸üß�ú ˆ¯ÖµÖÖê�Ö  
´ÖµÖÖÔ¤üÖ : 1) ´ÖµÖÖÔ¤üßŸÖ ¾ÖÖ¯Ö¸ü  2) ×¾ÖÀ¾ÖÖÃÖ×­ÖµÖŸÖê“ÖÖ †³ÖÖ¾Ö ‡ŸµÖÖ¤üß  
 

6) ¿ÖÖê×¬Ö�úÖ : - ¾µÖŒŸÖß´ÖŸ¾ÖÖ“µÖÖ ³ÖÖ¾Ö­ÖÖŸ´Ö�ú †Ó�ÖÖÃÖÓ²ÖÓ¬Öß“µÖÖ ˆ¯ÖµÖãŒŸÖ šü¸ü�ÖÖ¸êü †­Ö×�Ö­Ö ‹�ú ÃÖÖ¬Ö­Ö ´Æü�Ö•Öê ¿ÖÖê×¬Ö�úÖ ÆüÖêµÖ 
¯ÖÏµÖÖê•ÖÖ“µÖÖ ³ÖÖ¾Ö­ÖÖ, ´ÖŸÖê, †×³Ö¾Öé¢Öß ‡ŸµÖÖ¤üß ÃÖ´Ö•Öã­Ö ‘Öê�µÖÖÃÖÖšüß ¾ÖÖ¯Ö¸üÖ¾ÖµÖÖ“Öß †­Öã²ÖÓ¬ÖßŸÖ “ÖÖ“Ö�Öß µÖÖŸÖ ¯Ö›üŸÖÖôûÖ ÃÖã“Öß ´Æü�Ö•Öê 
¿ÖÖê×¬Ö�úÖ, µÖÖ ¿ÖÖê×¬Ö�êúŸÖ †³µÖÖÃÖ ×¾ÖÂÖµÖÖ ÃÖÓ²ÖÓ¬Öß ¯ÖÏ¿­Ö ÃÖ´ÖÖ×¾ÖÂ™ü �êú»Öê»Öê †ÃÖŸÖÖŸÖ µÖÖ ¥üÂ™üß­Öê ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö»Öß ¾Ö ¿ÖÖê¬Öß�úÖ µÖÖÓ“Öê Ã¾Ö¹ý¯Ö  
•Ö¾Öôû•Ö¾Öôû ÃÖÖ ü̧�Öê“Ö †ÃÖŸÖê. ±úŒŸÖ ¤üÖêÆüÖê“µÖÖ ˆ¯ÖµÖÖê�ÖÖ“µÖÖ ÆêüŸÖã ×³Ö®Ö †ÃÖŸÖÖŸÖ µÖÖŸÖ ¯ÖÏ¿­ÖÖ“Öß ˆ¢Ö ȩ̂ü “Öã�ú, ²Ö¸üÖê²Ö¸ü šü¸ü×¾Ö»Öê •ÖÖŸÖ 
­ÖÖÆüßŸÖ. ÆüÖêµÖ, ­ÖÖÆüß †¿ÖÖ Ã¾Ö¹ý¯ÖÖ“µÖÖ ×¾Ö×¾ÖÂ™ü �Ö™üÖŸÖ ˆ¢Ö ȩ̂ü ‘Öê�µÖÖŸÖ µÖêŸÖÖŸÖ. ¿ÖÖê×¬Ö�úÖ ÃÖÖ´ÖÖ­µÖŸÖÖ, †×³Ö¹ý“Öß, †×³Ö¾Öé¢Öß ¾Ö 
¾µÖŒŸÖß´ÖŸ¾ÖÖ“Öê ‘Ö™ü�ú µÖÖ ÃÖÓ²ÖÓ¬Öß“µÖÖ †ÃÖŸÖÖŸÖ.  
7) ¯Ö›üŸÖÖôûÖ ÃÖã“Öß :- ×­Ö×¸ü�Ö�ÖÖ¾Ö¸ü †Ö¬ÖÖ¸üßŸÖ †ÃÖê †Ö�Ö�Öß ‹�ú ÃÖÖ¬Ö­Ö ´Æü�Ö•Öê ¯Ö›üŸÖÖôûÖ ÃÖã“Öß ‹�ÖÖ¤üß ¾µÖŒŸÖß, ¯ÖÏ×�ÎúµÖÖ ¾Ö 
ÃÖÓÃ£ÖÖ ‡ŸµÖÖ¤üß ²Ö§ü»Ö“µÖÖ ×¾Ö¬ÖÖ­ÖÖ“Öê ŸÖµÖÖ¸ü �êú»Öê»Öß µÖÖ¤üß ´Æü�Ö•Öê ¯Ö›üŸÖÖôûÖ ÃÖã“Öß ÆüÖêµÖ. ‹�ÖÖ¤üµÖÖ ¾µÖŒŸÖßŸÖ ×¾Ö×¿ÖÂšü �Öã�Ö , ¯ÖÖ¡ÖŸÖÖ, 
�úÖî¿Ö»µÖ, †¯Öê�ÖßŸÖ ¾ÖŸÖÔ­Ö, �ú»¯Ö­ÖÖ ‡ŸµÖÖ¤üß †ÖœüôûŸÖÖŸÖ �úß ­ÖÖÆüß Æêü µÖÖ ×¾Ö¬ÖÖ­ÖÖ¾Ö¹ý­Ö ¯Ö›üŸÖÖôûŸÖÖ µÖêŸÖê. ¯Ö›üŸÖÖôûÖ ÃÖã“Öß ´Öãôêû 
×¾Ö×¿ÖÂšü ²ÖÖ²Öß“Öê †ÃŸÖßŸ¾Ö �úôãû ¿Ö�úŸÖê ´ÖÖ¯Ö­Ö †ÖÆêü. ¯Ö›üŸÖÖôûÖ ÃÖã“Öß“ÖÖ ˆ¯ÖµÖÖê�Ö �ú ü̧ŸÖÖ­ÖÖ ‹�úÖ“Ö ¯ÖÏµÖÖê•ÖÖ“µÖÖ ×­Ö¸ü×­Ö ü̧ÖôûµÖÖ 
×­Ö×¸ü�Ö�úÖ­Öß ¾ÖêôûÖê¾Öêôûß �êú»Öê»µÖÖ ×­Ö×¸ü�Ö�ÖÖ“Öß ÃÖ¸üÖÃÖ ü̧ß ­Ö �úÖœüŸÖÖ �êú¾Öôû ­ÖÖë¤ü �êú»Öê»Öß †ÃÖŸÖê ŸµÖÖ´Öãôêû ×­Ö×¸ü×­Ö ü̧ÖôûµÖÖ ÛÃ£ÖŸÖßŸÖ 
ŸµÖÖÓ“µÖÖ ¾ÖŸÖÔ­ÖÖŸÖß»Ö ×¾Ö×¾Ö¬ÖŸÖÖ ¾Ö ×¾ÖÃŸÖÖ ü̧ Ã¯ÖÂ™ü ÆüÖêŸÖÖê.  
8) ¯Ö¤ü×­Ö¿“ÖµÖê­Ö ÁÖê�Öß :- ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“µÖ ÃÖ¾ÖÔ“Ö �Öê¡ÖÖŸÖ ÃÖÆü•ÖŸÖê­Öê ´ÖÖ¯Ö­Ö �ú¸üŸÖÖ µÖêŸÖ ­ÖÖÆüß. †¿ÖÖ ¾Öêôûß ¾µÖŒŸÖß×­ÖÛÂšü ×­Ö�ÖÔµÖ 
†Ö¾Ö¿µÖ�ú šü¸üŸÖÖŸÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖÃÖÖ¸ü�µÖÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú �Öê¡ÖÖŸÖ †­Öê�ú ²ÖÖ²Öß“Öê ¾Ö�Öá�ú¸ü�Ö ¾Ö �Îú´Ö²ÖÓ¬¤ü ¸ü“Ö­ÖÖ †Ó¤üÖ•ÖÖ­Öê ×¾Ö×¿ÖÂšü 
¯Ö×¸ü´ÖÖ­ÖÖ“µÖÖ �Ö™üÖŸÖ �ú¸üÖ¾Öß »ÖÖ�ÖŸÖê †¿ÖÖ ¾Öêôûß ¯Ö¤ü×­Ö¿“Ö­Ö ˆ¯ÖµÖãŒŸÖ šü¸üŸÖê ¯Ö¤ü×­Ö¿“ÖµÖ­ÖÖ“Öß �ú»¯Ö­ÖÖ ±òú�ú­Ö¸ü­Öê �úÖœü»Öê»Öß †ÖÆêü. 
¯Ö�Ö ¯Ö¤ü×­Ö¿“ÖµÖ­Ö ÁÖê�Öß �ÖÖ»™ü­Öê 1883 ´Ö¬µÖê ¯ÖÏ�úÖ¿ÖßŸÖ �êú»Öß.  
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9) ÃÖ´ÖÖ•Ö×´ÖŸÖß :- ¾µÖŒŸÖß“µÖÖ ¾µÖŒŸÖß´ÖŸ¾ÖÖ“Öê †¬µÖµÖ­Ö †­Öê�ú¤üÖ ŸµÖÖÓ“µÖÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¯ÖÖÀ¾ÖÔ³Öã́ Öß¾Ö¸ü �ú¸ü�Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú šü¸üŸÖê 
�úÖ¸ü�Ö ¾µÖŒŸÖß´ÖŸ¾ÖÖ“ÖÖ ‘Ö›ü­ÖêŸÖ ŸµÖÖ“Öê ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú Ã£ÖÖ­Ö †ŸµÖÓŸÖ ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öê †ÃÖŸÖê ¾µÖŒŸÖß´ÖŸ¾ÖÖ“ÖÖ ×¾Ö�úÖÃÖ ÆüÖ ¾µÖŒŸÖß“µÖÖ 
‡ŸÖ¸üÖ¿Öß‘Ö›üŸÖ †ÃÖ»Öê»µÖÖ †ÖÓŸÖ¸ ×�ÎúµÖêŸÖã­Ö“Ö ÆüÖêŸÖ †ÃÖŸÖÖê. ´Æü�Öã­Ö ¾µÖŒŸÖß“Öê †Ö¤ü¿ÖÔ­Ö, ¯ÖÏȩ̂ ü�ÖÖ, ÃÖ´ÖÖ¬ÖÖ­Ö, µÖÖ �ÖÖêÂšü ÃÖÖ´ÖÖ•Öß�ú 
†ÓŸÖ¸ü ×�ÎúµÖêŸÖã­Ö“Ö šü ü̧ŸÖ †ÃÖŸÖÖŸÖ.  
10)¯ÖÏê�Ö¯Ö�Ö×¿Ö»Ö ŸÖÓ¡Öê :- †ÖŸÖÖ¯ÖµÖÕŸÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“µÖÖ •µÖÖ ÃÖÖ¬Ö­ÖÖ“Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß †Ö¯Ö�Ö ¯ÖÖ×Æü»Öß ÃÖÖ´ÖÖ­µÖŸÖ: ¯ÖÏµÖÖê•µÖ Ã¾ÖŸÖ:²Ö¦ü»Ö 
�úÖµÖ ÃÖÖÓ�ÖŸÖÖê ‡ŸÖ¸üÖÓ­ÖÖ ŸÖÖê �úÃÖÖ ×¤üÃÖŸÖÖê µÖÖ“µÖÖ �éúŸÖß �úÖµÖ †ÖÆêüŸÖ µÖÖÃÖÓ²ÖÓ¬Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ×´Öôû×¾Ö�µÖÖ“µÖÖ ¥üÂ™üß­Öê �êú»ÖÖ •ÖÖŸÖÖê µÖÖ 
´ÖÖ×ÆüŸÖß¾Ö¹ý­Ö ¯ÖÏµÖÖê•ÖÖ“µÖÖ ¾µÖŒŸÖß´ÖŸ¾ÖÖ²Öü¤ü»Ö ×­ÖÂ�úÂÖÔ �úÖœü»Öê •ÖÖŸÖÖŸÖ ¯Ö�Ö ¯ÖÏµÖÖê•ÖÖ»ÖÖ ²ÖÖÆüµÖ •Ö�Ö �úÃÖê ×¤üÃÖŸÖê µÖÖ ²Ö¤Ëü»Ö“µÖÖ 
�ú£Ö­ÖÖ¾Ö¹ý­ÖÆüß ŸµÖÖÓ“µÖÖ ¾µÖŒŸÖßŸÖŸ¾ÖÖ¾Ö ü̧ ¯ÖÏ�úÖ¿Ö ¯Ö›æü ¿Ö�úŸÖÖê †¿ÖÖ ¯Ö¬¤üŸÖß­Öê ¾µÖ�úŸÖß´ÖŸ¾ÖÖ“Öê †¬µÖµÖ �ú¸ü�ÖÖ·µÖÖ ŸÖÓ¡ÖÖ­ÖÖ ¯ÖÏê�Ö¯Ö�Ö 
�Öê¡Öê †ÃÖê ´Æü�ÖŸÖÖŸÖ.  
11)ÃÖ´ÖÖ¸üÖê̄ Ö :- ¾Ö¸üß»Ö ÃÖ¾ÖÔ †Ö¬ÖÖê×­Ö�ú ´Öã»µÖ´ÖÖ¯Ö­ÖÖ“Öê ÃÖÖ¬Ö­Öê ×¾Ö×¾Ö¬Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö �úÖµÖÖÔÃÖÖšüß ¾ÖÖ¯Ö ü̧»Öß •ÖÖŸÖÖŸÖ ŸµÖÖ´Öãôêû 
ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö�úÖ»ÖÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö �úÖµÖÖÔÃÖ ‹�ú ­Ö¾Öß­Ö ×¤ü¿ÖÖ ×´ÖôûŸÖê ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö �úÖµÖÔ �ú¸üßŸÖ †ÃÖŸÖÖ­ÖÖ ÃÖÖ¬Ö­ÖÖ“Öß ×­Ö¾Ö›ü �ú¹ý­Ö ŸµÖÖ«üÖ ȩ̂ü 
ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖ“Öê †£ÖÔ ×­Ö¾ÖÔ“Ö­Ö †Ö×�Ö ×¾Ö¿»ÖêÂÖ­Ö ú�ú¸üÖ¾Öê »ÖÖ�ÖŸÖê •Öê�Öê �ú¹ý­Ö ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö Æêü ×¾ÖÀ¾ÖÖÃÖ×­ÖµÖ ¾Ö ÃÖŸµÖ —ÖÖ»Öê ¯ÖÖ×Æü•Öê ´Æü�Öã­Ö 
ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö�ú ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö �ú ü̧ŸÖÖ­ÖÖ ¾Ö¸üß»Ö ¯Öî�úß ×¾Ö×¾Ö¬Ö ÃÖÖ¬Ö­ÖÖ“ÖÖ ¾ÖÖ¯Ö¸ü †Ö¯Ö»µÖÖ ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖŸÖ �ú¹ý­Ö ‘ÖêŸÖ †ÃÖŸÖÖê.  
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¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ¯Öã�ÖÔ ×¿Ö�Ö�Ö †Ö×�Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü 
 

›üÖò. ‹ÃÖ. ‹´Ö. ÃÖÖ�Ö¸êü                                                       ÁÖß. ­ÖÓ¤ü�ãú´ÖÖ¸ü �Ö�Ö¯ÖŸÖ¸üÖ¾Ö œüÖê�êú 
‹´Ö.‹. (Eng) ‹´Ö. ‹. (»ÖÖê�ú¯ÖÏ¿ÖÖÃÖ­Ö) ‹´Ö.‹›ü. ÃÖê™ (Edu)                         ²Öß.‹›ü. ‹´Ö.‹. (‡×ŸÖ.) ‹´Ö. ‹. (×¿Ö�Ö�Ö¿ÖÖÃ¡Ö) ÃÖê™ü 
 ¯Öß.‹“Ö.›üß. (Edu) ÃÖÆüµÖÖê�Öß ¯ÖÏÖ¬µÖÖ¯Ö�ú                                                        ¯ÖÏÖ£Ö×´Ö�ú ¯Ö¤ü×¾Ö¬Ö¸ü ×¿Ö�Ö�ú 
 ¿ÖÖÃÖ�úßµÖ †¬µÖÖ¯Ö�ú ´ÖÆüÖ×¾ÖªÖ»ÖµÖ ­ÖÖÓ¤êü›ü                                                     ×•Ö. ¯Ö. ¯ÖÏÖ. ¿ÖÖ. ¾Ö›üÖôûß ŸÖÖ. Ø•ÖŸÖæ̧ ü ×•Ö. ¯Ö¸ü³Ö�Öß 
 

¯ÖÏÃŸÖÖ¾Ö­ÖÖ :- 
 ´ÖÖ­Ö¾Öß •Öß¾Ö­ÖÖŸÖß»Ö ­Ö¾Öß­Ö ²Ö¤ü»Ö ÆüÖ ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“ÖÖ ×­ÖµÖ´Ö †ÖÆêü. ´ÖÖ­Ö¾Öß •Öß¾Ö­ÖÖ´Ö¬µÖê �úÖôûÖ­Öãºþ¯Ö, ¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖß­Öãºþ¯Ö 
ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­ÖÖŸÖæ­Ö ¾Ö ×¾Ö×¾Ö¬Ö –ÖÖ­Ö¿ÖÖ�ÖÖŸÖß»Ö ¾ÖÖœüŸµÖÖ –ÖÖ­ÖÖ­ÖãÃÖÖ¸ü �Öã�ÖÖŸ´Ö�ú ²Ö¤ü»Ö ‘Ö›æü­Ö µÖêŸÖ †ÃÖŸÖÖŸÖ. ´Öã»ÖŸÖ: ´Ö�ÖãÂµÖÖ´Ö¬µÖê 
­ÖÖ×¾Ö�µÖÖ“Öß †Öêœü †ÃÖæ­Ö ŸÖÖê Ã¾ÖŸÖ:“µÖÖ ×¾Ö“ÖÖ ü̧ ¯ÖÏ×�ÎúµÖê­Öê ¯Ö×¸üÛÃ£ÖŸÖß´Ö¬µÖê ²Ö¤ü»Ö ‘Ö›ü×¾Ö�µÖÖÃÖÖšüß, ÃÖ´ÖÃµÖÖ ÃÖÖê›ü×¾Ö�µÖÖÃÖÖšüß, 
�úÖµÖÔ †×¬Ö�ú ÃÖã�ú�ú¸ü �ú¸ü�µÖÖÃÖÖšüß ­ÖÖ×¾Ö�µÖ¯Öã�ÖÔ ´ÖÖ�ÖÖÔ“ÖÖ †¾Ö»ÖÓ²Ö �ú¸üßŸÖ †ÃÖŸÖÖê. 
¾µÖÖ�µÖÖ :- ‹. ¯Öß. •Öê. †²¤ãü»Ö �ú»ÖÖ´Ö ´Æü�ÖŸÖÖŸÖ �úß, '­Ö¾Öß­Ö ×¾Ö“ÖÖ¸ü Æêü ´ÖÖ­Ö¾Öß �ÖŸÖß ¤êüŸÖ †ÃÖŸÖÖŸÖ.' 1 
×¿Ö�Ö�ÖÖŸÖß»Ö ­Ö¾Ö¯ÖÏ¾ÖÖÆü :- 
 ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß ¬µÖêµÖ ¾Ö ˆ×¤üÂ™ü¶ê ÃÖÖ¬µÖ �ú¸ü�µÖÖÃÖÖšüß ´ÖÖ­Ö¾Öß •Öß¾Ö­ÖÖŸÖß»Ö ²Ö¤ü»ÖÖÓ­ÖÖ †­ÖãÃÖºþ­Ö •Öê¾ÆüÖ ­Ö¾Öß­Ö ×¾Ö“ÖÖ¸ü 
¯ÖÏ¾ÖÖÆü ÛÃ¾Ö�úÖºþ­Ö ŸµÖÖ“Öß ºþ•Ö¾Ö�Öã�ú ×¾ÖªÖ£µÖÖṌ Ö¬µÖê †³µÖÖÃÖ�Îú´Ö, ¯ÖÖšü¶�Îú´Ö, †¬µÖÖ¯Ö­Ö ¯Ö¬¤üŸÖß, ´Öã»µÖ´ÖÖ¯Ö�Ö, ¯ÖÏ�ÖÖ»Öß 
‡ŸµÖÖ¤üß´Ö¬µÖê ÃÖãµÖÖê�µÖ ²Ö¤ü»Ö �úºþ­Ö �êú»Öß •ÖÖŸÖê ŸÖë¾ÆüÖ ŸµÖÖ»ÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖŸÖß»Ö ­Ö¾Ö¯ÖÏ¾ÖÖÆü †ÃÖê ´Æü�ÖŸÖÖŸÖ. 
 ÃÖ¬µÖÖ“µÖÖ �úÖôûÖŸÖ ÃÖ´ÖÖ•Ö ¾µÖ¾ÖÃ£Öế Ö¬µÖê ØÆüÃÖÖ“ÖÖ¸ü, ¤üÆü¿ÖŸÖ¾ÖÖ¤ü, �Öã­Ö, †Ã£ÖîµÖÔ µÖÖÃÖÖ¸ü�µÖÖ ‘Ö™ü­ÖÖ ¾ÖÖœüŸÖ 
†ÃÖ»µÖÖ“µÖÖ ×¤üÃÖŸÖÖŸÖ. †¾ÖÖ•Ö¾Öß ´ÖÆüŸ¾Ö�úÖÓ�ÖêŸÖæ­Ö ¤ãüÃÖ¸êü ´ÖÆüÖµÖã¬¤ü »Öœü»Öê �Öê»Öê. ¾Ö ŸµÖÖ“Öê ¤ãüÂ¯Ö¯Ö×¸ü�ÖÖ´Ö ÃÖÓ̄ Öã�ÖÔ •Ö�ÖÖÃÖ 
³ÖÖê�ÖÖ¾Öê »ÖÖ�Ö»Öê. ŸµÖÖ´Öãôêû ÃÖÓ̄ Öã�ÖÔ ´ÖÖ­Ö¾Ö •ÖÖŸÖß“ÖÖ ×¾Ö�úÖÃÖ ÆüÖê�µÖÖ“µÖÖ ¥üÂ™üß­Öê •Ö�ÖÖ»ÖÖ ¿ÖÖÓŸÖŸÖê“Öß ÃÖ¬µÖÖ ¯ÖÏ“ÖÓ›ü �Ö¸ü•Ö †ÖÆêü. 
µÖÖÃÖÖšüß ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü ‘Ö›ü¾Öæ­Ö ÃÖ´ÖÖ•Ö †£ÖÖÔŸÖ ¾µÖŒŸÖß“Öê ÃÖÓ‘Ö™ü­Ö, ´Öî¡Öß, ¯ÖÏế Ö, ÃÖÆü�úÖµÖÔ, ³ÖÖ¾Ö­ÖÖÓ“Öê ²ÖÓ¬Ö ×¿Ö�Ö�ÖÖŸÖæ­Ö 
•ÖÖê̄ ÖÖÃÖ»Öê •ÖÖ­Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. 
 ´ÖÆüÖŸ´ÖÖ �ÖÖÓ¬Öß ´Æü�ÖŸÖÖŸÖ �úß, '×“Ö¸ü�úÖ»Ö ¿ÖÖÓŸÖß Æü¾Öß †ÃÖê»Ö ŸÖ¸ü ŸµÖÖ“Öß ÃÖãºþ¾ÖÖŸÖ ´Öã»ÖÖÓ̄ ÖÖÃÖæ­Ö �ú¸üÖ¾Öß.' 1 
 

¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ¯Öã�ÖÔ ×¿Ö�Ö�Ö ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖ¾ÖÖÓ¤ü :- 
21 ¾µÖÖ ¿ÖŸÖ�úÖŸÖ –ÖÖ­ÖÖ“ÖÖ ¯ÖÏÃ±úÖê™ü —ÖÖ»Öê»ÖÖ †ÖÆêü. –ÖÖ­Ö ×¾Ö–ÖÖ­ÖÖ­Öê ×¾Ö×¾Ö¬Ö ŸÖÓ¡Ö–ÖÖ­Ö ˆ¯Ö»Ö²¬Ö —ÖÖ»Öê †ÖÆêü. 

´ÖÖ­Ö¾ÖÖ­Öê ³ÖÖî×ŸÖ�ú •Öß¾Ö­ÖÖŸÖ �Öã̄ Ö“Ö ¯ÖÏ�ÖŸÖß �úºþ­Ö ÃÖÖê‡Ô-ÃÖã×¾Ö¬ÖÖ¯Öã�ÖÔ ÃÖã�Öß ¾Ö †Ö­ÖÓ¤üß •Öß¾Ö­Ö �êú»Öê †ÖÆêü. ŸÖ£ÖÖ¯Öß •Ö�ÖÖŸÖß»Ö 
ÃÖ¾ÖÔ ¤êü¿ÖÖŸÖß»Ö ×¾Ö�úÃÖßŸÖ †ÃÖÖê ¾ÖÖ ×¾Ö�úÃÖ­Ö¿Öß»Ö, ÃÖ´ÖÏ¬¤ü ¾ÖÖ ¤üÖ×¸ü¦üß ÃÖÖ´ÖÖ­µÖ ´ÖÖ­Ö¾ÖÖ“µÖÖ •Öß¾Ö­ÖÖŸÖ ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü ×¤üÃÖŸÖ ­ÖÖÆüß. 
´ÖÖ­Ö¾Ö –ÖÖ­Ö ÃÖÓ̄ Ö®Ö —ÖÖ»ÖÖ †ÖÆêü. ³ÖÖî×ŸÖ�ú ÃÖã�Ö ŸµÖÖ“µÖÖ ¯ÖÖµÖÖ¿Öß »ÖÖêôû�Öê ‘ÖêŸÖ †ÖÆêüŸÖ. 

ŸÖ¸üß ŸÖÖê †ÃÖ´ÖÖ¬ÖÖ­Öß †ÛÃ£Ö¸ü †ÖÆêü. ´ÖÖ­Ö¾Ö ×¿Ö�ÖßŸÖ —ÖÖ»ÖÖ –ÖÖ­Öß —ÖÖ»ÖÖ. ¯Ö�Ö ŸµÖÖ“Ö ¾Öêôûß ŸÖÖê †ÖŸ´Ö �ëú×¦ü ²Ö­Ö»ÖÖ 
ŸµÖÖ­Öê Ã¾Ö×¾Ö�úÖÃÖ ¾Ö Ã¾ÖÃÖã�ÖÖ“ÖÖ“Ö ¬µÖÖÃÖ ‘ÖêŸÖ»ÖÖ ŸÖÖê ¯Ö¸üÖ�úÖê™üß“ÖÖ Ã¾ÖÖ£Öá —ÖÖ»ÖÖ. ŸµÖÖŸÖ“Ö ŸµÖÖÓ“µÖÖ †¿ÖÖÓŸÖŸÖê“Öê ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú 
¤ãü¸üÖ¾ÖÃ£Öê“Öê ´Öãô †ÖÆêü. ´Æü�Öæ­Ö­Ö“Ö 1990 ´Ö¬µÖê µÖÖ�ú›êü ×¾Ö“ÖÖ¸ü¾ÖÓŸÖÖ“Öê »Ö�Ö ¸üÖ´Ö´ÖãŸÖá ÃÖ×´ÖŸÖß­Öê ¾Öê¬Ö»Öê. ¾Ö ³ÖÖ¸üŸÖßµÖ 
×¿Ö�Ö�ÖÖ´Ö¬µÖê ´Öã»µÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ“ÖÖ †ÓŸÖ³ÖÖÔ¾Ö �êú»ÖÖ ¯ÖÖ×Æü•Öê. ´Öã»µÖÖÓ“Öê ×¿Ö�Ö�Ö, ´Öã»µÖ ²Ö­Ö×¾Ö�Öê, ŸµÖÖ“µÖÖ •ÖÖê̄ ÖÖÃÖ­ÖÖ Ö �ú¸ü�Öê ÊÖ 
²ÖÖ²Öß †³µÖÖÃÖ�Îú´ÖÖ“ÖÖ †×¾Ö³ÖÖ•µÖ ³ÖÖ�Ö ²Ö­Ö»ÖÖ ¯ÖÖÆüß•Öê.2 

ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖß»Ö ¾µÖŒŸÖß»ÖÖ ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ“ÖÖ ¯Ö×¸ü¯Öã�ÖÔ ‘Ö™ü�ú ²Ö­Ö×¾Ö�µÖÖÃÖÖšüß ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ¯Öã�ÖÔ ×¿Ö�Ö�Ö ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú 
ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤üÖ“Öß †Ö¾Ö¿µÖ�úŸÖÖ †ÃÖŸÖê. ×¿Ö�Ö�ÖÖ´Öãôêû ¾µÖŒŸÖß ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¯ÖÏ×�ÎúµÖế Ö¬µÖê ÃÖÆü³ÖÖ�Öß ÆüÖê‰ú­Ö ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü ‘Ö›ü»µÖÖ­Öê 
ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ»ÖÖ ÃÖã×¾Ö“ÖÖ ü̧ß, ÃÖãÃÖÓÃ�éúŸÖ, ÃÖãÛÃ£Ö¸ü, –ÖÖ­ÖÃÖ´Öé¬¤ü �ú¸ü�µÖÖÃÖ ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ¯Öã�ÖÔ ×¿Ö�Ö�Ö ´ÖÆüŸ¾ÖÖ“Öê †ÖÆêü. ¿ÖÖÓŸÖŸÖêÃÖÖšüß ×¿Ö�Ö�Ö 
¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü Æüß ÃÖÓ�ú»¯Ö­ÖÖ †×»Ö�ú›êü •ÖÖȩ̂ ü ¬Öºþ »ÖÖ�Ö»Öß †ÖÆêü. ÃÖ³ÖÖê¾ÖŸÖÖ»Ö“µÖÖ ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü�ÖÖ�ú›êü •Ö¸ü ²ÖÖ¸ü�úÖ‡Ô­Öê 
­Ö•Ö¸ü ×±ú¸ü¾Ö»Öß ŸÖ¸ü ÃÖ¾ÖÔ¡Ö ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ³ÖÓ�Ö ¾ÖÖ¯Ö»Öê»Öß †ÖœüôûŸÖê. 
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†ÃÖ×ÆüÂ�ÖãŸÖÖ, ¬Ö´ÖÖÕ¬ÖŸÖÖ, ³ÖÖÓ›ü�Öê †Ö×�Ö ¾Öî́ Ö­ÖÃµÖÖ­Öê �ÖÏÃŸÖ †¿ÖÖ ØÆüÃÖ�ú �úÖôûÖŸÖ †Ö¯Ö�Ö •Ö�ÖŸÖÖê †ÖÆüÖêŸÖ. 
•Ö�Ö³Ö¸üÖŸÖ ¤êü¿ÖÖŸÖ ŸÖÃÖê“Ö Ã£ÖÖ×­Ö�ú ¯ÖÖŸÖôûß¾Ö¸ü ÆüÖ ØÆüÃÖÖ“ÖÖ¸üÖ“µÖÖ ‘Ö™ü­ÖÖ ¾ÖÖœüŸÖ“Ö †ÖÆêüŸÖ. ´Æü�Öæ­Ö ¸üÖÂ™ÒüßµÖ ¿ÖÖ»ÖêµÖ 
†³µÖÖÃÖ�Îú´ÖÖ“µÖÖ ´ÖÃÖã¤üÖ †Ö¸üÖ�Ö›ü¶ÖŸÖ ¿ÖÖÓŸÖŸÖê“µÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖÃÖÖšüß ­Öế Ö�úß •ÖÖ�ÖÖ ¾Ö ¾Öêôû ×­Ö¿“ÖßŸÖ �ú¸ü�µÖÖ“Öß �ú¬Öß ­Ö¾Æêü 
‡ŸÖ�úß �Ö¸ü•Ö †Ö•Ö ×­Ö´ÖÖÔ�Ö —ÖÖ»Öß †ÖÆêü. ¿ÖÖôêûŸÖß»Ö ×¿Ö�Ö�Ö ¾µÖ¾ÖÆüÖ¸üÖŸÖÆüß ØÆüÃÖÖ“ÖÖ¸üÖ“µÖÖ ‘Ö™ü­ÖÖ ‘Ö›üŸÖÖÓ­ÖÖ †Ö¯Ö�Ö ¾Öé¢Ö¯Ö¡Öê, 
¸êü×›ü†Öê, ¤ãü¸ü×“Ö¡Ö¾ÖÖ�Öß ‡ŸµÖÖ¤üß ¯ÖÏÃÖÖ¸ü ´ÖÖ¬µÖ´ÖÖŸÖæ­Ö ‹ê�úŸÖÖê. †Ö•Ö“µÖÖ µÖÖ ØÆüÃÖ�ú ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü�ÖÖÃÖ †ÖôûÖ ‘ÖÖ»Ö�µÖÖÃÖÖšüß šüÖêÃÖ 
¯ÖÖ¾Ö»Öê ˆ“Ö»Ö�Öê Æüß ¯ÖÏŸµÖ�Ö ×¿Ö�Ö�Ö ¯ÖÏ×�ÎúµÖê“Öß  �Ö¸ü•Ö †ÖÆêü ¾Ö ×¿Ö�Ö�úÖÓ“Öê �úŸÖÔ¾µÖ †ÖÆêü. 
¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß ¾µÖÖ�µÖÖ :-  
¸üÖÂ™ÒüßµÖ †³µÖÖÃÖ�Îú´Ö †Ö¸üÖ�Ö›üÖ 2005 :- 

¾µÖÖ�µÖÖ :- •µÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖŸÖæ­Ö ¾µÖŒŸÖß�ÖŸÖ ¾Ö ¯Ö×¸üÃÖ¸üÖŸÖß»Ö ‡ŸÖ¸üÖÓ¿Öß ‹�úÖê̄ µÖÖ­Öê ¸üÖÆüŸÖÖ µÖÖ¾Öê µÖÖÃÖÖšüß ¥üÂ™üß �úÖî¿Ö»µÖ 
¾Ö ´Öã»µÖê ºþ•Ö×¾Ö»Öß •ÖÖ¾Öæ­Ö ­Öî×ŸÖ�ú ×¾Ö�úÖÃÖÖ“Öß ¯ÖÖµÖÖ³Ö¸ü�Öß �êú»Öß •ÖÖŸÖê. ŸµÖÖ ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ×¿Ö�Ö�Ö (Pease Education) 
†ÃÖê ´Æü�ÖŸÖÖŸÖ. 3  

¿ÖÖÓŸÖŸÖêÃÖÖšüß ×¿Ö�Ö�Ö ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü µÖÖ´Ö¬Öæ­Ö ÃÖ×ÆüÂ�ÖãŸÖÖ, ­µÖÖµÖ, ×¾Ö×¾Ö¬Ö ÃÖÓÃ�éúŸÖß“Öê ‹�ú´Öê�úÖ×¾ÖÂÖµÖß“Öê 
ÃÖÖ´ÖÓ•ÖÃµÖ †Ö×�Ö ‹�ú´Öê�úÖÓ̄ ÖÏ×ŸÖ •Ö²ÖÖ²Ö¤üÖ¸üß“Öê ³ÖÖ­Ö ×­Ö´ÖÖÔ�Ö ÆüÖê�µÖÖ“µÖÖ ¯ÖÏ×�ÎúµÖê“ÖÖ ×¿Ö�Ö�Ö ÆüÖ ´ÖÆüŸ¾Ö¯Öã�ÖÔ †ÖµÖÖ´Ö †ÖÆêü. 
¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ‹�ú ´Öã»µÖ ´Æü�Öæ­Ö †³µÖÖÃÖ�Îú´ÖÖŸÖ ÃÖ´ÖÖ×¾ÖÂšü ÆüÖê�Öê �Ö¸ü•Öê“Öê †ÖÆêü. ¿ÖÖÓŸÖŸÖêÃÖÖšüß ×¿Ö�Ö�Ö ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü 
µÖÖŸÖæ­Ö ­Öî×ŸÖ�ú ×¾Ö�úÖÃÖÖ“Öß ¯ÖÖµÖÖ³Ö¸ü�Öß �ú¸ü�µÖÖ¾Ö¸ü ³Ö¸ü †ÃÖ»ÖÖ ¯ÖÖÆüß•Öê. 

•µÖÖ ¯ÖÏ×�ÎúµÖê­Öê Ã¾ÖŸÖ:¿Öß ¾Ö ¯ÖµÖÖÔ¾Ö¸ü�ÖÖÃÖÆü ‡ŸÖ¸üÖÓ¿Öß ÃÖÆü�úÖµÖÖÔ­Öê ¾Ö ‹�úÖê̄ µÖÖ­Öê ¸üÖÆüŸÖÖ µÖÖ¾Öê µÖÖÃÖÖšüß“Öß ¥üÂ™üß, ´Öã»µÖ 
¾Ö �úÖî¿Ö»µÖ ×¾Ö�úÃÖßŸÖ ÆüÖêŸÖß»Ö. ŸÖÃÖê“Ö ŸµÖÖŸÖ •Ö�Ö�µÖÖ“ÖÖ †Ö­ÖÓ¤ü †Ö×�Ö ´ÖÖ­Ö¾ÖÖ×¬Ö�úÖ¸üÖ²Ö§ü»Ö †Ö¤ü¸ü, ­µÖÖµÖ, ÃÖ×ÆüÂ�ÖãŸÖÖ, 
ÃÖÆü�úÖ¸ü, ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú •Ö²ÖÖ²Ö¤üÖ¸üß ÃÖÖÓÃ�éúŸÖß�ú ×¾Ö×¾Ö¬ÖŸÖê ²Ö§ü»Ö †Ö¤ü¸ü †Ö×�Ö »ÖÖê�ú¿ÖÖÆüß¾Ö¸ü šüÖ´Ö ×­ÖÂšüÖ ŸÖÃÖê“Ö ×¾Ö¾ÖÖ¤üÖ“Öß 
ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤üÖŸÖæ­Ö †ØÆüÃÖ�ú ÃÖÖê›ü¾Ö�Öã�ú †Ö×¤ü ‘Ö™ü�ú †ÓŸÖ³ÖÔŸÖ †ÃÖÖµÖ»ÖÖ ¯ÖÖÆüß•Öê. ¿ÖÖÓŸÖŸÖê“Öê ×¿Ö�Ö�Ö Æüß 
†³µÖÖÃÖ�Îú´Ö, ¯Öã̧ ü�ú †³µÖÖÃÖ�Îú´Ö, ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö ¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü�Ö, ¿ÖÖôêû“Öê ¾µÖ¾ÖÃ£ÖÖ¯Ö­Ö ×¿Ö�Ö�ú ×¾ÖªÖ£Öá ÃÖÓ²ÖÓ¬Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú 
¾ÖÖŸÖÖ¾Ö¸ü�Ö, ×¿Ö�ú�µÖÖ-×¿Ö�ú¾Ö�µÖÖ“µÖÖ ¯ÖÏ×�ÎúµÖÖ †Ö×�Ö ¿ÖÖ»ÖêµÖ ˆ¯Ö�Îú´ÖÖ“ÖÖ ÃÖÓ̄ Öã�ÖÔ ¯Ö×¸ü‘Ö ¿ÖÖ»ÖêµÖ •Öß¾Ö­ÖÖ»ÖÖ ¾µÖÖ¯Öæ­Ö ¯Öã̧ ü�ÖÖ¸üß 
†ÖÃ£ÖÖ ²Ö­Ö»Öß ¯ÖÖ×Æü•Öê. ´Æü�Öæ­Ö †³µÖÖÃÖ�Îú´Ö ¾Ö ¯Ö×¸ü�ÖÖ (´Öã»µÖ´ÖÖ¯Ö­Ö) ´Öã»ÖÖÓ́ Ö¬µÖê †¯Öã̧ êü¯Ö�ÖÖ“Öß, ­Öî̧ üÖ¿µÖÖ“Öß †×¬Ö¸üŸÖê“Öß, 
†ÃÖã̧ ü�ÖßŸÖŸÖê“µÖÖ ³ÖÖ¾Ö­ÖÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö �ú¸üŸÖÖŸÖ �úÖ µÖÖ ¥üÂ™üßŸÖæ­Ö ¿ÖÖ»ÖêµÖÃŸÖ¸üÖ¾Ö¸ü ŸµÖÖ“Öß ŸÖ¯ÖÖÃÖ�Öß ÆüÖê�Öê �Ö¸ü•Öê“Öê †ÖÆêü. †ÃÖê     
—ÖÖ»Öê ŸÖ¸ü“Ö ×¾ÖªÖ£Öá ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ¯Öã�ÖÔ ×¿Ö�Ö�Ö ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü ¯ÖÏ×�ÎúµÖê“Öê ­ÖãÃÖŸÖê ¾ÖÖÆü�ú ­Ö ²Ö­ÖŸÖÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö �ú¸üŸÖê ²Ö­ÖŸÖß»Ö 
¾Ö Æêü“Ö ¯Ö× ü̧ÛÃ£ÖŸÖß­Öãºþ¯Ö †Ö¯Öê×�ÖŸÖ †ÖÆêü. 
¾µÖÖ�µÖÖ :- 
ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü :- 
 ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖß»Ö ¾µÖŒŸÖß»ÖÖ ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ“ÖÖ ¯Ö× ü̧¯Öã�ÖÔ ‘Ö™ü�ú ²Ö­Ö×¾Ö�µÖÖ�ú¸üßŸÖÖ, †ÖŸ´ÖßµÖ¾Öé¢Öß, ¾µÖŒŸÖß“Öê ÃÖÓ‘Ö™ü­Ö, ´Öî¡Öß, 
¯ÖÏế Ö, ÃÖÆü�úÖµÖÔ, ³ÖÖ¾Ö­ÖÖÓ“Öê ²ÖÓ¬Ö, •µÖÖ ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖæ­Ö •ÖÖê̄ ÖÖÃÖ»Öê •ÖÖŸÖÖŸÖ ŸµÖÖ»ÖÖ ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü †ÃÖê ´Æü�ÖŸÖÖŸÖ. 4 
 †Ö•ÖÆüß ×¾Ö×¾Ö¬Ö ´ÖÖ¬µÖ´ÖÖŸÖæ­Ö ‘Ö¸üÖŸÖß»Ö ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ×�ú¸ü�úÖêôû ×¾ÖÃÖÓ¾ÖÖ¤üÆüß ´Öã»ÖÖÓ¾Ö¸ü �ÖÖê»Ö¾Ö ü̧ ¯Ö×¸ü�ÖÖ´Ö �úºþ 
¿Ö�úŸÖÖŸÖ. ¯ÖÖ»Ö�úÖÓ́ Ö¬Öß»Ö ¯Ö¸üÃ¯Ö¸ü ×²Ö‘Ö›üŸÖ •ÖÖ�ÖÖ ȩ̂ü ÃÖÓ²ÖÓ¬Ö ŸµÖÖ´Öãôêû ´Öã»Öê ‹�ú ¯ÖÏ�úÖ¸ü“µÖÖ †¯Ö×¸ü×´ÖŸÖ ×³ÖŸÖß­Öê ­Öî̧ üÖ¿ÖÖ­Öê 
�ÖÏÖÃÖ»Öß •ÖÖŸÖÖŸÖ. †Ö×�Ö ¯Ö×¸ü�ÖÖ´Öß ²Ö·µÖÖ“Ö¤üÖ ŸÖÖºþ�µÖÖ“µÖÖ ¯Ö×Æü»µÖÖ ¯ÖÖµÖ ü̧ß¾Ö¸ü“Ö ´Öã»Öê †Ö�Îú´Ö�ú ÆüÖêŸÖÖŸÖ. ´Æü�Öæ­Ö ¯ÖÖ»Ö�ú ¾Ö 
×¿Ö�Ö�úÖÓ­Öß †³µÖÖÃÖ×¾ÖÂÖµÖ�ú �úÖ¸ü�ÖÖ ¾µÖ×ŸÖ×¸üŒŸÖÆüß ‹�ú¡Ö ‹êŒµÖÖ“Öß ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü ÃÖÖ¬Ö�µÖÖ“Öß �Ö¸ü•Ö †ÖÆêü. 
 
 
¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ¯Öã�ÖÔ ×¿Ö�Ö�Ö †Ö×�Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü µÖÖ“Öß �Ö¸ü•Ö.  

 �úÖî™ãÓü²Öß�ú �ú»ÖÆü �ú´Öß �ú¸ü�Öê. 
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 ÛÃ¡ÖµÖÖÓ­ÖÖ ÃÖ­´ÖÖ­ÖÖÃ¯Ö¤ü ¾Ö�Ö�Öã�ú ¤êü�Öê. 
 �úÖê�ÖŸµÖÖÆüß ¯ÖÏ¿­ÖÖ¾Ö¸ü “Ö“ÖÖÔ ¾Ö ÃÖÖ´ÖÓ•ÖÃµÖÖ­Öê ´ÖÖ�ÖÔ �úÖœüŸÖÖ µÖêŸÖÖê ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ ÃÖ´Ö•Ö­Öê †Ö¾Ö¿µÖ�ú †ÖÆêü. 

 ¾Öî–ÖÖ×­Ö�ú ¿ÖÖê¬ÖÖ“µÖÖ •Ö�ÖÖ“µÖÖ �ú»µÖÖ�ÖÖÃÖÖšüß ˆ¯ÖµÖÖê�Ö �ú¸ü�Öê. 

 ×�ú´ÖÖ­Ö �Ö¸ü•ÖÖÓ́ Ö¬µÖê •Öß¾Ö­Ö •Ö�Ö�µÖÖ“Öê ×¿Ö�Ö�Ö ´Ö­ÖãÂµÖÖ»ÖÖ ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ×¿Ö�Ö�ÖÖ´Öãôêû ÃÖ´Ö•ÖŸÖê. 
 Ã£ÖÖ×­Ö�ú ¯ÖÖŸÖôûß¾Ö¸üß»Ö ØÆüÃÖÖ“ÖÖ¸ü £ÖÖÓ²Ö×¾Ö�Öê. 

 ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ­µÖÖµÖ, ÃÖ×ÆüÂ�ÖãŸÖÖ, ‹�ú´Öê�úÖÓ¯ÖÏŸÖß †Ö¤ü¸ü, •Ö²ÖÖ²Ö¤üÖ¸üß“Öê ³ÖÖ­Ö µÖÖ ´Öã»µÖÖÓ¾Ö¸ü ˆ³ÖÖ¸ü�Öß �ú¸ü�Öê. 

 ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“Öß »ÖÖê�ú¿ÖÖÆüß¾Ö¸ü ¾Ö ÃÖÖÓÃ�éúŸÖß�ú ×¾Ö×¾Ö¬ÖŸÖê¾Ö¸ü ¥üœü ÁÖ¬¤üÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö �ú¸ü�Öê. 
 ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ“ÖÖ ¯ÖÏế Ö, ¬ÖÖ›üÃÖ ¾Ö †Ö¿ÖÖ µÖÖ �Öã�ÖÖ¾Ö¸ü †Ö¬ÖÖ×¸üŸÖ ¾µÖŒŸÖß´ÖŸ¾Ö ×¾Ö�úÖÃÖ ‘Ö›ü×¾Ö�Öê. 

 ­Öî×ŸÖ�ú ¾Ö ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ¯Öã�ÖÔ †ÖµÖãÂµÖ •Ö�Ö�µÖÖ“Öß ÃÖ�ÖÖê»Ö •ÖÖ�Öß¾Ö ÃÖ´ÖÖ•ÖÖŸÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö �ú¸ü�Öê. 
¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ¯Öã�ÖÔ ×¿Ö�Ö�Ö ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü µÖÖÃÖÖšüß ˆ¯Ö�Îú´Ö :- 
1)†×³Öºþ¯Ö ­µÖÖµÖÖ»ÖµÖ :-  

¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ×¾ÖÂÖµÖ�ú �úÖµÖ¤êü ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü µÖÖ¾Ö¸ü ×­ÖµÖ´Ö ¯ÖÖ»Ö­Ö �úÃÖê �ú¸üÖ¾Öê µÖÖ“Öß ×¾ÖªÖ£µÖÖṌ Ö¬µÖê 
“Ö“ÖÖÔ ‘Ö›ü¾Öæ­Ö †Ö�ÖŸÖÖ µÖê‡Ô»Ö. 

2)¾ÖÖ“Ö­Ö �Ö™ü :-  
¿ÖÖôêûŸÖ ¾ÖÖ“Ö­Ö �Ö™ü ²Ö­Ö¾Öæ­Ö ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ¯Öã�ÖÔ ²ÖÖŸÖ´µÖÖ ¾ÖÖ“Öæ­Ö ‘Öê�Öê. 

3)¸üÖÂ™üªßµÖ ÃÖ­Ö :-  
¯ÖÏ•ÖÖÃÖ¢ÖÖ�ú ×¤ü­Ö, Ã¾ÖÖŸÖÓ¡µÖ ×¤ü­Ö, ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ×¤ü­Ö, ´Ö¸üÖšü¾ÖÖ›üÖ ´ÖãŒŸÖß ÃÖÓ�ÖÏÖ´Ö ×¤ü­Ö µÖÖ´Ö¬Öæ­Ö ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü 

‘Ö›ü¾Öæ †Ö�ÖŸÖÖ µÖê‡Ô»Ö. 
4)ÛÃ¡ÖµÖÖÓ ¯ÖÏŸÖß †Ö¤ü̧ ü :-  

×´Ö­ÖÖ´ÖÓ“Ö, ¸üÖ•Öã́ ÖÓ“Ö µÖÖŸÖæ­Ö ×¾Ö×¾Ö¬Ö ˆ¯Ö�Îú´Ö ¸üÖ²Ö×¾ÖŸÖÖ µÖêŸÖß»Ö. 
5)ŸÖŸ¾Ö–ÖÖÓ“µÖÖ ×¾Ö“ÖÖ¸üÖÓ“Öß †Öêôû�Ö �ú¸ü�Öê :-  

ˆ¤üÖ. ³Ö�Ö¾ÖÖ­Ö ´ÖÆüÖ×¾Ö¸ü, �ÖÖîŸÖ´Ö ²Öã¬¤ü, ¿ÖÓ�ú¸üÖ“ÖÖµÖÔ, Ã¾ÖÖ´Öß ×¾Ö¾Öê�úÖ­ÖÓ¤ü, ´ÖÆüÖŸ´ÖÖ �ÖÖÓ¬Öß  
6)¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ×¾ÖÂÖµÖ�ú ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤üÖ“Öê ×“Ö¡Ö¯Ö™ü ¤üÖ�Ö×¾Ö�Öê. 
7)¯ÖÏÖ£ÖÔ­ÖÖ ÃÖ´ÖãÆü ×�ÖŸÖê :-  

 
                         ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ¯Öã�ÖÔ ×¿Ö�Ö�Ö ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤üÖÃÖ †¬µÖÖ¯Ö­Ö ¯Ö¬¤üŸÖß 
 
 
          �Öê¡Ö³Öê™üß         ¯ÖÏ¿­ÖÖê¢Ö¸      ÃÖÖÓ‘Öß�ú    ×�Îú›ü�Ö       “Ö“ÖÖÔ            ³Öã×´Ö�úÖ 

                  ü¯Ö¬¤üŸÖß        †¬µÖÖ¯Ö­Ö            ¯Ö¬¤üŸÖß              ¯Ö¬¤üŸÖß          †×³Ö­ÖµÖ 
                                                                                                 ¯Ö¬¤üŸÖ 

 
¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ¯Öã�ÖÔ ×¿Ö�Ö�Ö ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖ¾ÖÖÓ¤ü ´Öã»µÖ´ÖÖ¯Ö­Ö ÃÖÖ¬Ö­Öê :- 
 ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ¯Öã�ÖÔ ×¿Ö�Ö�Ö †Ö×�Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü ×¾ÖªÖ£µÖÖṌ Ö¬µÖê ×�úŸÖß ¯ÖḮ ÖÖ�ÖÖŸÖ ºþ•Ö»ÖÖ ¯ÖÖÆü�µÖÖÃÖ ×­Ö×¸ü�Ö�Ö, 
ÃÖ´ÖÖ•Ö×´ÖŸÖßŸÖÓ¡Ö, ¯Ö›üŸÖÖôûÃÖã“Öß, ¾µÖŒŸÖß´ÖŸ¾Ö †³µÖÖÃÖ ¯Ö¬¤üŸÖß. 
 
¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ¯Öã�ÖÔ ×¿Ö�Ö�Ö ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖ¾ÖÖÓ¤üÖ´Ö¬µÖê ×¿Ö�Ö�úÖ“Öß ³Öã×´Ö�úÖ :- 
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1) ×¿Ö�Ö�úÖÓ­Öß ³ÖÖ¸üŸÖßµÖ ÃÖÓÃ�éúŸÖßŸÖß»Ö †¬µÖÖÛŸ´Ö�ú ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖÓ¤êü¿Ö ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤üÖŸÖæ­Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ ÃÖ´Ö•ÖÖ¾Öæ­Ö 
ÃÖÖÓ�Öã�Ö µÖÖÓ“µÖÖŸÖ ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ´Öã»µÖ ºþ•Ö¾ÖÖ¾Öê. 

2) ×¿Ö�Ö�úÖÓ­Öß ¾Ö�ÖÖÔŸÖß»Ö “Ö“ÖìŸÖ ÃÖ¾ÖÖÕ­ÖÖ ÃÖ×�ÎúµÖ ÃÖÆü³ÖÖ�Öß �ú¸üÖ¾Öê, “Ö“ÖìŸÖæ­Ö ÃÖÖ´ÖÓ•ÖÃµÖÖ­Öê ÃÖ¾ÖÔ ¯ÖÏ¿­Ö ÃÖÖê›ü×¾ÖŸÖÖ µÖêŸÖÖŸÖ 
Æêü ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ¾Ö¸ü ºþ•Ö¾ÖÖ¾Öê. 

3) ´Öã»ÖÖÓ“ÖÖ ×¾ÖÀ¾ÖÖÃÖ ÃÖÓ̄ ÖÖ¤ü­Ö �úºþ­Ö ¤üÆü×¿ÖŸÖß“Öß ³ÖÖÂÖÖ ¾Ö †Ö�Îú´Ö�ú ¯Ö×¸ü³ÖÖÂÖÖ ™üÖôæû­Ö ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü ‘Ö›ü¾Öæ­Ö †Ö�Ö�µÖÖ“Öß 
•Ö²ÖÖ²Ö¤üÖ ü̧ß ×¿Ö�Ö�úÖ“Öß †ÃÖŸÖê. 

4) ×¿Ö�Ö�úÖÓ­Öß ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ ´ÖÖ­Ö¾Öß ×ÆüŸÖÃÖÓ²ÖÓ¬ÖÖ×¾ÖÂÖµÖß ×­Ö�Ö›üßŸÖ �ÖÓãŸÖÖ�ÖãÓŸÖß“Öê ÆêüŸÖæ ­Öî×ŸÖ�ú ¯Öê“Ö Ã¯ÖÂ™ü �úºþ­Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖÕ­ÖÖ 
Ø“ÖŸÖ­ÖÖŸ´Ö�ú ×¾Ö“ÖÖ ü̧ �ú¸ü�µÖÖ“Öß ÃÖ¾ÖµÖ »ÖÖ¾ÖÖ¾Öß. 

5) ×¿Ö�Ö�úÖÓ­Öß ¯ÖÖšü¶�Îú´ÖÖ´Ö¬µÖê £Öê™ü¯Ö�Öê ­Ö —ÖÖ»Öê»µÖÖ �ÖÖêÂ™üß “Ö“ÖìÃÖ †Ö�ÖŸÖ †Ö¯Ö�Ö ×¾ÖªÖ£µÖÖṌ Ö¬µÖê ÃÖ�úÖ¸üÖŸ´Ö�ú 
³ÖÖ¾Ö­ÖÖ, ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü µÖÖ¾Ö¸ü Ø“ÖŸÖ­Ö �ú¸ü�µÖÖ“Öß, ¿ÖÖê¬Ö ‘Öê�µÖÖ“Öß ¸ü“Ö­ÖÖ �ú¸ü�µÖÖ“Öß ¾µÖãÆü¸ü“Ö­ÖÖ 
¾ÖÖ¯Ö¸üÖŸÖ †Ö�ÖÖµÖ»ÖÖ Æü¾Öß. 

×­ÖÂ�úÂÖÔ :- 
†¿ÖÖ ŸÖ·Æê­Öê ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ ×¿Ö�Ö�Ö ¾Ö ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ÃÖãÃÖÓ¾ÖÖ¤ü Æêü ×¾ÖªÖ£µÖÖṌ Ö¬µÖê ­Öî×ŸÖ�ú ¾Ö ¿ÖÖÓŸÖŸÖÖ¯Öã�ÖÔ †ÖµÖãÂµÖ •Ö�Ö�µÖÖ“Öß 

Ø“ÖŸÖ­Ö ×¿Ö»ÖŸÖÖ ×­Ö´ÖÖÔ�Ö  �ú¸üŸÖê. ŸµÖÖŸÖæ­Ö ÃÖ´ÖÖ•ÖÖ´Ö¬µÖê ­µÖÖµÖ, �Ö´ÖŸÖÖ, ²ÖÓ¬ÖãŸÖÖ, ¯ÖÏế Ö, µÖÖ ´Öã»µÖÖÓ¾Ö¸ü ÁÖ¬¤üÖ †ÃÖ�ÖÖ ȩ̂ü ­ÖÖ�Ö¸üß�ú 
‘Ö›æü­Ö µÖêŸÖÖŸÖ. 
 
ÃÖÓ¤ü³ÖÔ �ÖÏÓ£Ö :- 

1)  ¯ÖÏÖ.¿Ö×¿Ö�úÖÓŸÖ †®Ö¤üÖŸÖê :-×•Ö»ÆüÖ ×¿Ö�Ö�Ö ¾Ö ¯ÖÏ×¿Ö�Ö�Ö ÃÖÓÃ£ÖÖ DIET 

2) ¯ÖÏÖ.×¾ÖÀ¾ÖÓ³Ö¸ü �ãú»Ö�Öá, ¯ÖÏÖ. ´Ö¬Öã�ú¸ü ÃÖÖê­ÖÖ¸ü, :-×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öê ÃÖÖ´ÖÖ×•Ö�ú ¾Ö µÖ£ÖÖ£ÖÔ ¤ü¿ÖÔ­Ö ¯ÖÏÖ. ÁÖß Ó̧ü�Ö �Öã�Öê, ¯ÖÏÖ. ÃÖÖî. ¯ÖÏ×ŸÖ³ÖÖ   
       ×¾Ö¸ü�ú¸ 
3) ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ¸üÖ•µÖ ¿Öî�Ö×�Ö�ú ÃÖÓ¿ÖÖê¬Ö­Ö ¾Ö:-×¿Ö�Ö�ú ÆüÃŸÖ¯ÖãÛÃŸÖ�úÖ (­Ö¾Ö×­ÖµÖãŒŸÖ ×¿Ö�Ö�úÖÓ“Öê ¯ÖÏ×¿Ö�Ö�Ö ¯Ö× ü̧ÂÖ¤ü ¯Öã�Öê 30 
       (×¾ÖªÖ¯Ö×¸üÂÖ¤ü)¯ÖÏ×¿Ö�Ö�Ö) 
4) ›üÖò. ÃÖÖî. ¯ÖÏ×ŸÖ³ÖÖ ÃÖã¬Öß¸ü ¯Öë›ü�êú:-×¿Ö�Ö�ÖÖ“Öß ŸÖÖŸ¾Öß�ú ¾Ö ÃÖ´ÖÖ•Ö¿ÖÖÃ¡ÖßµÖ ³Öã×´Ö�úÖ 
5) ¸üÖÂ™ÒüßµÖ †³µÖÖÃÖ�Îú´Ö †Ö¸üÖ�Ö›üÖ 2005  
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Skill Development In Teachers Through Pre-Service Training 
 

Dr. O. M. Kshirsagar 
Principal 

S.R.T. College of Education, 
Kandhar, Dist. Nanded 

 
Introduction: 

Skill development in pre-service teacher training is essential to prepare the teachers as 
entrepreneurs in teaching profession. The skilled and well trained teacher will able to meet the new 
challenges of society. The teacher education institute shall encourage lifelong learning through skill 
development. There will be the broad scope for skilled and trained teacher in the various sectors of 
education and training. 
Present Status Of Pre-Service Training :  

The teacher training institute is going in its bad phase in India. It needs major reformation in 
the implementation of curriculum and pedagogy.  The education sector presently faces a dual 
challenge of lack admissions as well as non-employability. There is imbalance between demand and 
supply level. So, to bridge the gap between demand and supply level it needs to create skilled and 
trained teachers. The teacher must be equipped with necessary skills and training. 

The NCTE has also given the guidelines to reform curriculum that can create new 
entrepreneurship and lifelong learning. As remarked by International Labor Organization, “Education, 
vocational training and lifelong learning are central pillars of employability, employment of workers 
and sustainable enterprise development”. The teacher training institute must accept the challenge of 
non employability and create entrepreneurs through lifelong learning and skill development. Skill 
development is broader concept which involves society and its requirement. It is used to describe a 
wider array of institutions and activities influencing employment and earnings. 

Development of professional teachers is major concern in pre-service teacher training 
institutes. There are other major concerns that should not be neglect such as the quality of 
infrastructure, teacher training, as well as curricula and pedagogy. The availability of good quality 
teacher trainers is also a key concern. The quality of teacher trainers is affected due to limited efforts 
towards re-training and skill improvement programme and another major concern is negative 
mentality of students towards this profession. The cream of education is rarely entered in this 
profession now days.  
Major Concern:  

The teacher educator of the training institute must prepare the programme to develop the skill 
such as presentation, problem solving, communication, conversation, counseling, use of ICT and soft 
skills. The skill development programme and lifelong learning will surely open various doors to new 
teachers as employments and to develop profession. There are following ways that which is the 
requirement of today’s and tomorrow’s. The trained and skilled teacher may work in the following 
sectors of education because it is the need of society. 
 Private Tutor 
 Educational Marketing 
 Educational Guidance & Counseling 
 Educational Publications 
 Coaching Classes 
 Content Developer 
 Proof Reader 
 Language Expert 



National Conference on New Trends in Education  

Organizer:- Dr.S.S.M. Pratishthan’s College of Education, Ahmedpur 
1st Dec. 

2018 
  

     Aayushi International Interdisciplinary Research Journal (ISSN 2349-638x) Impact Factor 4.574                          
 Peer Reviewed Journal        www.aiirjournal.com                     Mob.8999250451 

56 

 

The teacher educators and institute must be always in best practices to develop their students. 
So, they will be employable in various sectors of education or in self profession. Here are some 
suggestions to Teacher Training Institutes to develop the various skills in their students: 
 Must have effective school and community partnership 
 Emphasizing  on pedagogical  content knowledge in practice  
 Teacher education must be as lifelong learning 
 Programme for leadership development through training 
 More practical work in school campuses  
 Awareness on need for skilling in the training institute 
  Use of different communication mechanism e.g. social media, video conferencing etc. 
 Effective counseling on skill development activity 
 Encourage students to actively participate in skill development programme 
 Orientation on financial assistance to create entrepreneurships 
 Massive Open Online Courses (MOOC) to be developed 
 Use of information technology through e-education and training  
 Talks of successful entrepreneurs in the institutes 
 Conducting various workshops and seminars on skill development 
 Arranging field visit and Educational tours 

The teachers must be lifelong learner as well as they should enable their learner to be a 
lifelong learner. It is a framework which encompasses learning throughout the lifecycle, from early 
childhood through retirement. It encompasses formal learning, non-formal learning and informal 
learning. It allows people to access learning opportunities as they need them rather than because they 
have reached a certain age. 
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Pre-Primary Education Of Curriculum Teaching Learning Process - A Study 
 

*Miss. Pratiksha Talangkar,  
Assistant Professor, Mahatma Gandhi B.Ed College Cidco New Nanded, Maharashtra, 

 **Dr. Suresh V. Ghule,  
Principal, Mahatma Gandhi B.Ed College Cidco New Nanded, Maharashtra 

 
1. Abstract 

Education means all-round development of the child. If you want to develop a child’s overall 
development then you have to understand the child first and to necessary to study pre-primary education 
because 80% of the child’s emotional, psychological, intellectual development is experienced in this age. It is 
important to understand their thoughts child’s mental action, how they think? And how they act? Every child is 
aware of the situation as per the concept of her/his mind and these concepts develops in three to six years of 
age to clarity the concept is to move towards development. So it is important to understand how these concepts 
are formulated and affect any factors to understand the nature of such a development such as intellectual 
capacity, language development, educational development, needs to study mental psychology of the child Pre-
primary education is the foundation of educational development. The researcher tries to find out the basic 
answer about how to students will learn basically and their learning abilities should be find out for what 
purpose which is reliable for the development of students and it should be find out the role of parents during 
school time as well as their role regarding gives the education from different schools so the researcher has 
chosen the subject to find out the basic structure of pre primary education curriculum and teaching learning 
process with role of parents in Nanded city. This research will be beneficial for those students which helps pre 
primary educational level as well child own development from schooling in different learning institutes in 
teaching learning field in the world.  

 

1. Introduction:- 
 Various types of pre primary schools are available in India and more children are now 
attending pre-school (NIPCCD, 2006) Pre-primary education is considered to be very important for 
the child as it is the first step towards entering the world of knowledge as well as a healthy and 
purposeful life. Pre-primary education helps children become more independent and confident as well 
as promoting the all round development of the children (Ramachandran et al., 2003) there are some 
basic provisions are available under the Indian Constitution up to 14 years of the child’s education 
has been made free and compulsory in order to facilitate education a educational institution has been 
set up in India Children before they enter formal school (Kaul, 2002) This structure includes level’s 
Pre-Primary, Primary, Secondary, and higher education.  

If that does not happens then the education development building will collapse therefore, it is 
important to pay attention to this level of education. This level of education curriculum is the 
teaching-learning process and what exactly is the role of parents in all of these because expectation of 
parents one the biggest burden on the child. So, all these factors are important for researcher to study 
on this subject. Family involvement is the strongest predictor of child educational outcomes.  

This dimension associated significantly with children's motivation to learn, attention, task 
persistence, receptive vocabulary skills, and low conduct problems. Family involvement in education 
has been identified as a beneficial factor in young children's learning (National Research Council 
[NRC], 2001; U.S. Department of Education, 2000). Facilities are important and must be safe, healthy 
and suitable environments for young children to make the overall development of the child, it is 
important to study which factors are affected by their development. This study will help to realize the 
current status of pre-primary education. Only with the power of intelligence, success can be achieved. 
It will help in understanding the understanding of many educated people in the society. 
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2. Objectives Of Study:- 
1. To study the pre-primary education of curriculum for teaching point of view.   
2. To study the teaching learning process of pre-primary education for students learning point of 
view.  

3. Research Question  
 Does the Students are learned properly as given curriculum? 
 Does the teachers are given freedom to students to learn as they required? 
 How many programme has been run by institute according to pre primary school? 
 Can teachers are fulfilled the basic criteria of education for of pre primary schools? 

4. Research Methodology 
1. The researcher has taken survey method for the study  
2. Stratified random sampling method will be used for this research.  
3. The researcher it means self made questioner for teachers, head masters. 
4. The researchers will be used percentage as a statistical analysis for the research.   
 

5. Population And Sample Of The Research 
Sr. 
No 

Name Selected Schools Total 
Sample 

Total  
Population 

1 Teachers 10 10 100 

2 Head Masters  10 10 100 

4 Schools 10 10 100 

 Total 30 30 300 
6. Majar Findings Of The Research  

1. There is no basic correlation between learning of pre primary students and teaching of teachers 
in English medium schools only.  

2. There are no cognitive possibilities useful for learning point of view of students at pre primary 
education in English medium schools only.  

3. The teacher has not properly aware and properly connectivity in curriculum of pre primary 
education.  

4. Maximum teacher can’t get information about child actual learning requirement in pre primary 
education.  

5. Minimum teacher knows about only implement the contents of curriculum and understands it to 
teach students at pre primary education.  

6. Minimum student teacher does not know to use the curricular activities taken in the school at 
primary level.  

7. The teachers from pre primary education are not properly known the basics of curriculum as 
well as child psychology in learning point of view.  

8. Some teacher says that we should provide the facilities for learning properly but the finding is 
shows that this is not used properly.  

9. The teaching process is imbalanced due to insufficient knowledge of curriculum at pre primary 
education.  

10. Educational problems happen in the life of child at pre primary education.   
11. Curriculum is overloaded to pre primary students as required to cognitive ability of students. 
12. Teacher’s basic education and their teaching will be effected on student’s academic 

performance.  
13. There are some basic development issues raised from pre primary education through not 

properly implemented curriculum and teachers academic knowledge effected students learning 
capability.  
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7. Majar Recommendations Of The Research 
Whenever the researcher doing the research there should be possible to upgrade and useful to 

those child which is going to be in the pre primary school and there are some anticipated outcomes 
given below.  

1. Pre primary curriculum has been overloaded and it should be concise to pre primary Childs  
2. Teacher’s role should be broad and precise regarding the teaching to students as well it will be 

beneficial to as both them.  
3. Factors affected learning of child is changed from different perspective as per curriculum 

norms. 
4. Role of teachers will be little bit change according the study and research in the field of pre 

primary education.  
5. The development issues of pre primary education regarding child development must be fruitful 

to them   
6. Teachers must be aware to use the curriculum in proper mode at pre primary education.  
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Role Of Constitutional Values For Peace Education: A Study 
 

*Mr. Dhammadeep C. Sawant,  
Research Scholar, School of Educational Science,  
S. R. T. Marathwada. University, Nanded-431603,  

            
1.1 Abstract:  

Democracy has run in India in different ways in different institutions but it is important to inculcate 
constitutional values in students through education and understand the values in Indian constitution for the 
future of students and also Indian peoples. Some terms has been changed by Indian constitution and some 
points of view happens in democratic situation as well as technological, sociological, philosophical values has 
effect on students attitude and behavior in twenty first century. So many changes will be happens not only in 
past but also in current situation as well as also in future because of some of the major institutes are not 
implementing constitutional values among schooling. So the researcher tries to find out the correlation between 
using the constitutional values during the running when we have to classify most important constitutional 
values of Indian constitution like these Justice, Liberty, Equality and Fraternity. So it’s time to include and 
implement constitutional values among student teacher. These values are too much important for peace 
education in school. 

 
1.2 Introducation:  

Our education system has suffers some basic problems according to national problems of 
Indian people. The role of constitutional values of Indian constitution is too much important for not 
only refreshing the structure of B. Ed colleges and curriculum but also it defines and regulates the 
some major consciences which is happens during the running time of B. Ed programme. Economical, 
Social, Political, Mental, Personal, Environmental and also Philosophical of every administrator. 
The constitutional values are too much important to change the structure and syllabi as well as 
understand the equal capacity of students towards their own behavior and observe itself during 
implementing teacher education program at B.Ed level. There are some major effects happens in 
schooling of students at any level in India. No discrimination happens by teachers on behalf of 
properly ingrain constitutional values among student teacher during teacher education programme at 
any level. (D.T.Ed, B.Ed, M.Ed). It is must be change attitude of those people which has run the 
teacher education programme. The deficiency of this programme has come into effect on the position 
of this course. It is important to understand the constitutional values of Indian constitution because of 
there are so many problems happens in playing teacher education programme as they have and not 
achieving constitutional objectives and goals as well. These constitutional values Justice, Liberty, 
Equality and Fraternity are given must spider space to every students and peoples of Indian society 
but they do not properly understand these values as well. The impact of these values is miserable for 
students learning point of view and student behavior will be changed by analyzing constitutional 
values in life. The awareness of constitutional values is important to all students and teachers as well 
as peoples of India because this information could be change the attitude, behavior, knowledge and 
other important aspects of life. 

So there are so many rezones for not implementing constitutional values among student 
teacher in classroom teaching or external pattern of learning point of view. So when we will be think 
out the specific empowerment of teacher education programme there are so many point of views and 
consequences to apply and implement at school level at that time the teacher educator means student 
teacher has doing this course but not implement all facts which they are thinking it means the 
constitutional values of freedom has must be inculcate in teacher education programme so there is an 
much importance to aware students, student teacher, teacher, head master, assistant professor and 
principle about constitutional values and objectives of the preamble of Indian constitution.   
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1.3 Statement Of The Problem 
Empowerment of Teacher Education Programme Though Constitutional Values of Indian 
Constitution: A Study 
 

1.4 Objectives Of The Research:  
1. To study constitutional values of Indian constitution. 
2. To correlate the constitutional values and teacher education programme. 
3. To study teacher education programme and available curriculum at B. Ed level. 
4. To study the possibilities to inculcate values in curriculum in B. Ed level. 
 

1.5 Methods And Tool Of The Research 
1. Researcher selected Survey Method for this research.  
2. Lottery method was used for sampling selection.   
3. Researcher has selected Questioner as a tool of research.  
 4. Researcher has chosen10 teachers from a 2 B. Ed Colleges and fills a Questioner from them.  
5. Researcher has chosen 20 Students from 2 B. Ed Colleges and fills a Questioner from them.  
6. Total population of this research is 50 teachers and 100 Students from 4 colleges.  
 

1.6  Major Findings Of The Research 
Students Perspective 

1. Student aware the preamble but cant can’t understand micro level. 
2. Students are unknown about how our constitution values are runs in our country. 
3. Students understand the content on behalf of ten core elements of our curriculum. 
4. Students are facing some problems of discrimination, freedom of speech, casticism etc. 
5. Students face justice, liberty and taking fraternity environment among schooling time. 
6. Students are doing work on qualitative but teachers response is not sufficient. 

 Student Teachers Perspective  
1. Student teachers are not aware the constitutional values of Indian constitution.  
2. Student teachers do not understand basic values of Indian constitution.  
3. Student teachers are doing these courses as their own capacity but some major and minor 

effects of administration point of views. 
4. Student teachers are not cultivating constitutional values because of there should not include 

in our curriculum. 
5. Student teachers are not trying to ingrain constitutional values among students because of the 

environment of that school is different.  
6. Student teachers are not present the classroom during running the course as well. 

 Teachers And Administration Perspective  
1. Teachers are understand these values but can’t ingrain as well because of nervousness.  
2. Teachers are full understand the Indian constitution and constitutional values but not given 

wider space to students because lack of knowledge of Indian constitution. 
3. Teachers are listening all forms of administration and fallow their point of views.  
4. Administration is using the teachers intellectually as well as physically and mentally but not 

provides and secures their own problem. 
5. Administration is listening teacher’s point of view but implement as they think. 
6. The colleges and schools are not fully aware how to ingrain and inculcate constitutional 

values during the course as well as other point of views. 
 
 
 



National Conference on New Trends in Education  

Organizer:- Dr.S.S.M. Pratishthan’s College of Education, Ahmedpur 
1st Dec. 

2018 
  

     Aayushi International Interdisciplinary Research Journal (ISSN 2349-638x) Impact Factor 4.574                          
 Peer Reviewed Journal        www.aiirjournal.com                     Mob.8999250451 

62 

 

1.7 Major Recommandations Of The Research 
1. Administration must be giving preferences to implement constitutional values among student 

teachers during the running time of course. 
2. Administration must be giving financial assistant for taking workshop, conferences for 

understanding constitutional values of Indian constitution. 
3. Administration should be providing freedom to all teachers to implement some basic values of 

Indian constitution on behalf of our curriculum. 
4. Students should understand the constitutional values of Indian constitution and the preamble. 
5. Teachers should understand micro level and teach student the constitutional values. 

 
1.8 Conclusion 
            When we will think about how to cultivate these values among students, students teachers, 
teachers, administration as well. The course structure of teacher education programme has taking into 
the ten core values of National Education Policy 1986. The structure are made upon that level so 
firstly it will basically change the curriculum on behalf of basic constitutional values of Indian 
constitution and gives wider space to teachers to teach these values from Preamble and students learn 
these values from Content, Curriculum, Teacher and some of basic technological appreciation in our 
syllabus as well as trained to the teacher to suggest and teach as they have the capacity of teaching. 
So it’s important to inculcate and ingrain these constitutional values in schooling, teaching, running 
teacher education programme etc. 
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Abstract 
 “It is no longer a question of whether or not we will implement e-learning in our schools. But whether 
we will do it well.” Indian schools and their rapidly developing use of information and communication 
Technology (ICT) Its key focus and emphasis is on the changes to teaching and learning that will result from 
and e-education environment. Understanding the impact of e-teaching, e-learning ande-education is seen as 
fundamental to moving us forward so we can make greater use of the opportunities provided by the Internet. 

Introduction:- 

 The “e” word has become increasingly evident on the lives of Indians in ways many could not 
have imagined less than ten year ago. The “e” is attached to activities like real estate, retailing, 
banking, entertainment and now education. What we can hope to do it’s begin to understand the 
complexities of the of the new environment and how we can support schools and help teachers to 
work effectively as e-teacher. 
Three key areas are addressed in this paper;- 

 As Analysis of e-learning and its impact on teachers. 
 The changing roles of teachers and the classroom environment with the advent of e-learning. 
 How Indian schools can move towards establishing strong pedagogical bases for e-learning. 

What Is E-Education? 
“An effective e-learning strategy must be more than the technology itself and the content it 

carries. It must also focus on critical success factors that include building a learning culture, 
marshalling true leadership support, deploying a nurturing business model, and sustaining the change 
throughout the organization.” 
E-Learning And Its Impact On Teachers:- 
 What makes the implementation of e-teaching so challenging is that we are asking teachers of 
the dot.com age to teach in a way in which they have never been taught when they were at school. 
The will work in an environment in which they have never been learners and may have had few first-
hand experiences.  E-learning is not going to replace libraries, friends, colleagues and many of the 
existing social networks  
that contribute to a satisfying learning and teaching experience. In fact many of these will be 
enhanced by the ability of the teachers to access them in different ways. 
What Might Effective E-Learning Environment For Teachers Like? 
 E-learning can give students much greater control over their own learning experience while 
giving e-teachers an opportunity to further meet the needs of individual students in a digital age 
(Layton, 2000, wallhaus 2000). This comparison highlights some of the day-to-day differences that 
may become apparent according to how school chooses to offer e-education and the choices with 
families will make for their children. 
Changing Role Of Teachers And The Classroom Environment With Advent Of E-Learning:- 
 Teachers do not necessarily mind change, what they do mind is being made to change and 
become e-teachers in the new e-education environment. The e-teachers who is surrounded by rapidly 
changing e-environment and technologies must at times feel like they are trying it is change a tyre on 
a moving vehicle. Alternatively it may be virtual classrooms where the students only visit 
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electronically. This seamless transition from what we now accept as learning to an e-learning 
environment will in time mean that the “e” ceases to have any particular significance.  
How Indian Schools Can Move Towards Establishing Strong Pedagogical Bases For E-
Learning:- 
 When e-learning is measured against what schools are traditionally doing using the same 
measurements, aims and objective, then the very advantages of e-learning may be ignored and the 
perceived status of  e-learning will suffer. Education is a non face-to-face situation has been regarded 
by some people as a depersonalization of the teaching activity. 
Institutions who are investing heavily in the technology are providing opportunities for networked 
learning. However it is not the networked Technologies that will make the difference, it is the 
teaching and learning communities in and around the school who understand how they can use them. 
 
Conclusions:- 
 This paper has deliberately avoided discussion of the hardware and software that may be 
required to meet the needs of e-education and e-teachers. The technologies can easily become 
solutions looking for problems to solve, a trap that will be avoided by e-educators who have a vision 
for what they can achieve.  
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